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Suplentes:

—Don Diego Ramirez Temblador, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

—Don Mario Tarancén Jiménez. Técnico de la Administracién General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

—Don José Miguel Mata Torrado, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

—Dofa Maria Teresa Millan Jiménez. Técnica del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Marfa. Carmen Gonzalez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento
de Dos Hermanas.

Cuarto. Publiquese en la forma y a los efectos previstos en las Bases generales que rigen la Convocatoria (Base 5.1) y en la Re-
glamentacion General de ingreso del personal al servicio de la Administracion Publica, significindose que se establece un plazo de diez
dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga publica la relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo para las alegaciones, se dictard Resolucion declarando aprobada la relacion de personas
aspirantes admitidas y excluidas. Dicha Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anun-
cios fisico, el tablon edictal de la Sede electronica o pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas (www.doshermanas.es).
La lista provisional se entendera automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

En Dos Hermanas a 6 de mayo de 2022.—EI Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.
15W-2963

DOS HERMANAS

Anuncio relativo a la resolucion 864/2022, correspondiente al listado provisional de personas admitidas y excluidas en el
proceso selectivo para proveer en propiedad 7 plazas de Sub-Encargado/a Nivel IIIA de personal laboral fijo, mediante proceso ex-
traordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas para cubrir en propiedad 7 plazas
de Sub-Encargado/a de personal laboral fijo Nivel IIIA, mediante proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal por el sistema de concurso de méritos y evaluacion libre, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n® 297,
de 27 de diciembre de 2021, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2019 y 2021, vengo a disponer lo siguiente:

Primero. Se declaran provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso de Estabilizacion y Consolidacion de empleo tem-
poral de la categoria anteriormente citada, a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

Listado de personas admitidas (por orden alfabético)

Niim. DNI cifrado Apellidos Inicial nombre
1 T S4QHH ABADES SANCHEZ JA
2 HH) T340k ATIENZA BARROSO ]
3 HERGAQTHE AVILA MARTIN A
4 )| 56H BENITEZ LOPEZ JA
5 35k BERNABE COTAN Al
6 KRG %H CALANCHA FRUTOS ic
7 R [V CALVO SORIA R
8 RO T4 CALVO SORIA MD
9 FHEGAGS CAMARA FERNANDEZ ME
10 RO TT(** CANO RODRIGUEZ S
11 HHAG] | Tk CANTOS JEREZ
12 Q| Q4+ CARO BEGINES R
13 HEEGS || CARRERA SANCHEZ i
14 RAAVARPAL CORDONES LOPEZ A
15 R4 GrE DEL VAL RODRIGUEZ MA
16 HHFFOR %% DELGADO LUQUE M
17 HEJ Tk FALCON MONGE M
18 HHHORT T FERNANDEZ VAZQUEZ N
19 HRHGADOHH GALINDO DUX-SANTOY B
20 K0 6H ¥ GARCIA DOMINGUEZ M
21 HH()5g4HH GARCIA RODRIGUEZ B
2 HEHG0)*H GONZALEZ VIEIO IC
23 HERT(5) %% GUTIERREZ PEREZ ML
24 K5O HE HERNANDEZ MORENO MI
25 A 470 INFANTE DEL MARCO M

26 #EE6399%* JURADO SAETA \
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Niim. DNI cifrado Apellidos Inicial nombre
27 QI THE LABORDA MORENO M
28 HERG 43 4% LINERO MOLINILLO R
29 FRR)GOTHE LOPEZ COHEN M
30 FREAG] SHE LOPEZ GONZALEZ E
31 Hik] 3] 30k MARQUEZ ESCABIAS A
32 G MARTIN BARRENA L
33 L G0% MARTIN MUNOZ ¢
34 T ] (T MARTINEZ LOPEZ JA
35 G364 MONTERO MANCHENO E
36 HEHTD4] HE MOTA NOVAS \%
37 A3 54% MURIANO ARAGON MS
38 HHEGQ | MURUBE GOMEZ hij
39 ST NARVAEZ TUDO i
40 HHG()3H* NAVARRETE MORALES D
41 FRRTTS SR PACHECO TABERNERO RA
4 QYT T PEREZ GARCIA J
43 ] |40 ROMERO GALAN
44 G THE ROMERO GONZALEZ MI
45 HHHGIIGHE SANABRIA BAZO FJ
46 HEHG() ] G4+ SANTOS NAVARRETE
47 RS THE TORRES SANCHEZ C
48 RG] TORE VILLARRUBIA GOMEZ

Listado de personas excluidas y motivo de exclusion (por orden alfabético)

Nuim. DNI cifrado  Apellidos Inicial nombre  Motivo exclusion

1 HRE]3T2H* ANDRADE VALERO I NO ACREDITA ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION EXIGIDA.

Segundo. Toda aquella persona que no aparezca en los listados anteriores, debe consultar el resto de listados de los diferentes
niveles y categorias ofertadas en el proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de empleo temporal.

Tercero. Se relaciona la composicion del Tribunal Calificador, tal cual establece la Base 6* de la Convocatoria:
Presidencia:

Titular: Don Manuel Angel Romero Carrascosa, Jefe de Seccion del Servicio de Proyectos y Obras del Excmo. Ayunta-
miento de Dos Hermanas.
Suplente: Don Francisco Monge Nuiiez, Jefe de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Vocales:
Titulares:

— Don Francisco Javier Guillén Dominguez. Interventor Accidental del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Fernando Jurado Maqueda. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econémica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Doila Maria Teresa Millan Jiménez. Técnica del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

— Doiia Ana Sanchez Abellan, Directora del Servicio de Oficina Presupuestaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Suplentes:

— Don Diego Ramirez Temblador, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Mario Tarancon Jiménez. Técnico de la Administracion General del Servicio de Promocion Econdmica del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don José Miguel Mata Torrado, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

— Don Alejandro Miguel Galvan Corral, Oficial de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Secretaria:

Titular: Dofia Maria Carmen Gonzélez Serrano, Vicesecretaria del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.
Suplente: Dofia Esther Hermosin Alvarez, Jefa de Seccion del Servicio de Analisis y Estudios del Excmo. Ayuntamiento
de Dos Hermanas.

Cuarto. Publiquese en la forma y a los efectos previstos en las Bases generales que rigen la Convocatoria (Base 5.1) y en la Re-
glamentacion General de ingreso del personal al servicio de la Administracion Publica, significindose que se establece un plazo de diez
dias habiles para las alegaciones, a partir del siguiente en que se haga ptblica la relacion de personas aspirantes admitidas y excluidas
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto. Una vez terminado el plazo para la subsanacion de deficiencias, se dictara resolucion declarando aprobada la relacion
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas. Dicha resolucion se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla,
en el tablon de anuncios fisico, en el tablon edictal de la sede electronica o pagina web del Exemo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
(www.doshermanas.es). La lista provisional se entenderd automaticamente elevada a definitiva si no se produjesen alegaciones.

En Dos Hermanas a 6 de mayo de 2022.—EIl Alcalde, Francisco Rodriguez Garcia.

15W-2974



