1.
EXCMO. AYUNTAMIENTO DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA CALIFICACION FINAL Y PROPUESTA DE
CONTRATACION DE PERSONAS CANDIDATAS DEL PROCESO SELECTIVO
PARA PROVEER 1 PLAZA DE PEON/A ESPECIALISTA, ADSCRITA AL

SE

RVICIO DE CEMENTERIO MUNICIPAL, DE NIVEL I, MEDIANTE

PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE
EMPLEO TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS Y
EVALUACION LIBRE.

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo para la provision de 1 plaza

de Peodn/a Especialista, adscrito al Servicio de Cementerio Municipal, de personal laboral
fijo de nivel I, mediante sistema de concurso de méritos y evaluacién, turno libre,
correspondiente al proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, viene a disponer lo siguiente:

PRIMERO.- Una vez publicado el Anuncio relativo al resultado final de la

valoracién de méritos del proceso selectivo para proveer 1 plaza de Pedn/a Especialista,
adscrita al Servicio de Cementerio Municipal, nivel I, mediante proceso extraordinario de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal, el 27 de marzo de 2023, se informa que
no se ha interpuesto recurso de alzada alguno. Asimismo, publicado el Anuncio relativo al
resultado de la evaluacion de dicho proceso selectivo, publicado el pasado 10 de mayo de
2023, no se han recibido alegaciones al respecto.

SEGUNDO.- En virtud de los criterios establecidos en la Base 92 de la

Convocatoria, se hace publico el listado de personas aprobadas por orden de prelacién
quedando como sigue:
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1. | ***9504** SANCHEZ GARCIA P 21,60 0,00 0,00 0,00 18,00 1,50 19,50
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2. 8990 DOBLADO M 0,00 19,50 0,00 0,00 18,00 | 1,50 19,50
3. | **6237** | ROMERO BEGINES D 0,00 0,00 38,40 0,00 18,00 | 0,50 18,50
4. | **§331** | CORRALES ORTEGA F 0,00 9,75 0,00 0,00 975 | 1,50 11,25
5. | **3367** | MUNOZ RODRIGUEZ MJ 0,00 5,50 0,00 0,00 550 | 0,75 6,25
6. | *#**2957** | PENALBA MACIAS F 0,00 3,00 0,00 0,00 300 | 1,35 4,35
7. | ***g952%* |  CALZADO GOLPE ME 0,00 3,00 0,00 0,00 300 | 050 3,50
8. | ***5835%* | MARTINEZ MARTINEZ M 0,00 075 0,00 0,00 075 | 1,50 2,25
9. | ***9231** | JURADO CARBALLIDO D 0,00 0,50 0,00 0,00 050 | 1,25 1,75
10.| ***6008** | BARGUENO VAZQUEZ G 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 1,50 1,50
11.| **+0310** | JIMENEZ SANCHEZ F 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 1,50 1,50
12.| **+0298** | JURADO RODRIGUEZ A 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 135 1,35

TERCERO.- En virtud de la calificacion final obtenida y segln el orden de

prelacion establecido en la Base 92 de la Convocatoria a tenor de la Base 6.7 segun los
criterios de desempate, el Tribunal Calificador propondra a la Junta de Gobierno Local para
su contratacion, como Personal Laboral Fijo, en el puesto de Pedn/a Especialista, a la
persona seleccionada que a continuacion se detalla:

- P.SANCHEZ GARCIA, con n° de NIF cifrado ***9504**,

La persona seleccionada dispondra de un plazo de 10 dias habiles desde que se haga
publica la relacién de aprobados/as para presentar, en el Servicio de Analisis y Estudios de
la Delegacion de Relaciones Humanas de esta Administracion, los documentos originales
para su cotejo que acrediten los requisitos y condiciones de capacidad establecidos en la

Base 3.
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Si dentro del plazo indicado la persona aspirante no presentara la documentacion o
no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser contratada y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir por
falsedad en la solicitud inicial. Si se diera esta circunstancia se procedera, por riguroso
orden de prelacion, al [lamamiento para la propuesta de contratacion al siguiente aspirante.

QUINTO.- Lo que se hace publico en la Sede Electrénica y Web Municipal del
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Este anuncio es un mero acto de trdmite por lo que no cabe la interposicién de
recurso alguno. El recurso serd el que corresponda respecto a la aprobacidon de la propuesta
de contratacién de la Junta de Gobierno Local.

Dado en Dos Hermanas,

LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL
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