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EXCMO AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS
DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA CONVOCATORIA DE LA EVALUACION DEL
PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 20 PLAZAS DE MONITOR/A
CULTURAL, DE PERSONAL LABORAL FIJO NIVEL IlI, MEDIANTE
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION
DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
Y EVALUACION LIBRE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS.

Una vez finalizado el plazo de alegaciones de la fase de Concurso de Méritos, en
virtud de la base 8.1 de las bases de la convocatoria, de las pruebas selectivas para para
proveer 20 plazas de Monitor/a Cultural, de personal Laboral Fijo nivel Il, mediante
proceso extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo Temporal por el
sistema de concurso de méritos y evaluacion libre del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas, publicadas las bases en el Boletin oficial de la provincia de Sevilla N° 297,
de 27 de diciembre de 2021, y especificadas en las Ofertas de Empleo Pablico 2021, se
expone lo siguiente:

PRIMERO.- Las personas aspirantes que hayan conformado el listado
definitivo de personas admitidas en el proceso, pasaran a la Evaluacion, siendo
convocadas en llamamiento Unico para la misma segun se establece en las bases de la
convocatoria.

La Evaluacién consistira en una entrevista psicologica. Se realizara de manera
individual, serd igual para todas las personas aspirantes y consistira en una entrevista
semiestructurada y en un breve cuestionario baremado. La finalidad de la misma sera
comprobar la no existencia de sintomas psicopatoldgicos cuya gravedad, intensidad y
frecuencia pueda interferir en el desempefio de las tareas propias del puesto objeto de
convocatoria.

La valoracién final sera de apto/a o no apto/a.

SEGUNDO.- Descripcién del puesto:
Monitor/a Cultural: Programar e impartir procesos de ensefianza-aprendizaje
con objeto de promocionar la educacién a lo largo de la vida, la formacion, la cultura y
la participacion social para mejorar la calidad de vida de las personas adultas.
Tareas Especificas del Puesto:
- Planificar los objetivos de la accion formativa con la meta de promocionar la
educacion, en sentido amplio, a lo largo de la vida.
- Seleccionar los contenidos, actividades y materiales de ensefianza-
aprendizaje instando a la divulgacion de conocimientos y aptitudes que
posibiliten una mejor ocupacion del ocio y tiempo libre.
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- Determinar la metodologia a seguir en el desarrollo de las actividades
basando los procesos en los intereses y expectativas de las personas
participantes, a partir, de la realidad concreta de los grupos.

- Realizar la evaluacion de necesidades formativas.

- Adaptar objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion de la ensefianza -
aprendizaje a las necesidades detectadas que posibilite la adaptacién a los
cambios tecnoldgicos y sociales.

- Temporalizar sesiones formativas, secuenciando los contenidos vy
actividades.

- Elaborar materiales, medios y recursos didacticos.

- Analizar la normativa vinculada a la accion formativa a desarrollar.

- Impartir acciones formativas, acordes al nivel profesional.

- Guiar en el acceso y la utilizacion de los recursos y fuentes de informacion.

- Ofrecer al alumnado estrategias y técnicas de aprendizaje.

- Comprobar la asistencia del alumnado a los cursos.

- Establecer criterios e instrumentos de evaluacion.

- Evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje y los resultados.

- Disefiar actividades de ensefianza-aprendizaje que promuevan la
participacion social y la educacién continua.

- Organizar y dinamizar eventos y actividades complementarias.

- Realizar difusion de las actividades programadas por la Universidad Popular.

- Elaborar material divulgativo.

- Elaborar memoria de la actividad impartida.

TERCERO.- Cada aspirante debera ir provisto de DNI en vigor, NIE o, en su
defecto, pasaporte o carné de conducir en vigor. La no presentacion de un/a aspirante en
el momento de ser llamado, determinara automaticamente la pérdida de su derecho a
participar y, consecuentemente, quedara excluida/o del proceso selectivo, salvo casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

CUARTO.- No se permitira durante el desarrollo de la evaluacion la tenencia o
utilizacion de dispositivos 0 medios tecnoldgicos susceptibles de ser utilizados para
alterar el principio de igualdad, mérito y capacidad.

QUINTO.- En virtud de lo expuesto anteriormente, el cronograma de citaciones
gueda de la siguiente manera:

MONITOR/A CULTURAL
, , .. Dia Hora
N2 | DNI cifrado Apellidos Inicial Nombre , .
entrevista | entrevista
1 *F**G408** VALLEJOS CARABALLO RA 06/02/2023 9:00
2 *FAX5626** VERA JIMENEZ JC 06/02/2023 9:00
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MONITOR/A CULTURAL
N2 | DNI cifrado Apellidos Inicial Nombre en t?ei:is ta |en ZZC‘;S ta
3 *HAGTHB** VIDAL LARA EM 06/02/2023 9:30
4 ***B069** AGUILAR GONZALEZ MM 06/02/2023 9:30
5 ***3386** ALEJO SILLERO JA 06/02/2023 10:00
6 FHH1468** ARANDA MARTINEZ RM 06/02/2023 10:00
7 ***QB53** ARMERO HIDALGO Cc 06/02/2023 10:30
8 *F**6008** BARGUENO VAZQUEZ G 06/02/2023 10:30
9 *FERG216** BERENGUER BORREGO S 06/02/2023 11:45
10 *FERQ1L** BLAS GONZALEZ L 06/02/2023 11:45
1 HHKTOGL** CABALLERO SARRIA Y 06/02/2023 12:15
12 *XXQBTH** CABANILLAS BARROSO MI 06/02/2023 12:15
13 *F*X0207** CALVO SORIA MD 06/02/2023 12:45
14 **H]502** CANAVETE HUERCANO CJ 06/02/2023 12:45
15 ***9196** CARO BEGINES R 06/02/2023 13:15
16 FHEQLTT** CARO GARCIA S 06/02/2023 13:15
17 *HXB232%* CARRERO ZAMORA A 06/02/2023 13:45
18 ***0916** CARRION RUIZ MG 06/02/2023 13:45
19 ***5958** CLARACO MARTIN E 06/02/2023 17:00
20 *FEXGTE0** COUSINOU TOSCANO R 06/02/2023 17:00
21 ***(0325%* CRUZ DE LA SALAZAR R 06/02/2023 17:30
29 HAHT289%* DEOY MORA R 06/02/2023 17:30
23 *FXXGA25** DELGADO ADAME S 06/02/2023 18:00
24 ***B53L** DIAZ CARDONA LR 06/02/2023 18:00
25 *FHXGALE** DIAZ ROMERO ML 06/02/2023 18:30
2% **%3057** DURAN PEDRERA M 06/02/2023 18:30
27 HHHQQTI*F* FERNANDEZ VAZQUEZ N 06/02/2023 19:00
28 FHAD941** FERRERO MAVILLARD AM 06/02/2023 19:00
29 ***B168** FLORES REINA S 06/02/2023 19:30
30 *FXXGA29** GALINDO DUX-SANTOY B 06/02/2023 19:30
31 *HX]T98** GALVEZ GUTIERREZ MD 07/02/2023 9:00
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MONITOR/A CULTURAL
N2 | DNI cifrado Apellidos Inicial Nombre en t?ei:is ta |en ZZC‘;S ta
32 **HE0584** GARCIA RODRIGUEZ B 07/02/2023 9:00
33 FHKDB49** GOMEZ SANTIAGO FA 07/02/2023 9:30
34 FHKQA43%* GONZALEZ RUEDA A 07/02/2023 9:30
35 ***Q646** GUZMAN ROMERO S 07/02/2023 10:00
36 *xx2593** HERNANDEZ MORENO MI 07/02/2023 10:00
37 *F*EBYTO** HERRERA ROLDAN RM 07/02/2023 10:30
38 FEEGLTT** HURTADO GOMEZ MI 07/02/2023 10:30
39 FHRGIQT** JIMENEZ ANTOLIN M 07/02/2023 11:45
20 FHKBT22%* JIMENEZ TERRIZA A 07/02/2023 11:45
a1 *HXGTB2** JURADO PEREZ J 07/02/2023 12:15
42 *FXXLGL5** LOPEZ GONZALEZ E 07/02/2023 12:15
43 ***BYL9** LORA ACOSTA FJ 07/02/2023 12:45
m ***0039** LOZANO FORNIELES MR 07/02/2023 12:45
45 ***0691** MACIAS RODRIGUEZ L 07/02/2023 13:15
46 ***B496** MARTIN DOMINGUEZ CR 07/02/2023 13:15
47 *FEXAB69** MARTIN MUNOZ C 07/02/2023 13:45
48 **X2061** MARTINEZ GIMENO A 07/02/2023 13:45
49 FEEGTH3** MILLAN ROMERO A 07/02/2023 17:00
50 ***6306** MONTERO MANCHENO E 07/02/2023 17:30
51 FEEGT21** MORENO SALVADOR MD 07/02/2023 18:00
52 ***Q505** MORENO TURRILLO S 07/02/2023 18:30
53 *FHXBGT2** MORON MARCHENA A 07/02/2023 19:00
54 FHHATIL** MUNOZ AGUILERA A 07/02/2023 19:30
55 ***3088** MUNOZ PAVON Al 08/02/2023 9:00
56 **%3205** MURIANO ARAGON MS 08/02/2023 9:00
57 FHEQL142%* NUNEZ CASTEJON G 08/02/2023 9:00
58 ***0568** OJEDA ALVAREZ A 08/02/2023 9:30
59 *XX2899** PARADA CLARO D 08/02/2023 9:30
60 ***3504** PARRILLA CASADO D 08/02/2023 9:30
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MONITOR/A CULTURAL
N2 | DNI cifrado Apellidos Inicial Nombre en t?ei:is ta |en ZZC‘;S ta
61 *HHIQQ57** PENALBA MACIAS F 08/02/2023 10:00
62 FHEQTQTH* PENA CALZADO E 08/02/2023 10:00
63 HH%3133** PEREA RODRIGUEZ MJ 08/02/2023 10:00
64 HHKTITIF* PEREZ AGUERA MJ 08/02/2023 10:30
65 ***9088** PINERO CARRIZOSA 0] 08/02/2023 10:30
66 *FHHAH83L** POLO BERMUDO A 08/02/2023 10:30
67 ***0364** RAMIREZ GONZALEZ M 08/02/2023 11:45
68 *FXEXGE10** RAPOSO SERRANO N 08/02/2023 11:45
69 FHHQ131** RIVAS REAL C 08/02/2023 11:45
70 *xx]381** RODRIGUEZ ALEJO A 08/02/2023 12:15
71 *XXBBRTH* RODRIGUEZ FALCON R 08/02/2023 12:15
72 *F*HABI62** RODRIGUEZ MEJIAS El 08/02/2023 12:15
73 FHAQ5LT** ROMERO DORADO C 08/02/2023 12:45
74 *FHH]142%* ROMERO GALAN S 08/02/2023 12:45
75 **XBOITH* ROMERO GONZALEZ MJ 08/02/2023 12:45
76 ***5143** RUBIA ATENCIA AM 08/02/2023 13:15
77 FHHGALT** RUIZ CARDENAS MA 08/02/2023 13:15
78 *FHRRGLB4** RUIZ LEON J 08/02/2023 13:15
79 FHHD949%* RUIZ MORENO AR 08/02/2023 13:45
80 FHHIBTTH* SALGADO DIAZ MC 08/02/2023 13:45
81 FHETO2T** SALGADO LOPEZ A 08/02/2023 13:45
82 ***3338** SALGUERO MATEOS MC 08/02/2023 17:00
83 ***3386** SALGUERO RIVAS M 08/02/2023 17:00
84 HAk]222%* SANCHEZ GARCIA R 08/02/2023 17:00
85 *HA2181** SANCHEZ PEREZ BM 08/02/2023 17:30
86 **%Q420%* SANTANA DOMINGUEZ MD 08/02/2023 17:30
87 ***3256** SOLERA MAGRO D 08/02/2023 17:30
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SEXTO.- La Evaluacidn de las personas anteriormente relacionadas se realizara:

e EN HORARIO DE MANANA (de 9:00 h. a 13:45 h.): En las instalaciones

municipales del Edificio Bécquer situado en la Avda. de Los Pinos n° 7,

MONTEQUINTO, Dos Hermanas.

e EN HORARIO DE TARDE (de 17:00 h. a 19:30 h.): En las instalaciones

municipales de la “Concejalia de Educacion”, situado en la 22 Planta del
Edificio Municipal Huerta Palacios, Plaza Huerta Palacios, s/n de Dos

Hermanas.

Lo que se hace publico en la forma y a los efectos previstos en las Bases

Generales que rigen la convocatoria, para general conocimiento y efectos.

El Presidente del Tribunal,

Francisco Javier Guillén Dominguez
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