EXCMO AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS
DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA CONVOCATORIA DE LA EVALUACION DEL
PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4 PLAZAS DE
OFICIAL MECANICO/A, DE PERSONAL LABORAL FIJO NIVEL II,
MEDIANTE PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS Y EVALUACION LIBRE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS.

Una vez finalizado el plazo de alegaciones de la fase de Concurso de Meéritos, en
virtud de la base 8.1 de las bases de la convocatoria, de las pruebas selectivas para
proveer en propiedad 4 plazas de Oficial Mecénico/a, de personal Laboral Fijo nivel Il,
mediante proceso extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo
Temporal por el sistema de concurso de meéritos y evaluacién libre del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, publicadas en el Boletin oficial de la provincia de
Sevilla N° 187, de 13 de agosto de 2021, modificadas en el Boletin Oficial de la
Provincia N° 230, de 4 de octubre de 2021, y especificadas en la Oferta de Empleo
Publico 2019, se expone lo siguiente:

PRIMERO.- Las personas aspirantes que hayan conformado el listado definitivo de
personas admitidas en el proceso, pasaran a la Evaluacion, siendo convocadas en
Ilamamiento Gnico para la misma segun se establece en las bases de la convocatoria.

La Evaluacion consistird en una entrevista psicoldgica. Se realizard de manera
individual, sera igual para todas las personas aspirantes y consistira en una entrevista
semiestructurada y en un breve cuestionario baremado. La finalidad de la misma sera
comprobar la no existencia de sintomas psicopatoldgicos cuya gravedad, intensidad y
frecuencia pueda interferir en el desempefio de las tareas propias del puesto objeto de
convocatoria.

La valoracién final sera de apto/a o no apto/a.

SEGUNDO.- Descripcion del puesto Oficial Mecanico/a: Restituir las condiciones
normales de los vehiculos y maquinaria pertenecientes al Ayuntamiento, asi como el
correcto mantenimiento y reparacién de sus equipos y componentes.

Tareas especificas del puesto:

- Valorar las necesidades y estimar costes.
- Controlar el aprovisionamiento de las herramientas, utiles y productos.
- Adquirir recursos materiales.
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- Elaborar e interpretar croquis.

- Preparar y acopiar el material, herramientas y equipo necesarios.

- Revisar los niveles y cambio de fluidos, filtro y aceite, ademas de los
elementos del vehiculo.

- Reparar averias de motores y sistemas eléctricos-electrénicos.

- Diagnosticar las disfunciones o averias en los equipos o sistemas.

- Realizar comprobaciones del estado técnico del vehiculo y sus equipos
auxiliares.

- Montar e instalar recambios y accesorios.

- Reponer y ajustar elementos.

- Remitir los partes de los trabajos realizados.

- Organizar el trabajo estableciendo el orden y prioridades.
- Supervisar las operaciones y controlar las tareas in situ.

TERCERO.- Cada aspirante deberd ir provisto de DNI en vigor, NIE o, en su

defecto, pasaporte o carné de conducir en vigor. La no presentacion de un/a aspirante en
el momento de ser llamado, determinara autométicamente la pérdida de su derecho a
participar y, consecuentemente, quedara excluida/o del proceso selectivo, salvo casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

CUARTO.- No se permitird durante el desarrollo de la evaluacion la tenencia o

utilizacion de dispositivos 0 medios tecnoldgicos susceptibles de ser utilizados para
alterar el principio de igualdad, mérito y capacidad.

QUINTO.- En virtud de lo expuesto anteriormente, el cronograma de citaciones

queda de la siguiente manera:

Ne PNI Apellidos Inicial Nombre D'a. Hora entrevista
Cifrado entrevista
*k*x *k
1| *o1s6 VELEZ NIETO M 12/07/2022 9:00
*k* bz
2 3030 BANDO ORTEGA FM 12/07/2022 9:00
*kk *k
3 2665 BARON MESA S 12/07/2022 9:30
4 | ***3146**
BARRAGAN ALCOBA JA 12/07/2022 9:30
*kk *x
5 6787 BERMUDEZ MOLINA L 12/07/2022 10:00
*kk *k
6 3358 GALLEGO LOZANO JL 12/07/2022 10:00
Cédigo Seguro De Verificaci6n: mvs4nvApl pQYMiWiaVYwHg== Estado Fechay hora
Firmado Por Fco Javier Guillen Dominguez Firmado 05/07/2022 15:14:34
Observaciones P&gina 2/3
Url De Verificacion https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ mvs4nvApl pQYMiWaVYwHg==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/mMs4mvAplpQYMdWnaVYwHg==

Ne C:?gzjo Apellidos Inicial Nombre entrDeivaista Hora entrevista
[ GARCIA CLARO M 12/07/2022 10:30
8 | *5803 GARCIA MORIANO A 12107/2022 10:30
9 | 0oL GARCIA PALOMO Fl 12/07/2022 11:45
10 | **8682 HIDALGO LUGO M 12/07/2022 11:45
11 6041 LOPEZ CORDERO L 12/07/2022 12:15
12 | #3339+ LOPEZ FERNANDEZ M 12/07/2022 12:15
13 | 134" LOPEZ GIL M 12/07/2022 12:45
14 | ***5909** MORENO GOMEZ EJ 12/07/2022 12:45
15 ) mrerolem MORENO RIVERA GA 12/07/2022 13:15
16 | *=3607" PLAZA BELTRAN M 12/07/2022 13:15
17| mroazars ROCHA GARRIDO F 12/07/2022 13:45
18 | #1936+ SANCHEZ GARCIA MA 12/07/2022 13:45
19| 3967 TORRES MARTOS FJ 12/07/2022 14:15

SEXTO.- La Evaluacion se realizara en las instalaciones municipales del

“Parque de Investigacion y Desarrollo Dehesa de Valme”, situado en la
C/ Miguel Manaute Humanes, s/n de Dos Hermanas.

Lo que se hace publico en la forma y a los efectos previstos en las Bases

Generales que rigen la convocatoria, para general conocimiento y efectos.

El Presidente del Tribunal,

Francisco Javier Guillén Dominguez
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