
 
 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DOS HERMANAS 

 

ANUNCIO RELATIVO AL PROCESO SELECTIVO PARA LA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAL CON DESTINO AL PROGRAMA  
 

INNFORM@ 

 
RELACIÓN PROVISIONAL PERSONAL TÉCNICO DOCENTE   

   

Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la revisión de las 

auobaremaciones aportadas por candidatos y realizadas las entrevistas personales del proceso de 

selección para cubrir los puestos de Personal Técnico Docente, dentro del programa Innform@, la 

relación provisional de candidaturas queda ordenada de la siguiente forma:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades de gestión de pequeño comercio 

ORDEN DNI 
CUMPLE 

REQUISITOS  

PUNTUACION 
BAREMACION 

REVISADA 

PUNTUACION 
BAREMACION 

PONDERADA  

PUNTUACION 
ENTREVISTA 

PONDERADA 

PUNTIUACION 

TOTAL  

MOTIVO DE 

EXCLUSIÓN 

1 ***8885** SI 6 3,6 4 7,6  

2 ***3310** SI 4 2,4 3,6 6  

3 ***0636** 
NO CUMPLE 

REQUISITOS 
    

No cumple experiencia 
en Ocupaciones o 

puestos relacionados 

establecidos en el RD 
614/2013, de 2 de  

agosto, modificad o por 

el RD 982/2013, de  13 

de diciembre) 

4 ***6184** 
NO CUMPLE 
REQUISITOS 

    

No cumple experiencia 

en Ocupaciones o 

puestos relacionados 
establecidos en el RD 

614/2013, de 2 de  
agosto, modificad o por 

el RD 982/2013, de  13 

de diciembre) 
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Organización del transporte y la distribución 

ORDEN DNI 
CUMPLE 

REQUISITOS  

PUNTUACIÓN 
BAREMACIÓN 

REVISADA 

PUNTUACIÓN 
BAREMACIÓN 

PONDERADA  

PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA 

PONDERADA 

PUNTIUACIÓN 
TOTAL  

MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

1 ***6642** 
NO CUMPLE 

REQUISITOS 
    

No cumple experiencia 
en Ocupaciones o 

puestos relacionados 

establecidos en el RD 
642/2011 d e  9 de 

mayo. 

 

Operaciones Auxiliares del montaje y mantenimiento de sistema microinformáticos 

ORDEN DNI 
CUMPLE 

REQUISITOS  

PUNTUACIÓN 

BAREMACIÓN 

REVISADA 

PUNTUACIÓN 

BAREMACIÓN 

PONDERADA  

PUNTUACIÓN 

ENTREVISTA 

PONDERADA 

PUNTIUACIÓN 
TOTAL  

MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

1 ***0891** SI 4,8 2,88 2,8 5,68  

2 ***6469** SI 4,8 2,88 2,4 5,28  

3 ***3561** NO CUMPLE 

REQUISITOS  
    

No cumple experiencia 
en Ocupaciones o 

puestos relacionados 

establecidos en el RD 
1218/2009, de 17 de 

julio 

 

Montaje y reparación de sistemas microinformáticos 

ORDEN DNI 
CUMPLE 

REQUISITOS  

PUNTUACIÓN 
BAREMACIÓN 

REVISADA 

PUNTUACIÓN 
BAREMACIÓN 

PONDERADA  

PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA 

PONDERADA 

PUNTIUACIÓN 

TOTAL  

MOTIVO DE 

EXCLUSIÓN 

1 ***0891** SI 4,8 2,88 2,8 5,68  

2 ***6469** SI 4,8 2,88 2,4 5,28  

3 ***3561** NO CUMPLE 

REQUISITOS  
    

No cumple experiencia 

en Ocupaciones o 

puestos relacionados 

establecidos en el RD 

1218/2009, de 17 de 
julio 

Implantación y animación de espacios comerciales 

ORDEN DNI 
CUMPLE 

REQUISITOS  

PUNTUACIÓN 

BAREMACIÓN 

REVISADA 

PUNTUACIÓN 

BAREMACIÓN 

PONDERADA  

PUNTUACIÓN 

ENTREVISTA 

PONDERADA 

PUNTIUACIÓN 
TOTAL  

MOTIVO DE 
EXCLUSIÓN 

1 ***6414** 
NO CUMPLE 

REQUISITOS 
    

No acredita experiencia 

docente establecidas en 

el RD 1377/2008, de 1 
de  agosto 

2 ***6862** 
NO CUMPLE 

REQUISITOS 
    

No cumple experiencia 

en Ocupaciones o 
puestos relacionados 

establecidos en el RD 

1377/2008, de 1 de  
agosto. 

No acredita experiencia 

docente establecidas en 
el RD 1377/2008, de 1 

de  agosto. 
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En Junta de Gobierno Local de fecha 6 de marzo de 2020 se acuerda las bases y el proceso 

selectivo, iniciándose las contrataciones de acuerdo con las previsiones y programación del 

Programa Innform@. La contratación quedará supeditada en este caso, al visto bueno del Servicio 

de Formación de la Consejería de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo que se encarga de 

gestionar los certificados de profesionalidad y se realizará por el período de impartición del 

itinerario correspondiente.  

 

Se establece un plazo de 3 días hábiles desde la publicación de este anuncio para presentar 

alegaciones, si no las hubiera la puntuación se entenderá definitiva.  

 

Lo que se hace público a los efectos oportunos en Dos Hermanas a 18 de noviembre de 2020 

 

 
 

 

Rosa Rodríguez Martínez 

Coordinadora Dpto. Relaciones Humanas 
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