EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

NUMERO 04/2025.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS,
CELEBRADA EL DIiA 31 DE ENERO DE 2025.

En la ciudad de Dos Hermanas, siendo las trece horas del diatreintay uno de enero de
dos mil veinticinco, se relnen en primera convocatoria en la Sala Capitular, bgo la
Presidencia del Sr. Alcalde, Don Francisco Rodriguez Garcia, log/as Tenientes de Alcalde,
Dofa Basilia Sanz Murillo, Don Juan Agustin Moron Marchena, Dofia Ana Maria Conde
Huelva, Don Antonio Moran Sanchez, Dofia Rosario Sanchez Jiménez, Don Juan Antonio
Vilches Romero, Dofla Maria Carmen Gil Ortega, Dofa Fatima Murillo Vera y Don Juan
Pedro Rodriguez Garcia, a objeto de celebrar sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local,
previa citacion en forma reglamentaria.

Actia como Concejal-Secretario Don Juan Agustin Morén Marchena, que da fe del
acto.

_Asisten también Dofia Mirian Aguilera Gonzdlez, Interventora de Fondos y
Don Oscar Grau Lobato, Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento, como titular
del Organo de Apoyo a Concejal-Secretario.

Abierta la sesion por la Presidencia, y de su orden, se comenz6 a tratar de los
diferentes puntos comprendidos en €l orden del dia, y que a continuacién se rel acionan:

1. APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
2. COMUNICACIONES OFICIALES.
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO Y ASESORIA JURIDICA.

3. EXPTE. 2/25/A). PERSONACION RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 398/2024 NEGOCIADO:
2M. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 13 DE SEVILLA.

4. EXPTE. 3/25/AJ. RECLAMACION PREVIA A LA VIA JURISDICCIONAL ANTE LA CONSEJERIA DE FOMENTO,
ARTICULACION DEL TERRITORIO Y VIVIENDA, DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS DEL
TRANSPORTE, JUNTA DE ANDALUCIA.

DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS.
5. OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2025.

6. INFORME DE LA DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS RELATIVO A PERMUTA ENTRE FUNCIONARIOS
DE LA POLICIA LOCAL.

7. APROBACION PROPUESTA DE CONTRATACION PARA LA PROVISION DE CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A, DE PERSONAL LABORAL FIJO NIVEL Il, MEDIANTE OPOSICION LIBRE EN TURNO DE
RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS.

8. CONSTITUCION BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL LABORAL
PROCEDENTE DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE 3 PLAZAS DE TECNICO/A AUXILIAR,
PERSONAL LABORAL FIJO NIVEL 1lIB, MEDIANTE PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, TURNO LIBRE, DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

9. COMPOSICION BOLSA DE TRABAJO DE PEON ESPECIALISTA DE ALBANILERIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE DOS HERMANAS TRAS EJECUCION DE PROCESO SELECTIVO.
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10. ENCOMIENDA DE LA DIRECCION DEL SERVICIO DE URBANISMO.
11. EXPTE. 13/2025/PER. REMUNERACION POR INCORPORACION TURNOS 10/4 LIMPIEZA VIARIA.

12. EXPTE. 15/2025/PER-SUS. CONTRATACION TEMPORAL SUSTITUCION PERSONAL PARA COHESION SOCIAL
PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA DE TRABAJADOR/A SOCIAL.

13. EXPTE. 19/2025/PER-BD. CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA EL SERVICIO DE CULTURA
PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA DE ORDENANZA.

DELEGACION DE URBANISMO.
14. APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DETALLE AP-80 DESTILERIAS BORDAS (000004/2024-ED).

15. DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS PRESENTADAS EN LA DELEGACION DE URBANISMO
EN EL PERIODO DEL 13 AL 26 DE ENERO 2025.

16. DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS DE OBRAS, OCUPACION, PARCELACION Y UTILIZACION Y CALIFICACIONES
AMBIENTALES OTORGADAS; ASI COMO LAS DECLARACIONES RESPONSABLES PARA LA EJECUCION DE
OBRAS, OCUPACION O UTILIZACION DE EDIFICACIONES, COMUNICACIONES PREVIAS DE EJERCICIO DE
ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DE INICIO DE OBRAS PRESENTADAS EN LA DELEGACION DE URBANISMO EN
EL PERIODO DEL DIA 13 AL 26 DE ENERO DE 2025.

17. DEVOLUCION DE GARANTIA PARA GESTION DE RESIDUOS DE LA CONSTRUCCION Y DEMOLICION.
DELEGACION DE MOVILIDAD.

18. PROPUESTA SOBRE LA LIQUIDACION AL OPERADOR DEL SERVICIO DE TRANSPORTE COLECTIVO URBANO
DE VIAJEROS DE DOS HERMANAS DURANTE EL EJERCICIO 2025.

19. EXPTE. 54/2022/CON. AUSENCIA DE PRORROGA CONTRATO “SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA Y DE AUXILIARES DE SERVICIOS, PARA DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y ACTIVIDADES
ORGANIZADAS POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. LOTE 1 “SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA”.

20. EXPTE. 12/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO DE SENALIZACION VIARIA Y APLICACION
DE PINTURA VIAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

21. EXPTE. 10/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “ADQUISICION DE VEHICULOS
DESTINADOS A LA LIMPIEZA DE ESPACIOS DE USO PUBLICO, PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA, PARA
LA REDUCCION DEL IMPACTO AMBIENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

DELEGACION DE CULTURA Y FIESTAS.

22. EXPTE. 53/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “ALQUILER DE MATERIALES DE SONIDO E ILUMINACION
PARA EVENTOS DE DISTINTAS DELEGACIONES DEL AYUNTAMIENTO Y UNIFICACION DEL SONIDO
AMBIENTAL EN ZONA DE ATRACCIONES DEL RECINTO FERIAL DE DOS HERMANAS”.

23. AUTORIZACION DE OCUPACION DE TERRENOS MUNICIPALES DURANTE LA FERIA DE DOS HERMANAS, DEL
21 AL 25 DE MAYO DE 2025.

24. APROBACION BASES REGULADORAS DEL PREMIO DE LA XXVIII MUESTRA DE ARTES PLASTICAS AL AIRE
LIBRE CIUDAD DE DOS HERMANAS.

DELEGACION DE HACIENDA.
25. RELACION DE FACTURAS.

26. APROBACION DE INGRESO A FAVOR DE LA JUNTA DE COMPENSACION UE-1 AP-57 ECHAJUY DE
DERRAMAS INGRESADAS POR LA ViA DE APREMIO.

DELEGACION DE LA ALCALDIA EN EL DISTRITO DE QUINTO.

27. EXPTE. 54/2020/CON. AUSENCIA DE PRORROGA CONTRATO “SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DE
ALFOMBRA DE ENTRADA EN LA OFICINA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE QUINTO, EN DOS HERMANAS
(SEVILLA)”.
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DELEGACION DE COHESION SOCIAL.

28. DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS RESOLUCIONES RELATIVAS A LA
ADJUDICACION DE CONTRATOS MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE
DELEGACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 18 DE ENERO DE 2024.

DELEGACION DE SALUD, CONSUMO Y MERCADO.

29. EXPTE. 48/2020/CON. PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE TRATAMIENTOS Y PREVENCION DE PLAGAS
EN EDIFICIOS, INSTALACIONES, ZONAS VERDES Y VIARIOS MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE DOS
HERMANAS”.

DELEGACION DE HABITAT URBANO.

30. EXPTE. 50/2020/CON. PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA EN DIVERSAS ZONAS DE LA
CIUDAD DE DOS HERMANAS. LOTE 1: ZONA A”.

31. EXPTE. 50/2020/CON PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA EN DIVERSAS ZONAS DE LA
CIUDAD DE DOS HERMANAS. LOTE 2: ZONA B”.

32. EXPTE. 18/2022/CON. DEVOLUCION GARANTIA DE LAS OBRAS DE REFORMA DE LA INSTALACION DE
ALUMBRADO PUBLICO EN BDAS. EL PALANCAR Y EL GARABATO.

33. EXPTE. 19/2022/CON. DEVOLUCION GARANTIA DE LAS OBRAS DE REFORMA DE LA INSTALACION DE
ALUMBRADO PUBLICO EN BDAS. CIUDAD BLANCA Y VIRGEN DE VALME.

34. EXPTE. 28/2023/CON. PRORROGA CONTRATO DE “SUMINISTRO DE HORMIGON PARA LOS SERVICIOS
MUNICIPALES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

35. EXPTE. 04/2024/CON. CONTINUIDAD CONTRATO “SERVICIO DE LAVADO Y LIMPIEZA INTEGRAL DE
VEHICULOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS (SEVILLA).”

36. EXPTE. 47/2024/CON. CERTIFICACION TERCERA OBRAS DE REFORMA DE LOCAL A 2 VIVIENDAS EN
EDIFICIO DE 92 VIVIENDAS PLURIFAMILIARES SITO EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE 49.

37. EXPTE. 58/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO DE MATERIAL DE CANALES, REJILLAS Y
REGISTROS”

38. EXPTE. 07/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “"CASA DE LA MUSICA". LINEA
ESTRATEGICA DE INVERSIONES EN DESARROLLO URBANO DEL PROGRAMA MUNICIPAL "MAS SEVILLA" -
PLAN PROVINCIAL "MAS SEVILLA"-.”

39. EXPTE. 09/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “REFORMA DE LA INSTALACION DE
ALUMBRADO PUBLICO EN VARIAS BARRIADAS-2025”".

DELEGACION DE IGUALDAD Y JUVENTUD.

40. APROBACION BASES REGULADORAS DEL V CONCURSO DE FOTOGRAFIA LAGUNA DE FUENTE DEL REY.
41. APROBACION BASES REGULADORAS DEL VI CERTAMEN LITERARIO “RECTORA ROSARIO VALPUESTA”.
DELEGACION DE PARTICIPACION CIUDADANA Y FUENTE DEL REY.

42. APROBACION BASES PARA LA CONCESION DE RECONOCIMIENTOS EN EL DIA DE ANDALUCIA.

43. ASUNTOS DE URGENCIA.
44. RUEGOS Y PREGUNTAS.

1.- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la
Presidencia se somete a aprobacion el Acta de la sesion anterior, celebrada el dia 24 de enero
de 2025, copia de la cual ha sido entregada con la convocatoria, y no habiéndose formulado
ninguna objecion, se aprobod por unanimidad.
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2.- COMUNICACIONES OFICIALES.- No hubo.

3.- EXPTE. 2/25/AJ. PERSONACION RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUM. 3982024 NEGOCIADO: 2M. JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 13 DE SEVILLA. Por & Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de Secretaria General, en la que se informa de Decreto de fecha 16 de
enero de 2025, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam. trece de Sevilla,
notificando laincoacion del Recurso Contencioso Administrativo num. 398/2024. Negociado:
2M, interpuesto por D. XXXX y VERTI ASEGURADORA, COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, contra la desestimacion por silencio administrativo de la reclamacion
patrimonial presentada con fecha 20 de octubre de 2023 contra este Ayuntamiento.

A continuacion, se expone un resumen de los HECHOS presentados en la
demanda:

PRIMERO.- El demandante es propietario del vehiculo Mercedes GLC con matricula 3454
KYY, asegurado en lacompahia VERTI.

SEGUNDO.- El 19 de octubre de 2023, & demandante circulaba por la SE-3205, cerca del
Poligono Industrial La Isla, en direccién a Sevilla, cuando impactd contra unas vallas sin
sefidlizacion que invadian €l carril de circulacion, lo cua generd un grave peligro en lavia. El
accidente ocurrio de noche y con lluvia, 1o que reducia alin més la visibilidad. Debido a estas
circunstancias, € conductor no pudo evitar el impacto, resultando en dafios graves a su
vehiculo. Tras € incidente, e Sr. XXXX llam6 a la policia local para informar del hecho y
solicitar laretirada de las vallas.

TERCERO.- El accidente causo dafios materiales a vehiculo del demandante, cuyo coste de
reparacion fue valorado en 1.896,96 euros.

CUARTO.- La magnitud de los dafios en € vehiculo obligb a que permaneciera en € taller
desde el 24 de noviembre de 2023 hasta € 10 de enero de 2024, |o que resulto en la necesidad
de aquilar otro vehiculo de una gama inferior. EI demandante aboné un total de 3.799,40
euros por el alquiler, acreditado con copiadel contrato y la factura correspondiente.

QUINTO.- En lafecha del siniestro, tenia vigente el contrato de seguro con la aseguradora
VERTI, que cubria dafios propios del vehiculo asegurado con una franquicia de 250 euros. La
aseguradora abono la reparacion del vehiculo hasta € limite de la franquicia, acreditandolo
mediante |la factura del taller, pagada por transferencia bancaria. Ademas, reclama en nombre
de la aseguradora, conforme al articulo 43 dela Ley del Contrato de Seguros, €l importe de la
franquicia de 250 euros, acreditado con €l justificante de pago al taller.

SEXTO.- El 20 de octubre de 2023, @ demandante presentd una reclamacion de
responsabilidad patrimonial ante el Ayuntamiento, reiterandolalos dias 30 de octubre de 2023
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y 30 de abril de 2024. Sin embargo, hasta |a fecha no ha recibido respuesta, incumpliendo la
obligacion de resolver establecida en laLey 30/1992. Esta falta de actuacion administrativa ha
llevado a demandante arecurrir alaviajudicial.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS de la demanda se basan en |os siguientes aspectos:

(). Competencia del Juzgado: En primer lugar, establece que & Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo es e competente para conocer € presente caso, conforme a lo dispuesto en €l
articulo 8 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LJCA). (ii).
Procedimiento Abreviado: El procedimiento que debe seguirse es e abreviado, tal y como
estipula € articulo 78 de la misma ley. (iii). Legitimacion activa y pasiva: Respecto a la
legitimacion, argumenta que la parte demandante, como perjudicada directa, tiene plena
legitimacion activa para promover este procedimiento. Por su parte, e Ayuntamiento
demandado se encuentra legitimado pasivamente en su calidad de titular y responsable de la
via publica en cuestion. (iv). Normativa aplicable y plazos. En cuanto al marco normativo
aplicable, hace referencia al Rea Decreto 429/1993 y a la Ley 39/2015, que regulan los
procedimientos en materia de responsabilidad patrimonia de las administraciones publicas.
Ademas, invoca € articulo 46.1 de la LJCA, que establece los plazos para interponer €
recurso (dos meses desde la resolucion expresa o seis meses desde el silencio administrativo).
(v). Silencio administrativo: Sobre € incumplimiento del Ayuntamiento, subraya que no
solo ha incumplido su obligacion legal de resolver de forma expresa la reclamacion de
responsabilidad patrimonial, sino que tampoco comunico la tramitacion del expediente ni
permitié realizar degaciones. (vi). La cuantia del procedimiento: Lafijaen 5.946,36 euros,
de acuerdo con lo previsto en e articulo 78 de la LJCA. Este importe corresponde a la
reclamacion por los dafios sufridos, cuya responsabilidad atribuye a Ayuntamiento. (vii).
Costas. Por ultimo, solicita que las costas procesales sean impuestas a |la parte demandada,
conforme alo dispuesto en € articulo 139 dela LJCA.

Por lo anteriormente expuesto, & demandante D. XXXX, junto con la entidad
aseguradora VERTI, Compafiia de Seguros y Reaseguros S.A., SOLICITAN al Juzgado que
admita a tramite la demanda contenciosa administrativa presentada contra este Excmo.
Ayuntamiento. En virtud de ello, pide que se sefiae fecha para celebrar el acto delavistay,
tras los tramites legales oportunos, se dicte sentencia condenando al Ayuntamiento a
indemnizar:

A D. XXXX, en la cantidad de 4.049,40 € por los dafios y perjuicios sufridos en su
vehiculo.

A laaseguradora VERTI, en lasumade 1.896,96 €, por |os costos correspondientes.
Ademas, solicitalaimposicion de las costas procesal es a este Ayuntamiento.

Adicionamente, mediante otrosies, € demandante plantea otras peticiones especificas a
Juzgado:

1. Quesefijediay horaparalarepresentacion apud acta.
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2. Que se admitan y practiquen los medios de prueba ofrecidos, sin perjuicio de los que
puedan proponerse durante la vista una vez conocido el expediente administrativo.

3. Quesecited perito D. XXXX paraqueratifiquey aclare & informe pericial aportado,
en e caso de que surjan cuestiones a respecto.

4. Que sereproduzcan en el acto de la vistalas grabaciones aportadas.

5. Que se dirija oficio a la Policia Local, solicitando informacién sobre las tareas
realizadas € 19 de octubre de 2023 en la carretera SE-3205, dado que no fue posible
obtener estainformacion en laviaadministrativa.

6. Queserequieraa taller de chapay pintura Hermanos Moreno S.L. para que confirme
por escrito s & documento presentado en la demanda es auténtico, asi como s los
pagos relacionados con ese documento fueron realizados por D. XXXX y VERTI.

Finalmente, e demandante reitera la solicitud de que se tengan en cuenta todas estas
peticiones y actuaciones.

Visto e informe emitido a respecto, procede que se remita e expediente
administrativo al referido Juzgado, asi como facultar al Letrado Consistorial para que se
persone en el procedimiento. Se sefiala paralavista €l dia 2 de diciembre de 2025 alas 10:50
horas, que se celebrard en la Sala de audiencia de ese Juzgado, sita en la planta baja del
Campus Palmas Altas, Edificio A, calle Energia Solar n° 1, Salan® 7.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

4.- EXPTE. 3/25/AJ. RECLAMACION PREVIA A LA ViA JURISDICCIONAL ANTE
LA CONSEJERIA DE FOMENTO, ARTICULACION DEL TERRITORIO Y
VIVIENDA, DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS DEL
TRANSPORTE, JUNTA DE ANDALUCIA. Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta de
Secretaria General, en la que se indica que en fecha 30 de diciembre de 2024, esta parte ha
recibido la ORDEN DE LA CONSEJERIA DE FOMENTO, ARTICULACION DEL
TERRITORIO Y VIVIENDA POR LA QUE SE APRUEBA LA LIQUIDACION DE LA
DEUDA, EN PERIODO VOLUNTARIO, DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS
DERIVADA DEL CONVENIO ESTABLECIDO ENTRE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y
EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS PARA LA CONSTRUCCION Y PUESTA
EN SERVICIO DE LA LINEA 1 INTERURBANA-METRO DE SEVILLA. La mencionada
orden establece:

"PRIMERQO. - Girar la liquidacion de la deuda al Ayuntamiento de Dos Hermanas, en
periodo voluntario, de conformidad con las cantidades descritas en los expositivos
TERCERO Y CUARTO por un IMPORTE TOTAL, Inversion mas Explotacion, de
VEINTISEISMILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
TREINTA 'Y SETE EUROS Y TRES CENTIMOS, 26.264.837,03 € a los que habra de
anadirse los intereses de demora devengados sobre €l total de la deuda conforme a lo
dispuesto en € articulo 23 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por € que
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se aprueba d texto refundido de la Ley General de La Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia”.

Dicha resolucién pone fin ala via administrativa. Sin embargo, se informa que existe

la posibilidad de interponer requerimiento previo a la via contencioso-administrativa en €
plazo de DOS MESES desde la notificacion, cumpliendo con los requisitos establecidos en €l
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Asimismo, esta orden puede ser directamente impugnada ante €l orden jurisdiccional

contencioso-administrativo en € plazo de DOS MESES, contados a partir del dia siguiente a
su notificacion, ante la Sala correspondiente de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, segun lo dispuesto en los articulos 10.1 a), 14.1y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ANTECEDENTESRELEVANTES

1.

En julio de 2002 se firmo un convenio entre la Junta de Andalucia, representada por la
Consgjera de Obras Publicas y Transportes, y € Ayuntamiento de Dos Hermanas,
encabezado por su Alcalde. Este acuerdo buscaba potenciar € uso del transporte
publico en la ciudad y en e area metropolitana de Sevilla mediante una linea de
ferrocarril metropolitano. El proyecto contemplaba un trayecto desde e Parque de los
Principes hasta la Universidad Pablo de Olavide, prolongandose hacia Los Quintos
(Dos Hermanas) y por €l oeste hacia San Juan de Aznalfarache y Mairena del Aljarafe.
El tramo urbano coincidia con € trazado de la Linea 1 aprobado por € Decreto
153/2002.

La construccion y operacion de la linea se desarrollaria mediante concesion
administrativa, siendo la Junta de Andalucia € drgano responsable de su adjudicacion.
Esto se sustentaba en la Ley 15/2001, que regula la gestion de proyectos de interés
metropolitano. El modelo de concesién buscaba agilizar la construccion y garantizar la
sostenibilidad econdmica del proyecto.

El Estado participaria en la financiacion de la infraestructura, en e marco de la Ley
37/1975 y e Rea Decreto 698/1979, mientras que la Junta de Andalucia y €
Ayuntamiento de Dos Hermanas cubririan € resto de los costes. La Junta asumiria €l
75% y d Ayuntamiento € 25%, distribuyendo esta Ultima proporcion entre los
municipios beneficiados segin su poblacion. Esto implicaba una colaboracion
econdmica significativa para consolidar € proyecto.

El convenio también estipulaba que, durante 30 afios, |as administraciones aportarian
fondos para cubrir la diferencia entre la tarifa técnica y la tarifa real aplicada a
servicio, multiplicada por € nimero de usuarios. Se calculé que e Ayuntamiento de
Dos Hermanas contribuiria con 10,08 millones de euros en ese periodo, fomentando
asi el transporte publico asequible.

La colaboracion entre administraciones incluyd varios acuerdos clave: el disefio del
pliego de condiciones con la participacion del Ayuntamiento y otros municipios; la
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cesion de terrenos por parte del Ayuntamiento para facilitar la licitacion y gecucion
del contrato; la creacion de una entidad publica con competencias para supervisar la
concesion; y e compromiso de Ayuntamiento de gjustar su politica de trafico y
aparcamiento para promover €l uso del transporte publico.

6. El convenio permitiaa Ayuntamiento de Dos Hermanas solicitar la prolongacion de la
linea desde Los Quintos hasta €l apeadero "Casilla de Los Pinos', conectando con la
red de cercanias en Sevilla-Cadiz. Esta ampliacion tenia como objetivo mejorar la
integracion del transporte publico en lazonay ofrecer méas opciones de movilidad.

~

El Ayuntamiento financiaria € 33% de la inversiOon necesaria para esta prolongacion,
entregando los fondos a la Junta de Andalucia, que los gestionaria segun el avance de
las obras. Este importe seria reembolsado al Ayuntamiento una vez que €l Estado
realizara su aportacion, garantizando la €ecucion sin sobrecargar los recursos
municipales.

8. El Ayuntamiento también asumiria e 25% de los costes operativos derivados de la
diferencia entre tarifas técnicas y reales del servicio ampliado. Este compromiso
reforzaba su apoyo a la sostenibilidad econémica del proyecto y la promocién del
transporte publico.

©

El proyecto se fundamentaba en la necesidad de complementar |a red de transporte
publico existente con un sistema ferroviario en superficie, como tranvias, que
facilitaria la movilidad entre &reas metropolitanas y mejoraria la interconexién con €
Metro de Sevilla

10. En 2008 se firmé un segundo convenio con los mismos actores para construir la
infraestructura que prolongarialaLinea 1 del Metro hasta el centro de Dos Hermanas,
especificamente en la interseccion de Las Torres y Nuestra Sefiora de Vame. Este
acuerdo detallaba los compromisos interadministrativos y daba continuidad a los
objetivos del convenioinicial.

11. El segundo convenio definio que la Junta de Andalucia asumiria la financiacion y
construccion de las infraestructuras, incluyendo la contratacion necesaria segun las
leyes vigentes, como la Ley 2/2003 y la Ley 9/2006. El proyecto de construccion
estaba en redaccién en € momento del acuerdo y serialicitado en 2008.

12.Por su parte, € Ayuntamiento se comprometio a ceder los terrenos necesarios,
colaborar en la gjecucion de las obras y reponer los activos af ectados. Se respetarian
principios de justiciatributaria y evitar enriquecimientos injustos, ademas de planificar
politicas de trafico compatibles con la nueva infraestructura.

13. Este convenio contemplaba la creacion de una Comision Mixta para supervisar €l

desarrollo del proyecto y preveia la firma de un acuerdo adiciona para regular la
explotacion del servicio tras lafinalizacion de las obras.
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14. En 2009, un tercer convenio afadio la financiacion a los objetivos previamente
establecidos, definiendo un coste total estimado de 77,7 millones de euros. La Junta
asumiria € 83% del gasto y e Ayuntamiento & 17%, sujeto a gjustes tras la
adjudicacion de las obras. Este convenio reforzaba e compromiso financiero y
operativo de ambas partes.

15. También se estableci6 que lafinanciacidn de las diferencias tarifarias seria asumida en
un 75% por la Junta y un 25% por e Ayuntamiento. Este Ultimo tendria una
contribucion anual estimada de 300.000 euros segun las tarifas de 2009, asegurando
un equilibrio financiero para el servicio.

16. El tercer convenio reafirmo las obligaciones del Ayuntamiento de colaborar en la
planificacion dd tréfico, ceder terrenos y apoyar € funcionamiento de las nuevas
infraestructuras, consolidando asi su compromiso con € desarrollo del transporte
publico en laregion.

17. Por resoluciones de fecha 13 de marzo de 2012, emitidas por la Directora Genera de
Transportes de la Consgieria correspondiente de la Junta de Andalucia, se requirié a
este Ayuntamiento para que hiciera efectivas las deudas acumuladas durante |o0s afios
2009, 2010 y 2011. Estas deudas ascendian a 752.302,54 euros, 1.180.117,96 euros 'y
1.268.565,50 euros, respectivamente, sumando un total de 3.200.986 euros. Dichas
cantidades correspondian a la liquidacion por la diferencia de tarifa segiin €l nimero
de pasgjeros, como parte de la contribucion de la entidad local en la financiacion de la
mencionada linea, en proporcion directa al nimero de habitantes de os municipios por
los que discurre.

18. Contra estas liquidaciones, & Ayuntamiento interpuso un recurso contencioso-
administrativo. El Tribuna Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, a
través de su Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion Primera, dicté sentencia
el 29 de junio de 2018, en € Procedimiento Ordinario nimero 422/2012. En dicha
resolucion, se estimé € recurso presentado, declarando nulos los actos impugnados
por haber sido emitidos por un érgano manifiestamente incompetente, en linea con
precedentes fallos del Tribunal. Ademas, se impusieron las costas del proceso a la
Administracion autonémica.

19. La resolucién judicia fue informada en la sesion de la Junta de Gobierno Loca
celebrada el 13 dejulio de 2018 (punto n° 8).

20. Tras celebrar la Comision Mixta de seguimiento sesiones los dias 9 de febrero de
2021, y 2 de abril de 2024, con fecha 30 de diciembre de 2024 se recibe la
mencionada orden de 27 de diciembre de 2024 de la Consgeria de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda, por la que se gira la liquidacion de
26.264.837,03 euros en cumplimiento del convenio de 2002 por los gjercicios 2009 a
2023.

PROPUESTA DE ACTUACION
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Considerando lo anterior, vista la documentacion preparada por los Servicios
afectados de este Ayuntamiento y e informe de Secretaria, al amparo de lo dispuesto en €
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, se estima oportuno proceder ala formulacion de un requerimiento previo a
la interposicion del recurso contencioso-administrativo frente a la Orden de fecha 27 de
diciembre de 2024, notificada en fecha 30 del mismo mes, mediante la cual se dispone la
liquidacion de una deuda a cargo de este Ayuntamiento, correspondiente a periodo
voluntario, por un importe total de 26.264.837,03 eur 0s, desglosado como sigue:

Vinculada a lainversion: 708.474,82 euros.
En concepto de explotacion: 25.556.362,21 euros.

Adicionamente, y en virtud de o estipulado en € articulo 117.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas
(LPACAP), se procederd a solicitar la suspension cautelar de los efectos derivados del acto
administrativo impugnado, consistente en la citada Orden emitida por la Consgjeria de
Fomento, Articulacion del Territorio y Vivienda, mediante la cual se aprueba la liquidacion
de la deuda en periodo voluntario que recae sobre este Ayuntamiento. Dicha liquidacion se
derivadel convenio suscrito entre la Junta de Andaluciay € Ayuntamiento de Dos Hermanas,
relativo a la construccion y puesta en funcionamiento de la Linea 1 del metro interurbano de
Sevilla.

En consecuencia, se eleva a esta Junta de Gobierno Local la propuesta de habilitar al
Letrado Consistorial para la preparacion del requerimiento previo a la via contencioso-
administrativa, y a Sr. Alcade para su formalizacion en los términos dispuestos por €
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 dejulio. De igua forma, se acuerdainstar, al amparo del
articulo 117.2 de la LPACAP, la suspension de los efectos del acto administrativo objeto de
dicho requerimiento previo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

5.- OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2025. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de
Secretaria General, en la gue se indica que por parte de la Técnica de Relaciones Humanas se
ha emitido informe de fecha 28 de enero de 2025, que se transcribe a continuacion, en lo que
interesa respecto a la Oferta de Empleo Publico 2025:

“ANTECEDENTES

PRIMERO.- Seindica, que una vez aprobada por Junta de Gobierno Local de fecha 22 de
noviembre de 2024, la adaptacion de la Relacion de Puestos de Trabajo con efectos a partir
del 1 de enero de 2025 y la preceptiva aprobacion del Presupuesto 2025 de este Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, se hace necesaria, la planificacion de efectivos através de la
formulacion de la Oferta de Empleo Publico, que constituye un instrumento fundamental de
objetivacion y racionalizacion de los procesos selectivos para ingreso en la Administracion
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Plblica y, por tanto, de garantia del cumplimiento de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, asi como €l de publicidad, gustandose a los criterios fijados en la normativa basica
estatal.

SEGUNDO.- En € orden del dia de la sesién celebrada € dia 27 de enero de 2025 de la
Mesa General de Negociacion, donde esta integrada la representacion sindical de este Excmo.
Ayuntamiento se procedio a negociar la Oferta de Empleo Publico 2025. Previamente a la
sesion referida, e 23 de enero del presente afio 2025 se mantuvo con la representacion
sindical una sesion de trabgjo con el persona técnico del Servicio de Andisis y Estudios.
Procede adjuntar informes y acta de |as sesiones citadas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

En virtud de lo expuesto, en cuanto a la normativa aplicable, esgrimimos lo que se
expone a continuacion:

Primero.- La Oferta de Empleo Publico se regula en e articulo 70 del Real Decreto
Legidativo 5/2015 de 30 de octubre por e que se aprueba € texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, articulo 91 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, articulo 128 del R.D.L 781/86, de 18 de abril del texto refundido
de las disposiciones legal es vigentes en materia de régimen local.

Segundo.- Las plazas que conforman la Oferta de Empleo Plblico para € afio 2025 tienen
cobertura en e Presupuesto General de esta Administracion Publica correspondiente a
gercicio 2025 de este Excmo. Ayuntamiento, con aprobacion inicial en sesién plenaria
extraordinaria de fecha 29 de noviembre de 2024, y publicado en € Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla N° 234 de 2 de diciembre de 2024, y con carécter definitivo tras no
haberse producido reclamaciones en €l Boletin Oficial de laProvinciade SevillaN° 251 de 30
de diciembre de 2024.

Tercero.- En virtud del articulo 134.4 de la Constitucion Espafiola, “Si la Ley de
Presupuestos no se aprobara antes del primer dia del gjercicio econdmico correspondiente, se
consideraran autométicamente prorrogados los Presupuestos del gercicio anterior hasta la
aprobacion de los nuevos”. Es por ello que ante la inexistencia de la aprobacién de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2025 €l Consgo de Ministros ha aprobado un
acuerdo por e gue se establecen los criterios de aplicacion de la prorroga para 2025 de los
Presupuestos Generales del Estado vigentes en 2024, donde se determina que, si no se ha
aprobado una nueva Ley de Presupuestos e 1 de enero, se considerardn autométicamente
prorrogados los Presupuestos Generales del gercicio anterior, siendo € Ultimo referente de
Ley de Presupuestos en cuanto a la materia que nos ocupa la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para €l afio 2023 que habilita una reposicion
del ciento veinte por ciento con cardcter general y un ciento veinticinco por ciento en
colectivos especiales, respecto a las bajas y extincion de la relacién juridica con la entidad,
producidas en €l gercicio anterior sirve de referencia regulando en € articulo 20 del citado
precepto legal |a articulacion de la Oferta de Empleo Publico para el gercicio correspondiente
al afo 2023.
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“1. La Oferta de Empleo Publico se articulard a través de las siguientes tasas de
reposicion de efectivos:.../...

b) Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de
diciembre del gercicio anterior tendran un 120 por cien de tasa en todos |os sectores.

c) La tasa sera del 125 por ciento para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado, cuerpos de Policia Autonémica y Policias Locales, que se consideraran también
sectores prioritarios..../...

Las Reglas para la aplicaciéon de la tasa de reposicion de efectivos en cuanto a
porcentgje de tasa maximo autorizado se aplicara sobre la diferencia entre el nimero de
empleados fijos que, durante €l gercicio presupuestario anterior, degjaron de prestar servicios
y e numero de empleados fijos que se hubieran incorporado en € referido gercicio, por
cualquier causa salvo los supuestos previstos en € apartado tres.4, o reingresado desde
situaciones que no conlleven lareserva de puestos de trabgjo.

A estos efectos se computaran los ceses por jubilacion, retiro, fallecimiento, renuncia,
declaracion en situacion de excedencia sin reserva de puesto de trabgjo, pérdida de la
condicion de funcionario de carrera o la extincion del contrato de trabgjo, o en cualquier otra
situaciéon administrativa que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de
retribuciones con cargo ala Administracion en la que se cesa.

Igualmente, se tendrén en cuenta las atas y bajas producidas por los concursos de
traslados a otras Administraciones Publicas, asi como |as producidas como consecuenciade lo
dispuesto en e apartado seis.3 de este articulo y en el apartado Uno.3 de las disposiciones
adicionales vigésima primera, vigésima segunda y vigésima tercera respecto de la movilidad
del personal con unarelacion preexistente, fija e indefinida en e sector de que se trate.

Esta Administracion Publica pudiera aplicar en caso de estar en vigor la LPGE/2023
una tasa de reposicion del ciento veinte por ciento en todos los sectores y del ciento
veinticinco por ciento en Policia Local, dado que en € gercicio anterior ha cumplido con los
objetivos de estabilidad presupuestariay deuda publicay laregladel gasto.

No computaran para latasa de reposicion y, por tanto, no se tendran en cuenta para su
caculo:

“a) Las plazas que se cubran como consecuencia de la incorporacion de personal en
gjecucion de ofertas de empleo publico de gercicios anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocion interna, ni los ceses derivados de
dichos procesos,.../...

h) Las plazas de personal de los servicios de prevencion y extincion de incendios que,
estando dotadas presupuestariamente, sean necesarias para dar cumplimiento a las
previsiones legales o0 reglamentarias sobre la prestacion de dichos servicios, su creacion,
organizacion y estructura.”

En esta Administracion Publica en el gercicio 2024 que es € gercicio de cese de la
relacion juridico-laboral destacamos que se han producido al menos treinta bajas (segun datos
facilitados por € Técnico econdémico), motivadas por jubilacion tanto forzosa como
voluntaria, jubilacién mediante declaracién de invalidez, cese por fallecimiento, excedencias
sin reserva del puesto.
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No computardn dentro del limite maximo de plazas derivado de la tasa de reposicién
de efectivos las plazas que se convoguen para su provision mediante procesos de promocion
interna y las correspondientes al persona declarado indefinido no fijo mediante sentencia
judicia, ni las plazas de los servicios de prevencidon y extincion de incendios ni las
procedentes de procesos de estabilizacion y consolidacion asi como e resto de exclusiones
aludidas en € articulo 20 de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

Cuarto.- En cuanto a las plazas que se ofertaran decir que son las correlativas a los
puestos contemplados como vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo de este Excmo.
Ayuntamiento y Plantilla, que en aplicacion de los principios de autogobierno vy
autoorganizacion se han estimado incluir en la Oferta de Empleo Publico concerniente a afio
2025 y que son consecuencia de conversion de unos puestos en otros a tenor de las
necesidades de |0s Servicios.

Se ha negociado con la representacion sindical la inclusion en Oferta de Empleo
Publico las vacantes que a continuacion se describiran, através de la sesion de Mesa General
de Negociacion de 27 de enero de 2025.

En cualquier caso, en la actualidad no estd en vigor la citada ley de Presupuestos
Generales del Estado en su integridad, puesto que no se prorroga en su totalidad, 1o que hace
gue buena parte de la doctrina entienda que no rigen tales limites, debiendo por tanto aplicar
anicamente las normas del TREBEP y resto del ordenamiento para la tramitacion de la OEP.
Posee, por tanto, una clara vinculacién presupuestaria, de ahi que €l iter normal sea aprobar €
Presupuesto, tal como se ha expuesto en antecedentes, a continuacion hacer 1o propio con la
OEP 'y, una vez publicada ésta, se procede a la tramitacion de la seleccion de las vacantes en
el plazo de los tres afios, empezando por |a aprobacion de las Bases reguladoras.

De las citadas plazas que se ofertan corresponden a convocatorias de promocion
interna:

Dos de Oficia de Policia Loca y una de Encargado/a Genera (Limpieza Viaria 'y
Recogida de residuos Sélidos).

A este respecto, cabe recordar que e Tribunal Supremo ha declarado que la préctica
de lareserva de latotalidad de las plazas ala promocion interna haria que € criterio legal del
acceso libre quedase evidentemente restringido, que sin duda acabaria lesionando los
principios constitucionales de mérito y capacidad, cuestion por la que la OEP/2025 mantiene
un equilibrio y respeto por € principio general. Si bien las Administraciones publicas deben
fomentar la promocién interna de sus empleados publicos, deben evitar que la misma se
convierta en e sistema de acceso exclusivo para determinados cuerpos y escalas en las
Administraciones Publicas, impidiendo € acceso alos mismos a través de sistema de acceso
libre, es decir, sin disponer previamente de la condicion de empleado publico.

Cuatro plazas de Auxiliar administrativo/a refundidas de la Oferta de empleo Publico
2022, pasando a sistema de Oposicién Turno Libre.
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Cuatro plazas de Policia Local adjudicadas por ampliacién ala convocatoria (BOP N°©
83, 30 abril de 2024) en virtud de acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de fecha 24
de enero de 2025.

Las plazas expuestas estén dentro del limite del ciento veinte por cien de lareposicion,
sin entrar en e cOmputo ni las plazas que procedan de otras Ofertas que ahora se refunden ni
aquellas correspondientes a promocion interna.

Se reconocen como cupo de reserva de discapacidad tres plazas de pedn especidista
Limpieza Viaria y Recogida de residuos Solidos y una plaza de Pedn Especidista Limpieza
centros Publicos, mediante €l sistema de oposicion libre. Si bien volvemos aincidir en lafata
de regulacion por carecer de Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2025.

Atendiendo a principio de eficacia para una buena gestion de los recursos a aplicar en
los procesos selectivos | as plazas reconocidas en diferentes Ofertas de Empleo publico podran
tener una convocatoria conjunta por lo que se ha procedido a la refundicion de las plazas de
Ofertas de Empleo Publico precedentes como se indica en e Anexo que sustenta la Oferta de
Empleo Publico 2025.

Quinto.-A tenor de lo expuesto dentro del marco general de la planificacion de
Recursos Humanos se propone esta Of erta de Empleo Publico para e afio 2025.

De acuerdo con laley los procesos selectivos derivados de la misma se orientaran a la
evaluacion y seleccion del personal que se gjuste alas necesidades de esta Administracion con
pleno respeto a los principios de igualdad, necesidad, capacidad y publicidad, que presiden los
procesos de seleccion de personal, asi como de acuerdo con los procesos de transparencia,
imparcialidad y profesionalidad de las personas integrantes de los érganos de seleccion,
independencia e imparcialidad en la actuacion de dichos érganos de seleccion, adecuacion
entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desempefiar y
finalmente con agilidad sin perjuicio de la objetividad.

Los sistemas de seleccion son los contemplados en la legislacion basica del Rea
Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que se aprueba €l texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y normativa mas especifica de referencia para
los colectivos del Servicio de Extinciéon de Incendios y Salvamento y Servicio de Policia
Local, Ley 2/2023, de 15 de marzo, por la que se modifica la Ley 2/2002, de 11 de
noviembre, de Gestion de Emergencias en Andaluciay Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias
Locales de Andalucia, respectivamente.

Por todo €ello, la Técnica de la Administracion General y Directora del Servicio de
Andlisisy Estudios, que suscribe, informa favorablemente el expediente objeto de aprobacion.

De todo lo cual, se da traslado a Organo competente para su aprobacion con los
condicionantes expuestos, considerando € cumplimiento de |a tasa de reposicion habilitada y
a la determinacion de los procesos y sistemas selectivos segiin normativa de aplicacion, en
este caso en virtud del articulo 127. h) dela Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases
de Régimen Local) la Junta de Gobierno Local y su posterior publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla™.
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En virtud de la anterior exposicion se presentala siguiente:

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegaciéon de
Relaciones Humanas y los informes incluidos en e expediente, de conformidad con €
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €
Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero de 2024 (Boletin Oficia de la Provincia de
Sevillan® 22, de 31 de enero de 2024), se propone |o siguiente:

PRIMERO.- La aprobacion de la Oferta de Empleo Publico 2025 segin se expone a
continuacién con la determinacion de |os sistemas selectivos seguiin normativa de aplicacion:

Plazas correspondientes a per sonal Funcionario de Carrera:

Segun articulo 76 del Real Decreto Legidativo 5/2015 de 30 de octubre por € que se
aprueba el textorefundido dela Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

Grupo A.

Subgrupo Al
Escala
Subescd a:

Denominacion:

Plazas:
Seleccion:

Grupo C.

Subgrupo C1
Escala
Subescala
Denominacion
Plazas
Seleccién

Subgrupo C1
Escala
Subescala
Denominacion
Plazas

Seleccion
Subgrupo C1

Escala
Subescada

JGL 31-01-2025

Administracion Especial
Arquitecto.

Técnica

Una

Concurso-Oposicion, turno libre.

Administracion Especial Escala Basica.
Servicios Especiales.

Oficia PoliciaLocal.

Dos.

Concurso - Oposicion (Promocion Interna).

Administracion Especial Escala Basica.

Servicios Especiales.

Policia Local.

Cuatro (Adjudicadas por ampliacion a la convocatoria BOP N° 83,
30/04/2024).

Oposicion (Turno Libre).

Administracion Especial.
Servicios Especiales.
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Denominacién
Plazas
Seleccion
Subgrupo C2
Escala
Subescada
Denominacion
Plazas

Seleccion

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Bombero/a— Conductor/a.
Cuatro.
Concurso - Oposicion (Turno Libre).

Administracion General.

Auxiliar.

Auxiliar Administrativo/a.

Once (Més cuatro plazas de OEP/2022 que se refunden por sistema de
seleccidn por oposicion).

Oposicion (Turno Libre).

Plazas correspondientes a Personal Laboral:

Nivel 111B.
Categoria:

Plazas;

Sistema de Seleccion:

Nivel 111B.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel I1.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Sdleccion:

Nivel I1.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel 11.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:
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Encargado/a General (Limpieza Viaria y Recogida de
Residuos Sdlidos).

Una

Concurso - Oposicion. (Promaocion Interna).

Técnico/a Prevencion de Riesgos Laborales.
Una.
Concurso - Oposicién (Turno Libre).

Auxiliar Administrativo/a de Informética.
Una.
Oposicion (Turno Libre).

Oficia Carpintero/a.
Una.
Concurso-Oposicion (Turno Libre).

Conductor/a.
Seis.
Concurso — Oposicion (Turno Libre).
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Nivel |.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel |.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Sdleccion:

Nivel 1.
Categoria

Plazas;

Sistema de Sdleccion:

Nivel |.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel |.

Categoria:
Plazas:

Sistema de Seleccion:

Nivel I.
Categoria:

Plazas;

Sistema de Seleccion:
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Pedn Especialista de Mantenimiento.
Tres.
Oposicion (Turno Libre).

Pedn Especiaistade Albafiileria.
Uno.
Oposicion (Turno Libre).

Pedn Especidlista Limpieza Viaria y Recogida de
Residuos Solidos.

Tres.

Oposicion (Turno libre de Reserva para personas con
discapacidad)

Pedn Especialista Limpieza de Centros Publicos.

Una.

Oposicion (Turno Libre de Reserva para personas con
discapacidad).

Pedn Especialista de Limpieza de Centros Publicos.
Dos.
Oposicion (Turno Libre).

PeOn Especidista Servicio de Informacion vy
Notificacion.

Dos.

Oposicion (Turno Libre).

SEGUNDO.- Publicar el acuerdo que se adopte en e Boletin Oficia de la Provincia de
Sevilla'y comunicar a la Administracion del Estado y a la Administraciéon Autondmica, en
cumplimiento de lo previsto en € articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local -LRBRL- y 55 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia

Local de Andalucia-LAULA-.
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TERCERO.- Contra e acuerdo que se adopte podran las personas interesadas interponer
recurso potestativo de reposicion, en € plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacién. También podran interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo
ante e Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Sevilla en € plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8,
10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Todo €ello sin perjuicio de que puedan interponer cualquier otro recurso que estimen
oportuno.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

6.- INFORME DE LA DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS RELATIVO A
PERMUTA ENTRE FUNCIONARIOS DE LA POLICIA LOCAL. Por  Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia
Sanz Murillo, en la que se indica que en relacidn a las solicitudes de permuta recibidas en la
Delegacion de Relaciones Humanas de este Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, de
fecha 30 de diciembre de 2024, y que afectan a D. R. XXXX, con NIF nimero XXXX,
Policia Local de la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas, y a Funcionario D. S. XXXX, con NIF nimero XXXX, con igua puesto y
categoria del Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, se propone a esta Junta de
Gobierno Local su aprobacion en virtud del informe emitido por la Directora del Servicio de
Andlisisy Estudios de fecha 27 de enero de 2025, €l cual se reproduce en lo que interesa:

“ANTECEDENTES

Primero.- D. R. XXXX, nacido €l 16 de junio de 1975 tomo posesion como funcionario en
précticas, como Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas a fecha de 15 de
enero de 2007. Posteriormente, con efectos de 19 de octubre de 2007, toma posesion como
funcionario de carrera. En € tiempo de servicio activo en esta Administracion no ha
disfrutado de permuta.

Segundo.- Por su parte, D. S. XXXX, nacido € 28 de septiembre de 1978, tom0O posesion
como funcionario en practicas, Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y
Villafranca, a fecha de 17 de octubre de 2011. Posteriormente, con fecha de 6 de julio de
2012, toma posesion como funcionario de carrera. En e tiempo de servicio activo en dicha
Administracion no ha disfrutado de permuta.

Tercero.- Se aporta Informe 18/2025 del Intendente Jefe de Policia Local (11272) del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, de fecha 9 de enero de 2025, en el que se expresa que “(...)
Ante esta circunstancia, € que suscribe informa que desconoce si los agentes interesados
cumplen con los requisitos legalmente establecidos para la concesion de la misma. No
obstante, en caso de si cumplir con los mismos, no existe inconveniente por parte de esta
Jefatura de Policia Local en que la misma se lleve a cabo”.
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Cuarto.- Mediante conversacion telefonica con la Jefatura de Recursos Humanos el Excmo.
Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, se nos transmite la conformidad por parte de la
Entidad, para la cual se solicita mediante registro general de este Ayuntamiento, con nimero
de anotacion 2025002782 y fecha de 20 de enero de 2025, informacién de situacion
administrativade D. XXX X para proseguir con los tramites.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se exponen |0s siguientes:

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- La permuta es unaformade provision que no se encuentrareguladani en laLey
7/1985, de 2 de abril, ni por e RDL 781/1986, de 18 de abril por € que se aprueba & Texto
Refundido de las disposiciones de Régimen Local. Tampoco aparece mencion alguna de la
misma en la Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.
La permuta entre funcionarios esta referida en el articulo 78 del Real Decreto Legidativo
5/2015, de 30 de octubre, por & que se aprueba e texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, dentro del Titulo 111 del capitulo 111 relativo a la Provision de
Puestos de Trabajo, remitiendo su regulacién alo que en desarrollo del mismo dicten las leyes
de las Comunidades Auténomas habilitando la Disposicion Final Cuarta la vigencia de la
normativa existente en tanto no se oponga alo establecido en el mismo.

Dicha regulacion se desarrolla en € articulo 135 de Permuta, de la Ley 5/2023, de 7
de junio, de la Funcion Publica de Andalucia, transcribiendo a continuacién lo que interesa:

“1. El personal funcionario de carrera podra permutar € puesto de trabajo al que esté
adscrito de forma definitiva y que hubiera sido adjudicado mediante la participacion en un
proceso de acceso 0 en un concurso general. Corresponderd a la Consgeria afectada
autorizar las permutas que se produzcan entre personas pertenecientes a su ambito, entre
personas pertenecientes al ambito de las agencias administrativas o de régimen especial de
ella dependientes, o las que se produzcan entre € personal de estas y el personal de la
Consgieria. En € resto de los casos dicha competencia correspondera a la Direccién General
competente en materia de Funcién Publica. En todo caso, la permuta requerira € informe
previo de los correspondientes érganos competentes en materia de personal.

Reglamentariamente, se estableceran e procedimiento, los supuestos, asi como los
requisitos exigibles a las personas interesadas en este procedimiento de provision
extraordinario.

2. La permuta no podrd implicar modificacion de las condiciones retributivas o
profesionales.”

En este sentido se pronuncia € articulo 54 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias
Locales de Andalucia, que regula la permuta como forma de provision de puestos de policias
locales que pasamos a transcribir a continuaci on:

"Articulo 54:
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1. Laspersonastitulares delas alcaldias, a peticion de las personas interesadas y previo
informe preceptivo y no vinculante de las respectivas jefaturas de sus cuerpos de la
Policia Local, podran autorizar excepcionalmente la permuta de destinos entre una
persona perteneciente al Cuerpo de la Policia Local de su municipio con otra
perteneciente al Cuerpo de la Policia Local de otro municipio de Andalucia.

2. Para la concesion de las permutas, las personas solicitantes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Que tengan la condicidon de personal funcionario de carrera en activo en sus
respectivos cuerpos de la Policia Local, que ambas pertenezcan a la misma
categoriay estén en posesion de la titulacion requerida para dicha categoria.

b) Que se encuentren prestando servicios ininterrumpidos en e destino y en la
categoria desde la que se permutan durante, al menos, los cinco afios
inmediatamente anteriores al momento de la solicitud, y que sus afios de servicios
no difieran entre si en mas de cinco arios.

¢) Que no se encuentren en la situacién administrativa de segunda actividad por
pérdida de aptitudes psicofisicas, ni se haya iniciado y se encuentre en tramite un
procedimiento para su pase a la misma, asi como que no le falten menos de cinco
anos para cumplir la edad de pase a la situacion de segunda actividad por razén
de edad.

d) Que no se hallen sujetas a expediente disciplinario en tramite o cumpliendo
sancion disciplinaria.

3. La concesion de la permuta implicard la adscripcion definitiva, con caracter
voluntario, de las personas funcionarias permutadas en los respectivos puestos de
trabajo.

4. En € caso de gue en los dos afios siguientes a |la fecha de la concesién de la permuta
se produjese la jubilacion voluntaria, anticipada o excedencia voluntaria de alguna
de las personas permutadas, cualquiera de los dos ayuntamientos afectados podréa
revocar la permuta.”

SEGUNDO.- Cabe decir que estar en posesion de los requisitos que a continuacion se
sefidlaran no implica estar en posesion de derecho subjetivo alguno, puesto que la permuta no
esta reconocida como derecho del personal funcionario, tan solo es una forma extraordinaria
de cobertura de puestos de trabgo, por ello es necesario € consentimiento de las
Administraciones |ocales competentes.

Por consiguiente, nos encontramos ante una potestad administrativa mixta, donde la
autoridad competente podra autorizar las permutas discrecionalmente siempre y cuando
concurran los requisitos establecidos en la normativa anteriormente mencionada.

En el caso que nos ocupa, una vez analizados |os requisitos exigidos por lalegislacion
vigente y en conclusion, habiéndose emitido informe favorable por parte de la Jefatura de la
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Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, previa conformidad por parte del
Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca y comprobando la situacion de ambos
funcionarios, cumplen los requisitos legales exigidos, por lo que se informa que reiinen los
requisitos resefiados, y no existe inconveniente legal alguno parala autorizacion de la permuta
solicitada, salvo mejor criterio en derecho.”

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes y consideraciones expuestas, vista la propuesta de la
Delegacion y e informe incluido en el expediente, de conformidad con e articulo 127 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto 127/2024,
29 de enero de 2024, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la concesion permuta entre D. R. XXXX y por D.S. XXXX de
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas y del Excmo. Ayuntamiento de Los Palacios y
Villafranca, respectivamente.

SEGUNDO.- Notifiguese € acuerdo a Recursos Humanos y a Servicio de Andisis y
Estudios, alosinteresadosy a Excmo. Ayuntamiento de Los Palaciosy Villafranca,

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

7.- APROBACION PROPUESTA DE CONTRATACION PARA LA PROVISION DE
CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, DE PERSONAL
LABORAL FIJO NIVEL II, MEDIANTE OPOSICION LIBRE EN TURNO DE
RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS. Por € Sr. Alcade, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que en relaciéon a la gecuciéon del proceso selectivo para la
cobertura, como personal Laboral Fijo Nivel 11, de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo/a,
mediante Oposicion Libre en turno de reserva para personas con discapacidad intelectual,
publicadas en € Boletin Oficial de la provincia de Sevilla N° 85, de 3 de mayo de 2024, una
vez finalizado € proceso, se ha emitido informe por parte de la Delegacion de Relaciones
Humanas, Servicio de Andlisis y Estudios, de fecha 28 de enero de 2025, informe que se
acompafiay se reproduce a continuacion en lo que interesa:

ANTECEDENTES
Primero.- Las plazas vacantes de Auxiliar Administrativo/a, pertenecientes a la plantilla de
personal Laboral Fijo, aparecen publicadas en € Boletin Oficia de la provincia de Sevilla N°
78, de 23 de abril de 2024, y especificadas en |la Oferta de Empleo Publico 2024.
Segundo.- La Oferta de Empleo Publico del afio 2024 debidamente informaday publicada en

el Boletin Oficia de la Provincia de Sevilla, Nimero 78, de fecha 23 de abril de 2024,
contempla la provision de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo/a, de persona Laboral
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Fijo nivel Il, mediante oposicién libre en turno de reserva para personas con discapacidad
intelectual.

Tercero.- Existe consignacion presupuestaria en gecucion del Presupuesto General de esta
Administracion Publica correspondiente al gercicio 2025 con aprobacion inicial en sesion
plenaria extraordinaria de fecha 29 de noviembre de 2024, y publicado en € Boletin Oficia
de laProvinciade Sevilla N° 234 de 2 de diciembre de 2024, y con caracter definitivo tras no
haberse producido reclamaciones en €l Boletin Oficial de laProvinciade SevillaN° 251 de 30
de diciembre de 2024.

L as vacantes contempladas en la of erta de empleo Publico estan adaptadas con rigor a
latasa de reposicion habilitada en cada momento.

Cuarto.- A tenor de lo expuesto en antecedentes previos € 26 de abril de 2024 se aprueba,
por esta Junta de Gobierno Local, las Bases Generales por |as gue se regiran las convocatorias
de, entre otras, cuatro plazas de Auxiliar Administrativo/a, mediante Oposicién Libre en turno
de reserva para personas con discapacidad intelectual, publicadas en €l Boletin Oficia de la
provincia de Sevilla N° 85, de 3 de mayo de 2024, (Bases de la convocatoria para la provision
de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, en turno de reserva a discapacidad intelectual,
vacantes en |la plantilla de personal laboral (OEP 2024)).

Quinto.- Se aporta cuadro estimatorio de costes de febrero adiciembre de 2025, en virtud del
orden de prelacion y del puesto ocupado en laRPT:

Denominacion delos puestos de trabajo Aux. Administrativo/a
NUmero de personas a contratar 4
Fechadeinicio de calculo 03/02/2025
Fecha de fin de contratacion 31/12/2025
NUmero de dias 326
Jornada (% o fraccion) 100,00%
Tipo Seg. Social 33,75%
Afios para computo de productividad y base CE(0, 1, 2 6 3) 3
Indemnizacion Vacaciones NO
Deplantilla 1
Sueldo a convenio

Categoria I

Destino 17
Especifico 250
Trienios

DYD
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40 SS -
COSTESUNITARIOSANUALES

SUELDO BASE 8.645,88
TRIENIOS

PAGA EXTRA 1.427,84
DESTINO 6.267,52
ESPECIFICO 10.415,31
PRODUCTIVIDAD 1.908,00
INDEMNIZAC VACACIONES

DYD

40 SS

PAGA ADICIONAL PRODUCTIVIDAD 865,31
TOTAL COSTE SALARIAL ANO 29.529,86
Tipo Seg. Social 33,75%
Coste Seg. Socia 9.966,33
TOTAL COSTE UNITARIO ANO 39.496,19
Proporcion tiempo contrataci on/afio 90,56%
COSTE,UNITARIO TIEMPO CONTRATACION 35.765,99
POR NUMERO DE PERSONAS X4

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 143.063,97
Coste Salaria 26.740,93
Coste de Seguridad Social 9.025,06

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primero.- Es pretension elevar a la Junta de Gobierno Loca de la proxima sesion, la
propuesta de contratacion tras la gjecucion del proceso selectivo que ha tenido lugar en
aplicacion de las Bases de convocatoria aprobadas por e mismo 6rgano € 26 de abril de
2024. Las Bases de la convocatoria se gjustan a lo estipulado en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; Rea Decreto Legisativo 781/1986, de 18 de
abril, por e que se aprueba e Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local; Rea Decreto Legidativo 52015, de 30 de octubre, por € que se aprueba el
texto refundido de la Ley ddl Estatuto Bésico del Empleado Publico; Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por € que se aprueba € Texto refundido de la ley del Estatuto de
loa Trabajadores,; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para |la Reforma de la Funcién
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Plblica; Rea Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por € que se aprueba e Reglamento
Genera de Ingreso del Personal a servicio de la Administracion Genera del Estado y de
Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de las
Administracion Genera del Estado; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por € que debe
gjustarse e procedimiento de selecciéon de los funcionarios de Administraciéon Local; Ley
39/2015, de 1 de octubre, e Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico; Decreto
2/2002, 9 de enero por € que se aprueba € Reglamento General de Ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia. La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la Promocién de la Igualdad de Género en Andalucia, la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de
los Derechos y la Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia. Ley 6/2022, de 31
de marzo, de modificacion del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por €l Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, para establecer y regular la accesibilidad cognitiva y sus
condiciones de exigencia y aplicacion. Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por e que
se regula el acceso a empleo publico y la provision de puestos de trabajo de |las personas con
discapacidad. Decreto 93/2006, de 9 de mayo, que regula el ingreso, la promocién interna 'y
la provisiéon de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la Funcion Pablica de la
Administracion General de la Junta de Andalucia y € Rea Decreto 203/2021, de 30 de
marzo, por € que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico
por medios el ectronicos.

Asimismo, las Bases han tenido en cuenta € principio de Iguadad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere a empleo, de acuerdo con e articulo 14 de la
Constitucion Espariola, EI Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que se
aprueba € TREBEP, € Rea Decreto legidativo 5/2015, de 23 de octubre, por € que se
aprueba € TRET, la ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres; y la Ley 12/2007, de 26 de noviembre , para la promocion de laigualdad
de género en Andalucia, modificada recientemente por la Ley 9/2018, de 8 de octubre.

Segundo.- El articulo 59 de |la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que
se aprueba € texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece
que : “1. En las ofertas de empleo publico se reservara un cupo no inferior al siete por
ciento de las vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad, considerando
como tales las definidas en €l apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por € Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre gue superen |os procesos selectivos
y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas, de modo que
progresivamente se alcance € dos por ciento de los efectivos totales en cada Administracion
Publica.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizara de manera que, al menos, €
dos por ciento de las plazas ofertadas |0 sea para ser cubiertas por personas que acrediten
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discapacidad intelectual y €l resto de las plazas ofertadas |o sea para personas que acrediten
cualquier otro tipo de discapacidad.

2. Cada Administracion Publica adoptara las medidas precisas para establecer las
adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en € proceso selectivo y, una vez
superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a las necesidades de las
personas con discapacidad”.

Por otro lado, € articulo 28 delaLey 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y
la Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia complementa lo establecido en la
ley Estatal que dice: “En € acceso, la promocion interna 'y la provision de puestos de trabajo
de las Administraciones Publicas de Andalucia se garantizara e principio de igualdad de
oportunidades y de trato de las personas con discapacidad. A tales efectos, y de conformidad
con € marco normativo estatal, se regularan las medidas de accion positiva que sean
necesarias, entre las que se incluiran la exencion de algunas de las pruebas y la aplicacion
del sistema de concurso como sistema de acceso a personal laboral, consistente en la
valoracioén de los méritos, atendiendo a las caracteristicas de la discapacidad, y la reserva de
plazas en las ofertas de empleo publico y en las bolsas de trabajo temporal de un cupo no
inferior al 10% de las vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad,
reservando dentro del mismo un porcentaje especifico del 2% para personas con
discapacidad intelectual y un 1% para personas con enfermedad mental que acrediten un
grado de discapacidad igual o superior al 33%; siempre que superen |os procesos selectivos
y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con € desempefio de las tareas. ASimismo, en
caso de no cubrirse las plazas vacantes reservadas para € turno de discapacidad, se
acumularan a posteriores ofertas hasta un limite del 10%".

En el caso que nos ocupa, se ha optado por la cobertura del porcentgje de discapacidad
intelectual exclusivamente dado que esta Administracion ya cumple con el porcentagje general
de discapacidad. En la actualidad la plantilla del Excmo. Ayuntamiento de Dos hermanas esta
integrada por méas de un 2% de personas gue tiene reconocida un 33% o mas de discapacidad.

Tercero.- El articulo 2.2 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula
el acceso a empleo publico y la provision de puestos de trabgjo de las personas con
discapacidad establece que las plazas reservadas para personas con discapacidad podran
incluirse dentro de las convocatorias de plazas de ingreso ordinario o convocarse en un turno
independiente.

En este caso, se ha optado por |a puesta en marcha de una convocatoria independiente.

Cuarto.- El articulo 4 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por € que se regula e
acceso a empleo publico y la provision de puestos de trabgo de las personas con
discapacidad, establece en las convocatorias en turno independiente para personas con
discapacidad que: “las pruebas tendran e mismo contenido y grado de exigencia que las que
serealicen en las convocatorias ordinarias, Sin perjuicio de las adaptaciones previstas.

En cualquier caso, los aspirantes deberan acreditar la discapacidad y € grado de
minusvalia. Las plazas incluidas en estas convocatorias se computaran, en todo caso, en €
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cupo reservado en la oferta de empleo publico para su cobertura entre personas con
discapacidad”.

Al hilo de la exposicion, las Bases de las convocatoria a tenor de los requisitos del
citado Real Decreto, se ha establecido mediante e sistema selectivo de oposicion con una
prueba adaptada a | as posibles necesidades de |as personas aspirantes, tal y como se establece
en €l articulo 8 sobre adaptaciones y ajustes razonables del citado Real Decreto.

Quinto.- Las Bases respetan e principio de igualdad, se ha garantizado la concurrencia
competitiva y se aplican los criterios de evaluacion para toda persona aspirante sin distincion
alguna.

Los principios de igualdad, mérito y capacidad constituyen e nucleo de la regulacion
efectuada tanto por la Constitucion Espafiola como por € Estatuto Basico del Empleado
Publico. Asimismo, & Estatuto recoge otra serie de principios aplicables alos procedimientos
de seleccion, que, s bien no aparecen expresamente recogidos en la Constitucion, es de
resaltar que su aplicacion es igualmente una exigencia béasica para la efectividad de aguellos.
Deta forma, € apartado segundo del articulo 55 alude a la publicidad de las convocatorias y
de sus bases, la transparencia, la imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los
organos de seleccion, la independencia y discrecionalidad técnica en la actuaciéon de los
organos de seleccidn, la adecuacion entre € contenido de los procesos selectivos y las
funciones o tareas adesarrollar y la agilidad, sin perjuicio de la objetividad en |os procesos de
seleccion.

Las Bases de la convocatoria han sido la ley del proceso selectivo, habiéndose
procedido a publicar tanto las Bases como cada fase del proceso, en la pagina web del
Ayuntamiento de Dos Hermanas cuyo enlace es el que se enuncia a continuacion, 4 PLAZAS
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A MEDIANTE OPOSICION LIBRE EN TURNO DE
RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, asi como en €
Tablon Edicta en Sede eectronica (Se adjunta certificado de publicacion en Sede
electrénica).

Los actos con sustantividad propia tal como han marcado las reglas del proceso
también han sido publicados, otorgando alas personas aspirantes un periodo de alegaciones o
reclamacion mediante el oportuno recurso.

Sexto.-.- El 6rgano competente para la valoracion del proceso selectivo esta instaurado y
constituido en virtud de la Base 7 de la Convocatoria.- “TRIBUNAL CALIFICADOR?”. Tras
el desarrollo del proceso selectivo se ha dgjado constancia mediante Actas de la Constitucion
de dicho Tribuna asi como de las diferentes fases y actos que han conllevado un acto
sustancia del citado 6rgano.

El 24 de enero de 2025 € Tribuna Calificador concretd la calificacion fina del
proceso selectivo, siendo e resultado por orden de prelacion €l que sigue:

En virtud de lo expuesto y de la Base 10 “En los supuestos de empate en la

calificacion final, se resolvera atendiendo a lo establecido en la en la Base 7.7 de esta
convocatoria. En € supuesto de seguir produciéndose casos de empate de puntuacion entre

JGL 31-01-2025 247



et el s
e AR
11‘:_,.!:‘__‘5

g
i
o

'
'\-;_I;"-h"lll_.-'

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

las personas aspirantes, como criterio de desempate, tendran prioridad para € acceso las
personas del sexo cuya presencia tiene una menor representatividad en el puesto objeto de la
convocatoria en esta Administracion™, las personas candidatas que cumplen los requisitos
exigidos en la convocatoria, y, por tanto, seleccionadas y propuestas para su contratacion
como personal Laboral fijo Auxiliar Administrativo/a, son las que siguen:

- Da XXXX con DNI ***3333**.
- D. XXXX con DNI ***4856**.
- D. XXXX con DNI ***1452**
- D. XXXX con DN| ***1882**.

Se adjunta acta del Tribunal Calificador que establece |a propuesta de contrataci on.

Séptimo.- En cuanto a las retribuciones que han de percibir las personas candidatas para la
propuesta de contratacion son las correspondientes a puesto de Auxiliar Administrativo/a que
es acorde a las referenciadas en la Relacion de Puestos de Trabajo segun los complementos
asignados y nivel de clasificacién segun categorias acordes al Acuerdo Colectivo.

Por todo lo expuesto entendemos gue procede la contratacion de D& X XXX con DNI
**%3333**, D. XXXX con DNI ***4856**, D. XXXX con DNI ***1452** y D. XX XX con
DNI ***1882**, en las condiciones econdmico - laborales estipuladas en la Relaciéon de
Puestos de Trabajo de esta Administracion, salvo mejor criterio en derecho. No obstante, por
el 6rgano competente, se resolverd lo que mas pertinente se estime”.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegaciéon de
Relaciones Humanas y los informes incluidos en e expediente, de conformidad con €
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €
Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero de 2024 (Boletin Oficia de la Provincia de
Sevillan® 22, de 31 de enero de 2024), se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion, como personal Laboral Fijo, en virtud de las plazas
vacantes reconocidas en Oferta de Empleo Publico 2024, a D& XXXX con DNI ***3333**,
D. XXXX con DNI ***4856**, D. XXXX con DNI ***1452** y D. XXXX con DNI
**%1882** R como Auxiliares Administrativos/as con fecha de efectos 3 de febrero de 2025.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, ala
Intervencién General, a la Tesoreria y a las personas interesadas, a los efectos oportunos.

TERCERO.- De acuerdo con lo dispuesto en e articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccion social, frente a este Acuerdo, que es definitivo en lavia
administrativa, se podra interponer la correspondiente demanda ante el Juzgado de lo Social
de Sevilla, en € plazo de dos meses a contar desde € dia siguiente a del anuncio de
publicacion del Acuerdo, sin perjuicio de gercitar cualquier otro recurso que se estime
procedente.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

8- CONSTITUCION BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION
TEMPORAL DE PERSONAL LABORAL PROCEDENTE DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE 3 PLAZAS DE TECNICO/A AUXILIAR,
PERSONAL LABORAL FIJO NIVEL [11B, MEDIANTE PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO
TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, TURNO LIBRE,
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOSHERMANAS. Por e Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que en relacion a la gecucion de proceso selectivo para la
cobertura de 3 plazas de Técnico/a Auxiliar, personal laboral fijo Nivel [11B, por e sistemade
concurso de méritos, y ante la necesidad de cubrir futuras necesidades de urgencia del
servicio, mediante personal laboral temporal, se emite informe por parte de la Direccion del
Servicio de Andlisis y Estudios de fecha 21 de enero de 2025, e cua se reproduce a
continuacion en lo que interesa:

“ANTECEDENTES

Primero.- La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad,
en sesion celebrada e 18 de noviembre de 2022, aprueba las Bases y anexos que han de regir
la convocatoria de 3 plazas de Técnicos/as auxiliares, Nivel 111 B, todas ellas de persona
Laboral Fijo, mediante proceso Extraordinario de Estabilizacion y Consolidacion de Empleo
Tempora por e sistema de Concurso de Méritos y Evaluacion Libre, correspondiente a las
Ofertas de Empleo Publico 2019 (Boletin Oficia de la provincia de SevillaNum. 126, de 3 de
junio de 2019) y 2021 (Boletin Oficia de la provincia de Sevilla Num. 89, de 20 de abril de
2021 y NUm. 183 de 9 de agosto de 2021).

Segundo.- Para la elaboracion de las Bases Generales que dirigieron e proceso
selectivo para las plazas de referencia, se consensuo € texto de dichas Bases y puesta en
marcha posterior, habiendo sido elevado dicho trabajo a la Mesa General de Negociaciéon de
fecha 25 de noviembre del afio 2021.

Para ello, se tuvo en cuenta la legalidad vigente y los criterios generales que han de
regir la convocatoria en virtud del articulo 37 del Real Decreto Legisativo 5/2015, de 30 de
octubre, por e que se aprueba e texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico y los requisitos de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre de medidas urgentes para la
reduccion de la temporaidad en el empleo publico, convocandose mediante € sistema
selectivo de concurso de meéritos, en e cua el 60% de la valoracién corresponde a la
experienciay € 40% alaformacion.

Tercero.- Una vez finalizado € proceso selectivo, € Organo competente para la

valoracion del proceso selectivo, instaurado y congtituido en virtud de la Base 6 de la
Convocatoria.- “TRIBUNAL CALIFICADOR?”, deja constancia mediante Acta de fecha 17
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de octubre de 2023, de la Constitucion de dicho Tribunal asi como de las diferentes fases y
actos que han conllevado un acto sustancial del citado 6rgano.

El 4 de diciembre de 2023 e Tribuna de Seleccidn concreto la calificacion fina del
proceso selectivo, y posteriormente, mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 15 de
diciembre del mismo afio, se aprueba € resultado del proceso selectivo con la propuesta de
contratacion para cubrir las 3 plazas de Técnico/a Auxiliar Nivel 111B.

Cuarto.- Por parte de este Excmo. Ayuntamiento se tiene la necesidad de acudir a la
contratacion temporal habilitada legalmente para cubrir las carencias que se producen
anuamente en los diferentes Servicios.

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- El Red Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico que modifica € articulo 15 del Texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabgadores, aprobado por Real Decreto Legidativo
2/2015, de 23 de octubre (en adelante, TRLET), expone:

“Articulo 15. Duracidn del contrato de trabajo.

1. El contrato de trabajo se presume concertado por tiempo indefinido.

El contrato de trabajo de duracién determinada solo podra celebrarse por
circunstancias de la produccion o por sustitucion de persona trabajadora.

Para que se entienda que concurre causa justificada de temporalidad sera
necesario que se especifiguen con precision en € contrato la causa habilitante de la
contratacion temporal, las circunstancias concretas que la justifican y su conexion
con la duracion prevista.

2. A efectos de lo previsto en este articulo, se entendera por circunstancias de la
produccién el incremento ocasional e imprevisible de la actividad y las oscilaciones,
gue aun tratandose de la actividad normal de la empresa, generan un desajuste
temporal entre e empleo estable disponible y €l que se requiere, sempre que no
respondan a los supuestos incluidos en € articulo 16.1

Entre las oscilaciones a que se refiere el parrafo anterior se entenderan incluidas
aquellas que derivan de las vacaciones anual es.

Cuando € contrato de duracion determinada obedezca a estas circunstancias de
la produccion, su duracion no podré ser superior a seis meses. Por convenio colectivo
de &mbito sectorial se podra ampliar la duraciéon maxima del contrato hasta un afio.
En caso de que € contrato se hubiera concertado por una duracion inferior a la
maxima legal o convencionalmente establecida, podra prorrogarse, mediante acuerdo
de las partes, por una Unica vez, sin que la duracion total del contrato pueda exceder
de dicha duracion maxima.

Igualmente, las empresas podran formalizar contratos por circunstancias de la
produccion para atender situaciones ocasionales, previsibles y que tengan una
duraciéon reducida y delimitada en los términos previstos en este parrafo. Las
empresas solo podréan utilizar este contrato un méximo de noventa dias en e afio

JGL 31-01-2025 250



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

natural, independientemente de las personas trabajadoras que sean necesarias para
atender en cada uno de dichos dias las concretas situaciones, que deberan estar
debidamente identificadas en € contrato. Estos noventa dias no podran ser utilizados
de manera continuada. Las empresas, en € Ultimo trimestre de cada afo, deberan
trasladar a la representacion legal de las personas trabajadoras una prevision anual
de uso de estos contratos.

No podré identificarse como causa de este contrato la realizacion de los trabajos
en el marco de contratas, subcontratas o concesiones administrativas que constituyan
la actividad habitual u ordinaria de la empresa, sin perjuicio de su celebracién
cuando concurran las circunstancias de la produccion en los términos anteriores.

3. Podran celebrarse contratos de duracion determinada para la sustitucion de
una persona trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo, siempre que se
especifique en e contrato e nombre de la persona sustituida y la causa de la
sustitucion. En tal supuesto, la prestacion de servicios podra iniciarse antes de que se
produzca la ausencia de la persona sustituida, coincidiendo en € desarrollo de las
funciones el tiempo imprescindible para garantizar el desempefio adecuado del puesto
y, como maximo, durante quince dias.

Asimismo, el contrato de sustitucion podra concertarse para completar la jornada
reducida por otra persona trabajadora, cuando dicha reduccién se ampare en causas
legalmente establecidas o reguladas en €l convenio colectivo y se especifique en €
contrato €l nombre de la persona sustituida y la causa de la sustitucion.

El contrato de sustitucion podra ser también celebrado para la cobertura
temporal de un puesto de trabajo durante e proceso de seleccidn o promocion para su
cobertura definitiva mediante contrato fijo, sin que su duracion pueda ser en este caso
superior a tres meses, 0 € plazo inferior recogido en convenio colectivo, ni pueda
celebrarse un nuevo contrato con e mismo objeto una vez superada dicha duracion
maxima.”

SEGUNDO.- El Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € gue se aprueba e
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, no hace
referencia a lo que ha venido en denominarse “bolsa de trabajo o ““bolsa de empleo
temporal™.

Sin embargo, en e ambito territoria de las entidades locales en Andalucia, la
normativa vigente sobre empleo publico esta determinada por la Ley 5/2023, de 7 de junio, de
la Funcién Pablica de la Junta de Andalucia, y concretamente en la que nos centraremos, por
el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por € que se aprueba e Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promociéon profesional de los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, que en su Capitulo 1V
serefiere al personal interino en sus articulos 27 y 28.

El procedimiento de seleccidn se establece concretamente en el articulo 28, y sefida
que:

“1. Los procedimientos de seleccion de personal interino, que se efectuaran con

publicidad y con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad, estaran

basados en criterios objetivos que garanticen la idoneidad para e desempefio de las
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funciones del puesto a proveer y se desarrollaran por los sistemas gque se establecen
en €l presente articulo.

2. La seleccion se realizara preferentemente entre los aspirantes que, habiendo
concurrido a las pruebas selectivas de la dltima Oferta de Empleo Publico y no
habiendo obtenido plaza, hubieran superado el mayor nimero de gjercicios conforme
a las actas de los correspondientes 6rganos de seleccion.

En este sistema podran valorarse, ademas, la experiencia, la formacion y las pruebas
gue garanticen la idoneidad del seleccionado para € adecuado desempefio de las
funciones del puesto de trabajo...”.

TERCERO.- En virtud del Acuerdo adoptado en Mesa General de Negociaciéon de 20 de
noviembre de 2023 y aprobacion por Junta de Gobierno Loca de este Ayuntamiento €l 1 de
diciembre de 2023, se aprueban |os criterios generales que sustentardn € llamamiento parala
contratacion tempora del personal de este Ayuntamiento siendo los criterios aplicables la
puntuacion general resultante por orden de prelacion de cada uno de los procesos selectivos,
en el marco del proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal,
gue han sido aprobados en Junta de Gobierno Local y publicados en sede eectrénica y web
municipal.

Estos criterios seran de aplicacion hasta que no sean sustituidos por sus
correspondientes Bolsas de empleo temporal segin las necesidades de los Servicios y
mediante procesos sel ectivos nuevos.

Del mismo modo, se habilita a Departamento de Relaciones Humanas para la
realizacion del llamamiento para la contratacion temporal en virtud del orden de prelacién
resultante de la puntuacion general aprobada y publicada de cada uno de los procesos
selectivos en € marco del proceso extraordinario de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal .

CUARTO.- La Bolsa de Empleo, en virtud del orden de prelacion establecido, queda
conformada con | as siguientes personas aspirantes:
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1 *xxp4e0r* | X X XX JA 21,50 1,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
2 #xxge18+* | X XXX AM 20,50 0,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
3 | ***3000%* | X XXX MC 20,00 1,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
4 | **1830** | XX XX S 14,70 7,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
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5 xxrgeo1xx | X XXX A 12,50 18,25 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
6 *xx3607xx | XX XX R 6,00 21,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
7 *xx3205x* | X X XX MS 3,00 26,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
8 xxrg813¢x | XX XX MJ 2,00 36,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
9 xxx8905+* | XX XX MV 1,50 19,25 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
10 | ***3579** | X XXX PJ 0,00 76,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
11 | **eg21%+ | X XXX R 0,00 73,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
12 | ***6803+* | X XXX MJ 0,00 65,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
13 | ***g358+* | X XXX ER 0,00 60,75 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
14 | **2210%* | X XXX MR 0,00 60,25 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
15 | ***3190** | X XXX MD 0,00 60,25 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
16 | ***3937** | X XXX M 0,00 59,75 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
17 | ***e182¢* | X XXX RM 0,00 59,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
18 | ***5105%+ | X X XX \% 0,00 56,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
19 | **5105%+ | X XXX MA 0,00 55,75 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
20 | ***392¢* | X XXX MR 0,00 50,75 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
21 | ***ggear* | X XXX MM 0,00 49,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
22 | xxea97%+ | X XXX A 0,00 48,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
23 | *x5105%% | X XXX S 0,00 47,75 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
24 | **x29g2¢x | X XXX FJ 0,00 38,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
25 | ***574¢x | X XXX J 0,00 23,50 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
26 | ***6018** | X XXX \% 0,00 22,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
27 | **e507%* | X XXX C 0,00 21,00 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
28 | ***g215¢* | X XXX IR 0,00 19,25 0,00 0,00 18,00 12,00 30,00
29 | ***g8037** | X XXX MJ 0,50 16,50 0,00 0,00 17,00 12,00 29,00
30 | ***1865** | X XXX MA 0,00 16,00 0,00 0,00 16,00 12,00 28,00
31 | **x7924r* | X XXX GM 0,00 15,50 0,00 0,00 15,50 12,00 27,50
32 | *xx2go7+r | XX XX E 1,50 13,75 0,00 0,00 15,25 12,00 27,25
33 | *rrg2e1xr | XX XX Ml 2,00 13,00 0,00 0,00 15,00 12,00 27,00
34 | **x2503+* | X X XX MI 3,00 11,50 0,00 0,00 14,50 12,00 26,50
35 | ***e420+* | X XXX B 0,00 13,50 0,00 0,00 13,50 12,00 25,50
36 | ***4669** | X XXX c 0,00 13,25 0,00 0,00 13,25 12,00 25,25
37 | ***1863** | XX XX MV 0,00 13,25 0,00 0,00 13,25 12,00 25,25
38 | **xg7o2rr | X XXX AD 1,50 10,50 0,00 0,00 12,00 12,00 24,00
39 | **x70520* | X XXX ML 0,00 11,50 0,00 0,00 11,50 12,00 23,50
40 | ***g023** | XX XX A 3,00 7,75 0,00 0,00 10,75 12,00 22,75
41 | ***3009** | X XXX B 0,00 22,00 0,00 0,00 18,00 3,20 21,20
42 | ***9196r* | X XXX R 1,50 7,50 0,00 0,00 9,00 12,00 21,00
43 | *xxg7g2rr | XX XX J 3,00 575 0,00 0,00 8,75 12,00 20,75
44 | *xx0568** | X XXX c 8,50 0,00 0,00 0,00 8,50 12,00 20,50
45 | *xx2081%% | XX XX c 0,00 8,25 0,00 0,00 825 12,00 20,25
46 | ***7938** | X XXX MT 0,00 8,25 0,00 0,00 8,25 12,00 20,25
47 | ***5603** | X X XX MR 0,00 7,50 0,00 0,00 7,50 12,00 19,50
48 | ***3060** | X XXX RM 0,00 6,75 0,00 0,00 6,75 12,00 18,75
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49 | *+x2866** | X XXX EM 6,50 0,00 0,00 0,00 6,50 12,00 18,50
50 | ***g108** | X XXX M 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 12,00 18,00
51 | ***4653** | X XXX ML 5,50 0,00 0,00 0,00 5,50 12,00 17,50
52 | *xxg781%* | X XXX RC 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00 12,00 17,00
53 | **x0584%* | X XXX 0,00 4,50 0,00 0,00 4,50 12,00 16,50
54 | **xxg500%* | X X XX 0,00 2,75 0,00 0,00 2,75 12,00 14,75
55 | **x*3306** | X X XX L 0,00 2,75 0,00 0,00 2,75 12,00 14,75
56 | ***0026** | X XXX A 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 12,00 14,00
57 | ***e421%* | XX XX MD 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 12,00 14,00
58 | ***0359** | X XXX L 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 12,00 14,00
59 | **x*g402** | X XXX Jc 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 12,00 13,50
60 | ***8954x* | X XXX R 0,00 1,50 0,00 0,00 1,50 12,00 13,50
61 | ***6839¢* | X XXX A 0,00 3,00 0,00 0,00 3,00 9,60 12,60
62 | **5504%* | X XXX AM 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 10,40 12,40
63 | ***9429** | X XXX FJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
64 | ***1376+* | X XXX L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
65 | ***6756** | X XXX A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
66 | ***7756** | X XXX S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
67 | **7179** | X XXX I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
68 | ***6285¢* | X XXX Al 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
69 | ***3723+* | X XXX E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
70 | **g71gr | X XXX MJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
71 | xxe707%* | X XXX RM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
72 | ***2619¢* | X XXX A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00
73 | **ro488+* | X XXX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,40 10,40
74 | xexo2g1xr | X XXX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Consultada la fuente de asistencia juridica derecholocal .es en relacién ala posibilidad,
por parte de ayuntamientos andaluces, de formar bolsas de empleo con aspirantes que han
superado un proceso selectivo en su totalidad pero sin obtener plaza, si las bases no prevén
dichabolsa, ésta concluye que:

“12 La constitucién de una bolsa de trabajo para la provision interina o temporal de
los diferentes puestos de trabajo de funcionarios o laborales es una institucion

juridica que se ajusta a Derecho.

22 Entendemos en la Comunidad Auténoma de Andalucia, de conformidad con lo
establecido en €l art. 28.2 del Decreto 2/2002, se esta estableciendo implicitamente la
constituciéon de una bolsa para nombramientos interinos de aquellos aspirantes que,

habiendo aprobado |os gercicios de una prueba selectiva, no hayan obtenido plaza.

Compartiendo las conclusiones citadas, y en virtud del articulado expuesto,
entendemos debidamente justificada la constitucion de una bolsa para la contratacion
temporal de aquellas personas aspirantes que, cumpliendo con los requisitos de acceso y perfil
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competencial del puesto acreditado, no hayan obtenido plaza, aun sin haber estado
contemplada la posibilidad de bolsa en la convocatoria.

Por todo ello, la Directora del Servicio de Andlisis y Estudios, que suscribe, informa
favorablemente el expediente objeto de aprobacion en cuanto a la constitucion de la Bolsa
derivada del proceso selectivo expuesto y € régimen de funcionamiento de la misma, salvo
mejor criterio en derecho. No obstante, por € 6rgano competente, se resolverd o que més
pertinente se estime.”

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion e
informe incluido en e expediente, de conformidad con el articulo 127 de laLey 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024, de
29 de enero (Boletin Oficia de la Provincia de Sevilla n® 22, de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la constitucion de la Bolsa de Empleo proveniente del proceso
selectivo para cubrir 3 plazas de Técnico/a Auxiliar Nivel 111B, por sistema de concurso de
meéritos, mediante la cua se cubra futuras necesidades urgentes del servicio con persona
laboral temporal.

SEGUNDO.- Habilitar al Departamento de Relaciones Humanas para realizar € llamamiento
de los aspirantes para la contratacion temporal en virtud del orden de prelacion aprobado de
| as personas aspirantes que conforman la Bolsa de Empl eo.

TERCERO.- Dar cuenta ddl presente acuerdo a la Delegaciéon de Relaciones Humanas, asi
como ala Intervencion General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

9.- COMPOSICION BOLSA DE TRABAJO DE PEON ESPECIALISTA DE
ALBANILERIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS TRAS
EJECUCION DE PROCESO SELECTIVO. Por @ Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se
indica que por esta Delegacién de Relaciones Humanas, se informa de la composicion de la
Bolsa de Trabajo de Pedn especiadista de Albafiileriatras la finalizacion del proceso selectivo
correspondiente (aprobado por Junta de Gobierno local de fecha 19 de abril de 2024), en base
a las siguientes argumentaciones que reproducen en lo que interesa, € informe de la directora
del Servicio de Andisisy Estudios de fecha de 27 de enero de 2025:

“ANTECEDENTES
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Primero.- Por parte de este Excmo. Ayuntamiento se tiene la necesidad de acudir a la
contratacion temporal habilitada legalmente para cubrir las carencias que se producen
anua mente en |os diferentes Servicios.

Segundo.- En la Mesa general de negociacion de 20 de noviembre de 2023, se acordd
la puesta en marcha de procesos selectivos para la constitucion de Bolsas de trabajo. Por
tanto, y en virtud del acuerdo adoptado en la Mesa General de Negociacién, uno de los
criterios establecidos para atender la contratacion temporal en esta Administracion, fue la
creacion de Bolsas de Empleo segin e puesto de trabajo, para la contratacion temporal del
personal, paralo que se establecerian nuevos procesos selectivos adecuados a las necesidades
de esta Administracion.

Cuando las contrataciones temporales obedezcan a sustituciones de personal, si bien,
cuando las contrataciones sean previsibles o imprevisibles, tal como determina la ley, se
atenderaalajustificacion del crédito necesario en el momento oportuno de la contratacion.

Tercero.- Existe consignacion presupuestaria en gjecucion del Presupuesto Genera de
esta Administracion Publica correspondiente a gercicio 2025 con aprobacion inicial en
sesion plenaria extraordinaria de fecha 29 de noviembre de 2024, y publicado en € Boletin
Oficia delaProvinciade SevillaN° 234 de 2 de diciembre de 2024, y con carécter definitivo
tras no haberse producido reclamaciones en € Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla N°©
251 de 30 de diciembre de 2024, |0 que serd examinado en el caso de cada contratacion.

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primero.- Es pretension elevar a la Junta de Gobierno Loca de la proxima sesion, la
aprobacion de la composicion de la Bolsa de Trabajo de Pedn Especiaista de Albaiileria por
orden de prelacién, tras la gjecucion del proceso selectivo que hatenido lugar en aplicacion
de las Bases de convocatoria aprobadas por el mismo 6rgano €l 19 de abril de 2024.

La convocatoria se ha gjustado a lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en €l empleo publico y € articulo
15 del Real Decreto Legidativo 2/2015, de 23 de octubre, por € que se aprueba e texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabagjadores, asi como la legisacion aplicable
correspondiente.

El proceso ha respetado e principio de igualdad, se ha garantizado la concurrencia
competitiva y se han aplicado los criterios de evaluacion para toda persona aspirante sin
distincion alguna.

Los principios de igualdad, mérito y capacidad constituyen € nicleo de la regulacién
efectuada tanto por la Constitucion Espafiola como por € Estatuto Basico del Empleado
Publico. Asimismo, €l Estatuto recoge otra serie de principios aplicables a los procedimientos
de seleccion, que, s bien no aparecen expresamente recogidos en la Consgtitucion, es de
resaltar que su aplicacion es igualmente una exigencia basica para la efectividad de aguellos.
Deta forma, € apartado segundo del articulo 55 alude ala publicidad de las convocatorias y
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de sus bases, la transparencia, la imparciaidad y profesionalidad de los miembros de los
organos de seleccion, la independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los
organos de seleccidn, la adecuacion entre € contenido de los procesos selectivos y las
funciones o tareas adesarrollar y la agilidad, sin perjuicio de la objetividad en los procesos de
seleccion.

Segundo.- El régimen de funcionamiento y contratacion de la Bolsa vendra determinado por
el orden de prelacién en la puntuacion y la vigencia de la bolsa de trabajo sera por un periodo
maximo de 3 afos, excepcionalmente prorrogable por causa justificada, tal y como se
especifica en la Base 7 “Régimen de funcionamiento de la Bolsa de Trabajo” de la
convocatoria y su posterior modificacion mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de
fecha 25 de julio de 2024.

Quedara sin efecto en el caso de la provision definitiva de la plaza de personal laboral
fijo de acuerdo con la oferta de empleo publico, proceso mediante € cual se podra constituir
otra bolsa de trabgjo derivada de dicho nuevo proceso selectivo. (Disposicion Adicional
Tercerade la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico).

Tercero.- Las Bases de la convocatoria han sido la ley del proceso selectivo, habiéndose
procedido a publicar tanto las Bases como cada fase del proceso, en la pagina web del
Ayuntamiento de Dos Hermanas cuyo enlace es € que se enuncia a continuacion, BOLSA DE
TRABAJO DE PEON ESPECIALISTA DE ALBANILERIA, asi como en e Tablén Edictal
en Sede el ectronica (Se adjunta certificado de publicacion en Sede electronica).

Los actos con sustantividad propia, tal como han marcado las reglas del proceso,
también han sido publicados, otorgando alas personas aspirantes un periodo de alegaciones o
reclamacion mediante e oportuno recurso.

Cuarto.- El érgano competente para la valoracion del proceso selectivo esta instaurado y
constituido en virtud de la Base 5 de la Convocatoria.- “Comision de Seleccion”. Tras el
desarrollo del proceso selectivo se ha dejado constancia mediante Actas de la Constitucion de
dicha Comision de seleccion asi como de las diferentes fases y actos que han conllevado un
acto sustancial del citado 6rgano.

El 20 de enero de 2025 la Comisién de seleccion concretd la nota final del proceso
selectivo, siendo el resultado por orden de prelacion € que sigue:

NOTA
INICIAL NOTA -

No DNI APELLIDOS DEL OBTENIDA OBTENIDA | CALIFICACION

CIFRADO NOMBRE | TIPO TEST PRUEBA FINAL

PRACTICA

1| ***9290** | XXXX M 9,50 9,78 19,28
2 | ***5819** | X XXX MA 9,00 9,38 18,38
3 | ***6174** | XXXX J 8,75 9,58 18,33
4 | ¥**9738** | XXXX D 8,50 9,75 18,25
5 | ***3505%* | X XXX F 8,75 9,46 18,21
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6 | ***6621** | XXXX J 8,75 9,39 18,14
7 | ***9659** | X XXX A 8,50 9,57 18,07
8 | ***3341** | XXXX Al 8,00 10,00 18,00
9 | ***3931** | XXXX A 8,00 9,89 17,89
10 | ***3499** | XXXX JA 8,75 9,03 17,78
11| ***0973** | XXXX M 8,00 9,75 17,75
12 | ***8426%* | X XXX P 8,50 9,24 17,74
13| ***5989** | X XXX E 8,00 9,65 17,65
14 | ***3273** | XXXX Al 7,75 9,86 17,61
15| ***6015** | X XXX J 8,00 9,61 17,61
16 | ***1625** | XXXX C 8,00 9,60 17,60
17 | ***2667** | XXXX M 8,00 9,58 17,58
18 | ***3169** | XXXX J 8,00 9,57 17,57
19| ***9006** | X XXX M 7,75 9,81 17,56
20 | ***7667** | XXXX R 8,25 9,15 17,40
21| ***6471%* | XXXX JE 7,75 9,59 17,34
22 | ***0Q757** | XXXX J 8,00 9,30 17,30
23 | ***7844** | XX XX M 7,50 9,65 17,15
24 | ***0304** | XXXX E 8,00 9,05 17,05
25 | ***6355** | X XXX D 7,50 9,45 16,95
26 | ***3660** | XXXX AM 8,75 8,16 16,91
27 | ***6241** | XXXX F 8,50 8,40 16,90
28 | ***2666** | X XXX JA 7,00 9,87 16,87
29 | ***6992%* | X XXX M 9,00 7,82 16,82
30 | ¥**6223** | XXXX JC 7,25 9,54 16,79
31| ***3468** | X XXX FJ 7,25 9,22 16,47
32| ***8960** | X XXX AM 7,50 8,91 16,41
33| ***3844** | XXXX M 7,50 8,89 16,39
34 | ***5835%* | XXXX M 7,75 8,59 16,34
35| ***3630** | XXXX E 7,00 9,33 16,33
36 | ***3672%* | XXXX MA 7,25 8,94 16,19
37| ***6686** | XXXX D 6,50 9,68 16,18
38| ***8289** | XXXX M 7,75 8,40 16,15
39 | ***1010** | XXXX M 7,00 9,15 16,15
40| ***0532** | XXXX M 7,25 8,84 16,09
41| ***9054** | XX XX D 6,50 9,51 16,01
42 | ***6660** | X XXX JA 6,50 9,47 15,97
43| ***3180** | XXXX J 7,50 8,46 15,96
44 | ***6454%* | X XXX R 8,50 7,46 15,96
45| ***3263** | X XXX FJ 6,75 9,19 15,94
46 | ***5524%* | X XXX c 6,75 9,12 15,87
47 | ***4585¢* | XX XX M 7,00 8,84 15,84
48 | ***2739** | XX XX R 6,25 9,55 15,80
49 | ***36092** | X XXX J 8,00 7,72 15,72
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50 | ***3480** | XXXX NN/ 7,75 7,95 15,70
51| ***2248** | X XXX J 6,00 9,56 15,56
52 | ***5505** | X XXX F 6,50 8,93 15,43
53| ***2823** | XXXX JA 6,00 9,40 15,40
54 | ***3173** | XXXX D 6,25 9,07 15,32
55| ***3167** | XXXX A 7,75 7,52 15,27
56 | ***3258** | X XXX J 5,50 9,72 15,22
57| ***9318** | XXXX M 6,00 9,12 15,12
58 | ***2984** | XXXX A 5,25 9,84 15,09
59 | ***3197** | XXXX M 5,50 9,57 15,07
60 | ***8665** | X XXX F 7,25 7,76 15,01
61 | ***8157** | X XXX J 5,25 9,74 14,99
62 | ***2791** | XXXX JA 7,50 7,47 14,97
63 | ***3528** | XXXX M 6,00 8,96 14,96
64 | ***3723** | XXXX A 6,25 8,69 14,94
65 | ***5409** | X XXX FJ 5,00 9,69 14,69
66 | ***9100** | XXXX FJ 5,75 8,87 14,62
67 | ***3197** | XXXX P 5,25 9,36 14,61
68 | ***6370** | XXXX A 5,75 8,86 14,61
69 | ***3991** | X XXX M 7,50 7,02 14,52
70 | ***2339%* | XXXX MA 7,00 7,49 14,49
71| ***6000** | XX XX J 7,25 7,17 14,42
72| ***2697** | XXXX J 5,50 8,55 14,05
73| ***3793** | X XXX MV 6,50 7,39 13,89
74| ***3225%* | XXXX ON 5,50 8,20 13,70
75 | ***2784** | XX XX M 5,50 8,11 13,61
76 | ***9312** | XXXX E 5,00 8,54 13,54
77 | ***2987** | XXXX J 6,25 7,16 13,41
78 | ***7647** | XXXX F 7,00 6,31 13,31
79 | ***8734** | XX XX R 7,25 5,98 13,23
80 | ***9100** | XXXX C 7,25 5,19 12,44
81| ***9212** | XX XX M 5,50 6,90 12,40

A tenor de lo expuesto, se remite e orden de prelacion de la Bolsa de trabajo de Pedn
Especialista de Albafileria objeto de este informe, a 6rgano competente para su aprobacion,
que en virtud del articulo 127. 1. h) de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen
Local serala Junta de Gobierno Local. Una vez aprobada se procedera a la publicacion en €
Tablon Electronico Edictal y pagina web de este Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas

paralatramitacion del proceso selectivo.

Por todo €ello, la Técnica de la Administracion General y Directora del Servicio de
Andlisis y Estudios, que suscribe, informa favorablemente € expediente objeto de

aprobacién”.
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PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en & expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y e Decreto de Alcaldia 127/2024, de
29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone o siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la composicion por orden de prelacion de la Bolsa de Trabajo de pedn
especialista de Albafileria, en los términos especificados.

SEGUNDO.- Habilitar a Departamento de Relaciones Humanas para la realizacion del
[lamamiento para la contratacion tempora en virtud del orden de prelacion resultante de la
puntuacion general aprobada y publicada en los términos especificados. Asimismo, para dotar
de una mayor fluidez en la contratacion cuando se produjeran las distintas necesidades, se
habilita a Departamento de Relaciones Humanas pararedizar dichas contrataciones a traves
de Resolucion de la Delegada de Relaciones Humanas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

10.- ENCOMIENDA DE LA DIRECCION DEL SERVICIO DE URBANISMO. Por €
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones
Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en laque seindicalo siguiente:

Se ha emitido informe por parte de la Delegacion de Relaciones Humanas de fecha 28
de enero de 2025, gque se transcribe a continuacion en lo que interesa:

“ANTECEDENTES

Primero.- La RPT/2025 ha sido aprobada en sesiéon de Junta de Gobierno Local de fecha 22
de noviembre de 2024, previa negociacion en la Mesa General de Negociacion y puesta a
disposicion publica en e Boletin Oficia de la Provincia de Sevillay pagina web del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Segundo.- Con fecha 30 de diciembre de 2024 se ha producido la jubilacion de D2 M2
XXXX, Arquitecta del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, que venia realizando las
funciones de Direccion del Area de Urbanismo.

Tercero.- Tras necesidades del Servicio y en aras del buen funcionamiento del mismo, las
funciones de Direccion han de seguir desempefidndose. (Se emite informe de necesidad del
Servicio de Urbanismo de fecha 21 de enero de 2025, en el que se exponen las mismas).

En virtud de los antecedentes expuestos pasamos a citar |os siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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Primero.- Es € articulo 74 del Real Decreto Legidativo 5/2015, de 30 de octubre, por € que
se aprueba e texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico € que
regulala Ordenacion de los puestos de trabgjo e indica:

"Las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones
de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al
menos, la denominacién de los puestos, |os grupos de clasificacion profesional, 10s cuerpos o
escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias. Dichos instrumentos seran publicos™.

En base a la premisa anteriormente expuesta se ha procedido actualizar la RPT
vigente, previamente negociada con la representacion sindical para que entren en vigor sus
efectos e 1 de enero de 2025 aparejados al Presupuesto municipal para el gjercicio 2025.

En e caso que nos ocupa la cobertura de la Direccion del Servicio no conlleva una
modificacion sustancial de la RPT dado que € puesto de Direccidn se mantiene, pasando a ser
llevado a cabo por personal funcionario de carrera Al, con perfil juridico, en virtud del
articulo 10 del Acuerdo para € persona funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas “Trabajos de superior categoria™. La citada propuesta se adapta a las necesidades
del Servicio abogando por el principio de auto organizacion y autonomia local asi como €l
principio de eficacia.

Segundo.- La Relacion de Puestos de Trabgjo y los Presupuestos municipales son
instrumentos distintos, pero necesariamente vinculados. El Capitulo I, “Gastos de personal”,
gue es e Capitulo que se relaciona con la dotacién econdmica que sustenta la Relacion de
Puestos de Trabajo, y que se materializa en e Anexo de Persona que acompaiia €l
Presupuesto General de la Corporacion para €l gercicio correspondiente al afio 2025,
contempla tanto € puesto de Direccion como € puesto de Jefe de Servicio, por 1o que no se
generamayor coste. (Se adjunta cuadro descriptivo de costes estimados).

A modo de conclusién es destacable que la encomienda de gestion que acontece no supone
una modificacion sustancial de la RPT aprobada, procediendo a desempefiar funciones de
Direccion e funcionario de carrera Técnico A1 D. XXX X con sus consecuentes retribuciones
y que el puesto afectado esta contemplado presupuestariamente.”

En virtud de lo descrito se redlizala siguiente:
PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion de
Relaciones Humanas y los informes incluidos en e expediente, de conformidad con €
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y €
Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero de 2024 (Boletin Oficia de la Provincia de
Sevillan® 22, de 31 de enero de 2024), se propone |o siguiente:

UNICO.- Aprobar conforme a articulo 127.1.h de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de

las Bases de Régimen Local, que € funcionario de carrera Técnico A1, D. XXXX desempefie
mediante encomienda de gestion las funciones de superior categoria aparejadas a la Direccion
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del Area de Urbanismo, percibiendo las diferencias salariales que conlleva, con efectos desde
el 1 de enero de 2025.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

11.- EXPTE. 13/2025/PER. REMUNERACION POR INCORPORACION TURNOS
10/4 LIMPIEZA VIARIA. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica lo
siguiente:

ANTECEDENTES:

En € punto 7° del Acta de la Mesa general de negociaciéon de 17 de noviembre de
2023, se aprobo laimplantacion de un nuevo cuadrante de trabajo, asi como la aplicacion de
las medidas econdmicas, que conllevan la adscripcion adicho cuadrante.

El cuadrante supone una nueva racionalizacion y estructuracion del servicio, en aras
aconseguir unamayor eficacia en su funcionamiento.

Su implantacion, ha sido fruto de una negociacién entre esta Excma. Corporacion y
los representantes | egales de los empleados publicos afectados y supone la implantacion, de
manera general, de un turno de 10 servicios consecutivos y cuatro dias de descanso, todo
ello de forma consecutivay rotatoria.

Laimplementacion de dicho cuadrante, implica la aplicacion de medidas econdmicas
consensuadas que, dentro del marco lega existente, compensen € no disfrute de dichos dias
festivos y fines de semana, que coincidan con el cuadrante establ ecido.

Estas medidas econdmicas han sido fijadas para €l personal adscrito al mencionado
cuadrante, en presupuesto del afo 2025. En el caso de los conductores y peones adscritos a
laRPT afectados, seguin presupuesto, supone una adecuacion del complemento especifico, €
abono de 40 servicios anuales y e percibo del complemento de DyD (dedicacion y
disponibilidad).

Debido a que € Servicio de Limpieza viaria, es el servicio con mayor nimero de
efectivos de esta Administracion, son muchas las incidencias que se producen en € mismo,
que requieren, una incorporacion de persona que permita e mantenimiento del servicio en
condiciones Optimas, sin que la falta de efectivos, provoque detrimentos en e servicio
prestado a la ciudadania, asi como la rotacion requerida para € mantenimiento de dicho
cuadrante (suficiente nUmero de efectivos), evitandose gque dicho turno no se desvirtle por
las ausencias producidas con motivo de bajas laborales permanentes (jubilaciones, pase a
invalidez) o bajas médicas.

Todo €ello supone que, en tanto e personal contratado preste sus servicios con
adscripcién a mencionado cuadrante, ha de percibir la misma remuneracion establecida en
RPT, segin remuneracion negociada y aprobada, para €l persona perteneciente a la RPT
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municipal sujeto a cuadrante 10/4, segin e principio de igualdad establecido
Constitucionalmente, que establece, “igual trabajo ha de suponer igual retribucion” y que
impregnatoda lalegislacion laboral.

PROPUESTA:

De acuerdo con los antecedentes expuestos, de conformidad con € articulo 127 dela
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € Decreto de
Alcaldia 127/2024, de 29 de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar que todo trabajador contratado para sustituir a empleados en situacion
de baja médica o para cubrir vacantes en el servicio de limpieza, que, como consecuencia de
su prestacion de servicios, se encuentre adscrito a cuadrante 10/4, percibird como
contraprestacion a dichos servicios, ademas del salario base establecido para su categoria por
Convenio Colectivo, e abono de las cantidades establecidas por pertenecer a dicho
cuadrante, en decir la parte proporcional de los 40 servicios y la DyD, y la adecuacion del
complemento especifico, de conformidad con la negociacion efectuada y aprobada por este
Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a las Delegaciones Municipales e Instancias
interesadas a los efectos oportunos.

TERCERO.- Facultar a la Tte. Alcade-Delegada que suscribe, tan ampliamente como
proceda en Derecho, para la gjecucion de esta propuesta.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

12.- EXPTE. 15/2025/PER-SUS. CONTRATACION TEMPORAL SUSTITUCION
PERSONAL PARA COHESION SOCIAL PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA
DE TRABAJADOR/A SOCIAL. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que
recibida la peticion de contratacion de sustitucion presentada por la Delegacion de Cohesion
Socia, a fecha de la firma del documento que se anexa, se pone de manifiesto la necesidad
urgente e inaplazable de proceder a la contratacion del personal que se relaciona para €
correcto funcionamiento del servicio quelo solicita.

El presente expediente cumple con los requisitos establecidos por la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para € afio 2023 y en la Base de
Ejecucion 1626 del Presupuesto Municipa de 2025, en cuanto a que con la contratacion de
personal temporal se pretende cubrir necesidades que afectan a servicios publicos.

Lajornada de trabgjo o €l tipo de funciones requeridas para dichos puestos nos lleva
a seleccionar a personal necesario de las bolsas definitivas afines a los puestos a ocupar,
teniendo en cuenta e orden de prelacion resultante del proceso de estabilizacion y
consolidacion que se han llevado a cabo, con la puntuacion general publicada, como se
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recoge en e punto 2° del Acta de la Mesa Gral. de Negociacion de 20 de Noviembre de
2023.

Con fecha 28/01/2025 se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion de la contratacion solicitada por la Delegacion, asi como € informe de
fiscalizacion favorable, de fecha 29/01/2025 emitido por la Interventora.

De acuerdo con |os antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en &l expediente, de conformidad con € articulo 127 de laLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y € Decreto de Alcaldia 127/2024,
de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

N° CATEGORIA DURACION SERVICIO
1 | TRABAJADOR/A SOCIAL LA DELASIT COHESION SOCIAL
SUSTITUIDAS

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como alalntervencién General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

13.- EXPTE. 19/2025/PER-BD. CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL
PARA EL SERVICIO DE CULTURA PROCEDENTE DE BOLSA DEFINITIVA DE
ORDENANZA. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que recibida la peticion
de contratacion de sustitucion presentada por la Delegacion de Cultura, afecha de lafirma del
documento que se anexa, se pone de manifiesto la necesidad urgente e inaplazable de
proceder a la contratacion del personal que se relaciona para € correcto funcionamiento del
servicio que lo solicita

El presente expediente cumple con los requisitos establecidos por la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para € afio 2023 y en |la Base de
Ejecucion 1626 del Presupuesto Municipal de 2025, en cuanto a que con la contratacion de
personal temporal se pretende cubrir necesidades que afectan a servicios publicos.

Lajornada de trabajo o €l tipo de funciones requeridas para dichos puestos nos lleva
a seleccionar a persona necesario de las bolsas definitivas afin a puesto a ocupar, teniendo
en cuenta el orden de prelacion resultante del proceso de estabilizacion y consolidacion que
se han llevado a cabo, con la puntuacion general publicada, como se recoge en € punto 2°
del ActadelaMesaGeneral de Negociacion de 20 de Noviembre de 2023.
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Atendiendo €l orden de prelacion, resulta seleccionada D2 XX XX.

Con fecha 28 de enero se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion de la contratacion solicitada por la Delegacion, asi como € informe de
fiscalizacion favorable, de fecha 28/01/2025 emitido por la Interventora.

De acuerdo con |os antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en &l expediente, de conformidad con € articulo 127 de laLey 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y e Decreto de Alcaldia 127/2024,
de 29 de enero (Boletin Oficia de laProvinciade Sevillan® 22, de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

N° CATEGORIA DURACION SERVICIO
1 ORDENANZA 89 DIAS CULTURA

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como ala lIntervencion General alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

14.- APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DETALLE AP-80 DESTILERIAS
BORDAS (000004/2024-ED). Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se indica que a
instancia de D. X XXX, en representacion de KRONOS PARQUE 1, S.L.U., se tramita por €
Servicio de Urbanismo, Estudio Detalle AP-80 Destilerias Bordas, redactado por D. XXXX 'y
D. XXXX, de fecha 22/01/2025.

El Estudio de Detalle tiene por objeto completar las determinaciones del
correspondiente instrumento complementario de la ordenacion urbanistica, especificamente
en relacion con la ordenacion de los volumenes y e trazado local del viario secundario,
fijando las aineaciones y rasantes del nuevo viario, asi como la localizacion del suelo
dotacional. De este modo, se cumplen los objetivos previstos por e Plan Genera vigente en la
ficha de planeamiento y gestion correspondiente (n° 069) para la actuacion AP-80 “Destilerias
Bordas”.

Con fecha 22/01/2025 se ha emitido informe favorable a la aprobacion inicia del
documento por los Servicios Técnicos Municipales. Asimismo con la misma fecha
22/01/2025, también se ha emitido informe favorable por los Servicios Juridicos, sobre el
procedimiento paralatramitacion y contenido del documento favorable.
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A lavistade lo anteriormente expuesto y los informes que obran en e expediente, de
conformidad con lo sefidlado en e art. 127.1.c de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se elevaa laJuntade Gobierno Local la siguiente propuesta de
resolucion:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente e ESTUDIO DETALLE AP-80 DESTILERIAS
BORDAS.

SEGUNDO.- Someter el expediente a informacion publica por plazo de 20 dias, de
conformidad de conformidad con lo sefialado en € art. 112.2.b. del Decreto 550/2022, de 29
de Noviembre, por e gue se aprueba € Reglamento Genera de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, en la forma sefid ada
en el referido precepto y en € art.13.1.e de la Ley 1/2014, de 24 de junio de Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

15.- DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS URBANISTICAS PRESENTADAS
EN LA DELEGACION DE URBANISMO EN EL PERIODO DEL 13 AL 26 DE
ENERO 2025. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la gue se pone en conocimiento de esta Junta
de Gobierno relacion de Licencias Urbanisticas presentadas en el Departamento de registro de
informacion de la Delegacion de Urbanismo en el periodo transcurrido entre los dias 13 al 26
de enero de 2025.

LICENCIAS CALIFICACION AMBIENTAL
- EXPTE. 000005/2025-CA.- COCEDERO DE MARISCO EN AV. LOSPIRRALOS, 71 LOCAL B

- EXPTE. 000006/2025-CA.- INSTALACION DE CENTRO DEPORTIVO, EN AVDA. VEINTIOCHO DE
FEBRERO, 25

- EXPTE. 00007/2025-CA.- PROYECTO DE CANALIZACION DE GAS, C/ FORO ESQ. C/ RiO VIEJO

- EXPTE. 000008/2025-CA.- ELABORACION DE EMPANADAS, EN SC SQ-4 MONTEQUINTO, 3
MANZANA B1

- EXPTE. 000009/2025-CA.- GIMNASIO SIN MUSICA (CENTRO DE CROSSFIT), EN C/ VIiA APIA, 2

LICENCIAS DE OBRAS

- EXPTE. 000006/2025-LO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA CON PISCINA EN C/ JUAN
ANTONIO JIMENEZ ADAME, 5

- EXPTE. 000007/2025-LO.- ADECUACION DE NAVE PARA INSTALACION DE CENTRO
DEPORTIVO, EN AVDA. VEINTIOCHO DE FEBRERO, 25

JGL 31-01-2025 266



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

- EXPTE. 000008/2025-LO.- EDIFICIO INDUSTRIAL SIN USO DEFINIDO Y URBANIZACION
INTERIOR DE LA PARCELA, EN SC SEN-2 LUGAR NUEVO PARCELA |IE-6R

- EXPTE. 00009/2025-LO.- AMPLIACION DE VIVIENDA Y LEGALIZACION DE PORCHE, EN C/ LA
PANOLETA, 18

- EXPTE. 000010/2025-LO.- EXPEDIENTE DE LEGALIZACION DE CAMBIO DE USO DE LOCAL Y
AMPLIACION DE VIVIENDA, EN C/ CAZALLA DE LA SIERRA, 2 BAJO PUERTA 3

- EXPTE. 000011/2025-LO.- INSTALACION DE CARPA DE CIRCO, EN AVDA. DE EUROPA, 63

- EXPTE. 000012/2025-LO.- DEMOLICION DE UNA VIVIENDA UNIFAMILIAR
ENTREMEDIANERAS, EN AVDA. REYES CATOLICOS, 44

- EXPTE. 000013/2025-LO.- REFORMADO DE PROYECTO BASICO DE DOS VIVIENDAS, EN C/
DIVINA PASTORA, 47

- EXPTE. 000014/2025-LO.- 2° REFORMADO DE PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE
REFORMA Y AMPLIACION DE VIVIENDA UNIFAMILIAR, EN C/ DIVINA PASTORA, 25

- EXPTE. 000015/2025-LO.- RED DE DISTRIBUCION DE MT Y BT PARA MANZANASUA-15Y UG-
9 DEL SECTOR SEN-1 ENTRENUCLEOS

- EXPTE. 000016/2025-LO.- EDIFICIO PLURIFAMILIAR DE 6 VIVIENDASEN C/ VALLADOLID, 1

- EXPTE. 000017/2025-LO.- REFORMADO DE VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA, EN SC SEN-1
ENTRENUCLEOS, UA-11 PARCELA 16

- EXPTE. 000018/2025-LO.- REFORMA Y AMPLIACION DE UNA VIVIENDA UNIFAMILIAR
ENTRE MEDIANERAS CON DOS PLANTAS SOBRE RASANTE, EN C/ TONELEROS, 104

LICENCIAS DE PARCELACION

- EXPTE. 00003/2025-LP. SEGREGACION DE PARCELA, EN C/ AZOFAIRON, 81

- EXPTE. 000004/2025-LP.- SEGREGACION DE PARCELA EN C/ CALDERON DE LA BARCA, 12
- EXPTE. 00005/2025-LP. SEGREGACION EN DOS FINCAS LA PENA, 6

- EXPTE. 00006/2025-LP. CONSTITUCION DE COMPLEJO INMOBILIARIO, EN SC SEN-1
ENTRENUCLEOS, PARCELA BC-17

- EXPTE. 00007/2025-LP. AGREGACION DE DOS PARCELAS, EN C/ SIERRA DE CALVITERO, 8-10
P.I. LASNORIETAS

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

16- DAR CUENTA DE LAS LICENCIAS DE OBRAS, OCUPACION,
PARCELACION Y UTILIZACION Y CALIFICACIONES AMBIENTALES
OTORGADAS; ASI COMO LAS DECLARACIONES RESPONSABLES PARA LA
EJECUCION DE OBRAS, OCUPACION O UTILIZACION DE EDIFICACIONES,
COMUNICACIONES PREVIAS DE EJERCICIO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
Y DE INICIO DE OBRAS PRESENTADASEN LA DELEGACION DE URBANISMO
EN EL PERIODO DEL DIA 13 AL 26 DE ENERO DE 2025. Por e Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde
Huelva, en la que se pone en conocimiento de esta Junta de Gobierno relacion de Licencias
obras, ocupacién, parcelacion y utilizacion y Calificaciones Ambientales otorgadas y las
diferentes Declaraciones Responsables tramitadas en la Delegacion de Urbanismo en el
periodo transcurrido entre los dias 13 y 26 de enero de 2025.
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DECLARACION RESPONSABLE DE OBRAS

EXPTE. 000065/2025-DRO.- CANALIZACIONES DE TELEFONICA EN AVDA. DE LAS
UNIVERSIDADES ACCESO A UPO.

EXPTE. 000066/2025-DRO.- CAMBIO DE AZULEJOS EN COCINA EN
C/ MANUEL DE FALLA, 2 ESC. 1 1°A

EXPTE. 000067/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT
ESCRIBANO, 6 CASA 57

EXPTE. 000068/2025-DRO.- SUSTITUCION DE BANERA POR PLATO DE DUCHA EN C/
OCTAVIOPAZ, 3

EXPTE. 000069/2025-DRO.-  INSTALACION DE PUNTO DE RECARGA DE VEHICULO
ELECTRICO EN C/ HERNAN CORTES, 24

EXPTE. 000070/2025-DRO. INSTALACION DE PLACA SOLAREN PJGIRASOL, 1

EXPTE. 000071/2025-DRO.- APERTURA DE HUECO EN FACHADA Y SUSTITUCION DE
CARPINTERIA POR PUERTA DE GARAJE SECCIONAL EN C/ OJIBLANCA, 95

EXPTE. 000072/2025-DRO.- SUSTITUCION DE ACOMETIDA DE AGUA DESDE EL CONTADOR
DE EMASESA AL CUARTO DE AGUAS DEL HOTEL, EN C/ CARLOS SOTO, 5

EXPTE. 000073/2025-DRO.- EJECUCION DE UN TABIQUE EN PLANTA BAJA Y EL CAMBIO DE
USO EN PLANTA BAJA TAMBIEN DEL GARAJE ACTUAL A UN NUEVO SALON, EN C/ CLARA
CAMPOPAMOR, 58

EXPTE. 000074/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO EN C/ JUAN
DIAZ DE SOLIS, 66

EXPTE. 000075/2025-DRO. INSTALACION FOTOVOLTAICA C/ RUISENOR, 22

EXPTE. 000076/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACAS FOTOVOLTAICAS PARA
AUTOCONSUMO CONECTADA A LA RED EN C/ LEON, 13

EXPTE. 000077/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA EN C/ CRISTOBAL CHANFREUT
ESCRIBANO, 6 CASA 5

EXPTE. 000078/2025-DRO. IMPERMEABILIZAR CUBIERTA Y SUSTITUCION DE SOLERIA DE
AZOTEA, EN C/ SIERRA MORENA, 1

EXPTE. 000079/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS PARA
AUTOCONSUMO EN C/ HERNAN CORTES, 28

EXPTE. 000080/2025-DRO.- ADECUACION DE LOCAL EN BRUTO SIN ACTIVIDAD DEFINIDA
EN C/ LEOPOLDO ALAS CLARIN, 152-A LOCAL 6

EXPTE. 000081/2025-DRO.- CONSTRUCCION DE PISCINA EN PATIO DE VIVIENDA
UNIFAMILIAR, EN C/ VICTORIA DE LOS ANGELES, 20

EXPTE. 000082/2025-DRO.- AMPLIACION DE INSTALACION FOTOVOLTAICA DE
AUTOCONSUMO DE 6 KW, EN C/ JAVIER IMBRODA ORTIiZ, 7 - 04

EXPTE. 000083/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA PARA AUTOCONSUMO,
EN C/ TEJEDORES, 8

EXPTE. 000084/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA PARA AUTOCONSUMO,
EN C/ GARCI PEREZ DE VARGAS, 28

EXPTE. 000085/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA PARA AUTOCONSUMO Y
AEROTERMIA, EN DS URBANIZACION VILLAPITAMO, 34

EXPTE. 000086/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR EN BDA. VIRGEN DE LA LUZ, 2
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- EXPTE. 000087/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA DE 15 KW EN AVDA. 4 DE
DICIEMBRE, KM. 553 C.C. FACTORY

- EXPTE. 000088/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA EN C/ JOSE LUIS LOPEZ PEREZ,
4 PUERTA 5

- EXPTE. 000089/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA EN C/ CARLOS BENITEZ
SAUREL, 7 PUERTA 8

- EXPTE. 000090/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA EN C/ CARLOS BENITEZ
SAUREL, 7 PUERTA 15

- EXPTE. 000091/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE, KM.
553

- EXPTE. 00092/2025-DRO.- INSTALACION DE CARGADOR COCHE ELECTRICO EN URB.
EXPOVILLA, 24

- EXPTE. 000093/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA CONECTADA A RED EN C/
CRISTOBAL CHANFREUT ESCRIBANO, 6 CASA 6

- EXPTE. 000094/2025-DRO.- INSTALACION AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 10 PANELES
CON AEROTERMIA EN C/ CERRO BLANCO, 90

- EXPTE. 000095/2025-DRO. INFRAESTRUCTURA PARA RECARGAR VEHICULOS ELECTRICOS
EN C/ JUAN DiAZ DE SOLIS, 30

- EXPTE. 000096/2025-DRO.- INSTALACION AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 12 PANELES
Y 8 KW CON BATERIA Y AEROTERMIA, EN C/ DOCTOR LOPEZ GOMEZ, 2

- EXPTE. 000097/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLOTAICA AUTOCONSUMO DE 8
MODULOSY POTENCIA DE 6KW, EN AVDA. JOSELITO EL GALLO, 50

- EXPTE. 000098/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO DE 11 MODULOS
Y POTENCIA 4,7 KW, EN C/ LEOPOLDO PANERO, 13

- EXPTE. 000099/2025-DRO.- CAMBIO DE REVESTIMIENTOS, SOLERIA Y PINTURAS EN C/
ATAHUALPA, 43

- EXPTE. 000100/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS PARA
AUTOCONSUMO, EN C/ JUAN DiAZ DE SOLIS, 83

- EXPTE. 000101/2025-DRO.- REFOMADO DE PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE
VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA, EN C/ ATAHUALPA, 25

- EXPTE. 000102/2025-DRO.- INSTALACION DE BATERIA DE CONTADORES, DIVISIONARIOS
DE AGUA Y NUEVAS TUBERIAS DE DISTRIBUCCION DE AGUA A CADA PISO, EN C/ MASTIN,
1

- EXPTE. 000103/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO DE 12 MODULOS
Y POTENCIA DE 8KW, EN C/ MAR, 28A

- EXPTE. 000104/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO DE 10 MODULOS
Y POTENCIA TOTAL DE 6KW, EN C/ COSTURERA, 28

- EXPTE. 000105/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN C/ SIERRA DE GREDOS, 7

- EXPTE. 000106/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO DE 12 MODULOS
Y POTENCIA DE 6 KW, EN PJANTONIO ARIZA LUNA, 13

- EXPTE. 000107/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO DE 10 MODULOS
Y POTENCIA DE 5KW, EN URB. RESIDENCIAL ZEUS, 49

- EXPTE. 000108/2025-DRO.- INSTALACION DE SISTEMA FOTOVOLTAICO, EN C/ AZOFAIRON,
27
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- EXPTE. 000109/2025-DRO.- INSTALACION DE CARGADOR PARA VEHICULO ELECTRICO, EN
C/ MEJORANA, 12

- EXPTE. 000110/2025-DRO.- CAMBIO DE SUELO EN TERRAZA Y JARDIN, EN C/ TARENTO, 7

- EXPTE. 000111/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO DE 10 PANELES,
EN C/ JACARANDA, 18

- EXPTE. 00112/2025-DRO.- ADECUACION DE LOCAL COMERCIAL EXISTENTE PARA OFICINA
DE FARMACIA, EN AVDA. JOISELITO EL GALLO, 159

- EXPTE. 000113/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACAS SOLARES, EN C/ SEIS DE ENERO, 16
ESC. 1, PLANTA 0, PUERTA 1

- EXPTE. 000114/2025-DRO.- PINTURA DE FACHADA EN C/ SEIS DE ENERO, 16

- EXPTE. 000115/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO, EN C/
MANZANILLA, 12

- EXPTE. 00116/2025-DRO.- INSTALACION SOLAR FOTOVOLTAICA PARA AUTOCONSUMO, EN
PJREAL, 5

- EXPTE. 000117/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO, EN C/
MANZANILLA, 5

- EXPTE. 000118/2025-DRO.- PODA Y RETIRADA DE TUYAS, RETIRADA DE HERRAJES,
ELIMINACION DE ARRIATES, DESMONTAJE DE TRASTERO Y COLOCACION DE SOLERIA, EN
C/ ALCAZARES, S/IN

- EXPTE. 000119/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR EN C/ GARCI PEREZ DE
VARGAS, 46

- EXPTE. 000120/2025-DRO.- LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION DE CORNISA EN FACHADA,
EN C/ SIERRA MORENA, 1

- EXPTE. 00121/2025-DRO.- INSTALACION PLACA SOLAR, EN C/ STROMBOLI, 1

- EXPTE.00122/2025-DRO.- ALICATADO DE BANO, DEMOLICION DE TABIQUES DE PLADUR,
REALIZACION DE ARQUETAS DE PASO Y CONEXIONADO DE PVC, EN C/ REAL UTRERA, 243

- EXPTE. 00123/2025-DRO.- TABIQUERIA, ASEO ADAPTADO A MINUSVALIDOS, SUSTITUCION
DE PUERTAS DE PASO, INSTALACION DE VENTILACION Y MODIFICACION DE
INSTALACION ELECTRICA, EN C/ PORTUGAL, 1 LOCAL ESQ. AVDA. ANDALUCIA

- EXPTE. 000124/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO EN C/ MANUEL
RiIOS MORENO, 26 0.8

- EXPTE. 000125/2025-DRO.-  INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO CON 12
PANELESY 2 BATERIAS DE ALMACENAMIENTO, EN C/ JOSE LUIS LOPEZ PEREZ, 8 CASA 4

- EXPTE. 000126/2025-DRO.- REFORMA DE BANOS, EN RD DE ALTAIR, 5A

- EXPTE. 000127/2025-DRO.- CAMBIO DE COBERTURA DE CUBIERTA SIN VARIACION
ESENCIAL DEL SISTEMA ESTRUCTURAL, EN C/ BOTICA, 23

- EXPTE. 000128/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS PARA
AUTOCONSUMO, EN C/ LEOPOLDO ALAS CLARIN, 13

- EXPTE. 000129/2025-DRO.- ADAPTACION DE DUCHA PARA MAYORES Y REFORMA DE
COCINA, EN C/ MANUEL DE FALLA, 57

- EXPTE. 00130/2025-DRO.- CAMBIO DE PUERTA DE COCHERA POR VENTANA, EN C/ALBAHRI,
1

- EXPTE.00131/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 12 PANELES
Y 8 KWN, EN C/ MALVA, 4B
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- EXPTE.00132/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 7 PANELES,
EN C/ ZORZALENA, 5BAJO C

- EXPTE. 000133/2025-DRO.- SUSTITUCION DE ALICATADOS, SOLERIA Y MECANISMOS DE
LUZ EN BANO Y COCINA; SUSTITUCION DE SANITARIOS EN BANO, EN SECTOR
TRIANGULO, 10 7°B

- EXPTE. 000134/2025-DRO.- REFORMA DE BANOSY COCINA, EN C/ VIRGILIO MATTONI, 2

- EXPTE. 00135/2025-DRO. DEMOLICION DE VIVIENDAS ENTREMEDIANERAS, EN C/ BOTICA,
83

- EXPTE.00136/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO DE 14 PANELES
Y 8 KWN, EN C/ CASTILLA LA VIEJA, 46

- EXPTE. 000137/2025-DRO.- RENOVACION DE REVESTIMIENTO DE BANOS, EN C/ VIRGEN DE
LOS DESAMPARADOS, 11 2°E

- EXPTE. 000138/2025-DRO.- INSTALACION DE PLACA SOLAR, EN AV. VIAL, 73, 6 CASA 83
- EXPTE.000139/2025-DRO.- ADECUACION DE ASEOS, EN PZ. CONSTITUCION, 4

- EXPTE.00140/2025-DRO. ADECUACION DE LOCAL SIN USO, EN AVDA. FELIPE GONZALEZ
MARQUEZ, 12 LOCAL 5

- EXPTE.000141/2025-DRO.- SUSTITUIR ALICATADOS, SUELO Y MECANISMOS DE LUZ EN
BANOS Y COCINA; SUSTITUIR SANITARIOS EN BANOS; EN C/ ADRIANO, 5 5°C

- EXPTE. 000142/2025-DRO.- EJECUCION DE PISCINA PRIVADA EN C/ ANTONIO MORILLAS
RODRIGUEZ, 3 PUERTA 5

- EXPTE. 000143/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS DE
AUTOCONSUMO, EN C/ BOGOTA, 52

- EXPTE. 000144/2025-DRO.- CAMBIO DE SUELO Y ALICATADO DE COCINA Y BARNOS, EN C/
JUPITER, 2

- EXPTE. 000145/2025-DRO.- CARGADOR ELECTRICO PARA VEHICULO, EN AVDA. JOSE
RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA CAMOYAN, 7 ESC. 3 4°B

- EXPTE.000146/2025-DRO.- DEMOLICION DE VIVIENDA, C/ REAL UTRERA, 128

- EXPTE. 000147/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO EN C/
AZOFAIRON, 22

- EXPTE. 00148/2025-DRO.- EJECUCION DE PARTICIONES PARA 2 DESPACHOS, EN C/ SIERRA
DE GATA 3-5P.1. LASNORIETAS

- EXPTE.000149/2025-DRO.- SUSTITUIR SOLERIAS, ENLUCIDOS, ENFOSCADOS, APLACADOS Y
ALICATADOS, EN C/ HIGUERA, 7

- EXPTE. 000150/2025-DRO.- MURO DE BLOQUE, EN URB. EXPOVILLA, CASA 33

- EXPTE. 000151/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA, EN C/ CARLOS BENITEZ SAUREL,
7 PUERTA 18

- EXPTE.00152/2025-DRO.- INSTALACION DE AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO EN AVDA.
ISIDORO JUNGUITO MORENO, 30

- EXPTE. 000153/2025-DRO.- PUNTO DE RECARGA DE VEHICULO ELECTRICO, EN C/ MIGUEL
HERNANDEZ, 44 J

- EXPTE. 000154/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA, EN C/ ANTONIO MORILLAS
RODRIGUEZ, 3 PUERTA 39

- EXPTE. 000155/2025-DRO.- INSTALACION DE PANELES FOTOVOLTAICOS DE
AUTOCONSUMO, EN C/ DEL GALOPE, 20
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EXPTE. 000156/2025-DRO.- INSTALACION FOTOVOLTAICA AUTOCONSUMO EN C/ DALAI
LAMA, 1ESC. 1BAJO A

EXPTE.000157/2025-DRO.- RETIRADA DE BANERA Y COLOCACION DE PLATO DE DUCHA, EN
AVDA. JUAN PABLO 1, 22 PORTAL 3 1°B

EXPTE. 000158/2025-DRO.- INSTALACION DE CORTINAS DE CRISTAL EN BALCON TERRAZA,
EN AVDA. FELIPE GONZALEZ MARQUEZ, 10 ESC. 9 5°B

EXPTE. 000159/2025-DRO.- INSTALACION DE TUBERIA PARA CANALIZAR AGUAS
PLUVIALES, C/ PICHINCHA, 1

EXPTE. 000160/2025-DRO.- SUSTIUIR PUERTAS DE ENTRADA Y COCHERA, EN C/ VERDIALES,
52

EXPTE. 000161/2025-DRO.- INSTALACION DE PERGOLA Y CERRAMIENTO CON CRISTALES,
EN AV. FELIPE GONZALEZ MARQUEZ, 10 ESC. 10 8°B

EXPTE. 000162/2025-DRO.-  INSTALACION DE PLACAS SOLARES TERMICAS PARA
AUTOCONSUMO, EN C/ ANiS, 27

EXPTE. 000163/2025-DRO.- ADECUACION PARA ACTIVIDAD DE GIMNASIO SIN MUSICA
(CENTRO DE CROSSFIT), EN C/ VIA APIA, 2

EXPTE. 000164/2025-DRO.- LIMPIEZA Y DESBROCE DE PARCELA Y VALLADO PERIMETRAL,
EN SECTOR SNP-18 IBARBURU, PARCELA |E-3

COMUNICACION PREVIA INICIO DE OBRAS

EXPTE.  000003/2025-CPIO. CONSTRUCCION DE UNA VIVIENDA UNIFAMILIAR
ENTREMEDIANERAS DE PLANTA BAJA MAS PRIMERA, EN C/ TIXE, 29

EXPTE. 000004/2025-CPIO. CINCO VIVIENDAS, TRASTERO Y APARCAMIENTO EN C/ ANGEL
DIAZ HUERTAS, 19-21

EXPTE. 000005/2025-CPIO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA EN SECTOR SEN-1
ENTRENUCLEOS, PARCELA 13 UA-5

EXPTE. 000006/2025-CPIO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR, EN C/ ATAHUALPA, 35

EXPTE. 000007/2025-CPIO.- EDIFICIO COMERCIAL DE NUEVA PLANTA PARA
SUPERMERCADO DE ALIMENTACION Y APARCAMIENTOS, EN C/ JOSE PEREZ MARTI,
PARCELA TC-1.2.

COMUNICACION PREVIA DE ACTIVIDAD

EXPTE. 000009/2025-CPA.- FORMACION A MUJERES PARA PREPARACION AL PARTO, EN
AVDA. MADRE PAULA MONTALT, 69 PUERTA 16

EXPTE. 000010/2025-CPA.- ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA SIN MUSICA EN PLAZA DE
PARMA, 3

EXPTE. 000011/2025-CPA.- LAVANDERIA EN REGIMEN DE AUTOSERVICIO EN C/ CESAR
AUGUSTO, 8 BAJO A

EXPTE. 000012/2025-CPA.- TIENDA DE MODASY COMPLEMENTOS EN AVDA. DE ESPANA, 56

EXPTE. 000013/2025-CPA.- ELABORACION DE COMIDAS PREPARADAS Y PARA LLEVAR, EN
C/ LASMORERILLAS, 8 LOCAL 1C

EXPTE. 000014/2025-CPA.- AMPLIACION DE ACTIVIDAD A CAFETERIA CON COCINA Y SIN
MUSICA, EN RD ADOLFO SUAREZ, 32 BQ-3 PUERTA 1

EXPTE.000015/2025-CPA.- TALLER CARPINTERIA DE MADERA EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE,
KM. 550
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EXPTE. 000016/2025-CPA.- VENTA DE TRAJES DE FLAMENCA Y ACCESORIOS EN AVDA. 4 DE
DICIEMBRE, KM. 553 C.C. SEVILLA FACTORY, LOCAL 19

EXPTE. 000017/2025-CPA.- PAPELERIA E IMPRENTA, EN C/ SANTA MARIA MAGDALENA, 36
EXPTE. 000018/2025-CPA.- CENTRO DE ESTETICA, EN AVDA. DE SEVILLA, 8

EXPTE. 000019/2025-CPA.- SALON DE ESTETICA (MANICURA), EN C/ SAN SEBASTIAN, 12
BAJO

EXPTE. 000020/2025-CPA.- OFICINA SIN PUBLICO, EN C/ PARIS, 35 LOCAL 6B

DECLARACION RESPONSABLE DE UTILIZACION Y OCUPACION

EXPTE. 000005/2025-DRUC.- LOCAL SIN USO DEFINIDO EN AVDA. SEVILLA, 8 BAJO LOCAL
11-C1

EXPTE. 000006/2025-DRUC.- FASE 2 DE LA EJECUCION 100 VIVIENDAS UNIFAMILIARES EN
SECTOR SEN-1 ENTRENUCLEOS PARCELA UH-11

EXPTE. 000007/2025-DRUC.- EDIFICACION RESIDENCIAL SEGUNDA FASE DE 31 VIVIENDAS
UNIFAMILIARES CON 45 PLAZAS DE APARCAMIENTO EN SUPERFICIE, EN C/ CLARA
EUGENIA AGUILERA GARCIA, 1

EXPTE. 000008/2025-DRUC.- ALMACEN DE PRODUCTOS MANUFACTURADO Y POSTERIOR
ACTIVIDAD LOGISTICA (SECTOR DE LA ALIMENTACION), EN SECTOR SEN-2 LUGAR
NUEVO MANZANA 11-14B MEGAPARK

EXPTE. 000009/2025-DRUC.- NAVE SIN USO DEFINIDO EN C/ INSULA, 10

EXPTE. 000010/2025-DRUC.- LOCAL SIN USO DEFINIDO, EN C/ JUAN XXIII, 4 LOCAL 1 (N°8 EN
CATASTRO)

EXPTE. 000011/2025-DRUC.- NAVE SIN USO DEFINIDO, EN C/ ORIPPO, 3

EXPTE. 000012/2025-DRUC.- PORTALES 1, 2, 3 Y 8, PLANTAS SOTANO 1Y 2 (SALVO ZONAS
DE TRASTEROS DE PORTALES4,5,6Y 7), ZONAS COMUNES EXTERIORES (SALVO ZONA DE
ACCESO A PORTALES 4, 5, 6 Y 7); PISCINAS DE ADULTOS E INFANTIL, EN SC SEN-1
ENTRENUCLEOS, PARCELA BPM-5

EXPTE. 000013/2025-DRUC.- ACTIVIDAD DE LOGISTICA Y TRANSPORTE DE MERCANCIAS,
EN C/RIOVIEJO, 19P.I. LA ISLA

EXPTE. 000014/2025-DRUC.- LOCAL SIN USO DEFINIDO, EN C/ LEOPOLDO ALAS CLARIN,
152A LOCAL 6

EXPTE. 000015/2025-DRUC.- LOCAL SIN USO DEFINIDO, EN AVDA. DE LOS PINOS, 6 BAJO 2
LOCAL

EXPTE. 000016/2025-DRUC.- LOCAL PARA TRASTERO, EN C/ EL ARSENAL, 19

EXPTE. 000017/2025-DRUC.- ADECUACION PARA ACOMETIDA DE LUZ Y AGUA PARA
TRASTERO DE USO PERSONAL, EN PJTERRACOTA, LOCAL 8

LICENCIA DE OBRAS RESUELTAS

EXPTE. 000010/2024-LO.- 12 FASE (68VIVIENDAS+GARAJES) DE 196 VIVIENDAS, GARAJES Y
TRASTEROS EN EDIFICIO PLURIFAMILIAR, EN SECTOR SQ-3 MONTEQUINTO, M-23

EXPTE. 000013/2025-LO. REFORMADO DE PROYECTO BASICO DE 2 VIVIENDAS, EN C/ DIVINA
PASTORA, 47

EXPTE. 000054/2024-LO.- REFORMA INTERGRAL PARA CAMBIO DE USO DE LOCAL A
VIVIENDA EN C/ VITERBO, 12 EXC. 01 00 PUERTA C

EXPTE. 00077/2024-LO.- REFORMA PARA CAMBIO DE USO DE LOCAL COMERCIAL A
VIVIENDA UNIFAMILIAR, EN C/ ENTRENARANJOS, 2C
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- EXPTE. 000231/2024-LO.- VIVIENDA UNIFAMILIAR, EN C/ GENCIANA, 145

- EXPTE. 000257/2024-LO .- INTERVENCIONES EN EL EDIFICIO A NIVEL DE REFORMA,
RENOVACION DE ACABADOS E INSTALACIONES PREEXISTENTES, AMPLIACION COMEDOR
E IMPLANTACION ZONA APARCAMIENTOS EN PLAZA JUAN ANTONIO PEREZ MUNOZ, 1

- EXPTE. 001408/2023-LO.- EDIFICIO INDUSTRIAL LOGISTICO Y OFICINAS, EN SECTOR SEN-2
LUGAR NUEVO, MANZANA [1-14B MEGAPARK

- EXPTE. 001569/2022-LO .- REFORMA Y AMPLIACION DE VIVIENDA UNIFAMILIAR EN C/
SORIA, 38

CALIFICACION AMBIENTAL RESUELTAS

- EXPTE. 000027/2024-CA.- ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA 111.2.7.8), EN C/ LEOPOLDO
ALASCLARIN, 148 LOCAL 2A

- EXPTE. 000031/2024-CA.- FABRICACION DE HIELO Y CAMARA PARA EL MANTENIMIENTO
DEL MISMO, EN C/ MOSAICO, 1

- EXPTE. 000043/2024-CA.- ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA 111.2.7.8), EN AVDA. DE LA
MOTILLA, 1C.C. LA MOTILLA LOCAL 8-10

- EXPTE. 000045/2024-CA.- FABRICACION, ALMACENAJE Y DISTRIBUCION DE MATERIAL Y
PRODUCTOS DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, EN C/ RiO VIEJO, 54 (ANTERIOR 50,
PARCELA 76)

- EXPTE. 000054/2024-CA.- TALLER DE VEHICULOS, EN C/ TERRAL, 32

- EXPTE. 000057/2024-CA.- INSTALACION DE PLANTA SOLAR FOTOVOLTAICA, “HSF FUENTE
DEL REY 5”, EN POLIGONO 13 PARCELAS 20 Y 31

- EXPTE. 000060/2024- CA.- GIMNASIO DEPORTIVO EN AVDA. VEINTIOCHO DE FEBRERO, 39 B
- EXPTE. 000068/2024-CA.- SALON DE CELEBRACIONES, EN C/ ViA FLAVIA, 2

LICENCIAS DE PARCELACION RESULTAS

- EXPTE. 00014/2024-LP.- LICENCIA DE SEGREGACION EN PG LA PALMERA, 53

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

17.- DEVOLUCION DE GARANTIA PARA GESTION DE RESIDUOS DE LA CONSTRUCCION Y
DEMOLICION. Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Urbanismo, D2 Ana Maria Conde Huelva, en la que se indica que por D. XXXX, con
DNI XXXX, en representacion de CEMENTOS BARRERO, SA., con CIF A11461654, se
ha solicitado la devolucion de la garantia constituida por importe de 1.150 €, para asegurar la
correcta gestion de los residuos de la construccién y demolicién que proceden de la licencia
de obras otorgadas en expediente 000016/2018-LA, para la implantacion de la actividad de
nave cobertizo ligero para ampliacién actuales instalaciones de CEBASA, en € inmueble con
emplazamiento en C/ Acueducto, 34-36.

Por e interesado ha sido presentado certificado emitido por persona autorizada
acreditativo de la operacion de valorizacion y eliminacion a la que han sido destinados los
residuos, de acuerdo con e modelo del Anexo XI1 del Decreto 73/2012, de 20 de marzo. En
base a referido documento, por los Servicios Técnicos se ha emitido informe favorable para
ladevolucion solicitada.
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A lavista de lo anteriormente expuesto, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar ladevolucion de lareferida garantia al interesado.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo al interesado, asi como a la Intervencion y
Tesoreria Municipal, alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

18.- PROPUESTA SOBRE LA LIQUIDACION AL OPERADOR DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE COLECTIVO URBANO DE VIAJEROS DE DOS HERMANAS
DURANTE EL EJERCICIO 2025. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la que se indica que €
pasado 28 de octubre de 2022, €l Pleno del Ayuntamiento procedi6 ala aprobacion inicia de
la modificacion de la Ordenanza reguladora de la Prestacion patrimonial publica de caracter
no tributario por e Servicio de Transporte Colectivo Urbano de Vigeros en e término
municipal de Dos Hermanas.

Con fecha 23 de diciembre de 2022, €l Pleno del Ayuntamiento acord6 aprobar una
bonificacion del 100% de las tarifas establecidas en la Ordenanza reguladora de la
“Prestacion patrimonial de carécter pablico no tributario por la prestacién del Servicio de
Transporte Urbano Colectivo de Viajeros de Dos Hermanas” con efectos desde la entrada en
vigor de la ordenanzay por un periodo de seis meses, con €l propésito de incentivar € uso de
dicho transporte en & actual contexto de crisis energéticay climética.

A los efectos de control (aforo, compensacion al concesionario) la bonificaciéon del
100% solo se aplicara alos usuarios que realicen lavalidacion con las tarjetas sin contacto del
Consorcio de Transportes del Areade Sevilla.

En cumplimento de este acuerdo, la Junta de Gobierno Local de 30 de diciembre de
2022 (punto 18) acordo el procedimiento parallevar a cabo la compensacion a Concesionario
por los ingresos dejados de percibir, facultando al Concejal Delegado competente en materia
de trasporte urbano colectivo de vigeros a suscribir cuantos acuerdos sean necesarios con €
Concesionario ddl transporte urbano (La Veloz, S.A) afin de garantizar el cumplimiento del
acuerdo plenario de 23 de Diciembre de 2022.

El anticipo establecido como importe a cuenta de las liquidaciones mensuales ha
guedado establecido en el 80% de los importes recaudados efectivamente por € concesionario
en el mismo mes del afio 2022.

Con posterioridad, unavez e Consorcio de Transportes del Area de Sevilla certificaba
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las cancelaciones realizadas en € periodo concreto, se procedia a redlizar las liquidaciones
definitivas con detraccion de las cantidades adel antadas.

Desde € 1 de enero de 2023, €l método para realizar las liquidaciones a operador se
han hecho siguiendo el procedimiento sefialado anteriormente.

Con fecha 22 de diciembre de 2023, €l Pleno del Ayuntamiento de Dos Hermanas ha
acordado lo siguiente:

“PRIMERO.- Prorrogar la bonificacion del 100% de las tarifas establecidas en la
Ordenanza reguladora de la “Prestacion patrimonial de carécter puablico no tributario por la
prestacion del Servicio de Transporte Urbano Colectivo de Viajeros de Dos Hermanas™
hasta € 31 de diciembre de 2024, con €l propdésito de incentivar el uso de dicho transporte en
el actual contexto de elevados preciosy crisis climatica por la persistencia de la situacion de

sequia.

SEGUNDO.- Que la aplicacion de la bonificacion desde € 1 de enero hasta €l 31 de
diciembre de 2024 se lleve a cabo en los mismos términos que los acordados para el presente
afno, incluidas las compensaciones que procedan a la concesionaria del Servicio.”

A los efectos de agilizar los tramites administrativos, de intervenciéon y tesoreria
durante el gercicio 2024, y a amparo de los principios generales que rigen las actuaciones de
las Administraciones Publicas recogidos en € articulo 3 y concordantes de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se ha consensuado con € operador y la
Intervencién Municipal, el método para redlizar los anticipos y las liquidaciones a operador,
quedo, en virtud del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 26 de enero de 2024 (puntol6),
fijado en el siguiente modo:

Mensualmente se realizard a operador, previa presentacion de la correspondiente
factura (sin IVA), un anticipo de 30.000°00 € por cada uno de los lotes del Servicio de
Transporte Colectivo Urbano de Viajeros de Dos Hermanas. Estos anticipos se redlizaran sin
necesidad de aprobarlos de maneraindividual por la Junta de Gobierno Local.

Las liquidaciones definitivas se realizaran por trimestres naturales siguiendo € mismo
mecanismo de control realizado por las resoluciones del Consorcio de Transportes del Area
de Sevilla que recojan las cancelaciones definitivas por cada una de las lineas de autobus y
por la empresa auditora se certifiquen los usuarios que han abonado € billete en efectivo por
los importes de la diferencia de tarifa aplicadas.

Con fecha 20 de diciembre de 2024, & del Ayuntamiento de Dos Hermanas ha
acordado lo siguiente:

“PRIMERO.- Prorrogar la bonificacion del 100% de las tarifas establecidas en la
Ordenanza reguladora de la ““Prestacion patrimonial de caracter publico no tributario por la
prestacion del Servicio de Transporte Urbano Colectivo de Viajeros de Dos Hermanas™
hasta € 31 de diciembre de 2025, con el propodsito de incentivar el uso de dicho transporte en
el actual contexto de elevados preciosy crisis climatica por la persistencia de la situacion de
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sequia.

SEGUNDO.- Que la aplicacion de la bonificacion desde € 1 de enero hasta € 31 de
diciembre de 2025 se lleve a cabo en los mismos términos que los acordados para e presente
ano, incluidas las compensaciones que procedan a la concesionaria del Servicio.”

A los efectos de agilizar los tramites administrativos, de intervencion y tesoreria
durante € gercicio 2025, y al amparo de los principios generaes que rigen las actuaciones de
las Administraciones Publicas recogidos en el articulo 3 y concordantes de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se ha consensuado con el operador y la
Intervencion Municipal, e método para redizar los anticipos y las liquidaciones a operador,
guedando fijado, como en €l gercicio anterior, en e siguiente modo:

Mensualmente se realizard al operador, previa presentacion de la correspondiente
factura (sin IVA), un anticipo de 30.000°00 € por cada uno de los lotes del Servicio de
Transporte Colectivo Urbano de Viajeros de Dos Hermanas. Estos anticipos se redlizaran sin
necesidad de aprobarlos de maneraindividual por la Juntade Gobierno Local.

Las liquidaciones definitivas se realizaran por trimestres naturales siguiendo € mismo
mecanismo de control realizado por las resoluciones del Consorcio de Transportes del Area
de Sevilla que recojan las cancelaciones definitivas por cada una de las lineas de autobus y
por la empresa auditora se certifiquen los usuarios que han abonado € billete en efectivo por
los importes de la diferencia de tarifa aplicadas.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, a la vista de |o anterior y de conformidad
con € articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, y e Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero de 2024 (Boletin Oficia de la
Provincia de Sevillan® 22, de 31 de enero de 2024), se somete a la aprobacion de la Junta de
Gobierno Local lo siguiente:

PRIMERO.- Mensuamente se redlizara a operador, previa presentacion de la
correspondiente factura (sin IVA), un anticipo de 30.000°00 € por cada uno de los lotes del
Servicio de Transporte Colectivo Urbano de Vigeros de Dos Hermanas. Estos anticipos se
realizarén sin necesidad de aprobarlos de maneraindividual por la Junta de Gobierno Local.

Las liquidaciones definitivas se realizaran por trimestres naturales siguiendo € mismo
mecanismo de control realizado por las resoluciones del Consorcio de Transportes del Area
de Sevilla que recojan las cancelaciones definitivas por cada una de las lineas de autobuls y
por la empresa auditora se certifiquen los usuarios que han abonado € billete en efectivo por
los importes de la diferencia de tarifa aplicadas.

SEGUNDO.- Facultar a teniente Alcalde que suscribe para firmar cuantos documentos sean
necesarios parala gecucion del presente acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.
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19.- EXPTE. 54/2022/CON. AUSENCIA DE PRORROGA CONTRATO “SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA Y DE AUXILIARES DE SERVICIOS,
PARA DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. LOTE 1 “SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA”. Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Morén Sanchez, en la que se indica
lo siguiente:

I. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de mayo de 2023 (punto 16), se
procede a adjudicar € Lote 1. Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, de la licitacién
expte. 54/2021/CON “Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada y de Auxiliares de
Servicios, para dependencias municipales y actividades organizadas por e Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas”, a la empresa “CMM GUARD, S.L.”, NIF B73744104, por
el presupuesto base de licitacion, alos precios hora unitarios contemplados en su oferta, para
los dos afios de contrato, de dos millones quinientos ochenta y cinco mil seiscientos setenta'y
dos euros (2.585.672,00 €), mas el IVA correspondiente por importe de quinientos cuarenta y
dos mil novecientos noventa y un euros con doce céntimos (542.991,12 €), lo que supone la
cantidad total de tres millones ciento veintiocho mil seiscientos sesentay tres euros con doce
céntimos (3.128.663,12 €), mas las mejoras ofertadas:

- N°de horas de vigilantes de seguridad sin coste para el Ayuntamiento: 250 hor as.

- N° de desfibriladores semiautométicos (DESA) A INSTALAR EN LAS
INSTALACIONES MUNICIPALES QUE DESIGNE EL Ayuntamiento, incluyendo
laformacion del personal que sedesigne: 5 DESFIBRILADORES- DESA.

- Reduccion de emisiones:

Vehiculo Distintivo Cero Emisiones-ECO
Vehiculo 1 S|
Vehiculo 2 S|
Vehiculo 3 S|
Vehiculo 4 S|

[1. El contrato se suscribio con fecha 19 de junio de 2023, surtiendo efectos desde el dia
01 dejulio de 2023, siendo la duracion de éste de dos afios, y contemplandose la posibilidad
de redlizar tres prorrogas de un afno, por lo que la duracion maxima del contrato sera de cinco
anos.

I11. Surgidas necesidades no contempladas en los pliegos reguladores, por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 22 de diciembre de 2023, se aprob6 modificar € contrato,
por € tiempo que restaba hasta la finalizacion de éste, que abarcaria e periodo comprendido
desde e dia 01 de enero de 2024 hasta e dia 30 de junio de 2025, ambos incluidos, por la
cantidad de 101.198,16 euros, (67.465,44 euros (sin IVA) parala anualidad 2024 y 33.732,72
euros (sin IVA), para la parte proporcional de la anualidad 2025), mas e IVA
correspondiente, lo que representa un 5,22 % del importe maximo anual del contrato.
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IV.Con fecha 20 de febrero de 2024, tuvo entrada en Registro General de este
Ayuntamiento (n° 2024009361), escrito de la empresa contratista “CMM GUARD, S.L.”, con
NIF B73744104, en el gque solicitaba una modificacion del contrato pararevisar 10s precios de
adjudicacién, aprobando este Ayuntamiento por Acuerdo de fecha 19 de abril de 2024 (punto
17), “Denegar la modificacion de contrato propuesta por la empresa contratista, del contrato
54/2022/CON ““Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada y de Auxiliares de Servicios, para
dependencias municipales y actividades organizadas por el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas™
Lote 1: Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, al no proceder por tratarse de una revision de
precios encubierta.”

V. Con fecha 08 de mayo de 2024, (n° entrada 2024024931), y 24 de julio de 2024 (n°
entrada 2024041806), tiene entrada a través de Registro General, escrito del representante de
la empresa contratista en € que amplian la argumentacion para solicitar la modificacion del
contrato para revisar los precios de adjudicacion. Visto e escrito, por la Junta de Gobierno
Local de fecha 15 de noviembre de 2024 (punto 16), se aprobd
“Denegar la modificacion de contrato propuesta por la empresa contratista, del contrato
54/2022/CON **Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada y de Auxiliares de Servicios, para
dependencias municipales y actividades organizadas por el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas™
Lote 1: Servicio de Vigilancia 'y Seguridad Privada, al no proceder la aplicacién de la clausula rebus
sic stantibus para reestablecer el equilibrio econémico del contrato.”

VI.Con fecha 10 de diciembre de 2024, tiene entrada en € Registro General de este
Ayuntamiento (n°2024065283), escrito de la empresa contratista “CMM GUARD, S.L.”, NIF
B73744104, en e que expone a tenor literal ““... Si la Administracion considera inviable la
modificacion del contrato actual para equilibrar las cargas economicas como asi se nos ha
notificado, solicito la suspension de cualquier prorroga prevista € término de la vigencia
inicial del contrato...”

VII. Con fecha 09 de enero de 2025, se ha emitido informe por parte del responsable del
contrato, en el queindica atenor literal: “Con fecha 10 de diciembre de 2024, por la adjudicataria
Se presenta escrito (registro de entrada 2024065283) en €l que, a la vista de la denegacion de la
modificacién del precio del contrato, renuncian a una posible prérroga.

A la vista de lo anterior, por este servicio se considera que NO debe procederse a la prorroga
prevista en €l Lote 1 del expediente 54/2022/CON”

Visto cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion
Adicional SegundadelaLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de
Gobierno Local, lasiguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- No prorrogar e contrato 54/2022/CON “Servicios de vigilancia y seguridad
privaday de auxiliares de servicios, para dependencias municipales y actividades organizadas
por el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas”. Lote 1 “Servicio de vigilancia y seguridad
privada”, en base al informe emitido por el responsable del contrato, e incoar los tramites para
para aprobar una nueval licitacion.
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SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a la empresa contratista, “CMM GUARD,
S.L.”, con NIF B73744104.

TERCERO.- Publicar € presente Acuerdo en & Pefil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

20.- EXPTE. 12/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO DE
SENALIZACION VIARIA Y APLICACION DE PINTURA VIAL PARA EL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Teniente de Alcade Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la que se
informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de noviembre de 2024
(punto 26), se aprobo ratificar el orden de prelacion y la baremacion de las ofertas aprobadas
por la Mesa de Contratacion en sesion celebrada con fecha 21 de noviembre de 2024, siendo
éste lasiguiente:

LOTE 1: SUMINISTRO DE SENALIZACION VIARIA VERTICAL Y BALIZAMIENTO

OR'\I‘D"EN EMPRESA 'M F(’PVT;S ;ESTA PUNTOS
1 |ESTAMPACIONES CASADO SL 95.193.47 100,00
2 | ESPADA SENALIZACION SL 98.051,63 94,69
3 | SENALIZACION Y CONSERVACION CASTILLA,

S.L.U. 107.349,42 77,43
4 | API MOVILIDAD, SA. 108.972,62 74,42
5 |SENALIZACIONESVILLAR, SA. 109.999,26 72,51
6 |LACROIX CITY CENTRO, SA. 112.237.43 68,36
7 | TEVASENAL, SA. 119.369,38 55,12
8 |PROSENAL, SL.U. 123.470,00 47,51
9 |SETYMA MEDIO AMBIENTE, SA. 126.561.22 41,77
10 |SENALIZACIONES ORTEGA SL 127.804,24 39,46
11 |EUROSENAL 129.309,70 36,67
12 | ACEINSA MOVILIDAD, SA. 131.849.11 31,95
13 | SENALIZACIONES JICA ANDALUZA S.L. 13234901 31,02
14 | VISEVERSL. 142.815,36 11,59
15 |MUPE DESARROLLOSL. 148.976,63 0,16
16 | APLICACIONES PINDECOR SL 149.000,00 0,11
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LOTE 2: APLICACION DE PINTURA VIAL HORIZONTAL

Ne© EMPRESA I?)AFPEORFSrTAE PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)

1 |ESPADA SENALIZACION SL 62.370,00 100,00
2 | MUPE DESARROLLOSL. 81.985,00 74,06
3 | SENALIZACIONES ORTEGA SL 87.182,50 67,19
4 | SENALIZACION Y CONSERVACION CASTILLA, S.L.U. 92.099.40 60,69
5 | ACEINSA MOVILIDAD, SA. 93.640,80 58,65
6 | API MOVILIDAD, SA. 102.516,50 46,91
7 | SENALIZACIONESVILLAR, SA. 103.020,20 46,25
8 EUROSENAL 107.510,40 40,31
9 TEVASENAL, SA. 113.426,10 32,49
10 | PROSENAL, S.L.U. 118.520,00 25,75
11 | APLICACIONES PINDECOR SL 125.865,00 16,04
12 | ESTAMPACIONES CASADO SL 131.138,50 9,07
13 | SETYMA MEDIO AMBIENTE, SA. 133.049,06 6,54
14 | VISEVERSL. 133.165,18 6,39

Asimismo, se aprobd requerir a las siguientes empresas licitadoras como mejor
posicionadas en cada Lote, cuyas proposiciones implican e compromiso de llevar a cabo €
contrato por los importes que se indican, para que presentaran en e plazo de diez dias
habiles, a contar desde € siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, la
documentacion establecida en € pliego de clausulas administrativas, clausula 142 asi como,
justificante de haber depositado la garantia definitiva por los siguientes importes,
correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacion, excluido IVA (clausula 152 del
PCAP), paralostres afios de duracion del contrato:

LOTE EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL FIANZA
OFERTA (3 afos)
IVA (excluido)
ESTAMPACIONES
Lote 1.- Suminisrode | CASADO, S.L. B14053854 95.193,47 € 22.359,15€
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sefializacion viaria
vertical y balizamiento.

Lote2.- Aplicacionde | ESPADA

pinturavial horizontal. | SENALIZACION, S | 591606855 62.370,00€ 2069925 ¢€

Con fecha 19 de diciembre se reline la Mesa de Contratacion, a objeto de proceder al
examen de la documentacion requerida a las empresas propuestas para la adjudicacion de la
licitacion, que ha tenido entrada en € Servicio de Contratacion Administrativa del
Ayuntamiento a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, en tiempo y
forma. Vista la documentacion presentada por las empresas, por la Mesa se adopta €
siguiente ACUERDO:

“PRIMERO.- Requerir en €l Lote 1 a la empresa “Estampaciones Casado, S.L. para que proceda a
presentar la siguiente documentacion:

- Memoria Técnica, en la cual la empresa adjudicataria deje constancia del cumplimiento de
las prescripciones técnicas establecidas, siendo obligatorio aportar las fichas técnicas de los
productos ofertados.

- Certificado de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias a efectos de contratar
con el Sector Publico, segin establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

- Certificado de estar al corriente en las Obligaciones de Seguridad Social, conforme al
modelo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico™.

SEGUNDO.- Requerir en € Lote 2 a la empresa ““Sefializaciones Espada, S.L.”” para que proceda a
presentar la siguiente documentacion:

- Certificado de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias a efectos de contratar
con el Sector Publico, segun establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

- Certificado de estar al corriente en las Obligaciones de Seguridad Social, conforme al
modelo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico™. 7

Con fecha 13 de enero de 2025, en sesion de la Mesa de Contratacion, en primer lugar,
se da cuenta de que en cumplimiento del acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacion en
sesion de fecha 19 de diciembre de 2024, se harequerido con fecha 20 de diciembre de 2024 a
través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, a las empresas “Estampaciones
Casado, S.L.” en el Lote 1y “Espada Sefializacion, S.L.” en el Lote 2 para que presentaran la
documentacién relacionada en el citado acuerdo.

Atendidos los requerimientos por ambas empresas en tiempo y forma, y revisada la
documentacién aportada por las empresas, la Mesa adopta el siguiente ACUERDO:

“PRIMERO.- Requerir en €l Lote 1 a la empresa “Estampaciones Casado, S.L. para que proceda a
presentar la siguiente documentacion:

- Certificado de estar al corriente en las Obligaciones de Seguridad Social, conforme al
modelo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico”.
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SEGUNDO.- Admitir en el Lote 2 la documentacion presentada por la empresa
“Espada Sefializacion, S.L.” al ajustarse a lo exigido en el requerimiento.

TERCERO.- Dar tradado de las Memorias Técnicas aportadas por ambas empresas en los Lotes 1y
2, alos Servicios Técnicos responsables del contrato, al objeto de informar sobre el cumplimiento de
lo establecido en el Pliego de prescripciones técnicas regulador de la licitacion.

Con fecha 23 de enero de 2025, se reiine la Mesa de Contratacion. En primer lugar, se
da cuenta de que en cumplimiento del acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacion en
sesion de fecha 13 de enero de 2025, se ha requerido con fecha 16 de enero de 2025 a través
de la Plataforma de Contratacién del Sector Pablico, a la empresa “Estampaciones Casado,
S.L.” en el Lote 1 para que presentara la documentacion relacionada en el citado acuerdo.

Atendido € requerimiento por la empresa en tiempo y forma, la Mesa procede al
examen de la documentacion aportada “Certificado de estar al corriente en las obligaciones de
Seguridad Social, conforme a modelo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del
Sector Publico”, admitiéndose el mismo al estar acorde a lo exigido en el requerimiento.

A continuacién, se procede por la Mesa, a examen del informe técnico emitido con
fecha 17 de enero de 2025, por € Técnico del Negociado de Movilidad, en cumplimiento del
acuerdo adoptado por |a Mesa de Contratacién en sesiéon de 13 de enero de 2025.

LaMesa, alavistadelo anterior, procede a adoptar el siguiente ACUERDO:

“PRIMERO.- Aprobar el informe técnico que antecede en sus propios términos.

SEGUNDO.- Estimar la documentacion presentada para el Lote 1: “Suministro de sefializacion
viaria vertical y balizamiento™ por la empresa “Estampaciones Casado, S.L.”, conforme y acorde a
lo exigido en € Pliego de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion, pudiendo
elevarse la misma a la Junta de Gobierno Local, como 6rgano de contratacion, para la adjudicacion
del contrato.

TERCERO.- Estimar la documentacion presentada para el Lote 2: “Aplicacion de pintura vial
horizontal” por la empresa “Espada Sefializacion, S.L.”, conformey acorde a lo exigido en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacién, pudiendo elevarse la misma a la
Junta de Gobierno Local, como 6rgano de contratacion, para la adjudicacion del contrato. ™

Visto cuanto antecede, el Informe de fiscalizacion previa de disponibilidad del gasto
emitido por la Interventora General, y conforme con lo establecido en € art. 150.3 y en la
Disposicion Adicional Segunda de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
elevaalaJunta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar los contratos de la licitacion 12/2024/CON “Suministro de
sefializacion viaria y aplicacion de pintura vial para € Ayuntamiento de Dos

JGL 31-01-2025 283



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Hermanas”, a las siguientes empresas, por € presupuesto base de licitacion, a los precios
unitarios contemplados en su oferta, paralos tres afios de contrato, de:

EMPRESA NIF IMPORTE IVA TOTAL
ADJUDICATARIA PRESUPUESTO BASE
DE LICITACION

Lote 1.- Suministro

AU ESTAMPACIONES
de sefializacion

S . CASADO, SLL. B14053854 447.183,05 € 93.908,44 € 541.091,49 €
viaria vertical y
balizamiento.
L ESPADA
Lote 2.- Aplicacién N
de pintura vial inNALIZACI ON, B91606855 413.985,00 € 86.936,85 € 500.921,85 €

horizontal.

El presupuesto establecido se considera maximo, en conformidad con la Disposicion
Adicional Trigésima Tercerade laLCSP, y no supone obligacién alguna por parte del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas en su consumo total, siendo indicado el mismo de forma
meramente orientativa, basado en consumos de gjercicios anteriores, dado que los pedidos se
realizaran conforme alas necesidades que vayan surgiendo.

SEGUNDO.- Facultar a Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, Sr. Moran Sanchez,
para gue adopte las medidas pertinentes parala g ecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar € presente acuerdo a las empresas adjudicatarias y citarlas para la
formalizacion de los contratos, que no podran efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras, por
tratarse de contratos susceptibles de recurso especial en materia de contratacion, haciendo
constar que en e caso de subcontratacion del suministro, deberan comunicarlo a este
Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en la clausula decimonovena del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y el articulo 215 de laLCSP.

CUARTO.- Someter a publicacion este acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento, y en el DOUE, y notificar a resto de empresas licitadoras.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

21- EXPTE. 10/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“ADQUISICION DE VEHICULOS DESTINADOS A LA LIMPIEZA DE ESPACIOS
DE USO PUBLICO, PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA, PARA LA
REDUCCION DEL IMPACTO AMBIENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado
de Movilidad, D. Antonio Moréan Sanchez, en la que se indica que como responsable de la
flota de vehiculos, se informa de la necesidad de adquirir vehiculos destinados a la limpieza
de espacios de uso publico de Dos Hermanas, con € objetivo de reducir €l impacto ambiental.
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En concreto se trata sobre la adquisicion de una barredora eléctrica, un camién cisterna
de riego y baldeo con etiqueta ECO, y dos camiones de caja abierta con etiqueta ECO, para e
Servicio de Limpieza Viaria del Ayuntamiento de Dos Hermanas, actuaciones incluidas
dentro del Proyecto “Adquisicion de Maquinaria y Equipos de Limpieza Viaria para
reduccion del impacto ambiental del Ayuntamiento de Dos Hermanas”.

Este contrato estd subvencionado por la Diputaciéon de Sevilla a 100% mediante la
linea de subvenciones a conceder por e Area de Servicios Publicos Supramunicipales, en
régimen de concurrencia no competitiva, a todos los municipios de la provincia de Sevilla
(Excepto la capital), y Entidades Locales Auténomas para la adquisicion de maquinaria y
vehicul os destinados a la limpieza de espacios de uso publico.

La Diputacion Provincial de Sevilla tiene entre sus objetivos impulsar politicas de
sostenibilidad y eficiencia energética que promocionen précticas que respeten el
mediocambiente y optimicen € uso de recursos energéticos, de esta forma promueven las
inversiones en nuevas tecnologias y equipamientos que mejoren la operatividad y calidad de
los servicios publicos municipales, y que a su vez reduzcan €l impacto ambiental vy
promuevan un uso mas racional y eficiente de laenergiay del agua.

El Ayuntamiento de Dos Hermanas esta alineado con este objetivo, por 1o que busca
en este contrato la adquisiciéon de vehiculos sostenibles y eficientes energéticamente, con €
fin de ofrecer un servicio de limpieza viaria de calidad y respetuoso con el medioambiente a
través de la adquisicion de una barredora eléctrica y camiones de cgja abierta con etiqueta
ECO, y para favorecer € ahorro del agua, un camion de riego y baldeo de 8.000 litros,
también con etiqueta ECO, y sistemas de ahorro de agua.

Los vehiculos a suministrar seré totalmente nuevos y reunirén, como minimo todas las
caracteristicas técnicas y equipamiento establecidos en el pliego de prescripciones técnicas.
De acuerdo con € articulo 99.3 de la LCSP, se prevé la realizacién de cada una de sus partes
mediante su division en lotes, sin merma de la eficacia de la prestacion, con la finalidad de
promover lalibre concurrencia

Se conforman los lotes en funcion de las caracteristicas de |os vehiculos a suministrar.
Cada lote constituira una unidad funcional susceptible de realizacion independiente, siendo
éstos | os siguientes:

Lote 1: Suministro de una barredora eléctrica
Lote 2: Suministro deun camion deriegoy baldeo de 8.000 litros, etiqueta ECO.
Lote 3: Suministro de dos camiones de caja abierta, etiqueta ECO.

Con fecha 01 de julio de 2021, se acord6 en Junta de Gobierno Loca (punto 29) la
adhesion de este Ayuntamiento al Acuerdo Marco 18/2021 para el Suministro de Vehiculos
Comerciales Ligeros, dd Sistema de Contratacion Centralizada Estatal de la Direccion
Genera de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion (en adelante DGRCC), siendo
ésta aprobada por € Ministerio de Hacienda y Funcién Publica el dia 02 de agosto de 2022.
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Este acuerdo marco comenzd su vigencia € dia 31 de marzo de 2022 paraloslotes2y 3y, €
8 de abril de 2022 paraloslotes 1, 4, 5, 6, 7 y 8. Tras la prorroga acordada con las empresas
adjudicatarias que prestaron su conformidad, € mencionado acuerdo marco estuvo vigente en
suslotes ], 2, 3, 6, 7y 8 hastael 30 de septiembre de 2024., y enlos lotes4y 5 hastael 8 de
abril de 2024.

Asimismo, con fecha 08 de julio de 2016, se acordd en Junta de Gobierno Local
(punto 25) la adhesion de este Ayuntamiento al Acuerdo Marco 17/2016 parael Suministro de
Vehiculos Industriales Pesados, del Sistema de Contratacion Centralizada Estatal de la
Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion (en adelante
DGRCC), siendo ésta aprobada por €l Ministerio de Hacienda 'y Funcion Pablica el dia 23 de
enero de 2017. La duracién inicial de este acuerdo marco fue de dos afios, desde €l dia 01 de
febrero de 2019, habiendo sido objeto de prdorroga por dos afios mas, y finalizando su vigencia
el dia 31 de enero de 2023.

Vista la finalizacion de los mencionados Acuerdos Marcos a los que este
Ayuntamiento estaba adherido, y en el marco de los cuales se podrian haber adquirido estos
vehiculos mediante contratos basados, pero dado que actualmente no se han adjudicado por
parte de la Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion del
Ministerio de Hacienda los respectivos Acuerdos Marcos que sustituyan a los anteriores, es
necesario acudir a un procedimiento de contrataciéon ordinario para la adjudicacion de los
vehicul os objeto de contratacion.

De conformidad con lo dispuesto en e articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracion
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para la realizacion del suministro, se
estima conveniente gque por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato que tenga por
objeto adjudicar €l contrato de suministro necesario.

El contrato esta previsto que se incluya en € Plan de Contratacion del afio 2025 que
esta pendiente de aprobar por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local.

El plazo de entrega se establece en un méximo de CIENTO VEINTE DIAS, desde la
formalizacion del contrato.

Examinada la documentacion que se acomparia, visto € Informe Juridico y € Informe
de Intervencién de Aprobacion del Gasto, y de conformidad con lo establecido en la
Disposicion Adicional Segunda de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
elevaala Junta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar € expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, varios

criterios de adjudicacion, para e contrato “Adquisicion de vehiculos destinados a la
limpieza de espacios de uso publico, para € Servicio de Limpieza Viaria, para la
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reduccion del impacto ambiental del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, por €
presupuesto base de licitacion, de conformidad con lo dispuesto en € art. 100 delaLCSP, de
trescientos noventa y seis mil quinientos cuarenta euros (396.540,00 €), mas el IVA
correspondiente del 21 % por valor de ochenta y tres mil doscientos setenta y tres euros con
cuarenta céntimos (83.273,40 €), lo que supone un total de cuatrocientos setenta y nueve mil
ochocientos trece euros con cuarenta céntimos (479.813,40 €), desglosandose por lote de la
siguiente forma:

IMPORTE
LOTE IMPORTE IVA TOTAL
Lote 1: Suministro de una barredora eléctrica. 199.000,00 € 41.790,00 € 240.790,00 €
Lote 2: Suministro de un camion de riego y baldeo de
8.000 litr os, etiqueta ECO. 145.000,00 € 30.450,00 € 175.450,00 €
Lpte 3: Suministro de dos camiones de caja abierta, 52.540,00 € 11.033.40 € 6357340 €
etiqueta ECO.
TOTAL PBL. 396.540,00 € 83.273,40 € 479.81340€

SEGUNDO.- Aprobar € Pliego de Prescripciones Técnicas y e Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que regiran la contratacion.

TERCERO.- Aprobar e gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria 1630 62421
Adquisicion Vehiculos limpieza espacios publicos del Presupuesto Municipal 2025.

CUARTO.- Publicar en e DOUE y en € Perfil de Contratante anuncio de licitacion, para que
durante e plazo fijado en e Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas
licitadoras interesadas puedan presentar |as proposiciones pertinentes.

QUINTO.- Designar a D. Antonio Narvédez Dominguez, Técnico Auxiliar de la Delegacion
de Habitat Urbano de este Ayuntamiento, como responsable de la gjecucion del contrato de
acuerdo con € art. 62 delaLCSP.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

22.- EXPTE. 53/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “ALQUILER DE
MATERIALES DE SONIDO E ILUMINACION PARA EVENTOS DE DISTINTAS
DELEGACIONES DEL AYUNTAMIENTO Y UNIFICACION DEL SONIDO
AMBIENTAL EN ZONA DE ATRACCIONES DEL RECINTO FERIAL DE DOS
HERMANAS”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Culturay Fiestas, D2 Rosario Sanchez Jiménez, en la que se informa que por Acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de noviembre de 2024 (punto 14), se aprobd ratificar
la baremacion y orden de prelacion aprobados por la Mesa de Contratacion en sesion
celebrada con fecha 14 de noviembre de 2024, para €l Lote 1. Alquiler de Material para
eventos, siendo ésta lasiguiente:
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N° EMPRESA IMPORTE ANUAL OFERTA PUNTOS
(IVA excluido)

1 BERLANGA PRODUCCIONESY 26.310,56 € 100
EVENTOS, S.L.

Asimismo, se aprobo requerir en el Lote 1: Alquiler de Material para eventos, a la
empresa BERLANGA PRODUCCIONES Y EVENTOS, S.L., con NIF B90296559,
propuesta para la adjudicacion dd referido lote, cuya proposicion implica e compromiso de
llevar a cabo € contrato por € importe anua de 26.310,56 € mas IVA, por importe de
5.525,22 €, totalizando la cantidad de 31.835,77 €, para que presentara en el plazo de diez
dias habiles a contar desde € siguiente a aquél en gque hubiera recibido € requerimiento, la
documentacién establecida en €l pliego de clausulas administrativas, clausula 142, asi como
judgtificante de haber depositado la garantia definitiva por importe de 3.140,00 €
correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacion, excluido IVA (clausula 152 del
PCAP), paralos dos afios de duracién del contrato.

Con fecha 23 de enero de 2024, se retine la Mesa de Contratacion. En primer lugar, se
da cuenta de que con fecha 03 de enero de 2025, se ha dictado Resolucion 4/2025 por €
Tribunal de Recursos Contractuales de la Junta de Andaucia, resolviendo e Recurso
interpuesto por la empresa “Eventos Grupo Diviértete, S.L.” contra el acuerdo de exclusion de
fecha 14 de noviembre de 2024 de la Mesa de Contratacion, en loslotes 1y 2 de lalicitacion,
desestiméandose el mismo.

A continuacion, se procede por laMesa a examen de la documentacion requerida ala
empresa “BERLANGA PRODUCCIONES Y EVENTOS, S.L.”, NIF n° B90296559,
propuesta para la adjudicacion del Lote 1: Alquiler de material para eventos”, que ha tenido
entrada en e Servicio de Contratacion Administrativa del Ayuntamiento a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico, en tiempo y forma. Una vez examinada la
documentacién presentada, la Mesa ACUERDA estimarla conforme y acorde alo exigido en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion, pudiendo
elevarse la misma a la Junta de Gobierno Local, como organo de contratacion, para la
adjudicacién del contrato.

Visto cuanto antecede, el Informe de fiscalizacion previa de disponibilidad del gasto
emitido por la Interventora General, y conforme con lo establecido en € art. 150.3 y en la
Disposicion Adicional Segunda de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
elevaala Junta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar & contrato del Lote 1.- Alquiler de Material para eventos, de la
licitacion 53/2024/CON *“Alquiler de materiales de sonido e iluminacion para eventos de
distintas Delegaciones del Ayuntamiento y unificacion del sonido ambiental en zona de
atracciones del recinto ferial de Dos Hermanas”, a la empresa “BERLANGA
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PRODUCCIONES Y EVENTOS, S.L.”, con NIF B90296559, domicilio en Dos Hermanas,
C/ Siera Gata, 21, Poligono Industrial Las Norietas, TIfno 629 55 84, e-mail
antoni o@berlangaproducciones.com, por € presupuesto base de licitaciéon, a los precios
unitarios contemplados en su of erta, paralos dos afios de contrato, de:

DOSANOS IMPORTE IVA IMPORTE TOTAL

Lote 1.- Alquiler de Material para 62.800,00 € 13.188,00 € 75.988,00 €
eventos.

El presupuesto establecido se considera maximo, conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Trigésima Tercera de la LCSP, y no supone obligacion alguna por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas en su consumo total, siendo indicado el
mismo de forma meramente orientativa, basado en consumos de gercicios anteriores, dado
que los pedidos se realizardn conforme a las necesidades que vayan surgiendo.

SEGUNDO.- Facultar ala Teniente de Alcalde Delegada de Culturay Fiestas, Sra. Sanchez
Jiménez, para que adopte las medidas pertinentes parala g ecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa adjudicataria y citarla para la
formalizacion del contrato, que no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras, por
tratarse de un contrato susceptible de recurso especia en materia de contratacion, haciendo
constar que en e caso de subcontratacion del suministro, deberd comunicarlo a este
Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en la clausula decimonovena del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y € articulo 215 dela LCSP.

CUARTO.- Someter a publicacion este acuerdo en el Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento y notificar el resto de empresas licitadoras.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

23- AUTORIZACION DE OCUPACION DE TERRENOS MUNICIPALES
DURANTE LA FERIA DE DOSHERMANAS, DEL 21 AL 25 DE MAYO DE 2025. Por
el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Culturay Fiestas,
D2 Rosario Sanchez Jiménez, en la que se informa de la necesidad de aprobar € Pliego de
Condiciones que deberan cumplir los feriantes y sus instalaciones, que soliciten autorizacion
parala ocupacién de terrenos de la Feria de Dos Hermanas de 2025.

ANTECEDENTES:
Con motivo de la celebracion de la Feria de nuestra Ciudad se plantea la necesidad,

como cada afio, de otorgar las autorizaciones de ocupacion de |os terrenos municipal es donde
se instalan las tradicionales atracciones de la feria, puestos barracas, casetas de venta,
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espectaculos, etc., de conformidad con los planos levantados al efecto, donde quedan
marcadas las distintas parcelas disponibles para esta finalidad, asi como e destino de cada
unadeélas.

Las autorizaciones de ocupacion de las parcelas de la Feria de la Ciudad de 2025 se
otorgaran, preferentemente, a los adjudicatarios de afios anteriores que hayan solicitado su
renovacion y que no tengan informe desfavorable en sus respectivos expedientes. El resto
de parcelas vacantes, en el caso de existir, se adjudicaran en e orden de entrada del registro
general del Ayuntamiento del afio en curso, respetando las actividades a que estén destinadas
aestas parcelas y siempre bgjo € criterio de la Delegacion de Fiestas, que tendra en cuenta si
existiera nota desfavorable sobre e solicitante.

Las propuestas de adjudicacion se realizaran por los servicios de la Delegacion de
Fiestas, Rentas y Exacciones, y un Funcionario Técnico del Departamento de Obras,
encargado del levantamiento del plano del parque de atracciones, con la inclusion de los lotes
a adjudicar y dd replanteo y comprobaciéon de las instalaciones. Una vez concluido este
proceso, se elevaran ala Junta de Gobierno Local |as propuestas de adjudicacion.

Con esta finalidad, se plantea ante la Junta de Gobierno Local la aprobacion del
Pliego donde se establece € plazo de solicitud y presentacion de documentacion, entre €l
miércoles, 1 de enero y hasta € jueves, 3 de abril de 2025, siendo € pago de las tasas
correspondientes, desde € lunes, 3 de marzo hasta e jueves, 3 de abril de 2025, asi como las
condiciones y requisitos que deben cumplir tanto los feriantes como sus instalaciones, para €
otorgamiento de autorizacion de ocupacion de las diferentes parcelas, con motivo de la
celebracion de la Feria de la Ciudad durante los dias 21 a 25 de mayo 2025, ambos inclusive.

En su virtud, conforme a las competencias atribuidas por la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, de 8 de noviembre, se propone a
la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar e Pliego de Condiciones para la utilizacién de la ocupacion de
terrenos municipales durante la Feria de Dos Hermanas, del 21 al 25 de mayo de 2025.

SEGUNDO. Otorgar las autorizaciones de ocupacion de las parcelas de la Feria de |la Ciudad
de 2025 a los adjudicatarios de afios anteriores que hayan solicitado su renovacion y que no
tengan informe desfavorable en sus respectivos expedientes. El resto de parcelas vacantes, en
el caso de existir, se adjudicardn en e orden de entrada del registro general del Ayuntamiento
del afio en curso, respetando las actividades a que estén destinadas a estas parcelas y siempre
bajo € criterio de la Delegacion de Fiestas, que tendra en cuenta si existiera nota desfavorable
sobre el solicitante.

TERCERO. Notificar € presente acuerdo ala Delegacién de Culturay Fiestas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.
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24.- APROBACION BASES REGULADORAS DEL PREMIO DE LA XXVIII
MUESTRA DE ARTES PLASTICAS AL AIRE LIBRE CIUDAD DE DOS
HERMANAS. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Culturay Fiestas, D2 Rosario Sanchez Jiménez, en la que se somete a la consideracion de
la Junta de Gobierno Local parasu aprobacion, si procede, de las bases que regulan € Premio
que la Delegacion de Cultura otorga en la XXVIII MUESTRA DE ARTES PLASTICAS AL
AIRE LIBRE.

ANTECEDENTES

Cada afio desde 1994, el Colectivo Artistico Ventana Pléastica, celebra la Muestra de
Artes Plasticas a Aire Libre Ciudad de Dos Hermanas. Este concurso esta reglado conforme a
las bases que € colectivo confecciona y publica en ventanaplastica.blogspot.com. Seguin
estas, € proximo domingo 6 de abril de 2025, todos los artistas que lo deseen, podran
inscribirse y presentar sus obras en la calle Ntra. Sra. de Vame en horario de 9.00 a 14.00 h.

Un jurado conformado a criterio del Colectivo, selecciona hasta un maximo de
cincuenta obras que compondran la exposicion de la Muestra de Artes Plasticas a Aire Libre
gue tendra lugar en la Sala Diego Ruiz Cortés del Centro Cultural La Almonadel 25 de abril
al 21 de mayo de 2025.

En esta XXVIII Muestra de Artes Plasticas a Aire Libre, empresas privadas otorgan
bajo su criterio cinco premios adquisicion de entre las obras que componen la exposicién. Del
mismo modo, la Delegacion de Cultura premiara con un importe maximo de 1.500 € (con
retencion de IRPF) auna de las obras conforme a las bases que se proponen.

El tratamiento de este premio se enmarca en € Art. 4.a Ley Genera de Subvenciones
quedando excluido del caracter de subvencion, por no requerir previa solicitud del
beneficiario.

Se trata de un premio unico de 1.500 € (MIL QUINIENTOS EUROS) con la
correspondiente retencion de IRPF con disponibilidad presupuestaria en la partida 3300
48914 de “Premios Delegacion de Cultura”, incluida en los presupuestos de 2025.

La obra premiada sera catalogada y pasara a formar parte de los fondos pictoricos del
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Consta en € expediente las bases redactadas por esta Delegacion, informe técnico, e
informe de fiscalizacion.

PROPUESTA
A lavistade lo anterior, de los informes citados y de conformidad con lo establecido

en € articulo 127 de laLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
y el Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero, se propone ala Junta de Gobierno Local:
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Considerando, €l informe técnico e informe de fiscalizacion, se eleva a la Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar las bases del Premio ala XXVIII Muestra de Artes Plasticas a Aire
Libre Ciudad de Dos Hermanas, cuyo texto se adjuntan.

SEGUNDO.- Autorizar que la Delegacién de Cultura otorgue un premio Unico de 1.500 €
(MIL QUINIENTOS EUROS) con la correspondiente retencion de IRPF ala XX VIl Muestra
de Artes Plasticas a Aire Libre bajo € amparo Art. 4.a Ley General de Subvenciones
guedando excluido del caracter de subvencién, por no requerir previa solicitud del
beneficiario.

Existe disponibilidad presupuestaria en la partida 3300 48914 de Premios Delegacion
de Cultura, incluida en los presupuestos de 2025.

TERCERO.- Notificar a Intervencion y Tesoreria, e presente acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

25.- RELACION DE FACTURAS. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Hacienda, D. Juan Antonio Vilches Romero, en la que se da cuenta para
su aprobacion por la Junta de Gobierno Local de 241 facturas por un Importe Bruto de
549.835,85 € y un Importe Liquido 549.351,90 € visadas por las respectivas Delegaciones o
Servicios de este Ayuntamiento, de conformidad al siguiente detalle:

encon | NP | cowcamo | MPORTE | meonre
4A/2025 4 CONTRATOS MENORES 2024 7.212,84 7.212,84
ws |1 CTOMONESTH | gl p
A4C[2025 26 CONTRATOS MENORES 2025 50.796,26 50.099,26
4D/2025 50 FACTURAS 2024 11.434,85 11.434,85
4E/2025 76 FACTURAS 2025 26.589,92 26.589,92
4F/2025 3 ACUERDOS 2025 60.213,55 60.213,55
4G/2025 1 IBERDROLA 2024 1.083,77 1.083,77
4H/2025 1 IBERDROLA 2025 255.044,56 255.044,56
41/2025 23 LICITACION 2024 36.648,83 36.861,88
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LICITACION 2024
432025 2 MULTIAPLICACION IVA 4.506,24 4.506,24

4K /2025 54 LICITACION 2025 96.272,40 96.272,40

TOTAL 241 549.835,85 549.351,90

Por parte de la Intervencion Municipal se ha emitido Informe de Fiscalizacion
favorable a reconocimiento de las obligaciones que implican estas facturas en los términos
gue constan en el mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

26.- APROBACION DE INGRESO A FAVOR DE LA JUNTA DE COMPENSACION
UE-1 AP-57 ECHAJUY DE DERRAMAS INGRESADASPOR LA ViA DE APREMIO.
Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda,
D. Juan Antonio Vilches Romero, en la que se indica que visto € escrito presentado por la
Junta de Compensacion UE-1 AP-57 ECHAJUY, con CIF. V-90298829, (Reg. Entrada n°
2024010368, de fecha 23 de febrero de 2024) por € que solicita que por parte de este
Ayuntamiento se proceda a ingreso de la cantidad embargada a un propietario por la deuda
gue mantiene con la Junta de Compensacion, y que ha sido ingresada en este Ayuntamiento
por el O.P.A.E.F.

Por € Director de la Oficina de Contabilidad se ha emitido informe de fecha 15 de
enero de 2025 cuyo tenor literal es el siguiente:

“INFORME DEL DIRECTOR DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD

Se emite e presente informe a la vista del escrito presentado por la Junta de Compensacion
UE-1 AP-57 ECHAJUY, con CIF: V-90298829, (Reg. Entrada n° 2024010368 de 23/02/2024) por €
que solicita que por parte de este Ayuntamiento se proceda al ingreso de la cantidad embargada a un
propietario por la deuda que mantiene con la Junta de Compensacién, y que ha sido ingresada en este
Ayuntamiento por el O.P.AE.F.

El Ayuntamiento de Dos Hermanas tiene delegadas las facultades de recaudacién en la via
gecutiva en el O.PA.E.F., Organismo, que alo largo del gercicio 2024 ha procedido al cobro por la
via de apremio de la cantidad correspondiente a las deudas que un propietario mantiene con la Junta
de Compensacion UE-1 AP-57 ECHAJUY por el siguiente importe (se adjunta recibo de cobro):

PRINCIPAL: 1.008,00 euros.
RECARGO: 201,60 euros.
COSTAS 22,27 euros.
INTERESES, 191,52 euros.

Considerando que el O.P.AEE.F. ha efectuado en este Ayuntamiento € ingreso efectivo del

importe principal de la deuda (1.008,00 euros), asi como el 75% de los intereses (143,64 euros), y que
la titularidad de los citados ingresos corresponde a la Junta de Compensacion UE-1 AP-57
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ECHAJUY, , desde esta Oficina de Contabilidad se informa que no existe inconveniente alguno para
atender la peticidon de la entidad solicitante, y que por parte de este Ayuntamiento se proceda a
efectuar € pago de la cantidad de 1.151,64 euros (principal + 75% intereses) a la referida Junta de
Compensacion, aplicandose el importe de 1.008,00 euros al concepto no presupuestario 4190 “Otros
acreedores no presupuestarios” y 143,64 euros al concepto de ingresos 3930000 ““Intereses de
demora”.

Y para que conste y surta los efectos oportunos emito el presente informe, en Dos Hermanas,
a la fecha de la firma del presente documento.”

Por todo lo anteriormente expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Loca lo
siguiente:
PRIMERO.- Estimar la solicitud presentada por la Junta de Compensacién UE-1 AP-57

ECHAJUY, aprobando el pago de la cantidad de 1.151,64 euros (principal + 75% intereses) a
la referida Junta de Compensacion.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la referida Entidad Urbanistica, asi como al
Interventor General y Tesorera Municipal, alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

27.- EXPTE. 54/2020/CON. AUSENCIA DE PRORROGA CONTRATO
“SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DE ALFOMBRA DE ENTRADA EN LA
OFICINA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE QUINTO, EN DOS HERMANAS
(SEVILLA)”. Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
delaAlcadiaen € Distrito de Quinto, D Fatima Murillo Vera, en la que se informa que por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 09 de abril de 2021 (punto 53) se procedié a
la adjudicacion de la licitacion 54/2020/CON “Suministro y servicio de mantenimiento de la
afombra de entrada, en la Oficina Municipa del Distrito de Quinto en Dos Hermanas
(Sevilla)” a la empresa “CONTENEDORES HIGIENICOS SANITARIOS, S.A.U.”, con NIF
A48148647, por e importe anual de trescientos cincuenta y seis euros con ochenta y ocho
céntimos (356,88 €), mas el IVA correspondiente de setenta y cuatro euros con noventa y
cuatro céntimos (74,94 €), lo que totaliza un importe anual de cuatrocientos treinta y un euros
con ochentay dos céntimos (431,82 €). Siendo paralos tres afios de contrato € importe de mil
setenta euros con sesenta y cuatro céntimos (1.070,64 €), mas el IVA correspondiente de
doscientos veinticuatro euros con ochenta y tres céntimos (224,83 €), lo que totaliza el
importe de mil doscientos noventay cinco euros con cuarentay siete centimos (1.295,47 €).

El contrato se suscribiod con fecha 16 de abril de 2021, siendo la duracién de éste de
tres afos.

Conforme a la cldusula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracion del contrato sera de tres afios, pudiendo realizarse por el
Ayuntamiento dos prérrogas de un afio cada una, por 1o que la duracién prevista del contrato no
podra exceder de cinco afnos.
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Las prorrogas se acordaran por € Organo de contratacion y seran obligatorias para la
empresa adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, al menos, con dos meses de antelacion a
la finalizacién del plazo de duracion del contrato.”

En su virtud, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 02 de febrero de
2024 (punto 28), se acordd prorrogar € contrato por un afio.

Dada la proxima finalizacion de la primera prorroga del contrato aprobada, por €
Servicio de Contratacion de este Ayuntamiento se ha solicitado informe a la persona
responsable del contrato, acerca de la idoneidad de la tramitacién de la segunda prorroga que
se contempla.

Con fecha 07 de enero de 2025, se ha emitido informe por parte de la responsable del
contrato, en el que indica atenor literal: “se le comunica que por parte de esta Oficina del Distrito
de Quinto no proceder a dicha prérroga y no continuar con € contrato, por prescindir de este
servicio™.

Visto cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion
Adiciona Segundade laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consgo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de
Gobierno Local, l1a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- No prorrogar el contrato 54/2020/CON “Suministro y servicio de
mantenimiento de la alfombra de entrada, en la Oficina Municipal del Distrito de Quinto en
Dos Hermanas (Sevilla)”, en base al informe emitido por laresponsable del contrato, e incoar
los trdmites para una nuevallicitacion.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a la empresa contratista, “CONTENEDORES
HIGIENICOS SANITARIOS, S.A.U.”, con NIF A48148647

TERCERO.- Publicar € presente Acuerdo en e Pefil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

28.- DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS
RESOLUCIONES RELATIVAS A LA ADJUDICACION DE CONTRATOS
MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE
DELEGACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 18 DE ENERO
DE 2024. Por € Sr. Alcalde, se da cuenta a la Junta de Gobierno Local de las Resoluciones
aprobadas por € Delegado de Cohesion Social relativas a la adjudicacion de contratos
menores, dictadas de conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23
de junio de 2023 modificado por € acuerdo de fecha 18 de enero de 2024 por € que se
aprueba la delegacion de competencias relativas a la adjudicacion de contratos menores en
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D. Juan Pedro Rodriguez Garcia (novena Tenencia de Alcadia y Delegado de Cohesién
Socid), y en D. Antonio Morén Sanchez (cuarta Tenencia de Alcaldia y Delegado de
Movilidad).

Los contratos menores adjudicados se encuentran incluidos en los Decretos que a
continuacion se relacionan:

NUMERO DE FECHA DE N° CONTRATOS | IMPORTE TOTAL
DECRETO APROBACION MENORES (IVA INCLUIDO)
DECRETO
CMEN/2025/014 23 de enero de 2025 6 32.704,69
DECRETO
CMEN/2025/015 24 de enero de 2025 8 43.285.84
DECRETO
CMEN/2025/016 27 de enero de 2025 4 52.256,48
DECRETO
CMEN/2025/017 28 de enero de 2025 9 18.144,23
DECRETO
CMEN/2025/018 29 de enero de 2025 16 84.394,35
TOTAL 43 230.785.59

La Juntade Gobierno Loca queda enterada.

20.- EXPTE. 48/2020/CON. PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE
TRATAMIENTOS Y PREVENCION DE PLAGAS EN EDIFICIOS,
INSTALACIONES, ZONASVERDESY VIARIOS MUNICIPALES DEL MUNICIPIO
DE DOS HERMANAS”. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Delegada
de Salud, Consumo y Mercado, D2 Rosa Maria Roldan Valcarcel, en la que se informa que
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de marzo de 2021 (punto 46), se
procedié a la adjudicacion de la licitacion 48/2020/CON *“Servicio de Tratamientos y
Prevencién de Plagas en Edificios, Instalaciones, Zonas Verdes y Viarios Municipales del
municipio de Dos Hermanas” a la empresa “ANDALUZA DE TRATAMIENTOS DE
HIGIENE, S.A.”, NIF A18485516, por el importe anua de treinta y dos mil quinientos
cincuenta euros (32.550,00 €), mas el IVA correspondiente por importe de seis mil
ochocientos treinta y cinco euros con cincuenta céntimos (6.835,50 €), lo que totaliza la
cantidad anual de treinta y nueve mil trescientos ochenta y cinco euros con cincuenta
céntimos (39.385,50 €), suponiendo para los tres afios de contrato noventa y siete mil
seiscientos cincuenta euros (97.650,00 €), més el VA correspondiente por importe de veinte
mil quinientos seis euros con cincuenta céntimos (20.506,50 €), lo que totaliza la cantidad de
ciento dieciocho mil ciento cincuentay seis euros con cincuenta céntimos (118.156,50 €).

El contrato se suscribiod con fecha 26 de abril de 2021, siendo la duracion de éste de
tres afos.
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Conforme a la cldusula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracion del contrato sera de tres afios, pudiendo establecerse dos
prérrogas por € Ayuntamiento de un afio cada una, por lo que la duracién prevista del contrato no
podra exceder de cinco afios.

La prérroga se acordara por e 6érgano de contratacién y sera obligatoria para la empresa
adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, al menos, con dos meses de antelacion a la
finalizacion del plazo de duracion del contrato.”

En su virtud, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de enero de 2024
(punto 37), se aprobo prorrogar e contrato por un afo.

Vista la finalizacién de la primera prorroga, con fecha 27 de enero de 2025, se ha
emitido informe por parte de la Técnica de Administracion General del Servicio de
Contratacion de este Ayuntamiento, sobre la idoneidad de tramitar la prorroga prevista en €
contrato, una vez realizada consulta a responsable del contrato, y emitido informe por éste en
el queindicaatenor literal: “...Por parte de la empresa se ha venido prestando el servicio con total
normalidad y de forma satisfactoria, teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato, el 25 de
abril de 2024, debido a la permanencia de la necesidad de dar cobertura a los servicios objeto del
contrato, que justifico la contratacién, y con € fin de garantizar la continuidad en la prestacién de los
mismos, procede la prorroga del contrato, de conformidad con o establecido en el Articulo 29.2 dela
Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contrato del Sector Publico y en la Clausula quinta del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares querige € contrato.

Por lo expuesto, y a tenor de las circunstancias descritas en € presente informe, se ha de
apreciar justificacion suficiente para proceder a la prdérroga del contrato.”

Examinada la documentacion que se acompafia, visto € Informe Juridico, € Informe
de fiscalizacion previa, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva ala Junta de Gobierno
Local lasiguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Prorrogar por un afo e contrato 48/2020/CON “Servicio de tratamientos y
prevencion de plagas en Edificios, I nstalaciones, Zonas Verdesy Viarios Municipales del
municipio de Dos Hermanas”, en € mismo importe y condiciones de la adjudicacion
suponiendo un importe total, para € afio de duracion de la prorroga, de treinta y dos mil
quinientos cincuenta euros (32.550,00 €), mas el IVA correspondiente por importe de seis mil
ochocientos treinta y cinco euros con cincuenta céntimos (6.835,50 €), lo que totaliza la
cantidad anual de treinta y nueve mil trescientos ochenta y cinco euros con cincuenta
céntimos (39.385,50 €).

SEGUNDO.- Aprobar el gasto plurianual con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria,
siendo €l gasto € previsto paralas anualidades 2025 y 2026 € siguiente:
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2025 2026
Aplicacion Presupuestaria OCHO MESES | TRESMESESY TOTAL
Y 5DIAS 25DIAS
desinfeccion, desinsectacion, legionella. B B B

TERCERO.- Notificar la presente resoluciéon a la empresa contratista, “ANDALUZA DE
TRATAMIENTOS DE HIGIENE, S.A.”, NIF A18485516, considerandose ésta de preaviso,
antes del inicio de la actividad a desarrollar, y proceder a la suscripcién del correspondiente
documento de prorroga.

CUARTO.- Publicar e presente Acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

30.- EXPTE. 50/2020/CON. PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE LIMPIEZA
VIARIA EN DIVERSAS ZONAS DE LA CIUDAD DE DOS HERMANAS. LOTE 1
ZONA A”. Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concga Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, como responsable del Servicio de mantenimiento de la
via publica y de edificios municipales, en la que se informa que por acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 12 de marzo de 2021 (punto 32), se procedio a la adjudicacién del
Lote 1. Zona A, de la licitacion 50/2020/CON *“Servicio de Limpieza Viaria en diversas
zonas de la Ciudad de Dos Hermanas”, a la empresa “URBASER, S.A.”, con NIF
A79524054, por e importe anua de 562.973,74 €, mas el IVA correspondiente por importe
de 56.297,37 €, lo que supone un total anua de 619.271,12 €. Siendo para los tres afios de
duracion del contrato un importe de 1.688.921,22 €, mas el IVA correspondiente por la
cantidad de 168.892,11 €, lo que supone un total de 1.857.813,33 €, y las siguientes mejoras:

- Frecuencia Limpieza Zona: 6 dias por semana.

- Empleo sopladoras eéctricas. Se emplearan exclusivamente en la zona asignada
sopladores eléctricos.

- Sudtitucion anual papeleras vandalizadas: Sustitucion anual de 100 papeleras
vandalizadas.

- Elaboraciéon anual de inventario de papeleras geoposicionadas. Anualmente Urbaser
presentard un inventario geoposicionado actualizado de la situacion de dichas
papeleras en su zona.

El contrato se suscribié con fecha 08 de abril de 2021, surtiendo efectos desde € dia
11 de abril de 2021, y siendo la duracion de éste de tres afios.

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de diciembre de 2021 (punto

48), se aprueba modificar € contrato por un 10,00 % del presupuesto maximo para los tres
anos de contrato, |o que suponia un importe de 168.892,12 € euros, mas IVA.
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Conforme a la clausula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracion del contrato sera de tres afios desde su formalizacion,
estableciéndose la posibilidad de realizar dos prorrogas de un afio cada una, por lo que la duracion
maxima del contrato sera de cinco afios.

Las prorrogas se acordarén por € oOrgano de contratacion y seran obligatorias para la
empresa adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, al menos, con dos meses de
antelacion a la finalizacién del plazo de duracion del contrato.”

En virtud de lo establecido, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de
febrero de 2024 (punto 32) se aprobo la primera prérroga contemplada en el contrato.

Vidta la finalizacion de la primera prorroga del contrato, con fecha 27 de enero de
2025, se ha emitido informe por parte de la Técnica de Administracion General del Servicio
de Contratacion de este Ayuntamiento, sobre la idoneidad de tramitar la segunda prérroga
prevista en e contrato, una vez realizada consulta a responsable del contrato, y emitido
informe por éste en & que indica a tenor literal: “Que la prérroga prevista ... es conveniente y
necesaria, para € Servicio de Limpieza Viaria de la Delegacion de Habitat Urbano, porque €
servicio que se presta en el municipio es de vital importancia para €l transcurrir del dia a dia de
todos | os ciudadanos.

Que € servicio se ha realizado correcta y eficazmente, por lo que aconsgjamos se realice la
prorroga prevista”.

Examinada la documentacion que se acompafia, visto € Informe Juridico, € Informe
de fiscalizacion previa, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adiciona
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva ala Junta de Gobierno
Local lasiguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Prorrogar por un afio el contrato 50/2020/CON “Servicio de Limpieza Viaria
en diversas zonas de la Ciudad de Dos Hermanas”. Lote 1. Zona A, en e mismo importe
y condiciones de la adjudicacion y la modificacion aprobada, suponiendo un importe total,
para el afo de duracion de la prorroga, de seiscientos diecinueve mil doscientos setentay un
euros con once centimos (619.271,11 €), mas el IVA correspondiente de sesenta y un mil
novecientos veintisiete euros con once céntimos (61.927,11 €), totalizando la cantidad de
seiscientos ochenta y un mil ciento noventa y ocho euros con veintitrés céntimos
(681.198,23 €).

SEGUNDO.- Aprobar el gasto plurianual con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria,
siendo el gasto previsto paralas anualidades 2025 y 2026 el siguiente:
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2025 2026
APLICACION PRESUPUESTARIA | OCHOMESESY | TRESMESESY 10 TOTAL
20 DIAS DIAS
1630 22717 Trab\‘;’?gfiae“emos limpieza 491.976,50 € 180.22173€ 681.198,23 €

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa contratista, “URBASER, S.A.”,
con NIF A79524054, considerandose ésta de preaviso, antes del inicio de la actividad a
desarrollar, y proceder alasuscripcion del correspondiente documento de prorroga.

CUARTO.- Publicar e presente Acuerdo en e Pefil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

31.- EXPTE. 50/2020/CON PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE LIMPIEZA
VIARIA EN DIVERSAS ZONAS DE LA CIUDAD DE DOS HERMANAS. LOTE 2:
ZONA B”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concgjad Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, como responsable del Servicio de Mantenimiento de la
via publica y de edificios municipales, en la que se informa que por acuerdo de Junta de
Gobierno Loca de fecha 12 de marzo de 2021 (punto 32), se procedio a la adjudicacion del
Lote 2: Zona B de la licitacion “Servicio de Limpieza Viaria en diversas zonas de la Ciudad
de Dos Hermanas”, a la empresa “Teyja Ameral, S.L.U.”, con NIF B91098467, por el importe
anual de 567.000,00 €, mas el IVA correspondiente por importe de 56.700,00 €, lo que
supone un total anual de 623.700,00 €. Siendo para los tres afios de duracién del contrato un
importe de 1.701.000,00 €, mas el IVA correspondiente por la cantidad de 170.100,00 €, lo
gue supone un total de 1.871.100,00 €, vy las siguientes mejoras:

- Frecuencia Limpieza Zona: 6 dias por semana.

- Empleo sopladoras el éctricas. Uso exclusivo de sopladores el éctricos en las zonas.
- Sustitucion anual de papel eras vandalizadas. 100 papel eras vandalizadas.

- Elaboracién anual de inventario de papeleras geoposicionadas: Si.

El contrato se suscribié con fecha 08 de abril de 2021, surtiendo efectos desde e dia
11 de abril de 2021, y siendo la duracién de éste de tres afios.

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de diciembre de 2021 (punto
49), se aprueba modificar € contrato por un 10,00 % del presupuesto maximo para los tres
anos de contrato, lo que suponia un importe de 170.100,00 € euros, mas IVA.

Conforme a la cldusula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracién del contrato serd de tres afios desde su formalizacion,
estableciéndose la posibilidad de realizar dos prorrogas de un afio cada una, por 1o que la duracion
maxima del contrato sera de cinco afios.
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Las prorrogas se acordaran por € drgano de contratacion y seran obligatorias para la
empresa adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, al menos, con dos meses de antelacion a
la finalizacion del plazo de duracion del contrato.”

En virtud de lo establecido, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de
febrero de 2024 (punto 33) se aprobd la primera prérroga contemplada en el contrato.

Vista la finalizacion de la primera prérroga del contrato, con fecha 27 de enero de
2025, se ha emitido informe por parte de la Técnica de Administracion General del Servicio
de Contratacion de este Ayuntamiento, sobre la idoneidad de tramitar la segunda prérroga
prevista en el contrato, una vez realizada consulta al responsable del contrato, y emitido
informe por éste en & que indica a tenor literal: “Que la prérroga prevista ... es conveniente y
necesaria, para € Servicio de Limpieza Viaria de la Delegacion de Habitat Urbano, porque €
servicio que se presta en e municipio es de vital importancia para € transcurrir del dia a dia de
todos los ciudadanos.

Que € servicio se ha realizado correcta y eficazmente, por 1o que aconsgjamos se realice la
prérroga prevista”.

Examinada la documentacion que se acompafia, visto € Informe Juridico, € Informe
de fiscalizacion previa, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen a ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva ala Junta de Gobierno
Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Prorrogar por un afio €l contrato 50/2020/CON “Servicio de Limpieza Viaria
en diversas zonas de la Ciudad de Dos Hermanas”. Lote 2: Zona B, en e mismo importe
y condiciones de la adjudicacion y la modificacion aprobada, suponiendo un importe total,
para e afio de duracion de la prorroga, de seiscientos veintitrés mil setecientos euros
(623.700,00 €), més el IVA correspondiente de sesenta y dos mil trescientos setenta euros
(62.370,00 €), totalizando la cantidad de seiscientos ochenta y seis mil setenta euros
(686.070,00 €).

SEGUNDO.- Aprobar el gasto plurianual con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria,
siendo €l gasto previsto paralas anualidades 2025 y 2026 €l siguiente:

2025 2026
APLICACION PRESUPUESTARIA OCHOMESESY | TRESMESES Y TOTAL
20 DIAS 10 DIAS
163022717 Trab\";?gfiae’“emos limpieza 495.495,00 € 190.575,00 € 686.070,00 £
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TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa contratista, TEYJA AMERAL,
S.L.U.”, con NIF B91098467, considerandose ésta de preaviso, antes del inicio de la actividad
adesarrollar, y proceder alasuscripcion del correspondiente documento de prérroga.

CUARTO.- Publicar el presente Acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |la propuesta en sus
propios términos.

32.- EXPTE. 18/2022/CON. DEVOLUCION GARANTIA DE LAS OBRAS DE
REFORMA DE LA INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN BDAS. EL
PALANCAR Y EL GARABATO. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal
Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que la Junta de
Gobierno Local por acuerdo adoptado en sesion celebrada el 18 de mayo de 2022 (punto 32)
adjudico las obras de “Reforma de la instalacion de alumbrado publico en Bdas. El Palancar y
El Garabato” a la empresa EIFFAGE ENERGIA, S.L.U, CIF: B-02272490, expediente de
licitacion 18/2022/CON, por un importe de 85.397,93 €, I.V.A incluido.

Por la entidad se constituy0d fianza por importe de 3.528,84 €, excluido I.V.A,
correspondiente a 5 por ciento del precio de adjudicacion, que fue de 70.576,80 € (clausula
152 del PCAP), mediante aval/seguro de caucidon en concepto de garantia definitiva para la
correcta g ecucion del contrato.

Finalizados | os trabaj os se suscribid, sin reparos, acta de recepcion el 08-11-2022.

Por |a contratista se interesa mediante escrito presentado € 10-01-2025 (n° registral de
entrada en Sir: REGAGE25e00001796325) la devolucion de la garantia cumplido € plazo
gue se estableci6 en la clausula 232 del Pliego de condiciones administrativas de lalicitacion.

Con fecha 13-01-2025 € director facultativo ha emitido informe favorable a la
solicitud, a no existir reparos ala gecucion de la obra.

Igualmente por la Intervencion municipal se ha emitido informe de fiscalizacion de
conformidad con fecha 23-01-2025.

Es de aplicacion € articulo 111 de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espariol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
(LCSP) y demas concordantes previstas en e Reglamento general de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

De acuerdo a lo anterior, habiéndose cumplido satisfactoriamente el contrato y no

existiendo responsabilidades que pudieran afectar a la garantia constituida, de conformidad
con laAdicional SegundadelaLCSP se eleva la siguiente propuesta de acuerdo:
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PRIMERO.- Autorizar |a devolucién de la garantia definitiva por € importe de 3.528,84 € -
tres mil quinientos veintiocho euros con ochenta y cuatro céntimos, correspondiente a
contrato de obras “Reforma de lainstalacion de alumbrado publico en Bdas. El Palancar y €l
Garabato” con numero de expediente 18/2022/CON.

SEGUNDO.- Noatificar € presente acuerdo a la empresa, a Servicio de Contratacion y a la
TesoreriaMunicipal.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

33.- EXPTE. 19/2022/CON. DEVOLUCION GARANTIA DE LAS OBRAS DE
REFORMA DE LA INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN BDAS.
CIUDAD BLANCA Y VIRGEN DE VALME. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concegja Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que la
Junta de Gobierno Local por acuerdo adoptado en sesion celebrada el 18 de mayo de 2022
(punto 33) adjudico las obras de “Reforma de la instalacion de alumbrado pablico en Bdas.
Ciudad Blanca y Virgen de Valme” a la empresa LLYR ELECTRICA, SL, CIF: B-
41780412, expediente de licitacion 19/2022/CON, por un importe de 80.272,22 €, I.V.A
incluido.

Por la entidad se constituy0d fianza por importe de 3.317,03 €, excluido I.V.A,
correspondiente a 5 por ciento del precio de adjudicacion, que fue de 66.340,68 € (clausula
152 del PCAP), mediante aval/seguro de caucidon en concepto de garantia definitiva para la
correcta g ecucion del contrato.

Finalizados | os trabaj os se suscribid, sin reparos, acta de recepcion € 23-11-2022.

Por |a contratista se interesa mediante escrito presentado € 10-01-2025 (n° registral de
entrada 2025001332) la devolucion de la garantia cumplido € plazo que se establecio en la
cldusula 232 del Pliego de condiciones administrativas de lalicitacion.

Con fecha 13-01-2025 € director facultativo ha emitido informe favorable a la
solicitud, al no existir reparos a la g ecucion de la obra.

Igualmente por la Intervencion municipal se ha emitido informe de fiscalizacion de
conformidad con fecha 23-01-2025.

Es de aplicacion € articulo 111 de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
(LCSP) y demas concordantes previstas en e Reglamento general de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.
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De acuerdo a lo anterior, habiéndose cumplido satisfactoriamente el contrato y no
existiendo responsabilidades que pudieran afectar a la garantia constituida, de conformidad
con laAdicional Segundade laLCSP se elevala siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar la devolucién de la garantia definitiva por € importe de 3.317,03 € -
tres mil trescientos diecisiete euros con tres céntimos -, correspondiente al contrato de obras
“Reforma de la instalacion de alumbrado publico en Bdas. Ciudad Blanca y Virgen de
Vame” con nimero de expediente 19/2022/CON.

SEGUNDO.- Noatificar €l presente acuerdo a la empresa, a Servicio de Contratacion y a la
TesoreriaMunicipal.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

34.- EXPTE. 28/2023/CON. PRORROGA CONTRATO DE “SUMINISTRO DE
HORMIGON PARA LOS SERVICIOS MUNICIPALES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concegja Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa que
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 08 de septiembre de 2023 (punto 37) se
adjudico la licitacion 28/2023/CON “Suministro de hormigdn para los Servicios Municipales
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas” a la empresa “ARLOW BEACH, S.L.”, con
NIF B86163607, por el presupuesto base de licitacion, para los seis meses de duracion del
contrato, de ciento sesenta y cuatro mil quinientos cincuenta euros (164.550,00 €), mas el
IVA correspondiente del 21 % por valor de treinta y cuatro mil quinientos cincuenta y cinco
euros con cincuenta céntimos (34.555,50 €), lo que supone un total de ciento noventay nueve
mil ciento cinco euros con cincuenta céntimos (199.105,50 €).

El contrato se suscribié con fecha 10 de octubre de 2023, siendo la duracion de éste de
Sei'sS meses.

Conforme a la clausula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracion del contrato sera de SEIS MESES. Se prevén tres prérrogas de
seis meses cada una, siempre que las caracteristicas de adjudicacion del contrato permanezcan
inalterables, por lo que la duracion maxima del contrato sera de veinticuatro meses.”

Asimismo, €l art. 29.2 de la LCSP establece atenor: “...// El contrato podra prever una o
varias prorrogas siempre que sus caracteristicas permanezcan inalterables durante el periodo de
duracién de estas, sin perjuicio de las modificaciones que se puedan introducir de conformidad con lo
establecido en los articulos 203 a 207 de la presente Ley.

La prérroga se acordaré por el 6rgano de contratacion y seré obligatoria para €l empresario,
siempre que su preaviso se produzca al menos con dos meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de duracioén del contrato, salvo que en el pliego que rija @ contrato se establezca uno mayor. Quedan
exceptuados de la obligacién de preaviso los contratos cuya duracion fuerainferior a dos meses.”
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En su virtud, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de enero de 2024
(punto 50), se aprobd la primera prérroga del contrato por seis meses de duracion. Asimismo,
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Loca de fecha 25 de Julio de 2024 (punto 47), se
aprobo la segunda prorroga del contrato por seis meses de duracion.

Vidta la finalizacion de la segunda prérroga del contrato aprobada, con fecha 27 de
enero de 2025, se ha emitido informe por parte de la Técnica de Administracion General del
Servicio de Contratacion de este Ayuntamiento, sobre la idoneidad de tramitar la tercera
prérroga prevista en € contrato, una vez realizada consulta a responsable del contrato, y
emitido informe por éste en el que indica a tenor literal: “...se le comunica que por esta Oficina
Técnica no existe inconveniente técnico en acceder a la tramitacion de dicha prérroga, dado que €
contrato se estd cumpliendo satisfactoriamente.”

Examinada la documentacion que se acompafia, visto € Informe Juridico, € Informe
de fiscalizacion previa, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva ala Junta de Gobierno
Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Prorrogar por seis meses e contrato 28/2023/CON ““Suministro de hormigon
para los Servicios Municipales del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas”, en el
mismo importe y condiciones de la adjudicacion suponiendo un importe total, para los seis
meses de duracion de la prorroga, de ciento sesenta y cuatro mil quinientos cincuenta euros
(164.550,00 €), mas el IVA correspondiente del 21 % por valor de treinta y cuatro mil
quinientos cincuenta y cinco euros con cincuenta céntimos (34.555,50 €), lo que supone un
total de ciento noventa'y nueve mil ciento cinco euros con cincuenta centimos (199.105,50 €).

SEGUNDO.- Aprobar el gasto, para los seis meses de gjecucion de la prérroga, con cargo a
las siguientes aplicaciones presupuestarias del Presupuesto Municipal 2025:

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS % RC A EFECTUAR
1532 | 21000 Eul\kill |(C;:asl nfraestructuras y bienes naturales Vias 40,00% 79.642,20
1532 | 61904 | Barriadas Consolidadas 40,00% 79.642,20
S3230| 63202 | Inversiones reposicion Colegios Publicos 20,00% 39.821,10
TOTALES 100,00% 199.105,50

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa contratista, “ARLOW BEACH,
S.L.”, con NIF B86163607, considerandose ésta de preaviso, antes del inicio de la actividad a
desarrollar, y proceder ala suscripcion del correspondiente documento de prorroga.

CUARTO.- Publicar € presente Acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.
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35.- EXPTE. 04/2024/CON. CONTINUIDAD CONTRATO “SERVICIO DE LAVADO
Y LIMPIEZA INTEGRAL DE VEHICULOS MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS (SEVILLA).” Por e Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se
indica que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 05 de abril de 2024 (punto
37), se aprueba adjudicar la licitacion “Servicio de lavado y limpieza integral de vehiculos
municipales del Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla)”, Expdte. 04/2024/CON, a la
empresa “MUPE DESARROLLO, S.L.”, con NIF B01700590, por el presupuesto base de
licitacion para los tres afios de contrato por importe de sesenta y cuatro mil trescientos veinte
euros, (64.320,00 €), mas el IVA correspondiente por importe de trece mil quinientos siete
euros con veinte céntimos (13.507,20 €), lo que supone la cantidad total de setenta 'y siete mil
ochocientos veintisiete euros con veinte céentimos (77.827,20 €), a los siguientes importes
unitarios:

TIPO VEHICULO PRECIO N° LAVADOS TOTAL IVA TOTAL IVA
UNITARIO | ESTIMADOS INCLUIDO
SIN IVA ANUALES
FURGON 25€ 30 750€ 157,50€ 907,50€
FURGONETA 20€ 320 6400€ 1344€ 7744€
TURISMO 20€ 132 2640€ 554,40€ 3194,40€
TURISMO 396 7920€ 1663,20€ 9583,20€
POLICIA LOCAL 20€
MOTOS 10€ 108 1080€ 226,80€ 1306,80€
TOTAL ANUAL 18.790€ 3.945,90€ 22.735,90€

Y lasiguiente mejora:

- Recogida de vehiculos en lugar de origen: Sl.

El contrato se formalizé € dia 02 de mayo de 2024, siendo la duracion de éste de tres
anos desde su formalizacion, estableciéndose la posibilidad de realizar dos prorrogas de un
afno cada una, por lo que la duracion maxima del contrato seré de cinco afios.

Advertido a través de un expediente de licencia de apertura de la Delegacion de
Urbanismo que este Servicio se estaba prestando en una ubicacion diferente a la ofertada por
la empresa adjudicataria del contrato, y visto que la empresa contratista en su oferta declaraba
“Que en caso de resultar adjudicataria destinaré para la ejecucion del contrato unas instalaciones
situadas a una distancia de kilémetros del Almacén Municipal, sito en la Calle Leopoldo Alas Clarin
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de Dos Hermanas.” , adjuntando para ello una Memoria con las instalaciones, y que la clausula
decimonovena del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares contempla a tenor litera
la siguiente obligacién : “La empresa contratista esta obligada a dedicar o adscribir a la gjecucion
del contrato los medios personales o material es suficientes para ello, debiendo mantener durante toda
la gjecucion de contrato, las instalaciones presentadas en su Memoria Técnica, que deberén
encontrarse a una distancia no superior a 20 kilémetros desde el Almacén Municipal, sito en la Calle
Leopoldo Alas Clarin de Dos Hermanas.”, se solicitd Informe al responsable del contrato.

Con fecha 06 de noviembre de 2024, se ha emitio informe del responsable del contrato
en e que, indicaatenor literal:

“l

Que tenemos constancia que € 7 de mayo de 2024 ya se comenzaron a lavar vehiculos.
Que seglin informacion posterior, los lavados se realizan en Calle de los Desamparados, 4.
Que en estos momentos no se esta prestando servicio alguno. ™

Visto cuanto antecede, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Loca de fecha 05 de
diciembre de 2024, se aprobd incoar € procedimiento para acordar, si procedia, la resolucion
del contrato “Servicio de lavado y limpieza integral de vehiculos municipales del
Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla)”, Expdte. 04/2024/CON, y conceder audiencia por
un plazo de diez dias, a la empresa adjudicataria, “MUPE DESARROLLO, S.L.”, con NIF
B01700590, para que aegaralo que estimara procedente.

Con fecha 23 de diciembre de 2024 tiene entrada en e Registro General de este
Ayuntamiento (n° 2024067633), escrito de alegaciones de la empresa contratista, en el que
indica a tenor literal: “El contrato se adjudicd € 2 de mayo, la licitacién pablica se presenté 13
febrero del 2024 mediante la plataforma de contratacion del sector publico, en el PCA declaramos
que se realizaria €l servicio tal como recogia € pliego y conforme a las especificaciones en la calle
ETESO 25, desde la presentacion de la licitacion a la adjudicacion por efectividad de trabajo y
tenerlo todo mas centralizado se valor6 de realizar los trabajos en Virgen desamparados n°4 ,
reduciendo la distancia incluso a calle Leopoldo y de esta manera poder dar un servicio mas cercano
y efectivo ganado en megjoras en instalaciones.

Por parte de MUPE DESARROLLO mantuvo conversaciones con € técnico responsable para
conacimiento del cambio de las instalaciones a Virgen de los desamparados 4, por parte de MUPE
entendimos que al presentar la declaracion responsable de inicio de la actividad en € nuevo
emplazamiento y con las indicaciones de urbanismo de que se podia realizar mediante declaracién
responsable , entendimos que era suficiente, para dar conocimiento ya gque no teniamos una
contraindicacion y el servicio se comenzo en la nueva ubicacién informada.

Tras recibir requerimiento referencia 000168/2024-cpa de SUSPENSION DE ACTIVIDAD
fecha 25/09/24 por indicaciones en dicho requerimiento, se tradada a e departamento del
ayuntamiento la paralizacién de la limpieza de vehiculos y presentando las contestaciones junto con
la documentacion requerida con fecha 3 de octubre de 2024, para agilizar la paralizacion del
servicio.

RUEGO:
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Con fecha 13-11-2024 numero expediente CA-069-2024 recibimos informe FAVORABLE de
calificaciébn ambiental de la actividad, presentando inicio de actividad mediante registro de
declaracion con fecha 20/12/2024.

Por lo que rogamos se proceda a la continuacion del contrato de lavado expediente
04/2024/CON ya que entendemos que en su dia se comunicO verbalmente y entendiendo que al
presentar la Declaracion responsable de actividad era suficiente como notificacién, por parte del
departamento de licencia se ha solicitado documentacion y se han ido resolviendo y entregando en
fechas y al dia del 20/12/24 estamos en plena facultades de continuar con el contrato en virgen
desamparados n°4, ya que €l requisito estd FAVORABLE.

Ruego por o que se considere y se apruebe la continuidad del contrato. ™

Vistas las alegaciones presentadas por la empresa, y comprobado que la empresa
contratista ya tenia concedida la calificacion medioambiental de la que estaban pendientes de
las instalaciones en las que se va a llevar a cabo € contrato, se solicita informe al técnico
responsable del contrato, en €l que se constatara que las instal aciones destinadas cumplian con
lo establecido en & Pliego de Prescripciones Técnicas.

Con fecha 21 de enero de 2025, se ha emitido informe del responsable del contrato en
el que indica a tenor literal: “El dia 17 de enero de 2025, se realiza visita por parte del Técnico
Auxiliar de la Delegacién de Habitat Urbano, a las instalaciones del adjudicatario, para comprobar
que se gjustan a lo establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Las instalaciones disponen de un lugar donde estacionar uno o dos vehiculos que estén a la
espera de ser lavados 0 ser recogidos una vez realizado € trabajo, y un acceso que permite a la
entrada de cualquier tipo de vehiculo enumerado en e Anexo | del Pliego de Prescripciones Técnicas.

La empresa adjudicataria aporta todos los medios materiales y personales necesarios para la
prestaciéon del contrato, tanto la maquinaria, consumibles, productos, materiales, recambios y los
repuestos necesarios para realizar € lavado completo de cada vehiculo, tal como ser resefia en €
Pliego de Prescripciones Técnicas. Todos |os productos son biodegradables.

Por lo tanto, las instalaciones han sido verificadas y CUMPLE INTEQRAM ENTE TODOS
LOS REQUISITOS SOLICITADOS EN EL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS EN TODA
SU EXTENSION.

Por tanto, examinada la documentacion que se acompafa, y de conformidad con lo
establecido en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espariol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consgo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, se elevaala Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:
PRIMERO.- Aceptar la alegaciones presentadas por la empresa contratista ante el Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de diciembre de 2024.

SEGUNDO.- Acordar la continuidad de la prestacion de los servicios del contrato “Servicio
de lavado y limpieza integral de vehiculos municipales del Ayuntamiento de Dos Hermanas
(Sevilla)”, Expdte. 04/2024/CON, visto el informe del técnico responsable en el que se
acredita e cumplimiento de las prescripciones técnicas que regulan € contrato, y la
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posibilidad de levantar la suspension del contrato sobrevenida.

TERCERO.- Iniciar los tramites para incoar € expediente sancionador, si procede, del
posible perjuicio causado a esta administracion por € tiempo en e gque este contrato no se ha
estado prestando por motivos atribuibles a contratista.

CUARTO.- Notificar la presente resolucion a la empresa contratista, “MUPE
DESARROLLO, S.L.”, con NIF B01700590, para que alegue lo que estime procedente.

QUINTO.- Someter a publicacion este acuerdo en e Perfil de Contratante, para su
conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

36.- EXPTE. 47/2024/CON. CERTIFICACION TERCERA OBRAS DE REFORMA DE
LOCAL A 2 VIVIENDAS EN EDIFICIO DE 92 VIVIENDAS PLURIFAMILIARES
SITO EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE 49. Por € Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concegja Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se somete para
su aprobacion la certificacion tercera que expide la direccion facultativa a favor de la
contratista MUPE DESARROLLO S.L, CIF B01700590, por importe de 14.043,14 € mas
1.404,31 € de IVA a 10%, quedando por certificar del contrato adjudicado 70.615,40 €, I.V.A
incluido.

De dicha certificacion, de la que se ha emitido informe de fiscalizacion previa a la
aprobacion del gasto, constafacturan® A/273 de fecha 18-01-2025.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198, 240, y delaLey 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, y la Disposicion Adicional Segunda de la misma
ley, se elevaalaJuntade Gobierno Local la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar la certificacion tercera de las obras de “Reformade local a2 viviendas
en edificio de 92 viviendas plurifamiliares sito en Avda. 4 de Diciembre 49”, Expte.
47/2024/CON, por importe total de 15.447.45 €, IVA incluido.

SEGUNDO.- Dar traslado de lo adoptado a los correspondientes Servicios Econémicos
municipalesy a Servicio de Contratacion alos efectos procedentes.

TERCERO.- Notificar al contratista.
La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

37.- EXPTE. 58/2024/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO DE
MATERIAL DE CANALES, REJILLAS Y REGISTROS”. Por € Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se
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informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de noviembre de 2024
(punto 43), se aprobo ratificar el orden de prelacion aprobado por la Mesa de Contratacion en
sesion celebrada con fecha 05 de diciembre de 2024, siendo éste el siguiente:

o EMPRESA IMPORTEANUAI._ OFERTA PUNTOS
(IVA excluido)
RELUX SUMINISTROS PARA LA CONSTRUCCION 27.996,50 100,00
ALMACENES CAMPANARIO, S.L. 37.645,00 34,82

Asimismo, se aprobo requerir a la empresa “RELUX SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, S.L.U.”, NIF B04931358, que presenta la oferta mas ventajosa, cuya
proposicion implica e compromiso de llevar a cabo e contrato por € importe anua de
27.996,50 €, mas 5.879,27 € de IVA, totalizando la cantidad de 33.875.77 €, para que
presentara en € plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera
recibido € requerimiento, la documentacion establecida en e pliego de clausulas
administrativas, clausula 142, asi como justificante de haber depositado la garantia definitiva
por importe de 4.280,00 €, correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacion, excluido
IVA (clausula 152 del PCAP), por los dos afios de duracion del contrato.

Con fecha 09 de enero de 2025, seretiine laMesa al objeto de proceder a examen dela
documentacién requerida a la empresa “RELUX SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, S.L.U.”, con NIF B04931358, propuesta para la adjudicacion de la
licitacion, que ha tenido entrada en e Servicio de Contratacion Administrativa del
Ayuntamiento a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, en tiempo y
forma.

La Mesa, vista la documentacién, ACUERDA requerir a la empresa “Relux
Suministros parala Construccion” la siguiente documentacion:

- Certificado de estar al corriente en las Obligaciones de la Seguridad Social, conforme al
modelo de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

- Documento emitido por e Registro Mercantil en € que conste € depdsito de las cuentas
anuales correspondiente al gercicio 2023, que son las aportadas por la empresa para
acreditar la solvencia econdmica y financiera.”

Atendido e requerimiento por la empresa en tiempo y forma, con fecha 23 de enero de
2025, en sesiéon de la Mesa de Contratacion, se procede a examinar la documentacion
presentada, admitiéndose lamisma, a estar acorde alo exigido en e requerimiento. LaMesa,
alavista de lo anterior, ACUERDA estimar la documentacion anterior junto con €l resto de
documentacién presentada para la adjudicacion, conforme y acorde alo exigido en € Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion, pudiendo elevarse la
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misma a la Junta de Gobierno Local, como 6rgano de contratacion, para la adjudicacion del
contrato.

Visto cuanto antecede, el Informe de fiscalizacion previa de disponibilidad del gasto
emitido por la Interventora General, y conforme con lo establecido en € art. 150.3 y en la
Disposicion Adicional Segunda de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, por la que se transponen a ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
elevaala Junta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar el contrato de lalicitacién 58/2024/CON ““’Suministro de material
de canales, rgillas y registros, a la empresa “RELUX SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, S.L.U.”, NIF B04931358, con domicilio en Ecija, Ctra. Ecija-Osuna
km.1, TIfnos. 644309566 / 673426939, e-mail mruiz@relux.ex y gonzalez@relux.es , por €
presupuesto base de licitacién, alos precios unitarios contemplados en su oferta, para los dos
anos de contrato, de ochenta y cinco mil seiscientos euros (85.600.00 €), mas el IVA
correspondiente del 21 % por valor de diecisete mil novecientos setenta y seis euros
(17.976,00 €), lo que supone un total de ciento tres mil quinientos setenta y seis euros
(103.576,00 €).

El presupuesto establecido se considera maximo, conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Trigésima Tercera de la LCSP, y no supone obligacién alguna por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas en su consumo total, siendo indicado €
mismo de forma meramente orientativa, basado en consumos de gercicios anteriores, dado
que los pedidos se realizaran conforme alas necesidades que vayan surgiendo.

SEGUNDO.- Facultar al Conceja Delegado de Habitat Urbano, Sr. Pérez Serrano, para que
adopte las medidas pertinentes para la gjecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa adjudicataria y citarla para la
formalizacion del contrato, que no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a las empresas licitadoras, por
tratarse de un contrato susceptible de recurso especial en materia de contratacion, haciendo
constar que en € caso de subcontratacion del suministro, debera comunicarlo a este
Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en la clausula decimonovena del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares y el articulo 215 de laLCSP.

CUARTO.- Someter a publicacion este acuerdo en e Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento y notificar €l resto de empresas licitadoras.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

38.- EXPTE. 07/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “""CASA
DE LA MUSICA". LINEA ESTRATEGICA DE INVERSIONES EN DESARROLLO
URBANO DEL PROGRAMA MUNICIPAL "MAS SEVILLA" -PLAN PROVINCIAL
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"MAS SEVILLA"-. ” Por & Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de
Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa sobre la necesidad de
realizar obras que tengan por objeto la adecuacion de las naves existentes de las antiguas
dependencias municipales que abergaban los almacenes de los servicios municipales para
locales de ensayo y formacion de bandas de musica. Para €llo, se ha redactado € Proyecto
Técnico que se adjunta.

Las obras se llevaran a cabo conforme a Proyecto Teécnico, redactado por €
Arquitecto Técnico de la Oficina Técnica Municipal, D. XXXX, aprobado por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 20 de diciembre de 2024 (punto 43)

No puede preverse la realizacion independiente de cada una de las partes o capitulos
de obras en lotes, dado que como se establece en la Ley de Contratos del Sector Publico,
articulo 99, apartado 3.b), la realizacién independiente de las diversas prestaciones
comprendidas en € objeto del contrato dificultara la correcta gjecucion del mismo desde €
punto de vista técnico, ademas de que los diferentes capitulos contemplados no se pueden
considerar unidades operativas independientes, corriendo un riesgo para la gecucion del
contrato procedente de la naturaleza y objeto del mismo, a implicar la necesidad de coordinar
la gjecucion de las diferentes prestaciones, cuestion que también podia verse imposibilitada
por su division en lotes.

De conformidad con lo dispuesto en e articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen a ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracion no
cuenta con medios materiales y humanos suficientes para la realizacion de las obras a
gjecutar, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato que
tenga por objeto adjudicar € contrato de obras necesario.

El contrato objeto del presente pliego, esta previsto que se incluya en e Plan de
Contratacion del afio 2025 que esta pendiente de aprobar por Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de esta Entidad Local.

El presente contrato sera financiado, en parte, con cargo a la subvencion concedida a
este Ayuntamiento de la Diputacion de Sevilla, en el marco del Plan Provincial “Mas Sevilla”
(2024). La Diputacion de Sevilla, mediante Acuerdo Plenario de 16 de noviembre de 2023,
aprobd el “Inicio de la planificacion para la formacion del Plan Provincial “Mas Sevilla”,
mediante la fijacion de los criterios bésicos de un Programa de Cooperacion General,
abriendo e periodo de recepcion de propuestas municipales”.

Con fecha 30 de mayo de 2024 se publica en e BOP n°® 104 anuncio del Acuerdo
Plenario de 29 de mayo de 2024 de "Aprobacion inicial, y en su caso definitiva, del Plan
Provincial Mas Sevilla', asi como los documentos que o integran, entre e que se encuentran
las Bases de Gestion del Programa de Cooperacion Genera "Mas Sevilla' (PMS) y se
establece financiacion para el Ayuntamiento de Dos Hermanas, en condicion de beneficiaria,
de 4.188.064,92 €.
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Con fecha 24 de julio de 2024 |a Diputada Delegada del Area de Cohesion Territorial
adoptd Resolucion de “Aprobacion de la autorizacion, concesion y reconocimiento de la
obligacion a favor del Ayuntamiento de Dos Hermanas para la gjecucion de las actuaciones
solicitadas con cargo alalinea de inversiones del Programa de Cooperacion General del Plan
Provincial Mé&s Sevilla, por importe de 3.828.047,12 €.

La Junta de Gobierno Loca en sesidon celebrada €l 9 de febrero de 2024 aprobd €l
Programa Municipal “Mas Sevilla”, con las propuestas de actuaciones dentro de las distintas
lineas estratégicas de inversiones.

En el texto incluido en su memoria descriptiva se dice que:

“Al igual que sucediera en el PLAN precedente, ello no supone que todas y cada una de las
actuaciones relacionadas se vayan a ejecutar finalmente, por cuanto este/a AYUNTAMIENTO DE
DOS HERMANAS las incluye como previsiones de razonable realizacion, pero en este momento sus
costes son estimativos, y la propia prelacion entre las mismas pudiera variar, como variables son
otras incidencias que pudieran afectar a las mismas (situaciones licitatorias, impedimentos
sectoriales, retrasos en actos administrativos habilitantes, etc.) de forma que e Ayuntamiento, a lo
largo de la gjecucidn, priorizara y ordenard la sucesion de inversiones de entre las previstas en esta
Memoria, pudiendo para ello reasignar la distribucion econdmica, en los términos de las resol uciones
de concesidn y de las BASES Regulatorias de la gestion del Programa.

En consonancia con |o anterior, caso de que se produzcan bajas de adjudicacion o economias
en la gecucion de las actuaciones, de las identificadas en e apartado Il de esta Memoria, en la
fraccion de fondos imputables a la Diputacion, e Ayuntamiento podra reinvertir esos fondos en la
misma actuacién, - para una mayor €jecucion, para eventuales necesidades adicionales (tales como
excesos de medicion, modificaciones contractuales, revisiones o incrementos de precios, mejoras no
adjudicadas en la licitacion originaria, dotacion y equipamiento a adscribir al funcionamiento de la
inversion o servicio), circunstancias que se regularan y acreditaran en la forma prevista en las BASES
Regulatorias.”

Asimismo, se establece en la Base 3 de las Bases de Gestion del Programa de
Cooperacion General “Mas Sevilla” (PMS):

“...- unas facultades para la optimizacion de los fondos, en la medida que las bajas de
adjudicacion o la economias producidas en la propia ejecucién de cada actuacién, se podran
reinvertir en € resto de actuaciones incluidas en la misma Linea de la Memoria, y ademds para la
misma actuacion que las origine, en supuestos tipo tales como excesos de medicion, expedientes de
modificacién proyectual y contractual, revisiones de precios previstas legalmente, dotacion y
equipamiento a adscribir al funcionamiento de lainversion.”

Es por cuanto antecede, por lo que € presente proyecto se financiara, en parte, con la
baja resultante, aplicable al Plan Méas Sevilla, del expediente de licitacion 50/2024/CON,
adjudicado para la realizacion del Proyecto “Adecuacion interior del primer pabellon del
Palacio de Exposicionesy Congresos fases 22y 32 Plan actiia 2022 — Plan Mas Sevilla 2024”.

La duracion del contrato de obras serd de NUEVE MESES, de acuerdo con la
planificacién orientativa que se establece en € Proyecto Técnico.
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Examinada la documentacion que se acompafia, visto € Informe Juridico, € Informe
de Intervencion, y de conformidad con |o establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se elevaala Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar e expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto
simplificado, con arreglo a unico criterio de adjudicacion precio, para la adjudicacion del
contrato de obras “Casa de la MUsica”. Linea Estratégica de Inversiones en Desarrollo Urbano
del Programa Municipal “Mas Sevilla” -Plan Provincial “Mas Sevilla”, por un presupuesto
base de licitacion que opera como limite de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el 6rgano de contratacion, adecuado a los precios de mercado, conforme a lo
sefidado en el art. 100 de la LCSP, de quinientos mil euros (500.000,00 €), mas el IVA
correspondiente por ciento cinco mil euros (105.000,00 €), lo que supone un total de
seiscientos cinco mil euros (605.000,00 €).

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira el
contrato.

TERCERO.- Aprobar el gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria 3330 63219
Proyecto Casade laMusicadel Presupuesto Municipal 2025.

Dado que la mencionada aplicacion presupuestaria no dispone de crédito suficiente
para atender e importe correspondiente a la presente licitacion, se asumira este compromiso
de gasto con € crédito disponible anivel de vinculacién juridica, de acuerdo con lo dispuesto
en las bases de gecucion del Presupuesto Municipal de 2025 (Base 62.3), con la siguiente
distribucion:

TOTAL PRESUPUESTO BASE DE IMPORTE FINANCIADO CON IMPORTE FINANCIADO CON
LICITACION CARGO AL PLAN MASSEVILLA PRESUPUESTO MUNICIPAL
605.000,00 € 260.984,55 € 344.01545€

CUARTO.- Publicar en € Perfil de Contratante anuncio de licitacion, para que durante €l
plazo fijado en & Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas licitadoras
interesadas, puedan presentar |as proposi ciones pertinentes.

QUINTO.- Designar como responsable de la gjecucion del contrato, de acuerdo con el
articulo 62 dela LCSP, a Arquitecto Técnico de la Oficina TécnicaMunicipal, D. XXXX.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

JGL 31-01-2025 314



et el s
e AR
11‘:_,.!:‘__‘5

g
i
o

'
'\-;_I;"-h"lll_.-'

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

39.- EXPTE. 09/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“REFORMA DE LA INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN VARIAS
BARRIADAS-2025”. Por e Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concegjal Delegado de
Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa sobre la necesidad de
realizar obras gque tengan por objeto la modernizacién de lainstalacion de alumbrado publico
en varias barriadas de la localidad, a efectos de mejorar la eficiencia energética de la
instalacion.

Las obras se llevaran a cabo conforme a Proyecto Técnico, redactado por €l Ingeniero
Técnico Industrial, D. XXXX, de la Oficina Técnica de este Ayuntamiento, aprobado por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de enero de 2025.

De acuerdo con € articulo 99.3 de la LCSP, con la finalidad de promover la libre
concurrencia, la presente licitacion constara de tres lotes independientes, correspondientes a
diferentes zonas de actuacion, siendo éstos |os siguientes:

- Lotel.- Avenidade Portimaoy otras de Montequinto.
- Lote2.-BarriadaHuertadelaPrincesa.
- Lote3.- Paligono Industrial Las Norietas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen a ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgjo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracion
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para la realizacion de las obras a
gjecutar, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato que
tenga por objeto adjudicar € contrato de obras necesario.

Este contrato esta previsto que se incluya en el Plan de Contratacion del afio 2025 que
esta pendiente de aprobar por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local.

El plazo de gecucion del contrato de obras sera de cuatro meses, de acuerdo con la
planificacion orientativa que se establece en el Proyecto Técnico.

Examinada la documentacion que se acompania, visto € Informe Juridico, € Informe
de Intervencion, y de conformidad con |o establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consgo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se elevaala Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar e expediente de contratacién, mediante procedimiento abierto
simplificado, con arreglo a unico criterio de adjudicacion precio, para la adjudicacion del
contrato de obras “Reforma de la I nstalacion de Alumbrado Pablico en Varias Barriadas-
2025, por un presupuesto base de licitacion que opera como limite de gasto que en virtud del
contrato puede comprometer e 6rgano de contratacion, adecuado a los precios de mercado,
conforme a lo sefidado en & art. 100 de la LCSP, de doscientos cuarenta y ocho mil
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setecientos catorce euros con setenta y siete céntimos (248.714,77 €), més el IVA
correspondiente de cincuenta y dos mil doscientos treinta euros con diez céntimos
(52.230,10 €), lo que supone un total de trescientos mil novecientos cuarenta y cuatro euros
con ochenta y siete céntimos (300.944,87 €), desglosandose éste por lotes de la siguiente
forma:

LOTE OBJETO IMPORTE IVA IMPORTE
1 |AYENA SSUFR%' MAOY OTRAS 17230208€|  36.183.44¢€ 208.485,52 €
2 EQR@Q& HUERTA DE LA 56.42662€|  11.849,59€ 68.276,21 €
3 | PO SOND INDUSTRIAL LAS 19.986,07 € 4197,07€ 2418314 €
PBL.| 24871477€| 5223010€ 300.944,87 €

SEGUNDO.- Aprobar € Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira €
contrato.

TERCERO.- Aprobar e gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria 1650 61905
Inversiones reposicion Alumbrado Publico del Presupuesto Municipa 2025.

Dado que la mencionada aplicacion presupuestaria no dispone de crédito suficiente
para atender € importe correspondiente a la presente licitacion, se asumira este compromiso
de gasto con € crédito disponible anivel de vinculacién juridica, de acuerdo con lo dispuesto
en las bases de gjecucion del Presupuesto de 2025 (Base 62.2).

CUARTO.- Publicar en & Perfil de Contratante anuncio de licitacién, para que durante €l
plazo fijado en e Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas licitadoras
interesadas, puedan presentar |as proposi ciones pertinentes.

QUINTO.- Designar como responsable de la gecucion del contrato, de acuerdo con €l
articulo 62 delaLCSP, a Ingeniero Técnico Industrial, Jefe de Seccion de la Oficina Técnica,
D. José Maria Bonilla Medina.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

40.- APROBACION BASES REGULADORAS DEL V CONCURSO DE
FOTOGRAFIA LAGUNA DE FUENTE DEL REY. Por @ Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Concegjala Delegada de Igualdad y Juventud, D2 M2 de los Reyes Garrido
Jaén, en la que se somete a la consideracion de la Junta de Gobierno Local para su
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aprobacion, si procede, de la convocatoria de las bases del V CONCURSO FOTOGRAFICO
“LAGUNA DE FUENTE DEL REY”.

Por todo ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria de las bases del VV Concurso de fotografia “Laguna de
Fuente del Rey” organizado por la Delegacion de Igualdad y Juventud, la Delegacion de
Promocién Econdémica e Innovacion y la Delegacion de Habitat Urbano y la Delegacion de
Participacion Ciudadanay Fuente del Rey. Se adjuntan bases e informe.

SEGUNDO.- La cuantia correspondiente a la adquisicion de material fotogréfico de los
premios asciende a 1.600,00 €, se imputaran a la partida presupuestaria 334022617 de Gastos
varios de la Delegacién de Juventud del Presupuesto Municipal de 2025, a través de contratos
menores.

TERCERO.- Notificar a Intervencion y Tesoreria, € presente acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

41.- APROBACION BASES REGULADORAS DEL VI CERTAMEN LITERARIO
“RECTORA ROSARIO VALPUESTA”. Por d Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Concegjala Delegada de Igualdad y Juventud, D2 M2 de los Reyes Garrido Jaén, en la que se
somete a la consideracion de la Junta de Gobierno Local para su aprobacion, si procede, la
convocatoriadel VI CERTAMEN LITERARIO “RECTORA ROSARIO VALPUESTA”.

Paraello, se elevaalaJuntade Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar las bases del VI Certamen Literario “Rectora Rosario Valpuesta”. Se
adjuntan bases y hoja de inscripcion.

SEGUNDO.- Aprobar las partidas presupuestarias a las que se imputaran los diferentes
premios:

- Lacuantiatota de los premios en metdlico, que asciende a 3.400,00 €, se imputara a la
partida presupuestaria 334048918 “Premios Delegacion de Juventud™ del afio 2025.

- Lacuantia correspondiente a la adquisicién de libros, como parte de los premios para los
centros educativos en los que estudian los/as ganadores/as de | as categorias local menores
de 18 afios, por importe de 1.000,00 €, se imputara a la partida presupuestaria
334022626, del Programa Dos Hermanas Divertida de 2025.

- Lacuantia correspondiente a la adquisicion de material de papeleria y/o libros en € caso
de que las menciones especiales se concedieran a menores de 18 afos, por importe
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maximo total de 400,00 €, se imputard a la partida presupuestaria 334022626, del
Programa Dos Hermanas Divertida de 2025.

- El premio paralos/as ganadores/as de la categoria loca menores de 18 afios, consistente
en una tablet para cada uno/a, se adquirird mediante Contrato Menor con cargo a la
partida presupuestaria 334022626 del Programa Dos Hermanas Divertida.

TERCERO.- Publicar |las bases en la Base de Datos Nacional de Subvencionesy su extracto
en e Boletin Oficial delaProvincia.

CUARTO.- Natificar alntervencion y Tesoreria, e presente acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

42.- APROBACION BASES PARA LA CONCESION DE RECONOCIMIENTOS EN
EL DIA DE ANDALUCIA. Por d Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado
de Participaciéon Ciudadana y Fuente del Rey, D. Cristo Jestis Mufioz Jiménez, en la que se
indica que con motivo del dia 28 de Febrero, Dia de Andalucia, la Delegacion de
Participacion Ciudadana de Dos Hermanas quiere realizar un reconocimiento a personas o
colectivos que, a través de su trayectoria, se han destacado por la promocion de valores
vinculados a nuestra ciudad, a sus tradiciones y costumbres, a la cultura, ala solidaridad, a
trabgjo y ala defensa de los intereses generales de Dos Hermanas.

Las candidaturas se presentaran por Registro General de Entrada, en € modelo de
presentacion de candidaturas que se adjunta a las presentes bases y que se publicard en la
web del Ayuntamiento de Dos Hermanas a tal efecto. En dicho documento, se debe
identificar la persona, la asociacion o colectivo que presenta la candidatura, € ambito o
categoria, los datos de contacto de la persona, colectivo o entidad distinguidos, motivos de la
presentacion de la candidatura (trayectoria 0 aspectos a destacar) y una breve resefia de
logros o méritos de la persona o colectivo que se pretende reconocer.

De acuerdo con los antecedentes expuestos y vista la propuesta de la Delegacion de
Participacion Ciudadana, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de
enero de 2024 (Boletin Oficia de la Provincia de Sevilla n® 22, de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar las Bases parala concesion de reconocimientos en € diade Andalucia.

SEGUNDO.- Publicar las Bases parala concesion de reconocimientos en el dia de Andalucia
y el modelo de presentacion de candidaturas en la Web Municipal y tablon de anuncios.

TERCERO.- Notificar a Secretaria y Delegacion de Participacion Ciudadana €l presente
acuerdo.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus
propios términos.

43.- ASUNTOS DE URGENCIA. No hubo.

44.- RUEGOSY PREGUNTAS. No hubo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por € Sr. Presidente se levantd la sesion,
siendo las trece horas y cincuenta minutos del diadel encabezamiento.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta que comprende desde la pagina

doscientas veintidds a la pagina trescientas diecinueve, ambas inclusive, de todo o cual, yo, €
Concgjal- Secretario doy fe.
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