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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

NUMERO 46/2025.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS,
CELEBRADA EL DiA 17 DE DICIEMBRE DE 2025.

En la ciudad de Dos Hermanas, siendo las trece horas del dia diecisiete de diciembre
de dos mil veinticinco, se reunen en primera convocatoria en la Sala Capitular, bajo la
Presidencia del Sr. Alcalde, Don Francisco Rodriguez Garcia, los/as Tenientes de Alcalde,
Dofia Basilia Sanz Murillo, Don Juan Agustin Morén Marchena, Dofia Ana Maria Conde
Huelva, Don Antonio Moran Sanchez, Dofia Rosario Sanchez Jiménez, Don Juan Antonio
Vilches Romero, Dofia Maria Carmen Gil Ortega, Dona Fatima Murillo Vera y Don Juan
Pedro Rodriguez Garcia, al objeto de celebrar sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local,
previa citacion en forma reglamentaria.

Actia como Concejal-Secretario Don Juan Agustin Moréon Marchena, que da fe del
acto.

Asisten también Donia Miriam Aguilera Gonzdlez, Interventora de Fondos y
Don Oscar Grau Lobato, Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento, como titular
del Organo de Apoyo al Concejal-Secretario.

Abierta la sesion por la Presidencia, y de su orden, se comenzé a tratar de los
diferentes puntos comprendidos en el orden del dia, y que a continuacién se relacionan:

1. APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
2. COMUNICACIONES OFICIALES.
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO Y ASESORIA JURIDICA.

3. EXPTE. 47/25/A). INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUM. 281/2025. NEGOCIADO: B. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N2
7 DE SEVILLA.

4. EXPTE. 57/25/A). PERSONACION PROCEDIMIENTO ABREVIADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM.
312/2025 NEGOCIADO: 2. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N2 6 DE SEVILLA.

DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS.

5. APROBACION DEL INCREMENTO DE LAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EMPLEADO PUBLICO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS EN VIRTUD DEL REAL DECRETO-LEY 14/2025, DE 2 DE DICIEMBRE,
POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL
SECTOR PUBLICO.

6. EXPTE. 122/2025/PER. ENCOMIENDA DE FUNCIONES DE CATEGORIA SUPERIOR EN NEGOCIADO DE
DELINEACION.

7. ABONO REALIZACION DE FUNCIONES ESTRUCTURALES DE SUPERIOR CATEGORIA.

8. AMPLIACION POR ACUMULACION DE VACANTES AL TOTAL DE PLAZAS CONVOCADAS DEL PROCESO
SELECTIVO PARA LA PROVISION DE QUINCE PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, BOMBERO/A
CONDUCTOR/A, A TRAVES DEL SISTEMA DE SELECCION DE CONCURSO-OPOSICION TURNO LIBRE, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE DOS HERMANAS (D.T. 52 DE
LA LEY 2/2023, DE 15 DE MARZO, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 2/2002, DE 11 DE NOVIEMBRE, DE
GESTION DE EMERGENCIAS EN ANDALUCIA).

JGL 17-12-2025 3670



| FEES

e

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

PORTAVOZ DEL GOBIERNO MUNICIPAL.
9. DENOMINACION DE VIARIO.

10. PROYECTO DE COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO EN COSTA DE MARFIL 2024 (ONG AFRICA
ARCO IRIS).

DELEGACION DE URBANISMO.

11. EXPTE. 100/2025/CON. PROPUESTA DE ADJUDICACION LICITACION “POLIZAS DE SEGUROS DEL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

12. APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DE DETALLE DE PARCELA BPM 3 DEL P.P. SEN-1 ENTRENUCLEOS UE-1
(000005/2024-ED).

DELEGACION DE MOVILIDAD.

13. EXPTE. 106/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “ADQUISICION DE UN CAMION BOMBA
URBANA LIGERA, PARA EL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DEL AYUNTAMIENTO
DE DOS HERMANAS”.

14. DECLARACION COMO BIENES NO UTILIZABLES Y ENAJENACION DE CINCO VEHICULOS MUNICIPALES NO
APTOS PARA EL SERVICIO.

15. TRANSMISION LICENCIA DE TAXI NUMERO 1.
DELEGACION DE CULTURA Y FIESTAS.
16. PROPUESTA AUTORIZACION USO EVENTUAL TEATRO MUNICIPAL “JUAN RODRIGUEZ ROMERO” 2026.

17. RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION GRUPO DE DANZAS CIUDAD DE DOS HERMANAS 2025 Y
RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO.

DELEGACION DE HACIENDA.
18. RELACION DE FACTURAS.

19. ADHESION AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION DIGITAL,
EL MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL Y DE LA FUNCION PUBLICA Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA LA PRESTACION MUTUA DE SOLUCIONES BASICAS DE
ADMINISTRACION ELECTRONICA.

20. ABONO CUOTA A FAVOR DE LA FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP)
ANUALIDAD 2025.

DELEGACION DE PROMOCION ECONOMICA E INNOVACION.

21. MODIFICACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION DE PERSONAS PARTICIPANTES EN
LOS ITINERARIOS FORMATIVOS DEL PROYECTO “CLAVE DH” DESARROLLADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
DOS HERMANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA
SOCIAL, DEL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+), PERIODO 2021-2027.

22. SOLICITUD DE TRANSFERENCIA A LA SOCIEDAD APUESTA MUTUA ANDALUZA, S.A.U. PARA LA EJECUCION
DEL PROGRAMA GRANDES EVENTOS SINGULARES CULTURALES Y DEPORTIVOS, 2025.

DELEGACION DE COHESION SOCIAL.

23. DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS RESOLUCIONES RELATIVAS A LA
ADJUDICACION DE CONTRATOS MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON LA DELEGACION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

DELEGACION DE SALUD, CONSUMO Y MERCADO.

24. CONVENIO DE COLABORACION PARA LA CESION GRATUITA DE BIEN INMUEBLE PARA PRESTACION DE
ASISTENCIA SANITARIA EN LOS MONTECILLOS.
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DELEGACION DE EDUCACION.

25.

EXPTE. 48/2025/CON. DEVOLUCION GARANTIA DE RETENCION DE CREDITO DEL CONTRATO DE
PRESTACION SERVICIO DEL “MUSICAL INFANTIL “LA ISLA DE MAUI, TRIBUTO A VAIANA”.

DELEGACION DE DEPORTES.

26.

27.

28.

EXPTE. 90/2025/CON PROPUESTA DE ADJUDICACION LICITACION “ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES
DE LA DELEGACION DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DE SUBVENCIONES DE LA DELEGACION DE DEPORTES DE AYUDA
AL DEPORTE FEDERADO DE BASE. CONVOCATORIA 2025.

RECTIFICACION DE ACUERDO JGL 29-10-2025 DEVOLUCION INGRESO INDEBIDO.

DELEGACION DE HABITAT URBANO.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.
38.

EXPTE. 99/2021/CON. CERTIFICACION TRIGESIMA SEPTIMA Y FINAL OBRAS DE EJECUCION DE PLAZA Y
APARCAMIENTOS EN ENTRENUCLEOS, 12 FASE. “PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA — FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXTGENERATIONEU”.

EXPTE. 13/2025/CON. CERTIFICACION QUINTA Y ULTIMA OBRAS DE IMPERMEABILIZACION VASO
COMPLEJO MUNICIPAL ACUATICO DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”. PROGRAMA MUNICIPAL
“SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL “SEVILLA 107.

EXPTE. 86/2025/CON. PROPUESTA DE ADJUDICACION LICITACION “ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIAS
DE OBRAS PUBLICAS, VEHICULOS DE TRANSPORTE Y CUBAS-CONTENEDORES PARA DIVERSOS SERVICIOS
MUNICIPALES DE DOS HERMANAS”.

EXPTE 87/2025/CON. TOMA DE CONOCIMIENTO DEL ACTA DE RECEPCION DEL CONTRATO DE SERVICIOS
“MONUMENTO A JUAN TALEGA”.

ADJUDICACION CONTRATO MENOR NUMERO 1120/2025/CM SERVICIO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y
TALLERES DENTRO DE LA CAMPARNA DE SENSIBILIZACION DE LA SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS DE
IMPLANTACION, AMPLIACION, O MEJORA DE LA RECOGIDA SEPARADA DE BIORRESIDUOS DESTINADOS A
INSTALACION ESPECIFICAS DE TRATAMIENTO BIOLOGICO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA-FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-NEXTGENERATIONEU (C12;13).

PROYECTO Y EJECUCION DE LAS OBRAS DE RENOVACION DE LAS REDES DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE LA CALLE IBIZA.

ABONO APORTACION A MANCOMUNIDAD LOS ALCORES. ANUALIDAD 2025.

DEVOLUCION DE FIANZA DEPOSITADA COMO GARANTIA PARA LA REPOSICION DEL PAVIMENTO POR LA
EJECUCION DE OBRAS.

ASUNTOS DE URGENCIA.
RUEGOS Y PREGUNTAS.

1.- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la
Presidencia se somete a aprobacion el Acta de la sesion anterior, celebrada el dia 10 de
diciembre de 2025, copia de la cual ha sido entregada con la convocatoria, y no habiéndose
formulado ninguna objecion, se aprobd por unanimidad.

2.- COMUNICACIONES OFICIALES.- No hubo.
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3.- EXPTE. 47/25/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL
RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 281/2025. NEGOCIADO: B.
JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 7 DE SEVILLA. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de Secretaria General, en la que se indica que el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo n°® 7 de Sevilla ha dictado Sentencia n°® 259/2025, de fecha 2
de diciembre de 2025, en el marco del Recurso Contencioso-Administrativo num. 281/2025,
tramitado por el Negociado B. Este recurso fue interpuesto por XXXX y Mapfre Espafia SA,
contra la desestimacion presunta de la reclamacion patrimonial de fecha 28 de marzo de 2025
siendo parte demandada el Ayuntamiento de Dos Hermanas reclamando la cantidad de
1.033,63 €. La interposicion de la demanda fue informada por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada el 29 de octubre de 2025, en su punto n° 5 del orden del dia.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS que amparan la sentencia, resultan, en
esencia, los siguientes:

I. Objeto del recurso y posiciones de las partes sobre la responsabilidad y causa del
accidente. El recurso contencioso-administrativo se dirige contra la desestimacion
presunta de la reclamacion patrimonial fecha 28 de marzo de 2025 por los dafios
materiales ocasionados al sufrir una caida con su motocicleta, de su propiedad, ,
cuando circulaba por la Glorieta de Andalucia de Dos Hermanas el 18 de diciembre
de 2024 debido a una mancha de gasoil en el pavimento, reclamando la cantidad de
1.033 euros por los dafios materiales, de dicha cantidad Mapfre aboné la suma de
883,63 euros e Inmaculada abon6 la franquicia de 150 euros. El Ayuntamiento y la
compafiia aseguradora se opusieron a las alegaciones de contrario.

II.  Andlisis de la responsabilidad patrimonial y la exclusion por fuerza mayor. El
juzgador comienza recordando el marco normativo de la responsabilidad patrimonial
de la Administracion, previsto en el art. 32.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP) y en el art. 106.2 CE, asi como la
consolidada jurisprudencia que la concibe como objetiva o de resultado. No se exige,
por tanto, una conducta antijuridica de la Administracidon, sino que basta con la
antijuridicidad del dafio. Para que prospere la reclamacion deben cumplirse cuatro
requisitos:

a) La existencia de un dafio real, evaluable economicamente e individualizado.

b) Que dicho dafio sea antijuridico, es decir, que el perjudicado no tenga el deber
legal de soportarlo.

¢) Que pueda imputarse directamente a la Administracion en relacién exclusiva
de causa a efecto.

d) Que no derive de fuerza mayor.

Aplicando la anterior doctrina al supuesto, ha quedado acreditada la mancha de gasoil
en la calzada que provoco la caida de la motocicleta. Si bien es cierto, no ha quedado
acreditado que la empresa de limpieza no atendiera a la limpieza de la mancha, ya que
se desconoce el tiempo que la mancha de aceite llevaba en la calzada, asi como que la
empresa de limpieza tan pronto como tuviera conocimiento de la misma no procediera
a su limpieza, al no haber constancia del momento en que se produjo el vertido este
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fue puntual, y no puede imputarse responsabilidad del accidente sufrido a la
Administracion al no eliminar el vertido sobre la calzada , no se puede exigir a la
Administracion una vigilancia continua y constante.

Por todo lo expuesto procede desestimar la demanda, al quedar interrumpido el nexo
causal, con la intervencion de un tercero conocedor o no del hecho, que es el que
vertid el aceite creando un riesgo para la conduccion.

III. Costas. Sin costas

En virtud de lo expuesto, la Sentencia n°® 259/2025 de fecha 2 de diciembre de 2025,
DESESTIMA el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la representacion de
Dofia XXXX, contra la desestimacion presunta de la reclamacion patrimonial de fecha 28 de
marzo de 2025 , sin costas

La Resolucion es firme y no cabe contra ella recurso alguno.

La sentencia objeto del presente informe ha sido remitida al Departamento de Seguros
Municipales, a fin de que ponga en conocimiento de esta Junta de Gobierno Local sobre las
actuaciones necesarias para la ejecucion del fallo, y cumplir lo dispuesto en €l.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion y proceda a aprobar el citado informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

4.- EXPTE. 57/25/AJ. PERSONACION PROCEDIMIENTO ABREVIADO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 312/2025 NEGOCIADO: 2. JUZGADO
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 6 DE SEVILLA. Por el Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de Secretaria General, en la que se informa de Decreto de fecha 4 de
diciembre de 2025, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 6 de Sevilla,
notificando la incoaciéon del Recurso Contencioso Administrativo nim. 312/2025. Negociado:
2, interpuesto por GENERALI ESPANA SA, derivado de la reclamacion patrimonial Expet
1000TAR/RCBO1050 contra este Ayuntamiento, por una alteracion del suministro eléctrico a
la vivienda asegurada motivada por el corte de cableado eléctrico debido a una obra en la via
publica realizada por operarios al servicio del Ayuntamiento de Dos Hermanas. La
reclamacion, que solicita una indemnizacion de 4.473,12 euros, fue admitida a tramite, y
desestimada por silencio administrativo, segin lo dispuesto en el articulo 114 de la LPAC.

A continuacion, se presenta un resumen de los HECHOS contenidos en la
demanda:

1° GENERALI ESPANA SA tiene concertada péliza de seguros con Don XXXX, siendo
la situacion del riego asegurado la vivienda sita en la calle Ciudad de México de Dos
Hermanas.
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2° Que el dia 2 de agosto de 2023 el siniestro se produjo como consecuencia de una
alteracion en el suministro eléctrico debido a una obra que se estaba llevando a cabo
en la via publica por operarios del Ayuntamiento, cuando un operario perforo
alcanzando cables eléctricos de alimentacion de viviendas que discurrian bajo el
acerado, produciendo una sobretension, pasando la tension monofasica 230 V AC a
aprox. 380 V AC afectando de forma simultdnea a distintos aparatos eléctricos
conectados a la red. Derivado de dicho hecho, se producen dafios en las viviendas
proximas y en las del asegurado de Generali, afectando al frigorifico, horno,
microondas, AC, relé... Se metio informe pericial valorando los dafios en 4.473,12
euros.

3° Que Generali abond la cantidad en concepto de dafios de 4.473, 12 euros a Don
XXXX y la cantidad de 50.82 euros a la entidad Salesur SCA.

4° Por ello Generali reclama la cantidad de 4.473, 12 euros abonada en concepto de
indemnizacion.

5° Que con fecha 29 de julio de 2024 Generali presento Reclamacion Patrimonial ante el
Ayuntamiento de Dos Hermanas. Ante la falta de Resolucion expresa se interponer
recurso contencioso administrativo.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS de la demanda se basan en los siguientes
aspectos: (i). Jurisdiccion y competencia: Segun el articulo 1 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (LJCA), corresponde a los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo conocer sobre esta reclamacion. El organo territorial competente es el de
Sevilla, conforme al articulo 14 LJCA, ya que el acto administrativo se origind en el
Ayuntamiento de Dos Hermanas. (ii). Capacidad procesal y legitimacion: La recurrente,
tiene capacidad procesal, de acuerdo con el articulo 19 y 21 de la LICA, y esta legitimada al
verse directamente afectada por la actuacion administrativa. (iii). Procedimiento. Verbal
articulo 78 Ley 29/1998 (v) Fundamentos juridico materiales: Ley Responsabilidad Civil y
Seguro en relacion a Ley 30/95 Ordenacion y supervision de los seguros privados y la
Resolucion de 5 de marzo de 20214 de la Direccion General de Seguros (iv). Interpone la
demanda por silencio administrativo, al no haber obtenido respuesta a la reclamacion inicial
presentada ante el Ayuntamiento.

Por lo anteriormente expuesto, SUPLICA al Juzgado que se tenga por presentada la
demanda dirigida contra el Ayuntamiento, reclamando responsabilidad patrimonial por los
danos y perjuicios sufridos. Solicita que el Juzgado declare que el acto administrativo
mediante el cual se desestimo la reclamacion de responsabilidad patrimonial no es conforme a
derecho, lo anule, y reconozca el derecho de la demandante a recibir una indemnizacion de
CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES CON DOCE CENTIMOS
(4.463,12 euros), junto con los intereses correspondientes y las costas del procedimiento.

OTROSI DIGO: Ademas, requiere al Ayuntamiento que aporte todo el expediente
administrativo relacionado.

OTROSI DIGO SEGUNDO.- Solicita recibimiento del pleito a prueba

- Expediente administrativo.
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- Documental aportada con la demanda.

- Testifical de Don XXXX y la testifical del representante legal de la entidad SALESUR
SCA.

- Pericial de Don XXXX.

Se relaciona a continuacion los tramites practicados en el expediente de responsabilidad
patrimonial que se sigue en Seguros Municipales:

INDICE

1. Escrito de reclamacion y documentos que le acompafia presentado por D*. XXXX en
representacion de GENERALI SEGUROS S.A. mediante el sistema de registro
electronico de este Ayuntamiento el dia 29 de julio de 2024.

2. Traslado de la reclamaciéon a la Aseguradora Mapfre mediante mensaje de correo
electronico con fecha 30 de julio de 2024, reiterado con fechas 5 de noviembre de 2024 y
11 de diciembre de 2025.

3. Resolucion de la Delegacion de Urbanismo. Decreto de Admision a Tramite del
Expediente de Responsabilidad Patrimonial de fecha 8 de noviembre de 2024.

4. Notificacion del Decreto de Admision a tramite enviado a D?. XX XX en representacion de
GENERALI SEGUROS S.A. mediante el sistema de notificacion electronica el dia 7 de
enero de 2025.

5. Escrito de alegaciones presentado por la parte interesada el dia 23 de enero de 2025,
mediante el sistema de registro electronico de este Ayuntamiento.

6. Duplicidad del escrito de alegaciones nuevamente presentado por la parte interesada el dia
23 de enero de 2025.

7. Escrito de aclaracion de duplicidad de registros, presentado por la letrada D*. XXXX en
representacion de GENERALI SEGUROS S.A. ante la Oficina de Correos (Suc. 12) de
Sevilla el dia 28 de enero de 2025 y con fecha 30 de enero de 2025 de entrada en el
registro general de este Ayuntamiento.

Visto el informe emitido al respecto, procede que se remita el expediente
administrativo al referido Juzgado, asi como facultar al Letrado Consistorial para que se
persone en el procedimiento. Se senala para la vista el dia 6 de marzo de 2026 a las 10:15
horas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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5.- APROBACION DEL INCREMENTO DE LAS RETRIBUCIONES DEL
PERSONAL EMPLEADO PUBLICO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS EN VIRTUD DEL REAL DECRETO-LEY 14/2025, DE 2 DE
DICIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA
DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL SECTOR PUBLICO. Por el Sr. Alcalde,
se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D?. Basilia
Sanz Murillo, en la que se indica que en sesion de fecha 10 de diciembre de 2025, en el seno
de la Mesa General de Negociacion, se aprobd en el punto 2 el siguiente acuerdo, cuyo tenor
literal, es el que a continuacion se reproduce:

“2.- Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas

urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico. .../... Por parte de la
Presidencia se corrobora la siguiente propuesta en los términos expuestos en el articulado
del Real Decreto-ley: Aprobar el incremento salarial para empleados publicos del
Ayuntamiento de Dos Hermanas en su ambito de aplicacion, con efectos consolidables, a ser
posible, en la nomina de Diciembre del presente aiio 2025 respecto a las cantidades
resultantes correspondientes a un incremento del 2,5 por ciento desde el 1 de enero a 31 de
diciembre de 2025 y desde el 1 de enero de 2026 en adelante aprobar la subida salarial para
el empleado publico del Ayuntamiento de Dos Hermanas del 1,5% a ser posible en la nomina
de enero o febrero cuando se tramite el correspondiente expediente, quedando condicionado
el incremento retributivo del 0,5 por ciento en el momento oportuno. .../...
Todos los presentes quedan enterados y conformes y aprueban por unanimidad la subida
salarial del empleado publico del Ayuntamiento de Dos Hermanas en un 2,5% por ciento
consolidable como retribucion adicional aplicable con efectos desde el 1 de enero de 2025 a
31 de diciembre de 2025 y a ser posible con reconocimiento en la nomina del mes de
diciembre de 2025. Y un 1,5% por ciento adicional aplicable con efectos desde el 1 de enero
de 2026, a ser posible con reconocimiento en la nomina de enero o febrero cuando se haya
tramitado el oportuno expediente. Asi como el 0,5 por ciento adicional consolidable en el
momento oportuno.”

Asimismo, en el Articulo 3 del Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el
que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico,
se establece la efectividad del mismo:

“Articulo 3. Efectividad del incremento salarial.

1. Las Administraciones publicas estableceran el calendario de abono de los importes
y atrasos correspondientes al ejercicio 2025, en el marco correspondiente de la negociacion
sindical de cada ambito de administracion. Dicho abono podra distribuirse durante los
ejercicios 2026, 2027 y 2028 o hacerse efectivo en el mes de diciembre de 2025.

2. En el sector publico estatal el incremento correspondiente a 2025 se hara efectivo
en el mes de diciembre de 2025, abonandose como atrasos los importes correspondientes
desde el mes de enero de 2025
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La cuantia estimada y aproximada correspondiente a la subida salarial del 2°5% del 1
de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025 contemplada en el Presupuesto municipal de
2025 es de un millon quinientos sesenta y tres mil euros brutos (1.563.000 €), asi como la
cuantia estimada y aproximada correspondiente a la subida salarial del 1'5% para el afio 2026
que asciende a dos millones cuatrocientos ochenta mil euros brutos (2.480.000 €), cuantia que
habrd que regularizar en el Presupuesto municipal para el ejercicio 2026 con el
correspondiente expediente.

En este sentido es intencion de esta Corporacion que las retribuciones del personal
empleado publico del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas experimenten una subida
salarial del 2’5 % establecida en el Articulo 1 Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre,
por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector
publico, a aplicar con retroactividad desde el 1 de enero de 2025 y con efectividad a ser
posible en la Noémina de Diciembre de 2025; y una subida del 1’5 % establecida en el
Articulo 2 del citado Real Decreto correspondiente al afio 2026 a aplicar a ser posible partir
de la nomina del mes de enero de 2026 y cuando se haya tramitado el oportuno expediente.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de
29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERQO.- Aprobar la subida salarial acordada en el Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el dmbito
del sector publico, aplicando una subida salarial del 2°5 % consolidable correspondiente al
afio 2025 desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025; y una subida salarial
del 1'5 % correspondiente al afio 2026.

Los efectos de la subida salarial del 2’5 % tienen efectos a partir del 1 de enero de
2025 intentando regularizar las cantidades econdmicas resultantes en la némina de diciembre
del presente afio 2025; La subida salarial del 1°5 % se hara efectiva a ser posible a partir de la
némina del mes de enero de 2026 y cuando se haya tramitado el correspondiente expediente.

SEGUNDQO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como a la Intervencion General y a la Oficina Presupuestaria a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

6.- EXPTE. 122/2025/PER. ENCOMIENDA DE FUNCIONES DE CATEGORIA
SUPERIOR EN NEGOCIADO DE DELINEACION. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D® Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que recibida notificacion presentada por la Delegacion de

JGL 17-12-2025 3678



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

HABITAT URBANO, a fecha de la firma del documento que se anexa, se pone de manifiesto
que D. XXXX, ha asumido de manera provisional y hasta el 31 de diciembre del presente
afio, las funciones inherentes a la jefatura del Departamento de Delineacion desde el 1 de
julio de 2025, funciones que le han sido encomendadas desde que se ha hecho efectiva la
jubilacion la persona que ostentaba el puesto, D. XXXX.

En éste sentido el Acuerdo de Funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas establece en el tenor literal de su articulo 10 “Trabajos de superior categoria” que
“El/la empleado/a que realice funciones propias a las del grupo profesional de superior
categoria, tendra derecho a la diferencia de las retribuciones bésicas y complementarias en
los casos en los que legalmente proceda, entre la categoria asignada y la funcion que
efectivamente realice.”.

Con fecha 10/11/2025 se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion del abono de las diferencias salariales derivadas de la situacién expuesta y
solicitada por la Delegacion, asi como el informe de fiscalizacion favorable, de fecha
15/12/2025 emitido por la Intervencion Municipal.

Por tanto, procederia que a D. XXXX, se le reconozcan formalmente las funciones
de superior categoria que ha desempenado desde la fecha indicada y hasta que se prolongue
la encomienda, y se le abonen las diferencias de las retribuciones correspondientes a partir
de Julio, segun se solicita en documento adjunto.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024
de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Reconocer oficialmente la encomienda de las funciones descritas, siendo éstas
las ejercidas como Jefe del Negociado de Delineacion desde el 1 de Julio de 2025, al
empleado publico D. XXXX.

SEGUNDO.- Como consecuencia de tal encomienda, procederia que se le abonasen las
diferencias existentes, a partir del 01 de Julio de 2025, segin informe mencionado. Pasara de
percibir las retribuciones Complemento Destino (CD) 18 Valoracion Puesto Trabajo (VPT)
325 a las retribuciones equivalentes a CD 20 VPT 500. A este respecto se hace constar que
los importes se ajustan a los pactos, convenios y otras normas vigentes y se respetan los
requisitos legales aplicables en cada caso.

TERCERO.- Asi mismo se significa que las citadas diferencias suponen un abono de
1.482,46 € brutos por las fechas y periodos en el que se han estado llevando a cabo las
funciones de superior categoria y que se especifican en documento anexo. A este respecto se
sefiala que la legislacion laboral establece como plazo de abono y reclamacion de cantidades
el de 1 ano, a partir de que se produzca el hecho constitutivo de abono. A estos efectos se
reproduce cuadro de costes y partidas presupuestarias.
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ABONO SALARIAL COSTE SEG. SOCIAL TOTAL ANUAL
1.462,46 € 495,44 € 1.977,90 €
450015200 450016000 PARTIDA PRESUPUESTARIA

CUARTO.- El abono propuesto se corresponde tanto en cuanto han subsistido y las
condiciones descritas.

QUINTO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como a la Intervencion General a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

7.- ABONO REALIZACION DE FUNCIONES ESTRUCTURALES DE SUPERIOR
CATEGORIA. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada
de Relaciones Humanas, D® Basilia Sanz Murillo, en la que se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES.-

En Una Administracion como el Ayuntamiento de Dos Hermanas, con multiples
servicios a cubrir, se hace necesario compensar a los funcionarios y trabajadores que realizan
sustituciones estructurales ( las debidas al absentismo y o vacaciones de los titulares de los
servicios).

A éste respecto procede elevar a esa Junta de Gobierno Local el informe de personal
que adjunto se acompafia y cuyo tenor literal es el que sigue “En una Administracion del
tamafio del Ayuntamiento de Dos Hermanas es necesario, a fin de poder cubrir los servicios
con la necesaria eficiencia y la diligencia debidas, contar con una estructura de RR.HH lo
suficientemente flexible como para poder sustituir sin solucion de continuidad las bajas
laborales, ausencias y absentismo en general de los responsables de las dependencias,
negociados y servicios municipales a todos los niveles.

A tal fin, y siempre y cuando que el motivo de la sustitucidon sea circunstancial en el
tiempo, es decir nada de bajas prolongadas, ya que esto supondria la realizacion de un
procedimiento especifico para la sustitucion mas estable. Se ha procedido orgénicamente a
sustituir en cada caso a los responsables respectivos con el personal, dentro del servicio que se
tratara, que tuviera la cualificacion profesional necesaria y dilatada experiencia en cada
servicio, aptitudes “sine qua nom” podrian realizarse dichas sustituciones.

En este sentido, adjunto se remiten informes sobre sustituciones puntuales ocurridas en
diversos servicios municipales, con expresion de las funciones realizadas, personal que las ha

realizado y namero de dias que lo ha hecho.

A éste respecto cabe senalar las disposiciones establecidas tanto en el Reglamento de
Personal Funcionario como en el Convenio Colectivo de Empresa, al establecer en sus
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7

articulos 10 y 13 respectivamente el abono de los trabajos de superior categoria realizados
conforme a las diferencias salariales que entre las categorias de sustituto y sustituido existan,
teniendo en cuenta que la normativa estatal establece que solo podran abonarse las diferencias
existentes solo en retribuciones complementarias.

Por ultimo, a continuacion se establece la relacion de funcionarios y trabajadores que
han sido acreedores de diferencias salariales por desempefiar trabajos de superior categoria,
con expresion de los servicios realizados en el tiempo y la cantidad a abonar por los mismos.

DIAS CATEG
DNI REG JCO NOMBRE SUST SUSTITUCION | TOTAL €

XXXX XXXX

FUNCIONARIO 25 DIAS INTENDENTE 350,26 €
XXXX XXXX

FUNCIONARIO 7 MESES | SUBINSPECTOR | 1,103.13 €
XXXX XXXX

LABORAL 16 DIAS ENCARGADO 252,68 €
XXXX XXXX

LABORAL 30 DIAS ENCARGADO | 308,25 €
XXXX XXXX

LABORAL 13 DIAS ENCARGADO | 158,55 €
XXXX XXXX

LABORAL 25 DIAS| ADM. RENTAS | 808,98 €

Total Servicios 2981.85 €”

Visto cuanto antecede y salvo mejor parecer de esa Junta de Gobierno Local,
procederia realizar la siguiente propuesta:

PROPUESTA.

Tal y como se reflejan en los informes que se acompanan, en virtud de los principios
generales de funcionamiento de la Administracion en orden a la eficacia en la gestion y la
economia de medios, se propone lo siguiente:

PRIMERQO.- Compensar retributivamente y de manera puntual las diferencias retributivas
sefialadas.

SEGUNDQO.- Considerar establecer, para un futuro, un sistema de compensacion que,
utilizando los procedimientos legalmente establecidos para ello, suponga estandarizar en la
medida de lo posible el proceso, a fin de que por un lado se abone la compensacion citada en
su justa medida y que no suponga, a la vez, acumular retrasos en su percepcion mas alla de lo
razonable.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a la Delegacion Municipal de RR.HH y a los
Servicios Econdmicos Municipales.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

8.- AMPLIACION POR ACUMULACION DE VACANTES AL TOTAL DE PLAZAS
CONVOCADAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE QUINCE
PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, BOMBERO/A CONDUCTOR/A, A
TRAVES DEL SISTEMA DE SELECCION DE CONCURSO-OPOSICION TURNO
LIBRE, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS
Y SALVAMENTO DE DOS HERMANAS (D.T. 5 DE LA LEY 2/2023, DE 15 DE
MARZO, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 2/2002, DE 11 DE NOVIEMBRE, DE
GESTION DE EMERGENCIAS EN ANDALUCIA). Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que en relacion a la ejecucidon del proceso selectivo para la
provision de quince plazas de Bombero/a-Conductor/a para el SEIS de Dos Hermanas, por
concurso-oposicion turno libre, cuyas Bases de convocatoria fueron aprobadas por este mismo
organo de 12 de julio de 2024 y publicadas en el Boletin Oficial de la provincia de Sevilla N°.
138, de 17 de julio de 2024, se emite Informe del Servicio de Andlisis y Estudios de fecha 12
de diciembre de 2025 el cual se reproduce en lo que interesa, por lo que se propone la
ampliacion de plazas vacantes en base a los siguientes:

“ANTECEDENTES

Primero.- Que en las siguientes Ofertas de Empleo Publico, debidamente informadas y
publicadas se contemplaron: nueve plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
2023 (Boletin oficial de la Provincia de Sevilla N° 287, 14 de diciembre de 2023) y seis
plazas correspondientes a las oferta de empleo Publico 2024 aprobada el 19 de abril de 2024
por la Junta de Gobierno Local (Boletin Oficial de la provincia de Sevilla N° 78, 23 de abril
de 2024). Las vacantes contempladas en las ofertas estan adaptadas con rigor a la tasa de
reposicion habilitada en cada momento.

Las plazas estan catalogadas para personal funcionario, Bombero/a- Conductor/a,
encuadrada en el Grupo C, Subgrupo CI, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Sub-escala Servicios Especiales, Categoria Bombero/a-Conductor/a, adscrita a la
Escala Operativa del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Segundo.- Las Bases de la convocatoria para proveer en propiedad quince plazas de
Bombero/a Conductor/a, funcionario/a de carrera, escala administracion especial, sub-escala
servicios especiales, mediante concurso-oposicion libre se publicaron en el Boletin Oficial de
la provincia de Sevilla n® 138, de 17 de julio de 2024.

Tercero.- En las presentes Bases se regula en el punto Objeto de la Convocatoria apartado
1.1 que “Es objeto de esta convocatoria el procedimiento selectivo mediante el sistema de
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seleccion de Concurso Oposicion Turno Libre, para la cobertura de 15 plazas de personal
funcionario de carrera Bombero/a Conductor/a, mas las que se produjeran hasta el comienzo
del curso de ingreso a tenor de lo establecido en el articulo 70.1 del Real Decreto 5/2015, de
30 de octubre, del Estatuto Bdasico del Empleado Publico encuadradas en el Grupo C,
Subgrupo Cl, del art.75 de la Ley 5/2015, de 30 de octubre, pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Sub-escala Servicios Especiales, clase Extincion de Incendios,
denominacion Bombero/a Conductor/a, adscritas a la Escala Bdsica conforme determina el
articulo 39 de la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, modificado por la Ley 2/2023, de 15 de
marzo (Disposicion Transitoria Primera y Quinta), vacantes en la plantilla de Personal
Funcionario de los Servicios Operativos del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas para la
prestacion del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del municipio de Dos
Hermanas, dotadas de las retribuciones correspondientes e incluidas en las Ofertas de
Empleo Publico de 2023 (BOP N° 287, de 14 de diciembre de 2023) y a la Oferta de Empleo
Publico 2024 (Boletin Oficial de la provincia de Sevilla Num. 78, de 23 de abril de 2024).”

De conformidad con esta prevision, se constata la existencia de cuatro plazas vacantes
en la plantilla de Bomberos/as-Conductores/as que podrian acumularse a las plazas
convocadas. Asi, tras la aprobacion de la RPT 2025 en Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el dia veintidos de noviembre de dos mil veinticuatro, donde se contemplan cuatro
nuevos puestos de Bombero/a-Conductor/a, tal y como se recogen en las Bases de la
convocatoria, las plazas resultantes de aplicar el 10% sobre las convocadas se podran
acumular como vacantes producidas. Dichas plazas aparecen dotadas presupuestariamente en
el Presupuesto General de la Entidad Local para el ejercicio 2025 publicado en el Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla N° 251, de 30 de diciembre de 2024. Igualmente quedan
recogidas en la RPT 2026, aprobada en JGL de veintiséis de noviembre de dos mil veinticinco
y dotadas presupuestariamente en el Presupuesto General de esta Administracion para el
ejercicio 2026, aprobado inicialmente por el Ayuntamiento en Pleno de veintiocho de
noviembre de dos mil veinticinco.

Cuarto.- El 2 de diciembre de 2025, una vez superadas todas las pruebas selectivas
del proceso que nos ocupa, se hace publico mediante Anuncio el resultado del concurso de
méritos, la calificacion final obtenida con la suma de la fase de concurso y oposicion y el
orden de prelacion de las personas candidatas, previa determinacion por el Tribunal de la
exoneracion del curso de ingreso una vez realizado el analisis de la experiencia y formacion
de cada una de las personas candidatas, habiéndose procedido a publicar en la pagina web del
Ayuntamiento de Dos Hermanas cuyo enlace es el que se enuncia a continuacion,
https://www.doshermanas.es/concejalias/relaciones-humanas/oposiciones/15-PLAZAS-DE-
BOMBERO-A-CONDUCTOR-A-TURNO-LIBRE-MEDIANTE-CONCURSO-
OPOSICIONY/, asi como en Sede electronica.

Asimismo se anuncia la propuesta de contrataciéon de 15 funcionarios/as de carrera
Bombero/a Conductor/a, elevandola a la Delegacion de Relaciones Humanas para su
aprobacion en virtud de la Base 11 de la convocatoria.

Las plazas acumuladas seran ocupadas respondiendo al estricto orden de prelacion que

ha resultado del proceso selectivo de las personas aspirantes en razon de la puntuacion total
obtenida.
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A continuacion se aporta cuadro estimatorio de costes del periodo del 15 al 31 de

diciembre de 2025 y del afio 2026:

Denominacion del puesto de trabajo

Bombero/a Conductor/a

2025 2026
Numero de personas a contratar 4 4
Fecha de inicio de calculo 15/12/2025 01/01/2026
Fecha de fin de contratacion 31/12/2025 31/12/2026
Numero de dias 17 360
Jornada (% o fraccion) 100,00% 100,00%
Tipo Seg. Social 37,31% 37,31%
Afios para computo de productividad y base CE(0, 1, 2 6 3) 3 3
Indemnizacién Vacaciones NO NO
De plantilla 1 1
Sueldo a convenio
Categoria Cl Cl
Destino 18 18
Especifico 450 450
Trienios 1 1
DYD 1 1
40 SS
COSTES UNITARIOS ANUALES
SUELDO BASE 10.388,16 10.807,56
TRIENIOS 434,86 452,42
PAGA EXTRA 1.496,42 1.556,84
DESTINO 6.645,66 6.914,04
ESPECIFICO 13.361,05 13.900,57
PRODUCTIVIDAD 1.908,00 1.985,04
INDEMNIZAC VACACIONES
DYD 3.278,76 3.411,12
40 SS
PAGA ADICIONAL PRODUCTIVIDAD 865,31 900,25
TOTAL COSTE SALARIAL ANO 38.378,22 39.927,84
Tipo Seg. Social 37,31% 37,31%
Coste Seg. Social 14.318,91 14.897,08
TOTAL COSTE UNITARIO ANO 52.697,13 54.824,92
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Proporcion tiempo contratacion/afio 4,72% 100,00%
COSTE UNITARIO TIEMPO CONTRATACION 2.488,48 54.824,92
POR NUMERO DE PERSONAS x 4 x 4

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 9.953,90 219.299,67
Coste Salarial 1.812,30 39.927.84
Coste de Seguridad Social 676,17 14.897,08

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- Que tal y como se ha expuesto en los antecedentes, en aplicacion de lo
establecido en el punto 1.1. de las Bases de la convocatoria aprobadas por Junta de Gobierno
Local el 12 de julio de 2024, donde se especifica que “Es objeto de esta convocatoria (...) la
cobertura de 15 plazas de personal funcionario de carrera Bombero/a Conductor/a, mds las
que se produjeran hasta el comienzo del curso de ingreso a tenor de lo establecido en el
articulo 70.1 del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Bdsico del Empleado
Publico”, es posible la ampliacion de plazas en un 10% del total de las ofertadas en momento
previo al comienzo de la Fase de Curso de Ingreso.

El articulo 70.1 del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, establece que “Las
necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse
mediante la incorporacion de personal de nuevo ingreso seran objeto de la Oferta de empleo
publico, o a través de otro instrumento similar de gestion de la provision de las necesidades
de personal, lo que comportard la obligacion de convocar los correspondientes procesos
selectivos para las plazas comprometidas v hasta un diez por cien adicional, fijando el plazo
maximo _para la convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecucion de la oferta de
empleo publico o instrumento similar debera desarrollarse dentro del plazo improrrogable de
tres anos.”

El proceso selectivo objeto de este Informe se encuentra en el momento de la
propuesta de candidaturas para la realizacion del curso de ingreso, momento establecido para
adicionar el 10% de las plazas convocadas, un total de dos plazas a incluir en la oferta publica
del afio siguiente. Siendo las quince plazas convocadas las incluidas en las OEP de 2023 y
2024, estas dos plazas adicionales ya vienen ofertadas en la OEP de 2025 y dotadas
presupuestariamente tal y como referimos en los antecedentes. Esto permite a esta
Administracion poder cubrir, con mayor agilidad y prontitud, la necesidad de personal que
existe en el Parque de Bomberos a cargo de plazas que ya estdn ofertadas, de manera
permanente, reduciendo asi la temporalidad en la plantilla.

Tal como establecen las Bases en el punto 7.3 y en aplicacion de los criterios
establecidos por el Tribunal Calificador en sesion de 20 de noviembre de 2025, tras la entrada
en vigor del Decreto 36/2025, de 11 de febrero, de acceso por turno libre, promocion interna,
movilidad, otras formas de provision de puestos de trabajo, segunda actividad y formacion
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del funcionariado de los servicios de prevencion y extincion de incendios y salvamento, se
realiza andlisis de los méritos alegados hasta la fecha de cada uno de los/as participantes
quedando exentos de realizar el curso de ingreso por sobrados méritos, por lo que se proponen
para su nombramiento como funcionarios/as de carrera. Igualmente se aplica a las siguientes
candidaturas de personas que aprueban y no ocupan plaza, y que en estos momentos se
postulan para ocupar las posibles dos plazas a ampliar al amparo del articulo 70.1 del Real
Decreto 5/2015, de 30 de octubre.

SEGUNDO.- El punto 2 de las Bases de convocatoria recoge la normativa basica por la que
regirse en aquellos aspectos no previstos en ella a lo largo de todo el proceso selectivo, siendo
de aplicacion, entre otras, la Ley 5/2023 de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia.

Esta Ley, en su Disposicion Adicional Vigésimo Octava, de Medidas dirigidas al
control de la temporalidad en el empleo publico, viene a decir lo siguiente:

“1. Las Administraciones publicas de Andalucia, en el ambito de sus respectivas competencias,
deberan cumplir las medidas dirigidas al control de la temporalidad en el empleo publico establecidas
en la disposicion adicional decimoséptima del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado Publico, en la restante normativa estatal de cardcter bdsico, y en esta ley.

2. Con el fin de limitar al mdaximo el nombramiento de personal funcionario interino y laboral
temporal en puestos de trabajo de los diferentes cuerpos, escalas, especialidades o categorias
profesionales, las convocatorias de pruebas selectivas podran incluir, ademas de las plazas aprobadas
por las ofertas de empleo publico, un numero de plazas adicionales del veinte por ciento para cubrir
posibles futuras vacantes, a cargo de las ofertas de empleo publico de los dos arios siguientes, de
conformidad con el plan de ordenacion de recursos humanos.

La adjudicacion de estas plazas adicionales, en el caso de que se produzcan las vacantes, no podra
efectuarse antes de que se determine la tasa de reposicion correspondiente al aiio en que se produzca la
vacante, con el fin de garantizar que no se supere la tasa de reposicion en su caso establecida y se
reduzca la temporalidad.

Las plazas adicionales, que no serdn objeto de cobertura con personal funcionario interino o
laboral temporal, se cubrirdn con las personas aspirantes que, sin formar parte de la relacion
definitiva de personas que los superan en su totalidad, havan participado en los procesos selectivos que
correspondan al cuerpo, escala, especialidad o categoria profesional a que esté adscrita la vacante y,
en el caso de que el sistema selectivo sea el de oposicion o el de concurso-oposicion, hayan superado
los ejercicios de la fase de oposicion, y en el caso de que el sistema selectivo sea el de concurso, hayan
obtenido la puntuacion minima en la valoracion de los méritos que al respecto establezcan las bases de
la convocatoria. Estas personas seran nombradas personal funcionario de carrera o contratadas como
personal laboral fijo, de acuerdo con lo que corresponda, segun su orden de prelacion en el proceso
selectivo, seguidamente a los inicialmente nombrados o contratados.

Las plazas adjudicadas de acuerdo con este sistema se deduciran de las ofertas de empleo publico
de los dos arios siguientes, salvo que se trate de plazas necesarias para la puesta en marcha y
funcionamiento de nuevos servicios cuyo establecimiento venga impuesto en virtud de una norma
estatal o autonomica.

(...)

Estas relaciones de personas aspirantes que hayan participado en los procesos selectivos sin
formar parte de la relacion definitiva de personas que los superan quedaran automdticamente sin
efecto una vez transcurridos dos anios a contar de la fecha de resolucion de la convocatoria del proceso
selectivo correspondiente o cuando se resuelva una posterior convocatoria de otro proceso selectivo de
acceso al mismo cuerpo, especialidad, escala o categoria profesional.

3. Sin perjuicio de lo que establecen los apartados anteriores, las convocatorias de los procesos
selectivos podran disponer que la superacion de la fase de oposicion o ejercicios de la misma en
procesos selectivos anteriores del mismo cuerpo, especialidad o escala sin haber figurado en la
relacion definitiva de personas que han superado el proceso selectivo, y, en consecuencia, nombradas
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funcionarias de carrera o contratadas como personal laboral fijo, pueda eximir de la realizacion de
alguna prueba o ejercicio, o bien que se valore como mérito en la fase de concurso de aquellos
procesos cuyo sistema selectivo sea el concurso-oposicion.”

Esta Ley, que desarrolla y aplica los principios establecidos en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, viene a mejorar las medidas dirigidas a la reduccion de la temporalidad en las
Administraciones Publicas del territorio andaluz, de obligado cumplimiento por parte de las
Administraciones Publicas tras las directrices descritas en la Directiva 1999/70 CE del
Consejo, de 28 de junio de 1999, relativa al Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y el CEEP
sobre el contrato de duracion determinada y que exige a los Estados miembros prevenir y
sancionar el abuso de la temporalidad en el empleo publico.

La disposicion adicional vigésimo octava permite que, ante la necesidad de personal
que tienen las Administraciones andaluzas de cubrir las vacantes que se produzcan por
diferentes motivos, éstas se cubrirdn a cargo del 20% adicional en la condicion de
funcionarios de carrera, por personas que hayan superado todas las pruebas selectivas sin
obtener plaza y que han pasado a formar parte de la Bolsa de Trabajo, con cargo a la oferta
publica de los dos afios siguientes a la finalizacion de dicho proceso.

Es pretension, por tanto, cubrir un 20% adicional de las plazas convocadas una vez
finalizado el proceso selectivo y constituida la Bolsa de trabajo con su escalafonamiento por
puntuacidn obtenida, con cargo a las OEP de los dos afios posteriores, un total de tres plazas
siempre que cumpla con la tasa de reposicion, con personal nombrado como funcionario en
practicas en caso de tener que realizar la fase de curso de ingreso y/o como personal
funcionario de carrera en caso de quedar exento.

Se trata de una medida que nos permitira controlar y reducir la tasa de temporalidad en
nuestra Administracion, obteniendo una mayor estabilidad en la plantilla de Bombero/as-
Conductores/as reduciendo las interinidades y, por tanto, en el funcionamiento del SEIS de
Dos Hermanas. Ademas, es objeto de esta medida la de optimizar los resultados obtenidos con
los recursos empleados en el presente proceso selectivo que ha cumplido con los principios de
Igualdad, mérito y capacidad en el acceso al empleo publico tal como manda el Estatuto
Bésico del Empleado Publico en el articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

TERCERO.- Contextualizando esta media al proceso selectivo que nos ocupa, las 15 plazas
convocadas en esta convocatoria pertenecen a las Oferta de Empleo Publico 2023 (Boletin
oficial de la Provincia de Sevilla N° 287, 14 de diciembre de 2023) y a la oferta de empleo
Publico 2024 (Boletin Oficial de la provincia de Sevilla N° 78, 23 de abril de 2024). La Oferta
de Empleo Publico 2025 aprobada en Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia
veintidés de noviembre de dos mil veinticuatro (BOP n°® 38, de 25 de febrero de 2025),
contempla cuatro plazas para el puesto de Bombero/a-Conductor/a.

CUARTO.- Las cuatro plazas actualmente vacantes aparecen dotadas presupuestariamente en

el Presupuesto General de la Entidad Local para el ejercicio 2025 publicado en el Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla N° 251, de 30 de diciembre de 2024 y el ejercicio 2026, con
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aprobacion inicial del Ayuntamiento en Pleno de veintiocho de noviembre de dos mil
veinticinco.

QUINTO.- En cuanto a las retribuciones, sera de aplicacion el Real Decreto 456/1986, de 10
de febrero, por el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en practicas, considerando
que la ampliacion de la convocatoria no supone un incumplimiento de los limites
presupuestarios, o, en caso de quedar exentos de realizar el curso de ingreso, las retribuciones
seran las correspondiente al puesto Bombero/a-Conductor/a que es acorde a las referenciadas
en la Relacion de Puestos de Trabajo segin los complementos asignados y nivel de
clasificacion segun categorias acordes al Acuerdo de Funcionarios/as.

En conclusién, con la intencion de implementar medidas de reduccion de la
temporalidad en la plantilla de personal por parte de esta Administracion, procede la
acumulacion del total de las cuatro vacantes publicadas en la Oferta Publica de Empleo 2025
al total de plazas convocadas del proceso selectivo para la cobertura de quince plazas de
Bombero/a-Conductor/a, en dos momentos diferentes:

- Adicion de dos plazas vacantes de Bombero/a-Conductor/a, a cargo de la OEP
2025, en el momento previo a la Fase de Curso de Ingreso, a cubrir por
candidatos/as que hayan superado la totalidad de las pruebas de la fase oposicion
con la particularidad de la exoneracion de la realizacion del curso de ingreso segun
los criterios adoptados por el Tribunal calificador del proceso de seleccion, como
funcionarios de carrera, en virtud del articulo 70.1 del TREBEP.

- Cobertura de tres plazas vacantes de Bombero/a-Conductor, una vez finalice el
proceso de seleccion y se constituya la Bolsa de trabajo con aquellas personas que
hayan superado la totalidad de las pruebas selectivas sin plaza, a cargo de las OEP
de los proximos dos anos (dos plazas a cargo de la OEP 2025 y una futura vacante
a cargo de la OEP de los préoximos dos afos), a nombrar como funcionario en
practicas o funcionario de carrera, en virtud de la disposicion adicional vigésimo
octava de la Ley 5/2023, de la Funcién Publica de Andalucia.

Por lo que se informa favorablemente la citada acumulacién, todo ello salvo mejor
criterio en derecho. No obstante, por el 6rgano competente, se resolverd lo que mas pertinente
se estime.”.

PROPUESTA:

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion de
Relaciones Humanas, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero
de 2024 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se propone
lo siguiente:
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PRIMERO.- Aprobar la ampliacién por acumulacion de vacantes de dos plazas a cargo de la
OEP 2025 al total de las quince plazas convocadas mediante proceso selectivo de Bombero/a-
Conductor/a para el SEIS de Dos Hermanas, publicadas en BOP n° 138, de 17 de julio de
2025, en virtud del articulo 70.1 del TREBEP; y dos plazas a cargo de la OEP 2025 y una
futura vacante a cargo de la OEP de los proximos dos afios, en virtud de la disposicion
adicional vigésimo octava de la Ley 5/2023, de la Funcion Publica de Andalucia.

SEGUNDQO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, a la
Intervencion General y Tesoreria, a los efectos oportunos.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

9.- DENOMINACION DE VIARIO. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente
de Alcalde Portavoz del Gobierno Municipal, D. Juan Agustin Morén Marchena, en la que se
indica que con la entrada en vigor de la Ordenanza de Policia y Buen Gobierno aprobada por
el Pleno en sesion de 17 de diciembre de 2021, (BOP de Sevilla de 27 de diciembre de 2021)
las vias publicas se rotularan y numeraran por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con su articulo 13.

Se somete a la Junta de Gobierno Local la adopcion de acuerdo de la denominacion
del espacio sefialado en el plano de situacion que se adjunta, de conformidad con las
competencias previstas en la Ley de Bases de Régimen Local y en la Ordenanza citada.

El espacio sefialado en el plano corresponde a una plaza, sin denominacién, situada
entre las calles Virgen del Mayor Dolor y Asuncion a los Cielos, a la cual procede
denominarla, por lo que se propone el nombre de¢ FRANCISCO FERNANDEZ ROMAN
“AZUQUITA”.

D. Francisco Fernandez Romén, “Azuquita” (naci6 en Dos Hermanas el 30 de octubre de
1933, fallecido el 12 de agosto de 2024), artista altruista y polifacético, ‘cantaor’,
guitarrista... fue una persona muy conocida en la localidad, y siempre recordada con mucho
carifio. Muy relacionado con el mundo de la farandula, y con los grandes autores y cantantes
de todo el entorno

PRIMERO.- Autorizar la rotulacion del espacio con el nombre propuesto.

SEGUNDQO.- Dar traslado a los servicios municipales correspondientes para que se coloque
el rétulo con sujecion a las caracteristicas establecidas en la ordenanza citada.

TERCERO.- El presente acuerdo se pondra en conocimiento del Departamento de
Estadisticas del Ayuntamiento de Dos Hermanas, Registro de la Propiedad, Correos y
Telégrafos, OPAEF, Estadisticas y demés dependencias a quienes pudiera afectar. Asimismo,
por los Servicios Técnicos se introducira el nuevo nombre en el plano oficial de la ciudad.
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CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo a D. XXXX.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

10.- PROYECTO DE COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO EN
COSTA DE MARFIL 2024 (ONG AFRICA ARCO IRIS). Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Teniente de Alcalde Portavoz del Gobierno Municipal, D. Juan Agustin Morén
Marchena, en la que se indica que Africa Arco Iris es una ONGD, que fundamentalmente se
centra en proyectos de cooperacion internacional al desarrollo para mejorar las condiciones de
vida en zonas de Costa de Marfil. Actualmente destaca por las acciones y campafias de
vacunacion de la poblacion infantil de, tales como meningitis A-C, fiebre amarilla y fiebre
tifoidea.

En el mes de agosto se firm6 un Convenio para la cofinanciacion de un proyecto de
cooperacion entre los Ayuntamientos de Los Palacios y Villafranca, Dos Hermanas, Alcaléd de
Guadaira y Lora del Rio, donde se dice expresamente:

Todas las partes se reconocen reciprocamente capacidad suficiente para obligarse en
los terminos del presente convenio y en su virtud, EXPONEN.:

Que los Ayuntamientos que suscriben el presente Convenio son conscientes de su
responsabilidad social en la promocion de un desarrollo sostenible, y como tal tienen la
intencion de colaborar en la mejora de las condiciones de vida de los paises llamados del Sur
o en vias de desarrollo, con el objetivo general de contribuir a la erradicacion de la pobreza
v la consolidacion de procesos encaminados a asegurar un desarrollo humano sostenible, de
acuerdo con los objetivos de desarrollo del Milenio de Naciones Unidas.

Que cada Entidad Local que suscribe el presente Convenio destinara un porcentaje de
su presupuesto general para la ayuda a un pais en via de desarrollo por medio de un
proyecto que se presentara a la convocatoria que realiza cada aro la Diputacion Provincial
de Sevilla, segun las siguientes,

CLAUSULAS:

PRIMERQO.- Que para el proyecto que se presento a la convocatoria de la Diputacion
de Sevilla del aiio 2024 titulado "Camparia de vacunacion contra la meningitis para ninios/as
de Costa de Marfil, ario 2.024", el Ayuntamiento de los Palacios y Villafranca, aporta la
cantidad de 3.000 euros.

Que para el proyecto que se presento a la convocatoria de la Diputacion de Sevilla
del aiio 2024 titulado "Campaiia de vacunacion contra la meningitis para nifios/as de Costa
de Marfil, afio 2.024”, el Ayuntamiento de Dos Hermanas, aportard la cantidad de 3.000
euros.

Que para el proyecto que se presento a la convocatoria de la Diputacion de Sevilla
del ario 2024 titulado "Camparia de vacunacion contra la meningitis para nifios/as de Costa
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de Marfil, ario 2.024, el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira, aportara la cantidad de 1.000
euros.

Que para el proyecto que se presentard a la convocatoria de la Diputacion de Sevilla
del ario 2024 titulado "Campariia de vacunacion contra la meningitis para nifios/as de Costa
de Marfil, ario 2.024”, el Ayuntamiento de Lora del Rio, aportara la cantidad de 1.000 euros.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de los Palacios actua como cabecera y como tal
tendra las siguientes obligaciones:

A) Presentar toda la documentacion que precise segun las bases de la convocatoria.

B) Serd el responsable de presentar toda la documentacion justificativa de la
ejecucion del proyecto.

C) Sera el responsable de la custodia de toda la documentacion que competa al
Proyecto.

D) El Ayuntamiento de cabecera sera el que reciba la subvencion de la Diputacion. El
resto de Ayuntamientos participantes enviard su participacion a la ONG colaboradora o a la
Institucion que actue de contraparte en el pais de destino.

E) El Ayuntamiento de cabecera sera el receptor de la documentacion original
Justificativa de la ejecucion del proyecto y entregara una copia al resto de los Ayuntamientos
participantes.

Por lo anterior, se propone:

PRIMERO.- Proceder al abono correspondiente al Ayuntamiento de Dos Hermanas, que se
imputard a la aplicacion presupuestaria 2310 49010, la subvencion de 3.000 € para proyecto
“Campafia de Vacunaciones en Costa de Marfil 2024” a la ONG Africa Arco Iris
(G91427757), correspondiente al Convenio para la cofinanciaciéon del proyecto de
cooperacion entre los Ayuntamientos de: Los Palacios y Villafranca, Dos Hermanas, Alcala
de Guadaira y Lora del Rio,

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a la ONG AFRICA ARCO IRIS.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

11.- EXPTE. 100/2025/CON. PROPUESTA DE ADJUDICACION LICITACION
“POLIZAS DE SEGUROS DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS?”. Por el Sr.
Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D® Ana
Maria Conde Huelva, en la que se informa que con fecha 29 de octubre de 2025, por Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local (punto 18), se aprobd el expediente de contratacion, mediante
procedimiento abierto, Uinico criterio de adjudicacion precio, para el contrato privado “Polizas
de Seguros del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, por el presupuesto base de licitacion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 100 de la LCSP, para los dos afios de contrato, de
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novecientos setenta y ocho mil euros (978.000,00 €) desglosandose por lotes de la siguiente
forma:

LOTE IMPORTE

Lote 1: Seguro de Responsabilidad Civil y Patrimonial 300.000,00 €
Lote 2: Seguro de Dafios Materiales a Bienes Publicos 170.000,00 €
Lote 3: Seguro de Flota de Automoviles 320.000,00 €
Lote 4: Seguro de Vehiculos Aéreos no Tripulados 2.000,00 €
Lote 5: Seguro de Accidentes para diversos Colectivos de Personal 26.000,00 €
Lote 6: Seguro de Accidentes Participantes en Actividades 56.000,00 €
Lote 7: Seguro de Accidentes Participantes Deportes Especiales 14.000,00 €
Lote 8: Seguro de Responsabilidad Civil para Autoridades, Personal y Entidades Dependientes 24.000,00 €
Lote 9: Seguro de Defensa Juridica 48.000,00 €
Lote 10: Seguro de Accidentes Personal Voluntario de Proteccion Civil 10.000,00 €
Lote 11: Seguro de Accidentes y Responsabilidad Civil en el desarrollo de Cabalgatas Festivas 8.000,00 €

P.B.L. | 978.000,00 €

El presupuesto resultante se ha determinado teniendo en cuenta el importe anual del
contrato, que asciende a la cantidad de cuatrocientos ochenta y nueve mil euros
(489.000,00 €). Desglosandose éste por lotes de la siguiente forma:

LOTE IMPORTE
Lote 1: Seguro de Responsabilidad Civil y Patrimonial
150.000,00 €
Lote 2: Seguro de Dafios Materiales a Bienes Publicos
85.000,00 €
Lote 3: Seguro de Flota de Automdviles
160.000,00 €
Lote 4: Seguro de Vehiculos Aéreos no Tripulados
1.000,00 €
Lote 5: Seguro de Accidentes para diversos Colectivos de Personal
13.000,00 €
Lote 6: Seguro de Accidentes Participantes en Actividades
28.000,00 €
Lote 7: Seguro de Accidentes Participantes Deportes Especiales
7.000,00 €
Lote 8: Seguro de Responsabilidad Civil para Autoridades, Personal y Entidades Dependientes
12.000,00 €
Lote 9: Seguro de Defensa Juridica
24.000,00 €
Lote 10: Seguro de Accidentes Personal Voluntario de Proteccion Civil
5.000,00 €
Lote 11: Seguro de Accidentes y Responsabilidad Civil en el desarrollo de Cabalgatas Festivas
4.000,00 €
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TOTAL ANUAL

489.000,00 €

De conformidad con el articulo 20 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del
Impuesto sobre el Valor Afadido, el presente contrato esta exento del Impuesto sobre el Valor
Anadido.

En el caso que nos ocupa, el valor estimado del contrato, viene conformado por la
prima pagadera méxima a abonar por el Ayuntamiento durante los dos afios de vigencia del
contrato, la prorroga prevista, y la modificacion del veinte por ciento prevista. A estos efectos,
el valor estimado del contrato se cifra en la cantidad de un milléon setecientos sesenta mil
cuatrocientos euros (1.760.400,00 €), desglosandose en lotes:

LOTE VALOR ESTIMADO
Lote 1: Seguro de Responsabilidad Civil y Patrimonial 540.000,00 €
Lote 2: Seguro de Daflos Materiales a Bienes Publicos 306.000,00 €
Lote 3: Seguro de Flota de Automdviles 576.000,00 €
Lote 4: Seguro de Vehiculos Aéreos no Tripulados 3.600,00 €
Lote 5: Seguro de Accidentes para diversos Colectivos de Personal 46.800,00 €
Lote 6: Seguro de Accidentes Participantes en Actividades 100.800,00 €
Lote 7: Seguro de Accidentes Participantes Deportes Especiales 25.200,00 €
Lote 8: Seguro de Responsabilidad Civil para Autoridades, Personal y Entidades 43.200,00 €
Dependientes
Lote 9: Seguro de Defensa Juridica 86.400,00 €
Lote 10: Seguro de Accidentes Personal Voluntario de Proteccion Civil 18.000,00 €
Lote 11: Seguro de Accidentes y Responsabilidad Civil en el desarrollo de Cabalgatas 14.400,00 €
Festivas
TOTAL VALOR ESTIMADO
1.760.400.00 €

Asi mismo, se aprobo declarar la tramitacion urgente del expediente, de acuerdo con el
articulo 119 de la LCSP, y aplicar la reduccion de plazos que sefiala el articulo 156 de la
LCSP, al objeto de acelerar la adjudicacion del contrato por razones de interés publico.

La duracion del contrato sera de DOS ANOS.

Aun cuando la licitacion se resuelva con posterioridad a la entrada en vigor del
contrato, éste comenzard a producir sus efectos desde el 1 de enero de 2026.

JGL 17-12-2025 3693



=,

w2
b, mm

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Prorrogas: El contrato podra prorrogarse por el Ayuntamiento, por UNA ANUALIDAD, por
lo que la duracioén total prevista del contrato no podra exceder de TRES ANOS.

Con fecha 31 de octubre de 2025, se publica anuncio de licitacion en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, finalizando el plazo de presentacion de proposiciones el dia
14 de noviembre de 2025.

Con fecha 17 de noviembre de 2025, se reune la Mesa de Contratacion, al objeto de
proceder a la apertura del archivo electronico exigido en la licitacion y que contiene el sobre
A (Documentacion administrativa), que debe incluir la documentacién establecida en la
clausula octava del pliego de cldusulas administrativas particulares regulador de la licitacién
(Anexo I: DEUC, Anexo II: Declaracion Responsable, Documentacion acreditativa de estar
inscrita en el Registro Especial de Entidades Aseguradoras de la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones del Ministerio de Economia y Empresa, Compromiso de
constitucion de UTE, en su caso y Compromiso de recurrir a las capacidades de otras
empresas, en su caso), siendo las empresas licitadoras, las siguientes:

LOTE 1: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y PATRIMONIAL:
No se han recibido ofertas

LOTE 2: SEGURO DE DANOS MATERIALES A BIENES PUBLICOS:
No se han recibido ofertas

LOTE 3: SEGURO DE FLOTA DE AUTOMOVILES:
No se han recibido ofertas

LOTE 4: SEGURO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS

N° EMPRESA NIF

1 | MAPFRE ESPANA COMPANIA DE SEGUROS Y A28141935
REASEGUROS S.A.

LOTE 5: SEGURO DE ACCIDENTES PARA DIVERSOS COLECTIVOS DE
PERSONAL

N° EMPRESA NIF

1 SURNE MUTUA DE SEGUROS V48083521

LOTE 6: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES
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N° EMPRESA NIF

1 PREVISION BALEAR, M.P.S V07103419

LOTE 7: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES DEPORTES ESPECIALES

N° EMPRESA NIF
MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS A28229599
1 SOBRE LA VIDA HUMANA
2 PREVISION BALEAR, M.P.S V07103419

LOTE 8: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA AUTORIDADES,
PERSONAL Y ENTIDADES DEPENDIENTES

N° EMPRESA NIF

1 DUAL IBERICA RIESGOS PROFESIONALES, S.A.U. A82111030

LOTE 9: SEGURO DE DEFENSA JURIDICA

N° EMPRESA NIF
1 ARAG SE, SUCURSAL EN ESPANA WO0049001A
2 CAJA DE SEGUROS REUNIDOS, COMPANIA DE A28013050
SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.- CASER

LOTE 10: SEGURO DE ACCIDENTES PERSONAL VOLUNTARIO DE
PROTECCION CIVIL

N° EMPRESA NIF
HELVETIA COMPANIA SUIZA, SOCIEDAD
1 ANONIMA DE SEGUROS Y REASEGUROS A41003864
2 SURNE MUTUA DE SEGUROS V48083521
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LOTE 11: SEGURO DE ACCIDENTES Y RESPONSABILIDAD CIVIL EN EL
DESARROLLO DE CABALGATAS FESTIVAS:

No se han recibido ofertas

La Mesa, una vez examinada la documentacion aportada por los licitadores, adopta el
siguiente ACUERDO:

“PRIMERQ.- Requerir a la empresa “SURNE MUTUA DE SEGUROS” en el Lote 5:
Seguro de Accidentes para diversos colectivos de personal, para que proceda a presentar el
Anexo II: Declaracion Responsable debidamente cumplimentado, con indicacion del Lote al
que se presenta.

SEGUNDO.- Requerir a la empresa “SURNE MUTUA DE SEGUROS” en el Lote 10:
Seguro de Accidentes personal voluntario de Proteccion Civil, para que proceda a presentar
el Anexo II: Declaracion Responsable debidamente cumplimentado, con indicacion del Lote
al que se presenta.

TERCERQO.- Admitir la documentacion administrativa aportada por el resto de empresas
licitadoras, al estar acorde a lo exigido en el PCAP regulador de la licitacion.

CUARTO.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la declaracion de desierto de los Lotes 1,
2, 3y 11 de la licitacion, al no haberse recibido ofertas.”

Requerida la empresa “Surne Mutua de Seguros” con fecha 18 de noviembre de 2025,
a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, al objeto de presentar la
documentacion indica en el acuerdo anterior, la empresa atiende el requerimiento en tiempo y
forma.

Con fecha 20 de noviembre de 2025, se retne la Mesa de Contratacion y procede a la
admision de la documentacion presentada por la empresa “Surne Mutua de Seguros™ al estar
acorde a lo exigido en el requerimiento.

Igualmente, en la misma sesion, se procede por la Mesa a la apertura del sobre B
(Proposicion Econdomica), conforme a lo establecido en la clausula octava del PCAP
regulador de la licitacidn, con el siguiente resultado:

LOTE 4: SEGURO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
MAPFRE ESPANA
1 | COMPANIA DE A28141935 843,57 € 1.687,14
SEGUROS Y

REASEGUROS S.A.
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LOTE 5: SEGURO DE ACCIDENTES PARA DIVERSOS COLECTIVOS DE
PERSONAL

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
1 SURNE MUTUA DE | V48083521 10.095,60 € 20.191,20 €
SEGUROS

LOTE 6: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
1 PREVISION BALEAR, V07103419 19.370,00 € 38.740,00 €
M.P.S

LOTE 7: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES DEPORTES ESPECIALES

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS

(IVA excluido) (IVA excluido)

MAPFRE VIDA, S.A.

1 DE SEGUROS Y A28229599 3.327,98 € 6.655,96 €
REASEGUROS SOBRE
LA VIDA HUMANA
2 | PREVISION BALEAR, | V07103419 4.910,00 € 9.820,00 €
M.P.S

LOTE 8: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA AUTORIDADES,
PERSONAL Y ENTIDADES DEPENDIENTES

| N | EMPRESA | NIF | IMPORTE | IMPORTE |
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ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)

DUAL IBERICA

1 RIESGOS A82111030 8.976,00 € 17.952,00 €

PROFESIONALES,
S.A.U.

LOTE 9: SEGURO DE DEFENSA JURIDICA

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS

(IVA excluido) (IVA excluido)

ARAG SE, SUCURSAL
1 EN ESPANA W0049001A 23.682,00 € 47.364,00 €

CAJA DE SEGUROS
2 REUNIDOS, A28013050 22.354,50 € 44.709,00 €
COMPANIA DE
SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A.-
CASER

LOTE 10: SEGURO DE ACCIDENTES PERSONAL VOLUNTARIO DE
PROTECCION CIVIL

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
ANUAL OFERTA
OFERTA DOS ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
HELVETIA
1 COMPANIA SUIZA, A41003864 4.106,78 € 8.213,56 €
SOCIEDAD ANONIMA
DE SEGUROS Y
REASEGUROS
SURNE MUTUA DE V48083521 3.075,21 € 6.150,42 €
2 SEGUROS

A continuacion, por los Servicios Economicos presentes en la Mesa, se efectiian los
calculos correspondientes para determinar si las ofertas presentan caracter desproporcionado o
anormal, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 149 del LCSP, mediante la aplicacion de las
normas previstas en el art. 85 y 86 del R.D. 1098/2001, resultando encontrarse en tal situacion
las ofertas de las siguientes empresas en los lotes que se indican:
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- Lote 6: PREVISION BALEAR, MPS

- Lote 7: MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS SOBRE LA
VIDA HUMANA

- Lote 8: DUAL IBERICA RIESGOS PROFESIONALES, S.L.

- Lote 10: SURNE MUTUA DE SEGUROS.

Visto lo anterior, la Mesa procede a adoptar el siguiente ACUERDO:

“PRIMERQO.- Requerir en el Lote 6 a la empresa “PREVISION BALEAR, M.P.S.” para
que proceda a justificar su oferta incursa en presuncion de anormalidad, de conformidad con
lo establecido en la clausula decimosexta del pliego de clausulas administrativas particulares
regulador de la licitacion.

SEGUNDO.- Requerir en el Lote 7 a la empresa “MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y
REASEGUROS SOBRE LA VIDA HUMANA” para que proceda a justificar su oferta
incursa en presuncion de anormalidad, de conformidad con lo establecido en la clausula
decimosexta del pliego de clausulas administrativas particulares regulador de la licitacion.

TERCERO.- Requerir en el Lote 8 a la empresa “DUAL IBERICA RIESGOS
PROFESIONALES, S.L.” para que proceda a justificar su oferta incursa en presuncion de
anormalidad, de conformidad con lo establecido en la clausula decimosexta del pliego de
clausulas administrativas particulares regulador de la licitacion.

CUARTO.- Requerir en el Lote 10 a la empresa “SURNE MUTUA DE SEGUROS” para
que proceda a justificar su oferta incursa en presuncion de anormalidad, de conformidad con
lo establecido en la clausula decimosexta del pliego de clausulas administrativas particulares
regulador de la licitacion.”

Requeridas las empresas indicadas en el acuerdo anterior con fecha 25 de noviembre
de 2025, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, al objeto de presentar
la documentacion justificativa de sus ofertas incursas en presuncion de anormalidad, las
empresas atienden los requerimientos en tiempo y forma.

Con fecha 04 de diciembre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion y procede al
examen del informe técnico emitido con fecha 02 de diciembre de 2025, por la Técnica de
Administracion General Jefa de Seccion del Servicio de Patrimonio y Seguros Municipales,
D?* Maria Teresa Ansorena Rebollo, como responsable de la ejecucion del contrato, que
concluye que son viables las ofertas presentadas por las siguientes empresas: Lote 6:
PREVISION BALEAR, MPS, Lote 7: MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
SOBRE LA VIDA HUMANA, Lote 8: DUAL IBERICA RIESGOS PROFESIONALES, S.L. y Lote
10: SURNE MUTUA DE SEGUROS.

La Mesa, visto el informe, procede a adoptar el siguiente ACUERDO:

PRIMERQO.- Aprobar el informe técnico que antecede en sus propios términos.
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SEGUNDO.- Proponer al organo de contratacion competente la admision de las ofertas de las
siguientes empresas, en base al informe técnico aprobado que propone aceptar la justificacion
presentada por las mismas.

LOTE 6: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
1 PREVISION BALEAR, V07103419 19.370,00 € 38.740,00 €
MP.S

LOTE 7: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES DEPORTES ESPECIALES

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
MAPFRE VIDA, S.A. DE
1 SEGUROS'Y A28229599 3.327,98 € 6.655,96 €
REASEGUROS SOBRE

LA VIDA HUMANA

LOTE 8: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA AUTORIDADES, PERSONAL Y
ENTIDADES DEPENDIENTES

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
DUAL IBERICA
1 RIESGOS A82111030 8.976,00 € 17.952,00 €
PROFESIONALES,
S.A.U.

LOTE 10: SEGURO DE ACCIDENTES PERSONAL VOLUNTARIO DE PROTECCION CIVIL

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
2 SURNE MUTUA DE V48083521 3.07521 € 6.150,42 €
SEGUROS
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Con fecha 05 de diciembre de 2025 se dicta Decreto del Teniente de Alcalde Delegado
de Cohesion, Resolucion n® 2105/2025, que resuelve lo siguiente:

PRIMERO.- Admitir las ofertas de las siguientes empresas en los lotes que se indican, de
conformidad con el acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacion en sesion de 04 de diciembre de
2025:

Lote 6: PREVISION BALEAR, MPS

Lote 7: MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS SOBRE LA VIDA HUMANA
- Lote 8: DUAL IBERICA RIESGOS PROFESIONALES, S.L.
- Lote 10: SURNE MUTUA DE SEGUROS.

SEGUNDQO.- Dar traslado de las ofertas admitidas a la Mesa de Contratacion al objeto de proceder
a la baremacion de las mismas, aprobacion del orden de prelacion y propuesta de adjudicacion,
siendo las siguientes:

LOTE 4: SEGURO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
MAPFRE ESPANA
1 | COMPANIA DE A28141935 843,57 € 1.687,14
SEGUROS Y
REASEGUROS S.A.

LOTE 5: SEGURO DE ACCIDENTES PARA DIVERSOS COLECTIVOS DE PERSONAL

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
1 SURNE MUTUA DE V48083521 10.095,60 € 20.191,20 €
SEGUROS
LOTE 6: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES
N’ EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
1 PREVISION BALEAR, V07103419 19.370,00 € 38.740,00 €
MP.S

JGL 17-12-2025

3701




EXCMO. AYUNTAMIE

NTO DE DOS HERMANAS

LOTE 7: SEGURO DE ACCIDENTES PARTICIPANTES DEPORTES ESPECIALES

N° EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
MAPFRE VIDA, S.A. DE
1 SEGUROS'Y A28229599 3.327,98 € 6.655,96 €
REASEGUROS SOBRE
LA VIDA HUMANA
2 PREVISION BALEAR, V07103419 4.910,00 € 9.820,00 €
M.P.S

LOTE 8: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA AUTORIDADES, PERSONAL Y

ENTIDADES DEPENDIENTES

N’ EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
DUAL IBERICA
1 RIESGOS A82111030 8.976,00 € 17.952,00 €
PROFESIONALES,
S.A.U.
LOTE 9: SEGURO DE DEFENSA JURIDICA
N’ EMPRESA NIF IMPORTE ANUAL IMPORTE
OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)
ARAG SE, SUCURSAL
1 EN ESPANA wW0049001A4 23.682,00 € 47.364,00 €
CAJA DE SEGUROS
2 REUNIDOS, A28013050 22.354,50 € 44.709,00 €
COMPANIA DE
SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A.-
CASER

LOTE 10: SEGURO DE ACCIDENTES PERSONAL VOLUNTARIO DE PROTECCION CIVIL

| N° |

EMPRESA |

NIF

| IMPORTE ANUAL |

IMPORTE
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OFERTA OFERTA
(IVA excluido) DOS ANOS
(IVA excluido)

HELVETIA COMPANIA
1 SUIZA, SOCIEDAD A41003864 4.106,78 € 8.213,56 €
ANONIMA DE
SEGUROS Y
REASEGUROS

SURNE MUTUA DE V48083521 3.075,21 € 6.150,42 €
2 SEGUROS

TERCERQ.- Dar cuenta del presente Decreto a la Junta de Gobierno Local para su conocimiento.

Con fecha 11 de diciembre de 2025 se retine la Mesa de Contratacion y procede a la
baremacién de las ofertas admitidas en cumplimiento del acuerdo anterior, adoptandose el
siguiente ACUERDO:

PRIMERQ.- Baremar las ofertas admitidas y aprobar el orden de prelacion de las mismas,
de conformidad con lo establecido en la clausula décima del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares regulador de la licitacion, que establece que el criterio de
adjudicacion a considerar sera el precio, con el siguiente resultado.

Lote 4: Seguro de Vehiculos Aéreos no Tripulados

v EMPRESA i | puntos
ORDEN (IVA excluido)
1 MAPFRE ESPANA COMPANIA DE 843,57 € 100,00
SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
Lote 5: Seguro de Accidentes para diversos Colectivos de Personal
N EMPRESA IMPOﬁgEUZf R PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
1 SURNE MUTUA DE SEGUROS 10.095,60 € 100,00
Lote 6: Seguro de Accidentes Participantes en Actividades
N EMPRESA IMPOﬁgEUZf R PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
1 PREVISION BALEAR, M.P.S. 19.370,00 € 100,00

Lote 7: Seguro de Accidentes Participantes Deportes Especiales
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N° Denominacion de Ofertas Cuantia PUNTOS
ORDEN
1 MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y
REASEGUROS SOBRE LA VIDA HUMANA 3.327,98 100,00
2 PREVISION BALEAR, M.P.S. 4.910,00 56,92

Lote 8: Seguro de Responsabilidad Civil para Autoridades, Personal y Entidades Dependientes

N° IMPORTE OFERTA
EMPRESA ANUAL PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
1 DUAL IBERICA RIESGOS 8.976,00 100,00
PROFESIONALES, S.L.
Lote 9: Seguro de Defensa Juridica
N° IMPORTE OFERTA
EMPRESA ANUAL PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
CAJ{I DE SEGUROS REUNIDOS,
] COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,
S.A. CASER 22.354,50 100,00
2 ARAG SE, SUCURSAL EN ESPANA 23.682,00 19,33

Lote 10: Seguro de Accidentes Personal Voluntario de Proteccion Civil

N° EMPRESA IMPORTE OFERTA
ORDEN ANUAL PUNTOS
(IVA excluido)
1 SURNE MUTUA DE SEGUROS 3.075,21 100,00
2 HELVETIA COMPANIiA SUIZA, S.A. DE 4.106,78 46,41
SEGUROS Y REASEGUROS

SEGUNDQ.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la adjudicacion de la licitacion

“Polizas de Seguros del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, como mejor clasificadas en base
al orden de prelacion aprobado:

LOTE EMPRESA NIF
Lote 4: Seguro de Vehiculos Aéreos no MAPFRE ESPANA COMPANIA DE 428141935
Tripulados SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
Lote 5: Seguro de Accidentes para
diversos Colectivos de Personal SURNE MUTUA DE SEGUROS V48083521
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7

Lote 6: Seguro de  Accidentes PREVISION BALEAR, M.P.S. V07103419
Participantes en Actividades
Lote 7: Seguro de Accidentes MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y A28229599
Participantes Deportes Especiales REASEGUROS SOBRE LA VIDA
HUMANA

Lote 8: Seguro de Responsabilidad Civil DUAL IBERICA RIESGOS 482111030
para Autoridades, Personal y Entidades PROFESIONALES, S.A.U.
Dependientes

CAJA DE SEGUROS REUNIDOS,
Lote 9: Seguro de Defensa Juridica COMPANIA DE SEGUROS Y A28013050

REASEGUROS, S.A.- CASER

Lote 10: Seguro de Accidentes Personal
Voluntario de Proteccion Civil SURNE MUTUA DE SEGUROS V48083521

Por tanto, visto cuanto antecede, examinada la documentacion que se acompafia, de
acuerdo con la misma, y de conformidad con el articulo 150.2 y en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno

Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Ratificar la baremacién y orden de prelacion aprobados por la Mesa de

Contratacion en sesion de 11 de diciembre de 2025, siendo ésta la siguiente:

Lote 4: Seguro de Vehiculos Aéreos no Tripulados

. IMPORTE OFERTA
EMPRESA ANUAL PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
I | MAPFRE ESPANA COMPANIA DE 843,57 € 100,00
SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

Lote 5: Seguro de Accidentes para diversos Colectivos de Personal

N EMPRESA AL | punos
ORDEN (IVA excluido)
1 SURNE MUTUA DE SEGUROS 10.095,60 € 100,00
Lote 6: Seguro de Accidentes Participantes en Actividades
N EMPRESA AL | punos
ORDEN (IVA excluido)
1 PREVISION BALEAR, M.P.S. 19.370,00 € 100,00

Lote 7: Seguro de Accidentes Participantes Deportes Especiales
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N° Denominacion de Ofertas Cuantia PUNTOS
ORDEN
1 MAPFRE VIDA, S.A. DE SEGUROS Y
REASEGUROS SOBRE LA VIDA 3.327,98 100,00
HUMANA
2 PREVISION BALEAR, M.P.S. 4.910,00 56,92

Lote 8: Seguro de Responsabilidad Civil para Autoridades, Personal y Entidades Dependientes

N° IMPORTE OFERTA
EMPRESA ANUAL PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
1 DUAL IBERICA RIESGOS 8.976,00 100,00
PROFESIONALES, S.L.
Lote 9: Seguro de Defensa Juridica
N° IMPORTE OFERTA
EMPRESA ANUAL PUNTOS
ORDEN (IVA excluido)
CAJA DE SEGUROS REUNIDOS,
{ COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A. CASER 22.354,50 100,00
2 ARAG SE, SUCURSAL EN ESPANA 23.682,00 19,33
Lote 10: Seguro de Accidentes Personal Voluntario de Proteccion Civil
N° EMPRESA IMPORTE OFERTA
ORDEN ANUAL PUNTOS
(IVA excluido)
1 SURNE MUTUA DE SEGUROS 3.075,21 100,00
2 HELVETIA COMPANIA SUIZA, S.A. DE 4.106,78 46,41
SEGUROS Y REASEGUROS

SEGUNDO.- Requerir a las siguientes empresas, propuestas para la adjudicacion de la
licitacion “Polizas de Seguros del Ayuntamiento de Dos Hermanas”, cuyas proposiciones
implican el compromiso de llevar a cabo el contrato por los importes que se indican a
continuacion, para que presenten en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, la documentacion establecida en el
pliego de clausulas administrativas, clausula 14?, asi como justificante de haber depositado la
garantia definitiva por los importes indicados, correspondiente al 5% del precio de
adjudicacion, excluido IVA (clausula 15" del PCAP), para los dos afios de duracion del
contrato:
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LOTE EMPRESA IMPORTE IMPORTE IMPORTE
OFERTA OFERTA FIANZA
ANUAL DOS ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
Lote 4: Seguro de | MAPFRE ESPANA
Vehiculos  Aéreos | COMPANIA DE SEGUROS Y
no Tripulados REASEGUROS, S.A. 843,57 € 1.687,14 84,36 €

Lote 5: Seguro de
Accidentes  para | SURNE MUTUA DE

diversos Colectivos | SEGUROS 10.095,60 € 20.191,20 € 1.009,56
de Personal ’

Lote 6: Seguro de
Accidentes PREVISION BALEAR, M.P.S. 19.370,00 € 38.740,00 € 1.937,00 €
Participantes en
Actividades

Lote 7: Seguro de
MAPFRE VIDA, S.A. DE

?;ﬁiﬂf;‘;ﬁfes SEGUROS Y REASEGUROS | 3-327.98€ 6.655,96 € 332,80 €
Deportes Especiales | SOBRE LA VIDA HUMANA
Lote 8: Seguro de
Responsabilidad
Civil para | DUAL IBERICA RIESGOS 8.976,00 € 17.952.00 € 897,60 €
Autoridades, PROFESIONALES, S.A.U. ’
Personal y
Entidades
Dependientes

CAJA DE SEGUROS 523545 €
Lote 9: Seguro de | REUNIDOS, COMPANIA 22.354,50 € 44.709,00 € E9%
Defensa Juridica DE SEGUROS Y

REASEGUROS, S.A .-

CASER

Lote 10: Seguro de

Accidentes Personal
Voluntario de | SURNE — MUTUA — DE | 347551 ¢ 6.150,42 € 307,52 €

Proteccion Civil SEGUROS

TERCERO.- Aprobar que realizados los tramites anteriores, se proceda a la adjudicacion de
la licitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara
acta de conformidad con la documentacion presentada por la empresa propuesta como
adjudicataria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

12.- APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DE DETALLE DE PARCELA BPM 3
DEL P.P. SEN-1 ENTRENUCLEOS UE-1 (000005/2024-ED). Por el Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, D*. Ana Maria Conde
Huelva, en la que se indica que a instancia de INVERSIONES PAYSANDU, S.A. y BT4,
S.L., se tramita por el Servicio de Urbanismo ESTUDIO DE DETALLE DE PARCELA BPM
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3 DEL P.P. SEN-1 ENTRENUCLEOS UE-1 redactado por XXXX, Fernando Silos Iturralde
y José Luis Rexach Benavides, de fecha 13 de noviembre de 2025.

El Estudio de Detalle tiene por objeto establecer la ordenacion de los volimenes para
proceder a la edificacion parcial de la manzana, conforme a lo sefialado en los art. 16 y 64 de
las NNUU del Plan Parcial del Sector SEN-1, conforme al ultimo de los cuales, la unidad de
actuacion edificatoria, para la tipologia BPM, es la manzana completa, si bien, para actuar
parcialmente serd necesaria la previa aprobacion de Estudio de Detalle y simultanea o
posteriormente proyecto de reparcelacion previo al de edificacion, cuyo ambito serd la
manzana completa.

Con fecha 12/12/2025 se ha emitido informe favorable a la aprobacion inicial del
documento por los Servicios Técnicos Municipales, igualmente en la misma fecha también se
ha emitido informe por los Servicios Juridicos, sobre el procedimiento para la tramitacion y
contenido del documento favorable.

A la vista de lo anteriormente expuesto y los informes que obran en el expediente, de
conformidad con lo sefalado en el art. 127.1.c de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
resolucion:

PRIMERQO.- Aprobar inicialmente el ESTUDIO DE DETALLE DE PARCELA BPM 3
DEL P.P. SEN-1 ENTRENUCLEOS UE-I.

SEGUNDO.- Someter el expediente a informacién publica por plazo de 20 dias, de
conformidad de conformidad con lo sefialado en el art. 112.2.b. del Decreto 550/2022, de 29
de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, en la forma sefialada
en el referido precepto y en el art.13.1.e de la Ley 1/2014, de 24 de junio de Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

13.- EXPTE. 106/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“ADQUISICION DE UN CAMION BOMBA URBANA LIGERA, PARA EL
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DEL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS?”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la que se
informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de octubre de 2025
(punto 30), se aprob¢ el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, varios
criterios de adjudicacion, para el contrato 96/2025/CON “Adquisicion de un Camién
Bomba Urbana Ligera, para el Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Dos Hermanas”, por el presupuesto base de licitacion, de conformidad
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con lo dispuesto en el art. 100 de la LCSP, de trescientos treinta y ocho mil ochocientos
cuarenta y dos euros con noventa y siete céntimos (338.842,97 €), mas el IVA
correspondiente del 21 % por valor de setenta y un mil ciento cincuenta y siete euros con dos
céntimos (71.157,02 €), lo que supone un total de cuatrocientos nueve mil novecientos
noventa y nueve euros con noventa y nueve céntimos (409.999,99 €).

El plazo de entrega se establecia en un maximo de 340 dias, a contar desde la
formalizacion del contrato.

Con fecha 24 de octubre de 2025, se publica anuncio de licitacion en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, finalizando el plazo de presentacion de proposiciones el dia
24 de noviembre de 2025, no habiéndose recibido oferta alguna a esa fecha.

Es por ello, por lo que, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 03 de
diciembre de 2025, se aprobo declarar desierta la licitacion “Adquisicion de un Camion
Bomba Urbana Ligera, para el Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del
Ayuntamiento de Dos Hermanas” Expdte. 96/2025/CON, por no haberse presentado oferta
por parte de ninguna empresa licitadora.

Visto cuanto antecede, y la Nota Interior de fecha 02 de octubre de 2025, remitida por
la Delegacion de Movilidad al Servicio de Contratacion, en la que se expone que se han
realizado cambios en las caracteristicas técnicas del vehiculo a adquirir, y se ha modificado el
plazo de entrega, se hace necesario volver a licitar un nuevo contrato en los mismos términos
econdmicos que la licitacion declarada desierta.

Este contrato no es susceptible de division en lotes, ya que se trata de la adquisicion de
un vehiculo equipado para el Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento, que en su
conjunto constituye una Unica unidad operativa y técnica indivisible.

Las caracteristicas del suministro se detallan en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracion
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para cubrir las necesidades objeto de
contratacion, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar un
contrato que tenga por objeto adjudicar el suministro necesario.

El plazo de entrega se establece en un maximo de 300 dias, a contar desde la
formalizacion del contrato.

Este contrato no esta incluido en el Plan de Contratacién aprobado por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local en sesion de fecha 14 de marzo de 2025, y
publicado en el Perfil de Contratante conforme al apartado 4 del articulo 28 de la LCSP, pero
se hace necesaria su tramitacion de forma anticipada, conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Tercera de la LCSP, dado que se pretende adquirir un vehiculo
destinado a sustituir el vehiculo bomba con el que cuenta actualmente el Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento de Dos Hermanas, que se encuentra muy deteriorado
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por su uso y su antigiiedad, y dada la complejidad del nuevo vehiculo a comprar y visto el
plazo de entrega previsto, es conveniente ir avanzando en este expediente a efectos de que la
puesta en marcha del nuevo vehiculo sea lo antes posible, debido el servicio esencial para el
que esta destinado.

Examinada la documentacion que se acompana, visto el Informe Juridico, el Informe
de Intervencion, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERQO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, varios
criterios de adjudicacion, para el contrato “Adquisicion de un Camiéon Bomba Urbana
Ligera, para el Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de
Dos Hermanas”, por el presupuesto base de licitacion, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 100 de la LCSP, de trescientos treinta y ocho mil ochocientos cuarenta y dos euros con
noventa y siete céntimos (338.842,97 €), mas el IVA correspondiente del 21 % por valor de
setenta y un mil ciento cincuenta y siete euros con dos céntimos (71.157,02 €), lo que supone
un total de cuatrocientos nueve mil novecientos noventa y nueve euros con noventa y nueve
céntimos (409.999,99 €).

De acuerdo con el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato es de,

trescientos treinta y ocho mil ochocientos cuarenta y dos euros con noventa y siete céntimos
(338.842,97 €)

El precio del contrato, vendrd determinado por la oferta mds ventajosa, y se
entenderan incluidos todos los gastos que la empresa deba realizar para la normal ejecucion
del contrato, conforme a lo establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas, incluido el
Impuesto sobre el Valor Anadido vigente.

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas y el Pliego de Cléausulas
Administrativas Particulares que regiran la contratacion.

TERCERO.- Aprobar el gasto anticipado con cargo a la aplicacion presupuestaria /360
63401 Reposicion Parque Movil Servicio de Extincion de Incendios del presupuesto
municipal 2026.

La eficacia del contrato queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el ejercicio.

Se incorpora en el expediente informe emitido por la Oficina Presupuestaria de este
Ayuntamiento, en el indica a tenor literal: “...Se informa, teniendo en cuenta lo dispuesto en el
apartado 3 b) de la base 11°de ejecucion del vigente Presupuesto, que en el Proyecto del Presupuesto
Municipal para 2026, la aplicacion presupuestaria, “1360 63401 Reposicion Parque Movil Servicio
de Extincion de Incendios”, se prevé con un crédito inicial suficiente para hacer frente a los gastos
derivados de la licitacion referida anteriormente.”
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CUARTO.- Publicar en el Perfil de Contratante y en el DOUE anuncio de licitacion, para que
durante el plazo fijado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas
licitadoras puedan presentar las proposiciones que estimen pertinentes.

QUINTO.- Designar a D. XXXX, Sargento Jefe del Servicio de Extincion de Incendios y
Salvamento de este Ayuntamiento, como responsable de la ejecucion del contrato, de acuerdo
con el articulo 62 de la LCSP.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

14.- DECLARACION COMO BIENES NO UTILIZABLES Y ENAJENACION DE
CINCO VEHICULOS MUNICIPALES NO APTOS PARA EL SERVICIO. Por el Sr.
Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio
Moran Sanchez, en la que se somete a la Junta de Gobierno Local propuesta de declaracion
como bienes no utilizables de cinco vehiculos de la flota municipal, que se debido a su actual
estado de deterioro no son aptas para el servicio.

ANTECEDENTES: Con fecha 09/10/2025, por el responsable del taller mecénico
municipal, se elevan informes relativos a cuatro vehiculos de diferentes servicios que
presentan defectos que los hacen no aptos para su destino. Asimismo, se encuentra en las
instalaciones del almacén municipal un vehiculo patrullero de la Policia Local que presenta
averias que no lo hacen apto para el servicio, siendo su coste de reparacion mayor al del
propio vehiculo.

En consecuencia, se propone su declaracion como bienes no utilizables, y su inclusion
en el oportuno expediente de rehusa, para proceder a su venta y baja en el inventario
municipal.

Visto el Informe Técnico de fecha 12/12/2025 que obra en el expediente, del
departamento de Infraestructuras y Obras, que los declara como bienes no aptos para el
servicio, de conformidad con la Ley 7/1999 de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia (LBELA), el Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba su
Reglamento (RBELA) y segun establece la disposicion adicional segunda de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y demas disposiciones de aplicacion, se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Declarar, en los términos del articulo 7 del RBELA, como bienes no utilizables,
por cuanto que su deterioro los hace inservibles para la finalidad y destino que les
correspondia, a los siguientes vehiculos de la flota municipal:

- DACIA DUSTER, matricula XXXX.

- NISSAN NV400, matricula XXXX.

-  RENAULT MAXITY, matricula XXXX.

- RENAULT MAXITY, matricula XXXX.

-  BARREDORA JOHNSTON, matricula XXXX.
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SEGUNDQO.- Incluir a los citados vehiculos en el expediente d¢ REHUSA que se tramite al
efecto, y proceder a su venta, y baja en el inventario de bienes municipales.

TERCERO.- Facultar al concejal Delegado de Movilidad D. Antonio Moran Sanchez, y a la
Secretaria, para que suscriban los documentos y adopten las medidas oportunas para la
ejecucion del presente acuerdo.

CUARTO.- Dar traslado del presente Acuerdo, para su debido cumplimiento, a Patrimonio,
Movilidad, Inventario, Seguros Municipales, Policia Local, Habitat Urbano e Intervencion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

15.- TRANSMISION LICENCIA DE TAXI NUMERO 1. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Mordn Sanchez, en la
que se indica que por Don XXXX, provisto de D.N.I. nuim. XXXX, titular de la licencia de
taxi nam. 1, se ha presentado solicitud en la que solicita autorizacion para transmitir la
mencionada licencia de taxi a favor de su hijo Don XXXX, con D.N.I. num. XXXX.

No se transmite la titularidad del vehiculo adscrito a la licencia.

De acuerdo con la Resolucion de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero y lo previsto en la
Ordenanza Reguladora del Servicio de Taxis de Dos Hermanas (BOP nim 265 de 14 de
noviembre de 2012) se propone a la Junta de Gobierno Local lo siguiente:

PRIMERO.- Autorizar la transmision de la licencia municipal de autotaxi nam. 1 de
Don XXXX a favor de Don XXXX, segiin lo establecido en el articulo 15 de la vigente
Ordenanza Municipal del Servicio de Taxi y en el articulo 15 del Decreto 35/2012, de 21 de
febrero, por el que se aprueba el reglamento de los servicios de transporte publico de viajeros
y viajeras en automéviles turismo (BOJA nam. 46 de 12 de marzo de 2012).

SEGUNDO.- No procede ejercitar el derecho de tanteo previsto en el articulo 15.4 del
Decreto 35/2012, de 21 de febrero, por el que se aprueba el reglamento de los servicios de
transporte publico de viajeros y viajeras en automoviles turismo (BOJA num. 46 de 12 de
marzo de 2012), en aplicacion de los recogido en el articulo 15.3 de la Ordenanza Municipal
del Servicio de Taxi.

TERCERO.- Liquidar las tasas correspondientes, debiendo presentar en este Ayuntamiento
(Administracion de Rentas) los oportunos justificantes de la transferencia de la licencia (copia
del contrato de transmision) y del vehiculo adscrito a la misma.

CUARTO.- Notificar el acuerdo al departamento de Rentas, a la Delegacion de Movilidad
(Policia Local) y al interesado, a fin de que por el mismo se proceda a notificar la autorizacion
de transmision a la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del
Territorio de la Junta de Andalucia, conforme viene establecido en el articulo 15.8 del
Decreto 35/2012, de 21 de febrero, por el que se aprueba el reglamento de los servicios de
transporte publico de viajeros y viajeras en automoviles turismo (BOJA num. 46 de 12 de
marzo de 2012).
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

16.- PROPUESTA AUTORIZACION USO EVENTUAL TEATRO MUNICIPAL
“JUAN RODRIGUEZ ROMERO” 2026. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas, D®. Rosario Sanchez Jiménez, en la que se
pone en conocimiento de la Junta de Gobierno Local, los escritos presentados por varias
entidades en los que se solicitan el uso del Teatro Municipal en las fechas que se indican a lo
largo del primer semestre del afio 2026

- Real Hermandad y Cofradia de nazarenos Nuestro Padre Jesus en la sagrada entrada
en Jerusalén y Nuestra Sefora de la Estrella. CIF. R4100759R, solicita el dia 6 de
febrero.

- Consejo Superior de Hermandades y Cofradias de Dos Hermanas.CIF.V41487026,
solicita el dia 22 de marzo.

- Colegio Nuestra Seiora de la Compasion. CIF: R4100187F, solicita los dias 10 y 11
de abril, en doble sesion cada dia 17:00 y 20:00 horas.

- Conservatorio Elemental de Musica de Dos Hermanas “Maestro Andrés Segovia”
solicita los dias 15 de abril y 21 de mayo.

- En representacion del Festival de Academias de Baile Flamencos de Dos Hermanas,
XXXX con DNI: XXXX Solicita 2 y 3 de Mayo.

En todas las actividades que tendran lugar estos dias, el Ayuntamiento ni paga caché,
ni obtiene recaudacién por la venta de localidades.

Por todo lo anterior, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERQO.- Aprobar la propuestas en sus propios términos y autorizar el uso de la referida
instalacion municipal con cardcter eventual, con destino a las actividades resefadas,
debiéndose formalizar el correspondiente documento que garantice la ordenada celebracion de
la actividad y la adecuada utilizacion de las instalaciones y su posterior entrega en debidas
condiciones a este Ayuntamiento una vez finalizado el acto.

SEGUNDO.-Facultad a la Alcaldia y a la Teniente de Alcalde Delegada para realizar los
cambios que fueran necesarios con respecto a esta programacion, asi como para que suscriban
los documentos que fueren precisos para la ejecucion del presente acuerdo. Que este
Ayuntamiento se encargue de la adecuacion del Teatro Municipal.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus

propios términos.

17.- RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION GRUPO DE DANZAS CIUDAD
DE DOS HERMANAS 2025 Y RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas,
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D? Rosario Sanchez Jiménez, en la que se indica que el Grupo de Danzas Ciudad de Dos
Hermanas con CIF: G- G-41081993 tiene suscrito un Convenio de colaboracion con este
Ayuntamiento que fue prorrogado por la Junta de Gobierno Local en fecha 30/04/2025 y
suscrito con fecha 4/04/2024, por el cual recibe una subvencion nominativa por importe de
40.000 € (CUARENTA MIL EUROS) con cargo a la partida 3300 48013 de los
presupuestos 2025.

Presentada la documentacion justificativa con fecha 14/11/2025 para justificar el 70%
de la subvencion, por la Asociacion Grupo de Danza Ciudad de Dos Hermanas,
correspondiente al Convenio cuyo objeto es la organizaciéon y desarrollo de las XLIII
Jornadas Folcloricas Nazarenas Internacionales 2025.

Fiscalizada favorablemente por la Intervencion de Fondos de conformidad con la Guia
de Fiscalizacion limitada de requisitos basicos de este Ayuntamiento aprobada por el Pleno el
25/11/2022.

De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, “una
vez emitido el informe de intervencion se elevara la propuesta de resolucion de justificacion a
Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de
conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el Decreto de Alcaldial27/2024 de 29 de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la justificacion del 70% de la citada subvencion.

SEGUNDO.- Reconocer la obligacion y abono del resto del importe del Convenio que
asciende a 12.000 € (DOCE MIL EUROS) con cargo a la partida 3300 48013 de los
presupuestos 2025.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo los departamentos de Intervencion, Tesoreria y a
la Delegacion de Cultura y Fiestas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

18.- RELACION DE FACTURAS. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Hacienda, D. Juan Antonio Vilches Romero, en la que se da cuenta para
su aprobacion por la Junta de Gobierno Local de 217 facturas por un Importe Bruto de
3.480.101,87 € y un Importe Liquido de 3.478.246,50 €, visadas por las respectivas
Delegaciones o Servicios de este Ayuntamiento, de conformidad al siguiente detalle:

: N° DE IMPORTE | IMPORTE
RELACION'| g A cTURAS CONCEPTO BRUTO | LIQUIDO
49A/2025 92 CONTRATOS MENORES 2025 | 360.118,37 358.272,24
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49B/2025 2 IS/I%T]";II{?I;FL?SXIC?(\)II(\)II}E/SAZOZS 991,56 991,56
49C/2025 8 ACUERDOS 2025 10.442,94 10.442,94
49D/2025 1 IBERDROLA 2025 317.994,81 317.994,81
49E/2025 106 LICITACION 2025 582.139,71 582.130,47
49F/2025 5 II\J/IIICJ}J]:FAIEII)?}I\E}%“%ISON IVA 346.719,46 346.719,46
49G/2025 2 LICITACION 2025 ABONOS 951.685,01 951.685,01
49H/2025 1 LICITACION 2025 PRTR 910.010,01 910.010,01

TOTAL 217 3.480.101,87 3.478.246,50

Por parte de la Intervencidon Municipal se ha emitido Informe de Fiscalizacion
favorable al reconocimiento de las obligaciones que implican estas facturas en los términos
que constan en el mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

19.- ADHESION AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA
ESTATAL DE ADMINISTRACION DIGITAL, EL MINISTERIO PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL Y DE LA FUNCION PUBLICA Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA LA PRESTACION MUTUA DE
SOLUCIONES BASICAS DE ADMINISTRACION ELECTRONICA. Por el Sr. Alcalde,
se presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, D.Juan Antonio
Vilches Romero, en la que se indica que el Convenio suscrito por la Junta de Andalucia con la
Administracion General del Estado para la prestacion mutua de soluciones bésicas de
administracion electronica constituye un medio eficaz para avanzar con rapidez y eficacia en
el desarrollo de la Administracion electronica y poder dar efectivo cumplimiento en lo
referente al funcionamiento electronico de los procedimientos y las relaciones con la
ciudadania y las Administraciones Publicas dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La resolucion de 1 de octubre de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica,
por la que se aprueba la firma del nuevo Convenio esta publicada en el BOE de 8 de octubre
de 2025.

Con la finalidad de que los Ayuntamientos y Diputaciones de la Comunidad
Autonoma de Andalucia sean participes de las soluciones tecnoldgicas basicas de
administracion electronica contempladas en el Convenio, asi como las que se acuerden en el
futuro, estas entidades pueden adherirse al mismo mediante Acuerdo de adhesion suscrito con
la Junta de Andalucia. El Acuerdo garantizard el acceso y derecho de uso de las
funcionalidades de las soluciones contempladas en el Convenio, asi como el cumplimiento
por parte de las entidades adheridas de las obligaciones correspondientes.
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Se considera conveniente la adhesion al citado convenio al objeto de poder prestar
mejor servicio a los ciudadanos de Dos Hermanas, con especial interés en acceder a las
plataformas de Intermediacion de Datos, Sistema de Intercambios de Registro, aplicacion
Notific@, Sistema de apoderamientos y representacion, Punto de Acceso General, SIA, DIR3,
y en otros servicios o soluciones que puedan ser necesarias en el futuro.

Por todo ello, se propone a la Junta de Gobierno Local lo siguiente:

PRIMERO.- La adhesion del Ayuntamiento de Dos Hermanas al citado convenio de
colaboracion firmado entre la Administracion General del Estado y la Comunidad Auténoma
de Andalucia para facilitar a las Entidades Locales el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEGUNDQO.- Designar como contacto funcional a D. Juan Antonio Vilches Romero y como
contacto técnico a D. XXXX.

TERCERO.- Formular la solicitud de adhesion a través de la Direccion de Politica Digital de
la Junta de Andalucia.

CUARTO.- Autorizar al Tte. De Alcalde Delegado D. Juan Antonio Vilches Romero a
adoptar las medidas precisas para la ejecucion del acuerdo, incluyendo la de designar los
contactos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

20- ABONO CUOTA A FAVOR DE LA FEDERACION ESPANOLA DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP) ANUALIDAD 2025. Por el Sr. Alcalde, se
presenta propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, D. Juan Antonio Vilches
Romero, en la que se indica que vista la factura presentada por la Federacién Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP) en concepto de cuota pendiente de pago por su adhesion a la
FEMP correspondiente al ejercicio 2025.

Considerando que este Ayuntamiento en su consideracion de miembro de la
Federacion Espanola de Municipios y Provincias (FEMP) queda obligado al pago de las
cuotas de asociados correspondientes, y atendiendo a las disponibilidades presupuestarias
existentes en el Presupuesto Municipal de 2025, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar el gasto y reconocer la obligacion a favor de la Federacion Espaiola de
Municipios y Provincias (FEMP), conforme al siguiente detalle:

EJERCICIO IMPORTE CONCEPTO
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Factura n® RC/25-0722 de fecha 04/02/2025 correspondiente

2025 7.824.63 € a la Cuota asociado FEMP de 2025

El presente gasto serd imputable a la partida 9200 48908 “Aportaciones a
Federaciones, Redes y otras” del Presupuesto Municipal de 2025.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria Municipales, a
los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

21.- MODIFICACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA SELECCION
DE PERSONAS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS FORMATIVOS DEL
PROYECTO “CLAVE DH” DESARROLLADO POR EL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION,
FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL, DEL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS
(FSE+), PERIODO 2021-2027. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de
Alcalde Delegada de Promocion Econdmica e Innovacion, D*. Maria Carmen Gil Ortega, en
la que se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES:

El pasado 10 de enero de 2025, esta J.G.L. aprob¢ aceptar la ayuda del Fondo Social
Europeo +, prevista en el Programa Empleo, Educacion, Formacion y Economia (EFESO), al
proyecto “CLAVE DH”, destinado a la mejora de la empleabilidad del colectivo de
desempleados/as, por importe de 5.099.334,84 euros, de conformidad con la Resolucion de 26
de noviembre de 2024 (BOE 287 de 28 de noviembre), de la Direccion General de
Cooperacion Autondémica y Local del Ministerio de Politica Territorial y Memoria
Democratica.

Y el 14 de febrero de 2025 esta Junta de Gobierno Local aprobd las “Bases
Reguladoras para la seleccion de personas participantes en los itinerarios formativos del
programa CLAVE DH” desarrollado por el Ayuntamiento de Dos Hermanas en el marco del

Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo
Plus (FSE+), periodo 2021-2027".

Estas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 57 de
25 de marzo de 2025. También se han publicado y pueden consultarse en el apartado
Formacioén para el empleo de la padgina web corporativa de la Delegacion (Clave DH - Fondo
Social Europeo +) y en la propia pagina web del programa (www.clavedh.es).
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Tras la puesta en marcha de cuatro convocatorias se detectan necesidades operativas
que requieren de pequefias modificaciones que optimicen la gestion de expedientes
asegurando una ejecucion mas agil, transparente y eficaz en beneficio directo de las personas
desempleadas del municipio de Dos Hermanas. Especificamente, los cambios abarcan desde
la definicion de colectivos (anadiendo "personas de origen extranjero") y la documentacion
requerida (como la adicién del Curriculum Vitae), hasta los requisitos de titulacion para
itinerarios de Nivel 1 (requiriendo una prueba de nivel) y la cobertura de vacantes. La
propuesta final incluye la aprobacion de estas modificaciones y su posterior publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Los puntos especificos con los que se pretenden ajustar los procedimientos de
seleccion y los requisitos para mejorar la gestion y la captacion de participantes son los
siguientes:

1. Alineacién con los Colectivos Prioritarios del Programa EFESO: Se modifica la
definicion de uno de los colectivos més alejados del mercado laboral, ampliando la
categoria de "Nacionales de terceros paises" a '"Nacionales de terceros paises y
personas de origen extranjero". Este cambio busca incluir a todos los extranjeros, ya
que la convocatoria del programa EFESO hace alusion a estos dos colectivos.

2. Verificacion de Competencias Minimas para Itinerarios de Nivel 1: Se anade un
requisito especifico para los itinerarios formativos de Nivel 1: los solicitantes deben
poseer suficientes conocimientos de lectoescritura, comprension y calculo y deberan
superar una prueba de nivel. Esto se realiza para asegurar que los participantes tengan
las habilidades basicas adecuadas.

3. Mejora de la Orientacion y el Analisis del Perfil: Se incluye el Curriculo Vitae
como documentacion obligatoria a presentar con la solicitud. La finalidad de ello es
llevar a cabo un analisis de la trayectoria laboral del solicitante con el fin de poder
orientarlo hacia otros itinerarios formativos mas adecuados a su perfil.

4. Ajustes en la Documentacion y Plazos:
Se omite la necesidad de presentar el "Documento de demanda de empleo actualizada"
de la solicitud porque se considera que no es un documento que acredite la inscripcion.
Se ajusta el periodo de validez de la documentacion actualizada (como la vida laboral)
a que haya sido "Expedido durante el plazo de la convocatoria".

5. Clarificacion del Procedimiento de Seleccion:
Se especifica que la entrevista personal (Fase 2.2) es "de caracter obligatorio", ya
que se detectd que faltaba esta caracteristica en la convocatoria original y se entiende
como necesaria, pues nadie que no realice la entrevista continuaré en el procedimiento
de seleccion.
Se precisa que la comprobacion final del cumplimiento de requisitos de los
beneficiarios para participar y recibir la beca se harad el dia de inicio de la accion
formativa, en lugar de "el dia antes".

6. Mecanismo para Cubrir Vacantes: Se incorpora una nueva instruccién para la
cobertura de vacantes por insuficiencia de candidaturas habiendo agotado, en su caso
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la lista de reserva. Se trata de un procedimiento excepcional y urgente para cubrir
plazas disponibles de forma rdpida una vez comenzados los itinerarios, mediante
solicitudes que cumplan los requisitos.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la memoria técnica de fecha 11 de
diciembre de 2025 y el texto de modificaciéon de bases que propone esta Delegacion, de
conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la modificacion de las Bases Reguladoras para la seleccion de
personas participantes en los itinerarios formativos del programa CLAVE DH” desarrollado
por el Ayuntamiento de Dos Hermanas en el marco del Programa de Empleo, Educacion,
Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), periodo 2021-2027 ",
en los términos establecidos anteriormente.

SEGUNDQO.- Dar publicidad de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla,
asi como en el tablon de edictos de la sede electronica de este ayuntamiento, en la web del
proyecto y resto de medios de difusion que se contemplan en las mismas.

TERCERO.- Facultar a la Tte. Alcalde-Delegada que suscribe, tan ampliamente como
proceda en Derecho, a realizar cuantas gestiones fueran necesarias en relacion al citado
proyecto.

CUARTO.- Dar traslado de los presentes acuerdos a Secretaria, Intervencion, Tesoreria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

22.- SOLICITUD DE TRANSFERENCIA A LA SOCIEDAD APUESTA MUTUA
ANDALUZA, S.A.U. PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA GRANDES
EVENTOS SINGULARES CULTURALES Y DEPORTIVOS, 2025. Por el Sr. Alcalde,
se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Promocién Econdmica e
Innovacion, D*. Maria Carmen Gil Ortega, en la que se indica que la Junta de Gobierno Local
de fecha 26 de noviembre de 2025 acord6 delegar en su sociedad municipal Apuesta Mutua
Andaluza, S.A.U. la ejecucion de la “Temporada de carreras de caballos 2025, en el marco
del programa de grandes eventos singulares culturales y deportivos, edicion 2025, de la
Diputacion Provincial de Sevilla.

Una vez habilitado crédito mediante Expediente 34/2025 de modificaciones

presupuestarias para la citada actuacion por la Oficina Presupuestaria, se propone a la Junta de
Gobierno Local:
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PRIMERO.- Aprobar transferencia por importe de cuatrocientos treinta y siete mil quinientos
mil euros (437.500,00 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria “3410 44902 A.M.A.,
S.A.U. (Eventos Singulares 2025)”, a la cuenta designada por Apuesta Mutua Andaluza,
S.A.U.

SEGUNDQO.- Facultar a la Delegada que suscribe a realizar cuantas gestiones sean necesarias
para la ejecucion de los presentes acuerdos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

23.- DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS
RESOLUCIONES RELATIVAS A LA ADJUDICACION DE CONTRATOS
MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON LA DELEGACION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. Por ¢l Sr. Alcalde, se da cuenta a la Junta de Gobierno
Local de las Resoluciones aprobadas por el Delegado de Cohesion Social relativas a la
adjudicacién, anulacion, modificacion, sucesion de contratista y rectificacion de contratos
menores, dictadas de conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26
de febrero de 2025 por el que se aprueba la delegacion de competencias relativas a la
adjudicacion de contratos menores en D. Juan Pedro Rodriguez Garcia (novena Tenencia de
Alcaldia y Delegado de Cohesion Social), y en D. Antonio Moran Sanchez (cuarta Tenencia
de Alcaldia y Delegado de Movilidad).

Los contratos menores adjudicados se encuentran incluidos en los Decretos que a
continuacion se relacionan:

Ng&Eé%gE FECHA DE APROBACION | 1 FONTRA[OS T%I/;(iRg\];:A
INCLUIDO)
AR o4 9 de Diciembre de 2025 8 84.095.05
C N]I)E %12{(])52];% 05 10 de Diciembre de 2025 5 25.264,47
Cl\/][)E]?\I(;;{(])?;?Z% 11 de Diciembre de 2025 9 43.581,99
C N]I)E %12{(])52];% 07 12 de Diciembre de 2025 5 34.074,48
c N]I)E %12{(])52];% 08 15 de Diciembre de 2025 15 66.260,29
TOTAL 42 253.276,28

La Junta de Gobierno Local queda enterada.
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24.- CONVENIO DE COLABORACION PARA LA CESION GRATUITA DE BIEN
INMUEBLE PARA PRESTACION DE ASISTENCIA SANITARIA EN LOS
MONTECILLOS. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Delegada de
Salud, Consumo y Mercado, D®. Rosa Maria Roldan Valcarcel, en la que se indica lo
siguiente:

Por parte del Servicio Andaluz de Salud, se ha planteado la necesidad de ampliar las
instalaciones que dispone en el Centro de Salud de Los Montecillos, para poder mejorar la
calidad de los servicios que se prestan a la ciudadania.

El Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, dispone de espacio suficiente para
albergar las dependencias que el SAS necesita, para su uso como ampliacion del Centro de
Salud del SAS en el inmueble de su propiedad situado en la Plaza Seixa, de Los Montecillos,

Ambas Administraciones tienen por objeto fundamental la atencion a los ciudadanos,
segun sus competencias, manifestando mutuo interés en dar una respuesta coordinada a las
necesidades de éstos.

Los municipios podran colaborar, en la construccion, remodelacion y/o equipamiento
de centros y servicios sanitarios, asi como en su conservacion y mantenimiento de
conformidad tal y como dispone la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia en su
articulo 38.2.

Considerando que, el art. 111 del RDLeg 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local, permite a las Entidades Locales concertar los contratos, pactos o condiciones que
tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés publico, al ordenamiento
juridico o a los principios de buena administracion.

Se adjuntan memoria justificativa de la necesidad y oportunidad e informe de
Secretaria General en conformidad con el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Resultando que se considera de interés municipal la suscripcion del citado Convenio.

A la vista de todo ello se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar el texto de Convenio de Colaboraciéon que se adjunta a la presente
propuesta.

SEGUNDQO.- Facultar a la Concejala Delegada de Salud, Consumo y Mercado para la firma
y realizacion de cuantas gestiones conlleve el desarrollo del Convenio.

TERCERO.- Requerir al Servicio Andaluz de Salud al objeto de que en el plazo maximo de

diez dias naturales contados a partir de la notificacion del Acuerdo de Junta de Gobierno
Local proceda a firmar el correspondiente documento administrativo.
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Proceder a la inscripcion en registro electronico al que se refiere el articulo 144.3 de
la Ley 40/2015, y que deben mantener actualizados todas las administraciones publicas.

CUARTO.- Publicar el convenio suscrito, con mencion de las partes firmantes, su objeto,
plazo de duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y,
en su caso, las obligaciones econdmicas convenidas en conformidad con la Ley 19/2013 de 9
de diciembre de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

QUINTO.- Dar cuenta del presente Acuerdo al Excmo. Ayuntamiento Pleno en la primera
sesion que celebre.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

25.- EXPTE. 48/2025/CON. DEVOLUCION GARANTIiA DE RETENCION DE
CREDITO DEL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIO DEL “MUSICAL
INFANTIL “LA ISLA DE MAUIL TRIBUTO A VAIANA”. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Concejal Delegado de Educacion, D. Rafael Rey Sierra, en la que se da cuenta a
la Junta de Gobierno Local de la solicitud presentada por BELLMART EVENTOS
MUSICALES, S.L., con NIF B16429573, en la que solicita la aprobacién de la devolucion de
la garantia definitiva del contrato de adjudicacion de la licitacion EXPDTE. 48/2025/CON del
servicio de “MUSICAL INFANTIL “LA ISLA DE MAUI, TRIBUTO A VAIANA”, aprobado por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de julio de 2025 (Punto 28).

De acuerdo con el informe emitido por la técnica auxiliar responsable del contrato y
el informe de fiscalizacion favorable emitido por el departamento de Intervencion (se
adjunta), en el que se considera que no existe inconveniente en acceder a lo solicitado y una
vez concluido el plazo de garantia, se somete a la consideraciéon de la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar la devolucion de la garantia definitiva correspondiente por la
finalizacion de contrato de la licitacion del servicio del Musical Infantil: “La Isla de Maui,
Tributo a Vaiana” a BELLMART EVENTOS MUSICALES, S.L, con NIF B16429573, por
un importe 1.125 euros.

SEGUNDQO.- Dar traslado del presente acuerdo a Intervencion, Contabilidad y Tesoreria y a
parte interesada.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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26.- EXPTE. 90/2025/CON PROPUESTA DE ADJUDICACION LICITACION
“ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES DE LA DELEGACION DE DEPORTES
DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Concejala Delegada de Deportes, D?. Victoria Tirsa Hervas Torres, en la que
se informa que con fecha 29 de octubre de 2025, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
(punto 32), se aprobo el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, varios
criterios de adjudicacion, para el contrato “Escuelas deportivas municipales de la Delegacion
de Deportes del Ayuntamiento de Dos Hermanas”. Dado que este expediente se tramita como
consecuencia de la declaracion de desiertos de estos lotes en los expedientes 46/2024/CON,
71/2024/CON y 14/2025/CON, se estima que su entrada en vigor sea a principios del mes de
febrero de 2026, por lo que a efectos de determinacion del presupuesto base de licitacion se
tendran en cuenta los meses correspondientes a la anualidad 2026 de la temporada 2025/2026
junto a la temporada 2026/2027. Es por ello, por lo que el presupuesto base de licitacion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 100 de la LCSP, asciende a la cuantia de ciento
setenta y dos mil seiscientos seis euros con veinte céntimos (172.606,20 €), mas el IVA
correspondiente del 21 % por valor de treinta y seis mil doscientos cuarenta y siete euros con
treinta céntimos (36.247,30 €), lo que supone un total de doscientos ocho mil ochocientos
cincuenta y tres euros con cincuenta céntimos (208.853,50 €), desglosandose por lotes de la
siguiente forma:

TEMPORADA 2025/2026
ESCUELA N° TOTAL IVA TOTAL CON
MESES IVA
Escalada 4 9.009,00 € 1.891,89 € 10.900,89 €
Natacién 6 54.592,20 € 11.464,36 € 66.056,56 €
TOTAL 63.601,20 € 13.356,25 € 76.957,45 €
TEMPORADA 2026/2027
ESCUELA N° TOTAL IVA TOTAL CON
MESES IVA
Escalada 8 18.018,00 € 3.783,78 € 21.801,78 €
Natacién 10 90.987,00 € 19.107,27 € 110.094,27 €
TOTAL 109.005,00 € 22.891,05 € 131.896,05 €

De acuerdo con el articulo 101 de la LCSP, se considerara valor estimado del contrato
global para la totalidad de los lotes, el importe maximo que éste pueda alcanzar, considerando
las prorrogas y las modificaciones previstas.

Teniendo en cuenta que este contrato puede tener dos prorrogas para las temporadas
2027/2028, y 2028/2029, cuyo presupuesto por temporada es el siguiente:

TEMPORADA 2027/2028

ESCUELA N° TOTAL IVA TOTAL CON
MESES IVA
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Escalada 8 18.018,00 € 3.783,78 € 21.801,78 €
Natacion 10 90.987,00 € 19.10727 € 110.094,27 €
TOTAL 109.005,00 € 22.891,05 € 131.896,05 €
TEMPORADA 2028/2029
ESCUELA N° TOTAL IVA TOTAL CON
MESES IVA
Escalada 8 18.018,00 € 3.783,78 € 21.801,78 €
Natacion 10 90.987,00 € 19.10727 € 110.094,27 €
TOTAL 109.005,00 € 22.891,05 € 131.896,05 €

Asi mismo, se aprobo declarar la tramitacion urgente del expediente, de acuerdo con el
articulo 119 de la LCSP, y aplicar la reduccion de plazos que sefiala el articulo 156 de la
LCSP, al objeto de acelerar la adjudicacion del contrato por razones de interés publico.

La duracion del contrato serd para las temporadas 2025/2026 y 2026/2027.

Con fecha 30 de octubre de 2025, se publica anuncio de licitacion en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, finalizando el plazo de presentacion de proposiciones el dia
14 de noviembre de 2025.

Con fecha 17 de noviembre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion, al objeto de
proceder a la apertura del archivo electronico exigido en la licitacion y que contiene el sobre
A (Documentacion administrativa), que debe incluir la documentacion establecida en la
clausula octava del pliego de clausulas administrativas particulares regulador de la licitacion
(Anexo I: DEUC, Anexo II: Declaracion Responsable, Compromiso de constitucion de UTE,
en su caso y Compromiso de recurrir a las capacidades de otras empresas, en su caso), siendo
las empresas licitadoras, las siguientes:

LOTE 1: ESCALADA

N° EMPRESA NIF

1 | CEPA SCA F41127044

LOTE 2: NATACION

N° EMPRESA NIF

1 | ASTIGITANA EDUCASPORT S.L. B91450007
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2 | CHOOSING BIG B67021469

3 | CLUB DEPORTIVO PALMA MASTER G42799916

4 | CLUB NATACION DOS HERMANAS G41425729

5 | FACTOR DEPORTE SL B04681581
XXXX XXXX

6

7 | GOFAND SIGLO XXI SL B91473231
XXXX

8 XXXX

9 | SPORTMADNESS EVENTOS SL B86397205

La Mesa, a la vista de la documentacién presentada por las empresas, procede a
adoptar el siguiente ACUERDO:

PRIMERQ.- Admitir en el Lote 1: Escalada la documentacion administrativa presentada por
la unica empresa licitadora, al estar acorde a lo exigido en el pliego de clausulas
administrativas particulares regulador de la licitacion.

SEGUNDO.- Admitir en el Lote 2: Natacion la documentacion administrativa presentada
por todas las empresas licitadoras, al estar acorde a lo exigido en el pliego de clausulas
administrativas particulares regulador de la licitacion.

Con fecha 20 de noviembre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion, al objeto de
proceder a la apertura del archivo electronico exigido en la licitacion y que contiene el sobre
B (Documentacion administrativa), que debe incluir la documentacion establecida en la
clausula octava del pliego de clausulas administrativas particulares regulador de la licitacion
(Anexo III: Proposicion econdémica y Anexo IV: Mejoras automaticas), con el siguiente
resultado:

LOTE 1: ESCALADA

N° EMPRESA NIF PRECIO HORA
UNITARIO
1 | CEPA SCA F41127044 17,00 € sin IVA
MEJORAS:

1. Realizacion de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de Dos Hermanas:
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4 actividades de 3 horas de duracion (con presencia de al menos dos monitores/as deportivos)

Organizacién de Jornada de Formacion, y coordinacion de Jornada de Formacion presencial y duracion minima de 2 horas, con
docente cualificado y tematica a validar por el area técnica de la Delegacién de Deportes: SI

Facilitar y promover la inclusién en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con una X los puntos a ofertar, pudiendo
ofertarse los dos aportacion de material y personal técnico):

- Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : NO

.
(e]
o
o

Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

-Personal técnico con titulacién acreditada para trabajar con personas con discapacidad: SI

. Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.
Grado en Psicopedagogia o equivalente.
Grado en primaria con mencion en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

4. Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera estar disponible telefénicamente durante la
totalidad de la realizacion del servicio y acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: Si
LOTE 2: NATACION
N° EMPRESA NIF PRECIO HORA UNITARIO
(IVA excluido)
1 ASTIGITANA EDUCASPORT S.L. B91450007 19,45 €
2 | CHOOSING BIG B67021469 16,90 €
3 | CLUB DEPORTIVO PALMA G42799916 17,44 €
MASTER
4 | CLUB NATACION DOS G41425729 18,00 € sin IVA.
HERMANAS
5 | FACTOR DEPORTE SL B04681581 16,58 €
XXXX XXXX
6 16,55 €
7 | GOFAND SIGLO XXI SL B91473231 18,90 €
8 | XXXX XXXX 18,79 €
9 | SPORTMADNESS EVENTOS SL B86397205 16,88 €
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MEJORAS

N° EMPRESA

MEJORAS

1 ASTIGITANA
EDUCASPORT S.L.

4.

Realizacion de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

izaci6 i6 inaci6 16
Organizaciéon de Jornada de Formacién, y coordinacion de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar
por el area técnica de la Delegacion de Deportes: SI

Facilitar y promover la inclusion en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

e Debiendo aportar como minimo:
Pictogramas.
Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

e Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.
Grado en Psicopedagogia o equivalente.
Grado en primaria con mencion en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacion del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

2 CHOOSING BIG

Realizaciéon de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el area técnica de la Delegacién de Deportes: Si

Facilitar y promover la inclusion en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacion material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

e Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.
Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prensién.
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Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencién en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacién del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

CLUB DEPORTIVO
3 PALMA MASTER

4.

Realizaciéon de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el area técnica de la Delegacién de Deportes: Si

Facilitar y promover la inclusion en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

Debiendo aportar como minimo:
Pictogramas.
Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

00O o

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad:

Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencion en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacion del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

CLUB NATACION
4 DOS HERMANAS

1.

Realizaciéon de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el area técnica de la Delegacién de Deportes: Si
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ii.

[¢]

iii.

4.

Facilitar y promover la inclusiéon en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencion en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacion del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

5 FACTOR
DEPORTE, S.L

1.

Realizacion de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar
por el area técnica de la Delegacion de Deportes: SI

Facilitar y promover la inclusién en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencién en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacion del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: ST
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XXXX

vi.

[¢]

vil.

4.

Realizacion de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el drea técnica de la Delegacién de Deportes: Si

Facilitar y promover la inclusion en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencién en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacién del servicio y
acudir presencialmente en caso de incidencia relevante:

7 GOFAND SIGLO
XXI, S.L

Realizacion de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el drea técnica de la Delegacién de Deportes: Si

Facilitar y promover la inclusién en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacion material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes : X

Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X
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Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencion en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

SANTIAGO
8 BERMEJO FERRER

4. Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacién del servicio y
acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

1. Realizacién de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de

xi.

4.

Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos).

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el drea técnica de la Delegacién de Deportes: Si

Facilitar y promover la inclusién en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):

Aportacion material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes: X

Debiendo aportar como minimo:

Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.
Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.

Grado en Psicopedagogia o equivalente.

Grado en primaria con mencién en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacién del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

SPORTMADNESS
9 EVENTOS, S.L

Realizaciéon de actividades de promocion deportiva en Eventos del Ayuntamiento de
Dos Hermanas:

6 actividades de 3 horas de duracion ( con presencia de al menos dos
monitores/as deportivos)

Organizacion de Jornada de Formacion, y coordinacién de Jornada de Formacion
presencial y duracion minima de 2 horas, con docente cualificado y tematica a validar

por el area técnica de la Delegacion de Deportes: Si

Facilitar y promover la inclusion en el programa de Escuelas Deportivas (Marcar con
una X los puntos a ofertar, pudiendo ofertarse los dos aportacion de material y
personal técnico):
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- Aportacién material inclusivo para facilitar accesibilidad de los/as participantes: X

xii. Debiendo aportar como minimo:

o  Pictogramas.

Material alternativo adaptado y blando que faciliten la prension.

o  Nuevas tecnologias (ordenadores, tablets o aplicaciones para moviles).

[¢]

- Personal técnico con titulacion acreditada para trabajar con personas con
discapacidad: X

xiii. Aportando Al menos un/a monitor/a con alguna de estas titulaciones:
Grado en Psicologia o equivalente.
Grado en Psicopedagogia o equivalente.
Grado en primaria con mencién en pedagogia terapéutica o equivalente.
Grado superior en integracion social o equivalente.

4. Coordinador/a sin tareas asignadas de labores de monitor/a deportivo, que debera
estar disponible telefonicamente durante la totalidad de la realizacién del servicio y

acudir presencialmente en caso de incidencia relevante: SI

Vista la documentacion presentada por las empresas licitadoras, la Mesa procede a
adoptar el siguiente ACUERDO:

“PRIMERQ.- Requerir en el Lote 1 al licitador “CEPA, S.C.A.” para que proceda a
presentar la documentacion acreditativa de la exencion prevista en el art. 20 de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Anadido, de conformidad con lo
exigido en el Anexo III: Proposicion economica y clausula cuarta del PCAP regulador de la
licitacion.

SEGUNDO.- Requerir en el Lote 2 al licitador “CLUB NATACION DOS HERMANAS”,
para que proceda a presentar la documentacion acreditativa de la exencion prevista en el art.
20 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Anadido, de
conformidad con lo exigido en el Anexo Ill: Proposicion economica y clausula cuarta del
PCAP regulador de la licitacion.”

Requeridos a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico los licitadores
“CEPA, S.C.A.” y “CLUB NATACION DOS HERMANAS” la documentacion indicada en
el acuerdo anterior, se atienden ambos requerimientos en tiempo y forma.

Con fecha 27 de noviembre de 2025, se reune la Mesa de Contratacion y procede a
examinar la documentacion aportada por los licitadores anteriores, adoptando el siguiente
ACUERDO:

“PRIMERQ.- Requerir en el Lote 1: Escalada, a la entidad “CEPA, S.C.A.” para que
proceda a aclarar su oferta economica (17,00 € + 0 € de IVA), teniendo en cuenta que la

realiza sin IVA, y no acredita la exencion del referido Impuesto.

SEGUNDQ.- Admitir en el Lote 2: Natacion, la documentacion presentada por el “Club
Natacion Dos Hermanas”, al estar acorde a lo exigido en el requerimiento.”
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Requerida a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico al licitador
“CEPA, S.C.A.” la documentacion indicada en el acuerdo anterior, se atiende el
requerimiento en tiempo y forma.

Con fecha 04 de diciembre de 2025, se reune la Mesa de Contratacion y procede a
examinar la documentacion aportada por “CEPA, S.C.A.”, admitiéndose la misma,
considerando que la oferta econdmica de la empresa asciende al precio hora unitario de
17,00 € mas el IVA correspondiente por importe de 3,57 €, totalizando la cantidad de 20,57 €.

A continuacion, en la misma sesion, por los Servicios Econdémicos presentes en la
Mesa, se efectuan los célculos correspondientes para determinar si las ofertas presentan
caracter desproporcionado o anormal, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 149 del LCSP,
mediante la aplicacion de las normas previstas en el art. 85 y 86 del R.D. 1098/2001,
resultando que ninguna oferta se encuentra en tal situacion, adoptando la Mesa, el siguiente
ACUERDO:

“PRIMERQ.- Baremar las ofertas y aprobar el orden de prelacion de las mismas, de
conformidad con lo establecido en la clausula décima del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares regulador de la licitacion, que establece que los criterios de
adjudicacion a considerar son: Oferta economica: 49 puntos y Mejoras Automdticas: 51
puntos, con el siguiente resultado:

LOTE 1: ESCALADA

N° PRECIO HORA PUNTOS OFERTA PUNTOS TOTAL
ORDEN | EMPRESA UNITARIO ECONOMICA MEJORAS PUNTOS
(IVA excluido)

1 CEPA SCA 17,00 49,00 41,00 90,00

LOTE 2: NATACION

PRECIO HORA
PUNTOS
UNITARIO PUNTOS TOTAL
N° ORDEN ENTIDAD OFERTA
(IVA excluido) ECONOMICA MEJORAS | PUNTOS
1 FACTOR DEPORTE SL 16,58 48,50 51,00 99,50
2 SPORTMADNESS EVENTOS SL 16,88 43,52 51,00 94,52
3 CHOOSING BIG 16,90 43,19 51,00 94,19
4 XXXX 16,55 49,00 40,00 89,00
CLUB NATACION DOS
5 HERMANAS 18,00 24,92 51,00 75,92
CLUB DEPORTIVO PALMA
6 MASTER 17,44 34,22 41,00 75,22
7 XXXX 18,79 11,79 51,00 62,79
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8 GOFAND SIGLO XXI SL 18,90 9,97 51,00 60,97

9 ASTIGITANA EDUCASPORT S.L 19,45 0,83 51,00 51,83

SEGUNDQO.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la adjudicacion de la licitacion
“Escuelas Deportivas Municipales de la Delegacion de Deportes del Ayuntamiento de Dos
Hermanas”, a las siguientes empresas, conforme al orden de prelacion aprobado:

) PRECIO HORA
N LOTE EMPRESA NIF UNITARIO
(IVA excluido)
1 | ESCALADA CEPA, S.C.A. F41127044 17,00 €
2 | NATACION FACTOR DEPORTE, S.L B04681581 16,58 €

Por tanto, visto cuanto antecede, examinada la documentacion que se acompafia, de
acuerdo con la misma, y de conformidad con el articulo 150.2 y en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERQO.- Ratificar la baremacion aprobada por la Mesa de Contrataciéon en sesion
celebrada con fecha 04 de diciembre de 2025, siendo ésta la siguiente:

LOTE 1: ESCALADA

ORIII)“EN EMPRESA PRI?I\?IIT(:&I;?(?A PUNTOS OFERTA PUNTOS TOTAL
. ECONOMICA MEJORAS PUNTOS
(IVA excluido)
1 CEPA SCA 17,00 49,00 41,00 90,00

LOTE 2: NATACION

PRECIO HORA
N° ENTIDAD UNITARIO PUNTOS OFERTA PUNTOS TOTAL
ORDEN (IVA excluido) ECONOMICA MEJORAS PUNTOS
1 FACTOR DEPORTE SL 16,58 48,50 51,00 99,50
5 | SPORTMADNESS EVENTOS
SL 16,88 43,52 51,00 94,52
3 | CHOOSING BIG 16,90 43,19 51,00 94,19
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4 | XxXXX 16,55 49,00 40,00 89,00
CLUB NATACION DOS

5 | HERMANAS 18,00 24,92 51,00 75,92
CLUB DEPORTIVO PALMA

6 MASTER 17,44 3422 41,00 75,22

7 XXXX 18,79 11,79 51,00 62,79

8 GOFAND SIGLO XXI SL 18,90 9,97 51,00 60,97
ASTIGITANA EDUCASPORT

9 |sL 19,45 0,83 51,00 51,83

SEGUNDQO.- Requerir a las siguientes empresas, propuestas para la adjudicacion de los Lotes
1 y 2 de la licitacion “Escuelas Deportivas municipales de la Delegacion de Deportes del
Ayuntamiento de Dos Hermanas”, cuyas proposiciones implican el compromiso de llevar a
cabo el contrato por los importes que se indican a continuacién, para que presenten en el
plazo de cinco dias habiles a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, la documentacion establecida en el pliego de cldusulas administrativas,
clausula 14%, asi como justificante de haber depositado la garantia definitiva por los importes
indicados, correspondiente al 5% del presupuesto base de licitacion, excluido IVA (clausula
15* del PCAP), para las temporadas 2025/2026 y 2026/2027 de duracion del contrato:

PRECIO
o HORA IMPORTE FIANZA
N*LOTE ESCUELA EMPRESA UNITARIO 5% PBL dos temporadas
(IVA excluido)
1 ESCALADA CEPA, S.C.A. 17,00 € 1.351,35 €
2 NATACION FACTOR DEPORTE, S.L. 16,58 € 7.278,96 €

TERCERO.- Aprobar que realizados los tramites anteriores, se proceda a la adjudicacion de
la licitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara
acta de conformidad con la documentacion presentada por la empresa propuesta como
adjudicataria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

27.- PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DE SUBVENCIONES DE LA
DELEGACION DE DEPORTES DE AYUDA AL DEPORTE FEDERADO DE BASE.
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CONVOCATORIA 2025. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala
Delegada de Deportes, D®. Victoria Tirsa Hervas Torres, en la que se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES:

En sesion celebrada el 30 de junio de 2023, la Junta de Gobierno Local aprob¢ las bases
comunes y especificas reguladoras de la concesion de subvenciones de la Delegacion de
Deportes del Ayuntamiento de Dos Hermanas, destinadas a las lineas de ayuda al deporte
federado de base. Posteriormente, la convocatoria para el ejercicio 2025 fue aprobada en la
sesion de la Junta de Gobierno Local del 23 de julio de 2025 y publicada en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones con el identificador nimero 847920.

Analizadas las solicitudes presentadas y dictada la Propuesta Provisional de Resolucion
con fecha 27 de noviembre de 2025, dicha propuesta fue notificada de acuerdo con lo
estipulado en el punto octavo de las bases reguladoras comunes de la convocatoria.
Finalmente, se dict6 la Propuesta de Resolucion Definitiva con fecha 15 de diciembre de
2025.

En virtud de lo anterior, la Concejala Delegada de Deportes, D* Victoria Tirsa Hervas
Torres, eleva la siguiente propuesta a la Junta de Gobierno Local:

De conformidad con los antecedentes expuestos y con el objetivo de resolver el
procedimiento de concesion de subvenciones referido, de acuerdo con la normativa aplicable,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como del Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29
de enero, se propone a la Junta de Gobierno Local lo siguiente:

PRIMERO. Que, a fin de resolver el procedimiento de concesion de subvenciones referido
de acuerdo con la normativa de aplicacion, sea aprobada la Propuesta de Resolucion
Definitiva, dictada el 15 de diciembre de 2025, que se adjunta en sus mismos términos y cuyo
extracto es el que sigue:

LINEA 2: AYUDA PARA DEPORTISTAS INDIVIDUALES

LINEA 1: AYUDA PARA ENTIDADES DEPORTIVAS
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PROPUESTA DE SUBVENCION D.F.B. 2025 - LINEA 1 DE AYUDA A ENTIDADES DEPORTIVAS
ARCHIVO FECHA ENTIDAD SOLICITANTE SUBVENCION 2025 CIF PROPUESTA
EXPTE. 2025| SOLICITUD DEFINITIVA
2025001C | 14/08/2025 CLUB TIRO CON ARCO DOS HERMANAS G90001975 2.010,26 €
2025002C | 27/08/2025 IBARBURU C.F G41448614 3.513,65€
2025003C | 27/08/2025 CLUB TENIS DE MESA DOS HERMANAS G41811845 1.356,67 €
2025004C | 29/08/2025 C.D CUORE FUTBOL SALA G90120189 2.313,37€
2025005C | 29/08/2025 DOS HERMANAS CF 1971 G67754143 5.526,91€
2025006C | 01/09/2025 CLUB ATLETISMO JUVENTUD DOS HERMANAS G02762136 2.340,47 €
2025007C | 01/09/2025 C.D. MONTEQUINTO G41781238 7.978,48 €
2025008C | 01/09/2025 PENA CICLISTA GOMEZ DEL MORAL G41449430 3.211,23 €
2025009C | 02/09/2025 CLUB WATERPOLO DOS HERMANAS G41746702 10.751,19€
2025010C | 02/09/2025 CLUB GIMNASIA RITMICA DOS HERMANAS G41759408 5.728,60 €
2025011C | 03/09/2025 C.D. DOCTOR FLEMING G91062992 5.916,98 €
2025012C | 03/09/2025 LA MOTILLAF.C G41803842 5.952,91€
2025013C | 03/09/2025 CLUB BALONMANO NAZARENO G91698449 3.372,57 €
2025014C | 03/09/2025 C.D. ESCOLAPIOS MONTEQUINTO G91109520 12.981,61€
2025016C | 04/09/2025 C.F. FEMENINO CIUDAD DOS HERMANAS G90442229 3.571,07 €
2025017C | 04/09/2025 U.D. DOS HERMANAS G41489709 4.669,82 €
2025018C | 04/09/2025 CSD VISTAZUL G41251778 1.834,91€
2025019C | 04/09/2025 A.C.D. ENTRETORRES G41224262 1.648,80€
2025020C | 04/09/2025 CLUB AJEDREZ JOSE RAUL CAPABLANCA G41928193 839,02 €
2025021C | 04/09/2025 CLUB NATACION DOS HERMANAS G41425729 6.163,93 €
2025022C | 04/09/2025 CLUB VOLEIBOL KAIROS G55396907 2.137,91€
2025023C | 04/09/2025 CLUB WADOKAN KARATE G91961862 4.159,93 €
2025024C | 04/09/2025 CLUB ATLETISMO ORIPPO G41699380 5.171,71€
2025025C | 04/09/2025 C.D. DOS HERMANAS FUTBOL SALA G91994541 4.579,96 €
2025026C | 04/09/2025 C.D. SAM-CAM DOS HERMANAS G91961896 9.935,62 €
2025027C | 04/09/2025 C.D. QUINTOS 2011 G90254368 4.143,60 €
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2025028C | 04/09/2025 CLUB BALONCESTO CIUDAD DOS HERMANAS G41814716 9.921,06 €
2025029C | 05/09/2025 U.D.CONSOLACION G41598509 2.365,66 €
2025030C | 05/09/2025 C.D SEDEDOS G91561753 2.483,67 €
2025031C | 05/09/2025 C.D. PADEL DOS HERMANAS G91292359 3.347,99€
2025033C | 05/09/2025 C.D. DRACO G91548495 3.252,56 €
2025035C | 05/09/2025 PENA DEPORTIVA ROCIERA G41793274 6.381,76 €
2025036C | 05/09/2025 C.D. ASAS G90083213 1.512,35€
2025038C | 05/09/2025 CAV ESQUIMO G41715400 5.731,06 €
2025039C | 05/09/2025 C.D. OLIVAR DE QUINTO G91600494 2.147,11€
2025040C | 05/09/2025 C.D. ARENAS ESCOLAPIOS G06949978 1.260,11 €
SUMA=| 160.214,51€

SOBRANTE= - €

SEGUNDO. De conformidad con la disponibilidad presupuestaria de Tesoreria y con cargo a
la partida presupuestaria 3410 48009 del presente afio presupuestario, aprobar el pago
anticipado a los beneficiarios del 100 por 100 de la subvencidén con cardcter previo a su
justificacion, tal y como se contempla en la clausula décima de las bases comunes reguladoras
de la convocatoria del afio 2025 de subvenciones de ayuda para el deporte federado de base.

TERCERO. Tenga por presentada la documentacién adjunta, obrante en el expediente del
procedimiento de concesion de subvenciones y compuesta por: Convocatoria y Bases
reguladoras, expediente completo de cada solicitante, informe del Jefe de Seccion de Deportes
sobre proyectos, colaboracion y promocion, acta e informe de la Comision Técnica de
Valoracion, Propuesta Provisional de Resolucion fechados todos el 27 de noviembre de 2025,
informe de fiscalizacion de la Intervencion Municipal e informe del Jefe del Seccion de
Deportes sobre cumplimiento de requisitos por parte de los beneficiarios propuestos y
Propuesta de Resolucion Definitiva dictada por la Concejala Delegada de Deportes el 15 de
diciembre de 2025.

CUARTO. Notificar el presente acuerdo a los solicitantes, Intervencion, Tesoreria y
Deportes.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

28.- RECTIFICACION DE ACUERDO JGL 29-10-2025 DEVOLUCION INGRESO
INDEBIDO. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Delegada de Deportes,
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D?. Victoria Tirsa Hervas Torres, en la que se indica que el pasado 29 de octubre de 2025, esta
Junta de Gobierno Local adopt6 acuerdo (n® 33) de devolucion de ingresos indebidos de la
Delegacion de Deportes en el que se aprobo relacion de devoluciones que comprendia un
importe total de 352’87 céntimos.

Una de las solicitudes recibidas fue remitida por Diia. XXXX, acompafiada de la
documentacion pertinente y una copia del permiso de residencia de la titular cuyo nimero era
el XXXX.

Después de la aprobacion de la devolucion, se nos comunicd por parte del
departamento de Intervencion, de que la beneficiada Dfia. Nancy Jaramillo Ruiz, habia
obtenido en este transcurso de la devolucion, un D.N.I. espanol habiendo presentado también
una ficha de alta de tercero con el nimero del DNI obtenido.

En base a ello, esta Delegacion de Deportes comunica la rectificacion en la relacion
inserta en el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en los siguientes términos:

TITULAR: XXXX
N.LF. XXXX
IMPORTE A DEVOLVER 21700 €

Ante ello se propone a esta junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Acordar la rectificacion del acuerdo N° 33, de fecha 29 de octubre de 2025,
corrigiéndose el DNI afectado.

SEGUNDO.- Comunicar el presente acuerdo a Intervencion y Tesoreria, a los efectos
oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

29.- EXPTE. 99/2021/CON. CERTIFICACION TRIGESIMA SEPTIMA Y FINAL
OBRAS DE EJECUCION DE PLAZA Y APARCAMIENTOS EN ENTRENUCLEOS,
1* FASE. “PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA —
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXTGENERATIONEU”. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Hébitat Urbano, D. Fernando
Pérez Serrano, en la que se indica que ejecutadas las obras resefiadas dentro del marco del
Programa de Implantacion de Zona de Bajas Emisiones y Transformacion digital y sostenible
del transporte urbano, en desarrollo del proyecto de la Agrupacion Municipal de Sevilla,
compuesta por los Ayuntamientos de Sevilla, Dos Hermanas, Alcala de Guadaira y la
Rinconada, en ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia- Financiado
por la Union Europea- NextGenerationEU.

Se presenta para su aprobacion la certificacion trigésima séptima y final que expide
director facultativo, D. XXXX, a favor de la empresa contratista EIFFAGE
INFRAESTRUCTURAS, S.A.U, CIF: A41441122, y que comprende:
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- El importe de 5.163,48 €, mas 1.084,33 € de .V.A al 21%, con el que se cierra el
presupuesto del contrato, que ha sido definitivamente de 11.477.683,17 € (9.485.688,57 €
mas 1.991.994,60 € de IVA) tras dos Modificados aprobados por la Junta de Gobierno de
fechas 7-07-2023 y 11-10-2024.

- El importe de 903.762,19 €, I.V.A incluido, correspondiente a la medicion general de la
obra ejecutada, de la que ha resultado una variacion sobre las unidades previstas del
proyecto aprobado de 9,44%. El incremento del gasto, repercutido en el precio del
contrato que se adjudico, se ajusta a lo establecido en el articulo 242.2i de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico de Contratos del Sector Publico, de
acuerdo al informe emitido por la direccion facultativa y la documentacion que lo
justifica.

De dicha certificacion consta factura n® 5101-OC25-0232 de fecha 01-12-2025, e
informe de fiscalizacion previa al gasto de la Intervencion municipal.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198 y 240 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente
propuesta:

PRIMERO.- Aprobar la certificacion trigésima séptima (37%) y FINAL de la obra de
“Ejecucion de plaza y aparcamientos en Entrenucleos, 1* fase” Exp. 99/2021/CON por
importe de 910.010,01 €, L.V.A incluido.

SEGUNDO.- El abono del referido importe se efectuara con cargo a la partida presupuestaria
“9330 62215 Equipamiento multifuncional Entrentcleos”, del presupuesto 2025.

TERCERO.- Dar traslado de lo adoptado a los correspondientes Servicios Econdmicos
municipales y al Servicio de Contratacion a los efectos procedentes.

CUARTO.- Notificar al contratista.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

30.- EXPTE. 13/2025/CON. CERTIFICACION QUINTA Y ULTIMA OBRAS DE
IMPERMEABILIZACION VASO COMPLEJO MUNICIPAL ACUATICO
DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”. PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA
107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL
“SEVILLA 107. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se presenta para su aprobacion la certificacion
de obra quinta que emite el director de la obra, D. XXXX, a favor de la empresa contratista
Alpe Pools, S.L. CIF B62147632, por importe de 108.604,54 € mas 22.806,95 € de IVA, con
la que se agota el presupuesto de adjudicacion del contrato, que fue de 332.750,00 €, LV.A
incluido.
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De dicha certificacion, consta informe de fiscalizacion previa a la aprobacion del
gasto y factura n® 151 de fecha 26-11-2025.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198, 240, y de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, y la Disposicion Adicional Segunda de la misma
ley, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta:

PRIMERQO.- Aprobar la certificacion quinta y tltima de las obras “Impermeabilizacion vaso
complejo Municipal Acuatico deportivo “Manolo Lopez Cohen, Exp. 13/2025/CON, por
importe total de 131.411,49 €, .V.A. incluido.

SEGUNDQO.- El abono de la cantidad se efectuard con cargo a la Aplicacién Presupuestaria
3420 63220 “Impermeabilizaciéon vaso CMDA Manolo Lopez Cohen. P. Sevilla 107”.

TERCERO.- Dar traslado de lo adoptado a los correspondientes Servicios Econdémicos
municipales, Servicio de Contratacion y Oficina de Gestion, a los efectos procedentes.

CUARTO.- Notificar al contratista.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

31.- EXPTE. 86/2025/CON. PROPUESTA DE ADJUDICACION LICITACION
“ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIAS DE OBRAS PUBLICAS, VEHiICULOS DE
TRANSPORTE Y CUBAS-CONTENEDORES PARA DIVERSOS SERVICIOS
MUNICIPALES DE DOS HERMANAS?”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa que
con fecha 22 de octubre de 2025, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local (punto 47), se
aprobd el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, unico criterio de
adjudicacion precio, para el contrato “Arrendamiento de maquinarias de obras publicas,
vehiculos de transporte y cubas-contenedores para diversos Servicios Municipales de
Dos Hermanas”, por el presupuesto base de licitacion, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 100 de la LCSP, para los dos afios de contrato, de ochocientos ochenta y un mil
seiscientos treinta euros (881.630,00 €), mas el IVA correspondiente del 21 % por valor de
ciento ochenta y cinco mil ciento cuarenta y dos euros con treinta céntimos (185.142,30 €), lo
que supone un total de un millon sesenta y seis mil setecientos setenta y dos euros con treinta
céntimos (1.066.772,30 €), desglosandose por lotes de la siguiente forma:

IMPORTE IVA IMPORTE TOTAL
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Lote 1.- Maquinaria de obras para
movimiento de tierras en terreno llano.
Lote 2.- Maquinaria de obras para
movimiento de tierras en zonas de 208.050,00 € 43.690,50 € 251.740,50 €
dificil accesibilidad.

Lote 3.- Maquinaria de obras para
zonas urbanas de alumbrado publico.

TOTAL P.B.L. 881.630,00 € 185.142,30 € 1.066.772,30 €

473.880,00 € 99.514,80 € 573.394,80 €

199.700,00 € 41.937,00 € 241.637,00 €

El presupuesto resultante se ha determinado teniendo en cuenta el importe anual del contrato,
que asciende a la cantidad de cuatrocientos cuarenta mil ochocientos quince euros
(440.815,00 €), mas el IVA correspondiente del 21 % por valor de noventa y dos mil
quinientos sesenta y un euros con quince céntimos (92.571,15 €), lo que supone un total de
quinientos treinta y tres mil trescientos ochenta y seis euros con quince céntimos (533.386,15
€). Desglosandose éste por lotes de la siguiente forma:

IMPORTE IVA IMPORTE TOTAL

Lote I.- Maquinaria de obras para 236.940,00 € 49.757,40 € 286.697,40 €
movimiento de tierras en terreno llano.
Lote 2.- Maquinaria de obras para
movimiento de tierras en zonas de 104.025,00 € 21.845,25 € 125.870,25 €
dificil accesibilidad.
Lote 3.- Maquinaria de obras para 99.850,00 € 20.968,50 € 120.818,50 €
zonas urbanas de alumbrado publico.

TOTAL P.B.L. 440.815,00 € 92.571,15 € 533.386,15 €

De acuerdo con el articulo 101 de la LCSP, se considerara valor estimado del contrato global
para la totalidad de los lotes, el importe maximo que éste pueda alcanzar, considerando las
prorrogas y las modificaciones previstas. Teniendo en cuenta que este contrato puede tener
dos prorrogas de un afio cada una, y que se contempla la posibilidad de una modificacion de
un 15 % como maximo del precio del contrato, el valor maximo estimado de este contrato
sera de dos millones veintisiete mil setecientos cuarenta y nueve mil euros (2.027.749,00 €),
IVA excluido.

IMPORTE

Lote 1.- Maquinaria de obras para movimiento de tierras en terreno
llano.
Lote 2.- Maquinaria de obras para movimiento de tierras en zonas de

1.089.924,00 €

dificil accesibilidad. 478.515, 00 €
L(,)te.3.- Magquinaria de obras para zonas urbanas de alumbrado 459.310, 00 €
publico.

V.E. TOTAL 2.027.749,00 €

Con fecha 24 de octubre de 2025, se publica anuncio de licitacion en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, finalizando el plazo de presentacion de proposiciones el dia
24 de noviembre de 2025.
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Con fecha 27 de noviembre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion, al objeto de
proceder a la apertura del archivo electronico exigido en la licitacion y que contiene el sobre
A (Documentacion administrativa), que debe incluir la documentacion establecida en la
clausula octava del pliego de clausulas administrativas particulares regulador de la licitacion
(Anexo I: DEUC, Anexo II: Declaracion Responsable, Compromiso de constitucion de UTE,
en su caso y Compromiso de recurrir a las capacidades de otras empresas, en su caso), siendo
las empresas licitadoras, las siguientes:

LOTE 1.- MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN

TERRENO LLANO.
N° EMPRESA NIF
1 | BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. B91326298
2 | JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. B91858589
3 | MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695

LOTE 2.- MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN ZONAS
DE DIFiCIL ACCESIBILIDAD.

N° EMPRESA NIF

1 BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. B91326298
2 JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. B91858589
3 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695

LOTE 3.- MAQUINARIA DE OBRAS PARA ZONAS URBANAS DE ALUMBRADO

PUBLICO
N° EMPRESA NIF
1 BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. B91326298
2 | JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. B91858589
3 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695

Visto lo anterior, la Mesa procede a adoptar el siguiente ACUERDO:
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“PRIMERQ.- Admitir la documentacion administrativa presentada por las tres empresas
licitadoras en el Lote 1 de la licitacion al estar acorde a lo exigido en el PCAP regulador de
la licitacion.

SEGUNDO.- Admitir la documentacion administrativa presentada por las tres empresas
licitadoras en el Lote 2 de la licitacion al estar acorde a lo exigido en el PCAP regulador de
la licitacion.

TERCERQ.- Admitir la documentacion administrativa presentada por las tres empresas
licitadoras en el Lote 3 de la licitacion al estar acorde a lo exigido en el PCAP regulador de
la licitacion.”

Con fecha 01 de diciembre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion y procede a la
apertura del sobre B (Proposicion Econémica y Anexo Precios unitarios), conforme a lo
establecido en la clausula séptima del PCAP regulador de la licitacion, con el siguiente
resultado:

LOTE 1.- MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN
TERRENO LLANO.

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
OFERTA OFERTA DOS
ANUAL ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
1 BARBERO PALACIOS HIJOS, B91326298 227.250,00 € 454.500,00 €
S.L.
2 JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, B91858589 236.300,00 € 472.600,00 €
S.L.
3 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695 236.940,00 € 437.880,00 €

LOTE 2.- MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN
ZONAS DE DIFICIL ACCESIBILIDAD.

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
OFERTA OFERTA DOS
ANUAL ANOS

(IVA excluido) | (IVA excluido)
1 | BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. | B91326298 | 101.995,00 € 203.990,00 €

2 | JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, | B91858589 | 103.300,00 € 206.600,00 €
S.L.

3 | MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695 93.325,00 € 186.650,00 €
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LOTE 3.- MAQUINARIA DE OBRAS PARA ZONAS URBANAS DE ALUMBRADO
PUBLICO

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
OFERTA OFERTA DOS
ANUAL ANOS
(IVA excluido) (IVA excluido)
1 | BARBERO PALACIOS B91326298 96.875,00 € 193.750,00 €
HUJOS, S.L.
2 | JAYSA SUR B91858589 98.350,00 € 196.700,00 €

CONSTRUCCIONES, S.L.

3 | MOVITRANS JIMENEZ, S.L. | B90114695 91.700,00 € 183.400,00 €

Las empresas licitadoras en los tres lotes presentan la documentacion exigida, si bien
en los Anexos de los precios unitarios presentados por las empresas se realizan las siguientes
comprobaciones:

Las empresas “Barbero Palacios Hijos, S.L.” y “Jaysa Sur Construcciones, S.L.” en los
Lotes 1, 2 y 3 y la empresa “Movitrans Jimenez, S.L.” en el Lote 3 aportan la relacion de los
precios unitarios cuyo importe total coincide con el importe total reflejado en el Anexo de
Proposicion Economica, si bien, algunos articulos exceden del precio unidad estipulado en el
Anexo del PPT.

Con tal motivo, se emplaza a la Mesa de Contratacion para reunirse nuevamente el
jueves, 04 de diciembre de 2025, al objeto de estudiar detenidamente el asunto para la
resolucion de la admision de las ofertas.

Con fecha 04 de diciembre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion y procede a
adoptar el siguiente ACUERDO:

“PRIMERQO.- Admitir todas las ofertas economicas de las empresas licitadoras, teniendo en
cuenta que el PCAP regulador de la licitacion no establece que los precios unitarios
reflejados en el Anexo incluido en el PPT regulador de la licitacion operen como precios
maximos fijados para la licitacion.

A continuacion, por los Servicios Econdmicos presentes en la Mesa, se efecttian los
calculos correspondientes para determinar las ofertas con caracter desproporcionado o
anormal, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 149 del LCSP, mediante la aplicacion de las

JGL 17-12-2025 3745



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

normas previstas en el art. 85 y 86 del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre, con el resultado de
que ninguna oferta se presume temeraria.

SEGUNDQO.- Baremar y aprobar el orden de prelacion de las ofertas, de conformidad con lo
establecido en la clausula décima del pliego de clausulas administrativas particulares
regulador de la licitacion, que establece que el criterio de adjudicacion a tener en cuenta
serd el precio, con el siguiente resultado:

LOTE 1: MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN TERRENO LLANO

N° EMPRESA IMPORTE PUNTOS
ANUAL
OFERTA
(IVA excluido)
1 BARBERO PALACIOS HLJOS, S.L. 227.250,00 100,00
2 JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. 236.300,00 6,60
3 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. 236.940,00 -
LOTE 2: MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN ZONAS DE DIFICIL
ACCESIBILIDAD
N° EMPRESA IMPORTE ANUAL PUNTOS
OFERTA
(IVA excluido)
1 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. 93.325,00 100,00
2 BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. 101.995,00 18,97
3 JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. 103.300,00 6,78
LOTE 3: MAQUINARIA DE OBRAS PARA ZONAS URBANAS DE ALUMBRADO PUBLICO
N° EMPRESA IMPORTE ANUAL PUNTOS
OFERTA
(IVA excluido)
1 | MOVITRANS JIMENEZ, S.L. 91.700,00 100,00
2 | BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. 96.875,00 36,50
3 | JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. 98.350,00 18,40
TERCERQO.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la adjudicacion de los Lotes 1, 2 y 3 de

la licitacion “Arrendamiento de maquinarias de Obras Publicas, vehiculos de transporte y
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cubas-contenedores para diversos Servicios Municipales de Dos Hermanas”, a las
siguientes empresas, como mejor posicionadas conforme al orden de prelacion aprobado:

LOTE EMPRESA NIF

Lote 1.- Magquinaria de obras para| BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. B91326298
movimiento de tierras en terreno llano.

Lote 2.- Maquinaria de obras para MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695
movimiento de tierras en zonas de dificil
accesibilidad.

Lote 3.- Maquinaria de obras para zonas MOVITRANS JIMENEZ, S.L. B90114695
urbanas de alumbrado publico.

Por tanto, visto cuanto antecede, examinada la documentacion que se acompafia, de
acuerdo con la misma, y de conformidad con el articulo 150.2 y en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Ratificar la baremacion aprobada por la Mesa de Contratacion en sesion
celebrada con fecha 04 de diciembre de 2025, siendo ésta la siguiente:

LOTE 1: MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN TERRENO LLANO

N° EMPRESA IMPORTE ANUAL PUNTOS
OFERTA
(IVA excluido)
1 BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. 227.250,00 100,00
2 JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. 236.300,00 6,60
3 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. 236.940,00 -

LOTE 2: MAQUINARIA DE OBRAS PARA MOVIMIENTO DE TIERRAS EN ZONAS DE DIFiCIL
ACCESIBILIDAD

N° EMPRESA IMPORTE ANUAL | PUNTOS
OFERTA
(IVA excluido)
1 MOVITRANS JIMENEZ, S.L. 93.325,00 100,00
2 BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. 101.995,00 18,97
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3 JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. 103.300,00 6,78

LOTE 3: MAQUINARIA DE OBRAS PARA ZONAS URBANAS DE ALUMBRADO PUBLICO

N° EMPRESA IMPORTE ANUAL | PUNTOS
OFERTA
(IVA excluido)
1 | MOVITRANS JIMENEZ, S.L. 91.700,00 100,00
2 | BARBERO PALACIOS HIJOS, S.L. 96.875,00 36,50
3 | JAYSA SUR CONSTRUCCIONES, S.L. 98.350,00 18,40

SEGUNDQO.- Requerir a las siguientes empresas, propuestas para la adjudicacion de los Lotes
1, 2 y 3 de la licitacion “Arrendamiento de maquinarias de Obras Publicas, vehiculos de
transporte y cubas-contenedores para diversos Servicios Municipales de Dos
Hermanas”, cuyas proposiciones implican el compromiso de llevar a cabo el contrato por los
importes que se indican a continuacidon, para que presenten en el plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, la documentacién
establecida en el pliego de clausulas administrativas, clausula 14% asi como justificante de
haber depositado la garantia definitiva por los importes indicados, correspondiente al 5% del
presupuesto base de licitacion, excluido IVA (cldusula 15* del PCAP):

IMPORTE IMPORTE FIANZA
LOTE EMPRESA ANUAL OFERTA DOS DEFINITIVA
OFERTA ANOS (5% sobre el
(IVA excluido) | (IVA excluido) PBL)
Lote 1.- Maquinaria
de obras para BARBERO PALACIOS
movimiento de fierras HIJOS, S.L. 96.875,00 € 193.750,00 € 23.694,00 €
en terreno llano.
Lote 2.- Maquinaria
de obras para
movimiento de tierras | 1OV 11 RANS TIMENEZ g5 350,09 ¢ 196.700,00 € 10.402,50 €
en zonas de dificil o
accesibilidad.
Lote 3.- Maquinaria
de obras para zonas MOVITRANS JIMENEZ, 91.700,00 € 183.400,00 € 9.985,00 €
urbanas de alumbrado S.L.
publico.

TERCERO.- Aprobar que realizados los tramites anteriores, se proceda a la adjudicacion de
la licitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara
acta de conformidad con la documentacién presentada por la empresa propuesta como
adjudicataria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

JGL 17-12-2025 3748



-
-,

N alm S

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

32.- EXPTE 87/2025/CON. TOMA DE CONOCIMIENTO DEL ACTA DE
RECEPCION DEL CONTRATO DE SERVICIOS “MONUMENTO A JUAN
TALEGA”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se da cuenta a la Junta de Gobierno Local, para
toma de conocimiento, del acta de recepcion del contrato de servicios que se enuncian en el
epigrafe que se dieron por finalizados el 12 de diciembre de 2025.

El acta, de fecha 12 de diciembre de 2025, se extendidé conforme a lo previsto en el
articulo 243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y a lo
regulado en los articulos 164 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, y se
formalizé sin reparo alguno por los siguientes asistentes: el Técnico representante de la
Administracion: D. Mario Esteban Granado Sanchez-Campa, la Direccion Técnica
responsable del contrato: D. XXXX; interviniendo por la adjudicataria D. XXXX - NIF
B30241745B - segun consta en el expediente de contratacion y asimismo por el concejal que
suscribe.

En el documento se hace constar que se ha procedido al reconocimiento de lo
ejecutado, comprobandose que, los servicios se hallan en buen estado para entregarlos al uso
al que se destinan dandose por recibidos, comenzando a computarse a partir de la fecha de su
firma el plazo de garantia previsto en el Pliego de Condiciones Administrativas Particulares
que ha regido la licitacion.

Igualmente el acta quedd suscrita por la Sra. Interventora Da Miriam Aguilera
Gonzélez, que asistio a este acto en cumplimiento de lo establecido en el articulo 20 del R.D.
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local.

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

33.- ADJUDICACION CONTRATO MENOR NUMERO 1120/2025/CM SERVICIO DE
ACTIVIDADES FORMATIVAS Y TALLERES DENTRO DE LA CAMPANA DE
SENSIBILIZACION DE LA SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS DE
IMPLANTACION, AMPLIACION, O MEJORA DE LA RECOGIDA SEPARADA DE
BIORRESIDUOS DESTINADOS A INSTALACION ESPECIFICAS DE TRATAMIENTO
BIOLOGICO, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA-FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-NEXTGENERATIONEU
(C12;13). Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano,
D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES:
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Con fecha 14 de septiembre de 2023 se publica en el BOJA n° 177, Orden y Extracto
de Orden de 4 de septiembre de 2023, por la que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a proyectos
de implantacion, ampliacién o mejora de la recogida separada de biorresiduos destinados a
instalaciones especificas de tratamiento bioldgico, dentro del Plan de apoyo a la
implementacion de la normativa de residuos, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién Europea-NextGeneratioEU (linea 1), y
se efectua su convocatoria en el afio 2023.

El proyecto presentado por el Ayuntamiento de Dos Hermanas consiste en la
implantacion de recogida selectiva de la fraccion de orgénica, mediante la compra de dos
camiones de biogds y 200 contenedores de color marréon con apertura limitada o reducida,
que se distribuirdn a lo largo del municipio, para ofrecer dicho servicio a toda la poblacion de
Dos Hermanas, sumandose a los contenedores ya implantados en la zona de Entrenucleos.

La implantancion ira acompafiada de una campafia de sensibilizacion a toda la
poblacién del municipio. La campafia de sensibilizacion constara de tres ejes: sensibilizacion
en prensa, pagina web y redes sociales, a través de videos documentales, ilustraciones, disefio,
etc.; actividades formativas y reparto de bolsas de compost y Merchandising con informacion
sobre la recogida selectiva de fraccion organica.

Por ello, se procede a realizar expediente de contratacion ntimero 1120/2025/CM,
Servicio de actividades formativas y talleres dentro de la Camparnia de Sensibilizacion del
Programa de Implantacion de la recogida separada de Biorresiduos, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por la Union Europea -
NextGenerationEU (C12.13)

El presupuesto base de licitacion del contrato es de catorce mil euros (14.000,00 €),
con el siguiente desglose de gastos:

- Costes directos: once mil doscientos euros (11.200,00 €).
- Costes indirectos: dos mil doscientos euros (2.800,00 €).
- IVA del contrato: dos mil novecientos cuarenta euros (2.940,00 €)

- Presupuesto total IVA incluido: dieciséis mil novecientos cuarenta euros
(16.940,00 €).

El importe del contrato se abonard con cargo a la aplicacion presupuestaria 1621
22683 Gastos implantacion recogida separada biorresiduos PRTR.
El presente contrato cumple con el protocolo de contratos menores aprobado por la Comisién
de Medidas Antifraude del Ayuntamiento de Dos Hermanas el 06 de marzo de 2023 y por ello
cuenta el expediente de contratacion con la siguiente documentacion:

- Con fecha 6 de noviembre de 2025 se remite notificacion fehaciente mediante Registra
solicitando presupuesto a un total de cuatro empresas, con un plazo de presentacion de
ofertas hasta el dia 19 de noviembre de 2025 a las 15:00 horas. En la citada
notificacion se remite como documentacion anexa: Memoria técnica, Anexo CM,
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Word base del programa y el formulario de criterios de valoracion. Las empresas
invitadas son:

N°Registro Salida Empresa NIF
2025017488 ECOTERRAE GLOBAL SOLUTION SL B90020348
2025017495 LLOPIS SERVICIOS AMBIENTALES, S.L. B41491739
2025017505 SOLUCIONES VERDES SOSTENIBLES S.L. B10643120
2025017511 VkExk Ehakxkk JENNY LORENA *HKQRSGHHH

- Una vez finalizado el plazo de presentacion de ofertas, presentan ofertas las siguientes

empresas:
N°Registro Entrada Empresa NIF
2025059732 ECOTERRAE GLOBAL SOLUTION SL B90020348
2025059540 Vokkxk Rk JENNY LORENA HAKQRSYHHH

Con fecha 28 de noviembre de 2025 se realiza la peticion de Informe de riesgo de
conflicto de interés por la aplicacion MINERVA de la Agencia Tributaria, recibiéndose
informe positivo con fecha 29 de noviembre de 2025, tras la cual se produce la apertura
de ofertas.

Tras la apertura de Ofertas, con fecha 02 de diciembre de 2025 se emite
requerimiento con numero de registro de salida 2025019221 a ECOTERRAE GLOBAL
SOLUTION SL para que presente el presupuesto y los criterios de adjudicacion
conforme al modelo indicado, asi como que afiada los logos a la memoria técnica
presentada.

Con fecha 03 de diciembre de 2025 se recibe por registro electronico con niimero de
entrada 2025062458 instancia general de ECOTERRAE GLOBAL SOLUTIONS SL
subsanado la documentacion requerida.

Con fecha 04 de diciembre de 2025 se recibe por registro electronico con niimero
de entrada 2025062693 instancia general de ECOTERRAE GLOBAL SOLUTIONS SL
subsanando documentacion de oficio, concretamente el Certificado de Situacion Censal,
tras lo cual se inicia la valoracién de las ofertas conforme a la Clausula VII de la
Memoria Técnica del Expediente.

VALORACION DE OFERTAS

Conforme al Informe técnico de adjudicacion la valoracion de ofertas ha quedado
de la siguiente manera:
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Interprete
Precio . Sistema Incluir lengua de signos
Ofertado P“flt“?“o“ Pro‘p.uest.a braille inglés (Criterio Puntuacié
EMPRESA | (Criterio1) | (Criterio 1) Participativa | (Criterio 3) | (Criterio 4) 5) unacon
(Criterio 2) Total
ECOTERRAE
GLOBAL
SOL‘SJEION 70 € 40 20 10 10 20 100
V* skeskoskoksk
Erorksck
JENNY 74 €/h 37,84 20 10 10 20 97,84
LORENA

Que consta, asi mismo, en el expediente la correspondiente propuesta de gasto, asi
como un informe del encargado responsable con el visto bueno del Delegado. Por tanto,
la propuesta de gasto pone de manifiesto lo siguiente:

e FEl presente contrato es necesario para el cumplimiento y realizacion de los fines
institucionales propios del Ayuntamiento de Dos Hermanas, segun lo dispuesto en
elart. 28.1 de la Ley 9/2017.

e FEl presente contrato no tiene una duracion superior a un ano ni estd previsto que
sea objeto de prorroga.

e No existe fraccionamiento del contrato, ni se esta alterando su objeto para evitar
la aplicacion de las reglas generales de contratacion.

e Conforme al articulo 102.3 de la Ley 9/2017, el precio del contrato se
corresponde al precio general de mercado.

e  Que el valor estimado del contrato menor incluido en esta propuesta no supera
los limites establecidos en el articulo 118.1 de la Ley 9/2017.

PROPUESTA:

De conformidad con lo establecido en el articulo 118 y la Disposiciéon Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, y el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 23 de junio
de 2023 por el que se reservan las competencias relativas a la adjudicacion de Contratos
Menores que afecten a proyectos ejecutados por este Ayuntamiento incluidos en el Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Union Europea
“NextGenerationEU” asi como las atribuciones del articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, y el Decreto de Alcaldia
127/2024, de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero
de 2024), se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO-. Aprobar el expediente de contratacion n°® 1120/2025/CM tramitado
mediante contrato menor y cuyo resumen es el siguiente:
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TIPO DE SERVICIOS

CONTRATO

OBJETO Y Servicio de actividades formativas y talleres dentro de la
DESCRIPCION Campaiia de Sensibilizacioén del Programa de Implantacion de

la recogida separada de Biorresiduos, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por
la Unién Europea - NextGenerationEU (C12.13)

JUSTIFICACION Se hace necesario la contratacion de un servicio de actividades
DEL GASTO formativas y talleres, dirigida a un publico infantil y
adolescente, dentro del Proyecto de implantacion de la
recogida separada de biorresiduos en Dos Hermanas, para
informar y concienciar a este publico de la importancia y el
método de la recogida separada de biorresiduos.

ADJUDICATARIO ECOTERRAE GLOBAL SOLUTION SL

IMPORTE (SIN IVA) | 14.000,00 €

IVA 2.940,00 €

IMPORTE TOTAL 16.940,00 €

CIF B90020348

PARTIDA 1621 22683 (Gastos implantacion recogida separada
PRESUPUESTARIA | biorresiduos PRTR

RESPONSABLE Alberto Mulero Garcia

CONTRATO

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo, al departamento de Contratacion, a los
Servicios Econdmicos y a la Oficina de Gestion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

34.- PROYECTO Y EJECUCION DE LAS OBRAS DE RENOVACION DE LAS
REDES DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO DE LA CALLE IBIZA. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando
Pérez Serrano, en la que se indica que con fecha 28 de noviembre de 2025, entrada registral
nimero 2025061618, present6 EMASESA, el “Proyecto y Ejecucion de las obras de
renovacion de las redes de abastecimiento y saneamiento de la calle Ibiza por necesidades de
conservacion”, para su aprobacion. El documento viene identificado con Expte n°
GOB.25.035, Proyecto n° 056/25, siendo el técnico autor D. XXXX, I.C.C.P, Colegiado n°
8834, de la empresa Aguas, Caminos y Puentes, S.L.

Se indica en su Memoria que por parte del Departamento de Conservacion de

EMASESA se ha detectado que ambas redes presentan anomalias e incidencias, lo que hace
necesaria su renovacion.

JGL 17-12-2025 3753



[t e

e

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Las obras incluirdn también la reposicion de los pavimentos afectados, resolucion de
afecciones a otros servicios, asi como cualquier otra actuacién necesaria para su puesta en
marcha de la nueva infraestructura.

La actuacion tiene un Presupuesto de Contrata de 290.226,17€ (IVA incluido) y
establece un plazo de ejecucion previsto de dieciséis (16) semanas, maximo.

La aprobacion del proyecto, en base a lo dispuesto en el art. 139.2 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, producira los
mismos efectos que el otorgamiento de la licencia de obras.

Por el jefe de la Oficina Técnica se ha emitido informe favorable, con fecha
10-12-2025, para la aprobacion del citado proyecto con sujecion a los condicionantes que
abajo se expresan:

- Se deberd poner en conocimiento de este Ayuntamiento tanto el inicio como la
finalizacion de los trabajos por cualquier medio que permita debida constancia.

- La ejecucion de los vados de peatones y de vehiculos debera realizarse conforme a
normativa municipal y Orden TMA de accesibilidad.

- Los trabajos deberan realizarse de forma que se elimine al minimo la interrupcion del
trafico, debiendo coordinarse su ejecucion con los Servicios Técnicos Municipales con
intervencion, en su caso, de la Policia Local, instalandose sefializacion diurna y
nocturna de acuerdo a la normativa vigente sobre seguridad y salud.

- Las obras o actuaciones que se precise realizar para el traslado de las instalaciones
existentes con motivo de la ejecucion del proyecto, se efectuaran por la entidad
solicitante cuando fuere requerida por este Ayuntamiento por cuenta y cargo de la
misma.

Conforme a lo dispuesto en el art. 139.2 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, la aprobacion del proyecto
producira los mismos efectos que el otorgamiento de la licencia de obras.

De acuerdo a lo anterior, y las atribuciones del articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, y el Decreto de Alcaldia
127/2024, de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de
2024), se eleva la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar, para su ejecucion, el proyecto de “Proyecto y Ejecucion de las obras
de renovacion de las redes de abastecimiento y saneamiento de la calle Ibiza por necesidades
de conservacion”, con sujecion a los condicionantes que determina el informe técnico

emitido.

SEGUNDQO.- Dar traslado del acuerdo adoptado a la interesada.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

35.- ABONO APORTACION A MANCOMUNIDAD LOS ALCORES. ANUALIDAD
2025. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano,
D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que visto el acuerdo de fecha 13 de noviembre
de 2024 de la Junta General de la Mancomunidad de Los Alcores en virtud del cual se
aprueba la aportacion que en concepto de impuesto sobre deposito de residuos le corresponde
al Ayuntamiento de Dos Hermanas en el ejercicio 2025, y cuyo importe total asciende a
2.052.117,87 euros (1.865.561,70 + 10% IVA). Esta aportacion tendra la consideracion de
entrega a cuenta, sin perjuicio del calculo definitivo que vendra determinado por el importe
total de las facturas mensuales emitidas por ABORGASE, S.A. a la Mancomunidad de Los
Alcores correspondiente al Ayuntamiento de Dos Hermanas por el concepto de impuesto
sobre depdsito de residuos en el afio 2025. Por acuerdos de Junta de Gobierno Local de fecha
11 de abril de 2025, 2 de julio de 2025 y 1 de octubre de 2025 se aprobaron respectivamente
el abono en concepto de entrega a cuenta de la aportacion correspondiente al primer, al
segundo y al tercer trimestre de 2025 en concepto de impuesto sobre depdsito de residuos, por
lo que procede en el presente acuerdo aprobar el abono del cuarto trimestre de 2025 por
importe de 513.029,46 euros.

Por otro lado, se ha recibido de la Mancomunidad de Los Alcores las facturas
correspondientes a los meses de julio, agosto y septiembre de 2025 emitida por Abonos
Organicos Sevilla, S.A. (ABORGASE) en concepto de tratamiento y eliminacion de residuos
depositados por el Ayuntamiento de Dos Hermanas en el complejo de tratamiento y
eliminacion sito en Conica Montemarta, facturas que cuentan con la conformidad del Jefe de
Servicio de la Mancomunidad de los Alcores, y cuyo importe total por los tres meses asciende
a de 322.694,39 euros (Iva incluido).

Asimismo, la Mancomunidad de Los Alcores ha remitido las facturas correspondientes
a los meses de julio, agosto, septiembre y octubre de 2025 emitida por Abonos Organicos
Sevilla, S.A. (ABORGASE) en concepto de costes de emision de gases de efecto invernadero,
facturas que cuentan con la conformidad del Jefe de Servicio de la Mancomunidad de los
Alcores, y cuyo importe total acumulado asciende a 48.461,54 euros (Iva incluido).

Finalmente, la Mancomunidad de Los Alcores ha remitido con fecha 12 de noviembre
de 2025 certificado del Secretario-Interventor en el que se recoge la aportacion para el
sostenimiento de los gastos generales de 2025 del Ayuntamiento de Dos Hermanas, cuyo
importe asciende a 131.611,14 euros.

Por parte del Técnico Auxiliar de Limpieza Urbana de este Ayuntamiento se ha

emitido con fecha 15 de diciembre de 2025 informe favorable al abono de la aportacion a la
Mancomunidad de Los Alcores por los siguientes conceptos:

- 513.029,46 euros en concepto de entrega correspondiente al cuarto trimestre de 2025 del
impuesto sobre deposito de residuos en vertederos.
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- 322.694,39 euros por el concepto de tratamiento y eliminacion de residuos
correspondientes a los meses de julio a septiembre de 2025.

- 48.461,54 euros en concepto de costes de emision de gases de efecto invernadero
correspondientes a los meses de julio a octubre de 2025.

- 131.611,14 euros en concepto de aportacion para el sostenimiento de los gastos generales
de 2025 del Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Consta en el expediente informe de fiscalizacion favorable emitido por la Interventora
General.

Considerando que este Ayuntamiento en su consideracion de municipio mancomunado
queda obligado al pago de las cuotas que le correspondan en concepto de aportaciéon a la
Mancomunidad de Los Alcores, y atendiendo a las disponibilidades presupuestarias
existentes en el Presupuesto Municipal de 2025, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERQO.- Aprobar el gasto y reconocer la obligacion a favor de la Mancomunidad de Los
Alcores con CIF: V-41134917, conforme al siguiente detalle:

EJERCICIO | IMPORTE CONCEPTO

Entrega a cuenta de la aportacion correspondiente al cuarto
2025 513.029,46 € | trimestre de 2025 en concepto de impuesto sobre deposito de
residuos

Aportacion a favor de la Mancomunidad de Los Alcores por
los residuos depositados en el complejo de tratamiento y
eliminacion sito en Coénica Montemarta durante meses de
julio, agosto y septiembre de 2025

2025 322.694,39 €

Aportacion a favor de la Mancomunidad de Los Alcores por
2025 48.461,54 € | los costes de emision de gases de efecto invernadero durante
meses de julio, agosto, septiembre y octubre de 2025

Aportacion para el sostenimiento de los gastos generales de

2025 131.611,14 2025 del Ayuntamiento de Dos Hermanas

El presente gasto sera imputable a la partida 1623 46300 “Mancomunidad Los
Alcores” del Presupuesto Municipal de 2025.

SEGUNDQO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencién y Tesoreria Municipales, a
los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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36.- DEVOLUCION DE FIANZA DEPOSITADA COMO GARANTIA PARA LA
REPOSICION DEL PAVIMENTO POR LA EJECUCION DE OBRAS. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Hébitat Urbano, D. Fernando
Pérez Serrano, en la que se da cuenta a la Junta de Gobierno Local de solicitudes de
devoluciones de fianzas depositadas para garantizar la correcta reposicion del pavimento del
viario publico y/o de otros elementos municipales instalados en la via publica que pudieran
verse afectados tras la ejecucion de obras, amparadas en los expedientes que a continuacion se
relacionan:

e Solicitante: D. XXXX NIF.: XXXX en representacion de SANTA LUCIA
PROMOTORA Y CONSTRUCTORA, S.L. CIF.:B41372921.
Importe: 300,00 €.
Emplazamiento actuacion: AVDA. DE LOS PIRRALOS, XXXX.
Expediente: 000579/2021-LO.
Informe favorable de fecha 27-08-2025.

e Solicitante: D. XXXX NIF.: XXXX en representacion de SANTA LUCIA
PROMOTORA Y CONSTRUCTORA, S.L. CIF.:B41372921.
Importe: 300,00 €.
Emplazamiento actuacion: AVDA. DE LOS PIRRALOS, XXXX.
Expediente: 000580/2021-LO.
Informe favorable de fecha 27-11-2025.
e Solicitante: D. XXXX NIF.: XXXX en representacion de SANTA LUCIA
PROMOTORA Y CONSTRUCTORA, S.L. CIF.:B41372921.
Importe: 300,00 €.
Emplazamiento actuacion: AVDA. DE LOS PIRRALOS, XXXX.
Expediente: 000582/2021-LO.
Informe favorable de fecha 27-11-2025.

e Solicitante: D. XXXX NIF.: XXXX en representacion de SANTA LUCIA
PROMOTORA Y CONSTRUCTORA, S.L. CIF.:B41372921.
Importe: 300,00 €.
Emplazamiento actuacion: AVDA. DE LOS PIRRALOS, XXXX.
Expediente: 000583/2021-LO.
Informe favorable de fecha 27-11-2025.

e Solicitante: D. XXXX NIF.: 45652141Q en representacion de SANTA LUCIA
PROMOTORA Y CONSTRUCTORA, S. XXXX L. CIF.:B41372921.
Importe: 300,00 €.
Emplazamiento actuacion: AVDA. DE LOS PIRRALOS, XXXX.
Expediente: 000584/2021-LO.
Informe favorable de fecha 27-11-2025.

e Solicitante: D. XXXX NIF.: XXXX en representacion de SANTA LUCIA
PROMOTORA Y CONSTRUCTORA, S.L. CIF.:B41372921.
Importe: 300,00 €.
Emplazamiento actuacion: AVDA. DE LOS PIRRALOS, XXXX.
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Expediente: 000586/2021-LO.
Informe favorable de fecha 27-11-2025.

De acuerdo al informe emitido por los Servicios Técnicos Municipales, en los que se
considera que no existe inconveniente en acceder a lo solicitado, y en base al informe de
fiscalizacion favorable del Departamento de Intervencion, se somete a la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta:

PRIMERQO.- Aprobar la devoluciéon de la fianza por Renuncia correspondiente al titular y
expediente citado.

SEGUNDQO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion, Tesoreria y parte
interesada.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
37.- ASUNTOS DE URGENCIA. No hubo.
38.- RUEGOS Y PREGUNTAS. No hubo.

Y no habiendo mds asuntos de que tratar, por el Sr. Presidente se levantd la sesion,
siendo las trece horas y veinticinco minutos del dia del encabezamiento.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta que comprende desde la pagina

tres mil seiscientas setenta a la pagina tres mil setecientas cincuenta y nueve, ambas inclusive,
de todo lo cual, yo, el Concejal- Secretario doy fe.
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