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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

NUMERO 45/2025.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS,
CELEBRADA EL DiA 10 DE DICIEMBRE DE 2025.

En la ciudad de Dos Hermanas, siendo las trece horas del dia diez de diciembre de dos
mil veinticinco, se retinen en primera convocatoria en la Sala Capitular, bajo la Presidencia
del Sr. Alcalde, Don Francisco Rodriguez Garcia, los/as Tenientes de Alcalde, Don Juan
Agustin Morén Marchena, Dofia Ana Maria Conde Huelva, Don Antonio Mordn Sanchez,
Dofia Rosario Sanchez Jiménez, Dofia Maria Carmen Gil Ortega, Dofia Fatima Murillo Vera
y Don Juan Pedro Rodriguez Garcia, al objeto de celebrar sesion ordinaria de la Junta de
Gobierno Local, previa citacion en forma reglamentaria. Queda justificada la ausencia de
los/as Capitulares Dona Basilia Sanz Murillo y Don Juan Antonio Vilches Romero.

Actia como Concejal-Secretario Don Juan Agustin Moréon Marchena, que da fe del
acto.

Asisten también Don Francisco Javier Guillén Dominguez, Técnico de Administracion
General, en funciones de Interventor de Fondos, en ausencia de su titular Dofia Miriam
Aguilera Gonzalez y Don Oscar Grau Lobato, Secretario General del Pleno del Excmo.
Ayuntamiento, como titular del Organo de Apoyo al Concejal-Secretario.

Abierta la sesion por la Presidencia, y de su orden, se comenz6 a tratar de los
diferentes puntos comprendidos en el orden del dia, y que a continuacion se relacionan:

1. APROBACION, S| PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
2. COMUNICACIONES OFICIALES.
ALCALDIA.

3. EXPTE. PAT 001/2023. DELEGACION FACULTADES DENTRO DEL EXPEDIENTE DE ACTUACION
EDIFICATORIA DENTRO DEL PROCEDIMIENTO DE REGENERACION Y RENOVACION SOBRE EL MEDIO
URBANO, 90 VIVIENDAS DE QUINTILLO PAT. 001/2023, MEDIANTE EL SISTEMA DE EXPROPIACION
(000037/2023-GPGU).

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO Y ASESORIA JURIDICA.

4. EXPTE. 60/24/A). INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUM. 383/2024. NEGOCIADO: 2. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
NUM. 12 DE SEVILLA.

5. EXPTE. 38/25/AJ. INFORME JURIDICO DE AUTO RECAIDO EN EL RECURSO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUM. 205/2025. NEGOCIADO: 4. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
NUM. 12 DE SEVILLA.

6. EXPTE. 46/25/A). INFORME JURIDICO DE AUTO RECAIDO EN EL PROCEDIMIENTO: PIEZA DE MEDIDAS
CAUTELARES 276.1/2025. NEGOCIADO: 1. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 9 DE
SEVILLA.
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DELEGACION DE RELACIONES HUMANAS.

7. RESOLUCION DE RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO POR D2. M.V.A. CONTRA LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA QUE REGIRAN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
TRABAJADOR/A SOCIAL NIVEL IV, PERSONAL LABORAL FIJO, POR PROMOCION INTERNA, MEDIANTE
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

8. RESOLUCION DE RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO POR EL SINDICATO DE EMPLEADOS
MUNICIPALES (SEM), CONTRA LAS BASES DE LA CONVOCATORIA QUE REGIRAN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL NIVEL IV, PERSONAL LABORAL FIJO, POR
PROMOCION INTERNA, MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

9. PROPUESTA DE CONTRATACION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
TECNICO/A DOCENTE DE INGLES Y TECNICO/A ESPECIALISTA EN COMUNICACION PARA EL PROYECTO
“CLAVE DH”, EN EL MARCO DEL FSE+, ADSCRITOS/AS A LA DELEGACION DE PROMOCION ECONOMICA E
INNOVACION

10. EXPTE. 76/2023/CON. PRORROGA CONTRATO “SERVICIOS DE DEFENSA JUDICIAL Y ASESORAMIENTO
JURIDICO”.

11. EXPTE. 184/2025/PER-BDSUS. CONTRATACION TEMPORAL DE SUSTITUCION DE PERSONAL, PROCEDENTE
DE LA BOLSA DEFINITIVA DE MONITORES/AS DE NATACION.

12. EXPTE. 185/2025/DPEXC. CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL PARA EL PROGRAMA PARA LA
PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL 2025, INCLUIDO EN EL PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E
IGUALDAD 2024-2027.

13. JUSTIFICACION FINAL DE LAS BECAS MUNICIPALES UNIVERSIDAD LOYOLA ANDALUCIA (CONVOCATORIA
2023) Y RECONOCIMIENTO Y ABONO DE LAS OBLIGACIONES.

PORTAVOZ DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

14. RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION FUNDACION REAL BETIS BALOMPIE Y RECONOCIMIENTO DEL
SEGUNDO ABONO.

DELEGACION DE URBANISMO.

15. APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DE DETALLE SEN-1 ENTRENUCLEOS MANZANA BPO 9 UNIDAD DE
EJECUCION UE-2 (000005/2025-ED).

DELEGACION DE MOVILIDAD.

16. EXPTE. 50/2025/CON. INICIO EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CONTRATO “GESTION DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE URBANO COLECTIVO DE VIAJEROS DE LA CIUDAD DE DOS HERMANAS”. LOTE
1.-LINEAS1,2,3,4Y5.

17. EXPTE. 103/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “SERVICIOS SANITARIOS-PREVENTIVOS
EN LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

DELEGACION DE CULTURA Y FIESTAS.

18. SUSCRIPCION DEL CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS Y LA DIPUTACION DE
SEVILLA PARA LA COLABORACION EN EL DESARROLLO DEL CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES
ESCENICAS Y MUSICALES (CIPAEM) 2026 EN EL MARCO DEL PROGRAMA CULTURAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SEVILLA 2026.

19. RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL “ESTRELLA DE ORIENTE” Y
RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO.

20. RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL MUSICAL SOBERAO JAZZ 2025 Y
RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO.

21. EXPTE. 17/2025/CON. DEVOLUCION DE GARANTIA DEPOSITADA POR EMPRESA ADJUDICATARIA
LICITACION “ORGANIZACION DE ESPECTACULOS Y ACTUACIONES MUSICALES DURANTE LA FERIA DE DOS
HERMANAS EN LA CASETA MUNICIPAL 2025”
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22. EXPTE. 39/2025/CON. DEVOLUCION DE GARANTIA DEPOSITADA POR EMPRESA ADJUDICATARIA
LICITACION “VELA DE SANTA ANA 2025”.

DELEGACION DE HACIENDA.
23. RELACION DE FACTURAS.
DELEGACION DE PROMOCION ECONOMICA E INNOVACION.

24. RESOLUCION DEFINITIVA SUBVENCION AREA CONCERTACION DE DIPUTACION DE SEVILLA PARA
INVERSION EN VIVIENDA PROTEGIDA.

25. BECAS DE MOVILIDAD KA131 ERASMUS+. CONVOCATORIA 2025: SELECCIONADOS PRIMER FLUJO DE
ENViIO.

26. BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO DEL PROGRAMA EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL
EMPLEO, CONVOCATORIA 2025.

27. ABONO DE LA CUOTA DEL ANO 2025 POR EL AYUNTAMIENTO EN CONDICION DE MIEMBRO DE LA
ASOCIACION ESPANOLA DE GESTORES PUBLICOS DE VIVIENDA Y SUELO (AVS).

DELEGACION DE COHESION SOCIAL.

28. DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS RESOLUCIONES RELATIVAS A LA
ADJUDICACION DE CONTRATOS MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON LA DELEGACION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

DELEGACION DE SALUD, CONSUMO Y MERCADO.

29. EXPTE. 58/2021/CON. SEGUNDA PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE CONTROL Y PREVENCION DE
LEGIONELOSIS EN LAS INSTALACIONES DE COMPETENCIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS”

DELEGACION DE EDUCACION.

30. TRAMITACION DEL ABONO DE LA APORTACION A FAVOR DEL CENTRO INFANTIL SIMBA Y CENTRO
INFANTIL LA CIGUENA POR LA FINANCIACION DE LOS PUESTOS ESCOLARES DE LAS ESCUELAS INFANTILES
DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

DELEGACION DE DEPORTES.

31. EXPTE. 000021/2025-POM. APROBACION PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE PROYECTO BASICO Y DE
EJECUCION DE ALMACEN PARA MATERIAL DEPORTIVO EN COMPLEJO DEPORTIVO RAMON Y CAJAL

32. EXPTE. 1649/2025/CM. APROBACION DE LOS PLANES DE SEGURIDAD Y SALUD Y DE GESTION DE RESIDUOS
DE LAS OBRAS DE EJECUCION DE ALMACEN Y CUARTOS DE LIMPIEZA EN INSTALACIONES DEPORTIVAS
MUNICIPALES DE MONTEQUINTO.

33. EXPTE. 23/2025/CON. DEVOLUCION GARANTIA LICITACION “SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS
PISCINAS MUNICIPALES AL AIRE LIBRE DE LA DELEGACION DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS Y OTRAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES”.

DELEGACION DE HABITAT URBANO.

34. PROYECTO Y EJECUCION DE LAS OBRAS DE RENOVACION DE LAS REDES DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE LA CALLE ZAMORA (TRAMO SALAMANCA-ARAGON) POR NECESIDADES DE
CONSERVACION.

35. EXPTE. 24/2022/CON. DEVOLUCION GARANTIA DE LA OBRA DE REFORMA DE LA INSTALACION DE
ALUMBRADO PUBLICO EN BARRIADA SAN PABLO.

36. EXPTE. 24/2023/CON. MODIFICACION CONTRATO “SERVICIO DE REPARACION Y MANTENIMIENTO
PREVENTIVO EN TALLERES EXTERNOS DE LA FLOTA DE VEHICULOS CAMIONES MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

37. EXPTE. 47/2024/CON. CERTIFICACION UNDECIMA OBRAS REFORMA DE LOCAL A 2 VIVIENDAS EN EDIFICIO
DE 92 VIVIENDAS PLURIFAMILIARES SITO EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE 49.
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EXPTE. 50/2024/CON. CERTIFICACIONES SEXTA, SEPTIMA Y OCTAVA “OBRAS ADECUACION INTERIOR DEL
PRIMER PABELLON DEL PALACIO DE EXPOSICIONES Y CONGRESOS FASES 22 Y 32, PLAN MAS SEVILLA 2024.

EXPTE. 66/2024/CON. MODIFICACION DE CONTRATO “SERVICIO DE REPARACION EN TALLERES EXTERNOS
DE LA FLOTA DE VEHICULOS MUNICIPALES (TURISMOS) DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”.

EXPTE. 13/2025/CON. TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA RECEPCION DE LAS OBRAS DE
IMPERMEABILIZACION VASO COMPLEJO MUNICIPAL ACUATICO DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”.
PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION
GENERAL “SEVILLA 107”.

EXPTE 26/2025/CON. TOMA DE CONOCIMIENTO DEL ACTA DE RECEPCION DE LAS OBRAS DE MEJORA
URBANA EN AVDA. DE LOS PINOS (FASE 1).

EXPTE. 26/2025/CON. CERTIFICACION SEXTA Y ULTIMA DE OBRAS DE MEJORA URBANA EN AVDA. DE LOS
PINOS-FASE 1.

EXPTE. 42/2025/CON. DEVOLUCION GARANTIA LICITACION “SUMINISTRO, CONFECCION, MONTAIJE,
MANTENIMIENTO, DESMONTAJE Y LIMPIEZA DE TOLDOS PARA PASARELA CRISTO DE LA PRESENTACION
DOS HERMANAS”.

EXPTE. 68/2025/CON. NOMBRAMIENTO DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE
“PROYECTO BASICO Y EJECUCION DE TERMINACION DE LA PLAZA DE ENTRENUCLEOS Y DE TERMINACION
URBANIZACION BAJO PLAZA DE ENTRENUCLEOS. PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA 107. LINEA DE
INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL “SEVILLA 107”.

EXPTE. 82/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “EJECUCION DE SUBIDA A SUPERFICIE
FILTROS PISCINA CENTRO SOCIAL Y DEPORTIVO VISTAZUL. DOS HERMANAS (SEVILLA).”. PROGRAMA
MUNICIPAL “SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL “SEVILLA
107.”

EXPTE. 88/2025/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO, CONFECCION Y MONTAJE DE TOLDOS
PARA COLEGIOS PUBLICOS DE DOS HERMANAS”.

EXPTE. 93/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “SERVICIOS DE BACHEO PARA LA
CONSERVACION DE VIAS PUBLICAS Y ZONAS EXTERIORES DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES”.

EXPTE. 105/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION “ACTUACION URBANA EN HUERTA
PALACIOS PARA LA HABILITACION Y ADECUACION DE LA VILLA DE RECREO PARA USO TURISTICO Y LA
REORDENACION Y MEJORA DEL ENTORNO EN EL MARCO DEL PLAN TURISTICO DE GRANDES CIUDADES DE
DOS HERMANAS”.

AUTORIZACION PARA LA OCUPACION DE SUELO DE LA ViA PUBLICA, EN CALLE CESAR AUGUSTO, 6.

DELEGACION DE IGUALDAD Y JUVENTUD.

50.

51.

RESOLUCION DEFINITIVA CONVOCATORIA PUBLICA SUBVENCIONES 2025 A ASOCIACIONES DE MUJERES Y
RECONOCIMIENTO DEL ABONO DEL 100%

APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL VII CERTAMEN LITERARIO “RECTORA ROSARIO
VALPUESTA”

DELEGACION DE PARTICIPACION CIUDADANA Y FUENTE DEL REY.

52.

53.
54.

RESOLUCION JUSTIFICACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONCEJALIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA'Y EL CENTRO CULTURAL CARNAVALESCO IBARBURU 2025 Y RECONOCIMIENTO Y ABONO DE
LAS CANTIDADES RESTANTES.

ASUNTOS DE URGENCIA.
RUEGOS Y PREGUNTAS.
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1.- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la
Presidencia se somete a aprobacion el Acta de la sesion anterior, celebrada el dia
3 de diciembre de 2025, copia de la cual ha sido entregada con la convocatoria, y no
habiéndose formulado ninguna objecion, se aprobd por unanimidad.

2.- COMUNICACIONES OFICIALES.- No hubo.

3.- EXPTE. PAT 001/2023. DELEGACION FACULTADES DENTRO DEL
EXPEDIENTE DE ACTUACION EDIFICATORIA DENTRO DEL
PROCEDIMIENTO DE REGENERACION Y RENOVACION SOBRE EL MEDIO
URBANO, 90 VIVIENDAS DE QUINTILLO PAT. 001/2023, MEDIANTE EL
SISTEMA DE EXPROPIACION (000037/2023-GPGU). Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de delegacion al Sr. Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda y Participacion
Ciudadana, D. Juan Antonio Vilches Romero, dentro del Expediente de Actuacion
Edificatoria dentro del Procedimiento de Regeneracion y Renovacion sobre el Medio Urbano,
90 Viviendas de Quintillo PAT. 001/2023, mediante el sistema de expropiacioén
(000037/2023-GPGU).

ANTECEDENTES

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia veintiocho de julio de dos
mil veintitrés, se adoptd acuerdo de inicio del Expediente de Actuacion Edificatoria dentro
del Procedimiento de Regeneracion y Renovacion sobre el Medio Urbano, 90 Viviendas de
Quintillo, mediante el sistema de expropiacion

I.- Con fecha cinco de abril de dos mil veinticuatro la Junta de Gobierno Local, adoptd
acuerdo sobre Aprobacion Cambio de Sistema de Actuacion de Compensacion a
Expropiacion en la Unidad de Ejecucion UE-1de la Actuacion de Ordenacion Ao-36
“Industrial Autovia” (000037/2023-GPGU).

II.- Con fecha veintiuno de mayo de dos mil veinticinco, se adoptd acuerdo por la Junta de
Gobierno Local, por el que se inicid el procedimiento de Tasacion conjunta para la
Expropiacion dentro del expediente de referencia.

III.- Con fecha veintinueve de octubre de dos mil veinticinco, la Junta de Gobierno Local,
adopto acuerdo por el que procedid a aprobar la valoraciéon de bienes y derechos, tras las
alegaciones presentadas por los interesados.

En esta fase del procedimiento, tras la aceptacion de los valores propuestos, procede
entre otros tramites:

- Formalizacion de la oportuna acta de ocupacion de las fincas a expropiar, previo pago
del justiprecio o consignacioén del mismo.

- Tramitacion y formalizacion de los derechos de realojo cuando procedan, con
suscripcion de acta de ocupacion y escrituras.
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- Cuantos tramites y documentos sean necesarios hasta la culminacion del expediente.
Teniendo en cuenta lo anterior, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, ordenar cuantos
tramites sean necesario impulsar dentro del expediente asi como la suscripcion de cuantos
documentos sean procedentes hasta su total terminacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

4.- EXPTE. 60/24/AJ. INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL
RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 383/2024. NEGOCIADO: 2.
JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 12 DE SEVILLA. Por
el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de Secretaria General, en la que se indica que el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n° 12 de Sevilla ha dictado Sentencia n® 383/2025, de fecha
1 diciembre de 2025, en el marco del Recurso Contencioso-Administrativo num. 383/2024,
tramitado por el Negociado 2. Este recurso fue interpuesto por la entidad
DESARROLLO ENTREPINARES SL, contra la Resolucion del Ayuntamiento de Dos
Hermanas de 6 de septiembre de 2024 que desestima recurso de reposicion interpuesto contra
la liquidacion del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. La interposicion de la demanda fue
informada por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 17 de enero de 2025, en su
punto n° 4 del orden del dia.

Los FUNDAMENTOS JURIDICOS que amparan la sentencia, resultan, en
esencia, los siguientes:

1. Objeto del recurso. Se impugna la Resolucion de 06/09/2024 del OPAEF, que
desestima el recurso de reposicion contra una diligencia de embargo por deudas de IBI
urbano del Ayuntamiento de Dos Hermanas. La resolucion confirma el embargo por
importe de 10.558,52 €, derivado de una deuda originaria de la mercantil ROCRUFER
S.A., declarada insolvente, y trasladada a la actual propietaria DESARROLLO
ENTRE PINARES S.L. como responsable subsidiaria.

2. Posicion de las partes. Parte demandante alega que el embargo fue el primer acto
conocido, sin notificacion previa de la Liquidacién en periodo voluntario, la
Providencia de apremio y el Acuerdo de derivacion de responsabilidad. Por ello se le
caus6 indefension al impedirle presentar escrito de alegaciones aludiendo prescripcion
y oponiéndose a la derivacion. La parte entiende que gran parte de la deuda estaria
prescrita, al ser adquirente del inmueble, solo deberia responder del IBI del afio en
curso y el anterior. Por ello Solicita la nulidad del embargo, y subsidiariamente, la
declaracion de prescripcion parcial.
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La OPAEF defiende que todas las notificaciones se realizaron correctamente por
DEHU (notificacion electronica obligatoria). La prescripcion quedd interrumpida por
el concurso del deudor principal y actuaciones recaudatorias.

El Ayuntamiento de Dos Hermanas se limit6 a remitirse a la resolucion del OPAEF.

3. Motivos tasados contra una diligencia de embargo (art. 170.3 LGT) Solo son
admisibles:
a) Pago o prescripcion.
b) Falta de notificacion de la providencia de apremio.
c¢) Defectos formales del embargo.
d) Suspension del procedimiento.

4. Validez de la notificacion de la providencia de apremio. El 6rgano judicial analiza
la validez de la notificacion de la providencia de apremio a la luz de la Ley 39/2015 y
del régimen de notificaciones electronicas obligatorias para las personas juridicas. De
las actuaciones resulta acreditado que tanto la providencia de apremio como el
acuerdo de derivacion fueron puestos a disposicion de la actora en la Direccion
Electronica Habilitada Unica, sin que se accediera a su contenido dentro del plazo
legal de diez dias, constando expresamente su caducidad por inaccion.

5. Prescripcion del derecho a exigir el cobro. Pese a desestimarse la primera alegacion,
el Tribunal entra a valorar la excepcion de prescripcion. Consta en autos que la entidad
ROCRUFER S.A., deudora principal, fue declarada en concurso en el afio 2012 y
posteriormente declarada fallida parcialmente el 22 de noviembre de 2023. Tras dicha
declaracion se dictd acuerdo de derivacion de responsabilidad contra la actora como
adquirente del inmueble, cuya notificacion se entiende producida el 12 de abril de
2024 al caducar el plazo de acceso en la DEHU.

El Tribunal aplica la doctrina fijada por el Tribunal Supremo en la Sentencia de 8 de
junio de 2022, segiin la cual el dies a quo del plazo de prescripcion para exigir la
deuda al responsable subsidiario se situa en la ultima actuacién recaudatoria eficaz
frente al deudor principal, y, en todo caso, en la fecha de la declaracion de fallido.
Asimismo, se establece que las actuaciones recaudatorias posteriores contra un deudor
ya declarado fallido carecen de eficacia interruptiva.

En el presente caso, la Administracion no concreta ni acredita con precision las
actuaciones interruptivas previas a la declaracion de fallido, limitindose a menciones
genéricas al concurso y a supuestas actuaciones recaudatorias sin detallar fechas ni
actos concretos. Por ello, el Tribunal concluye que, a la fecha en que se entendio
notificado el acuerdo de derivacion (12 de abril de 2024), habian transcurrido
sobradamente mas de cuatro afios desde el vencimiento del periodo voluntario de pago
de las cuotas de IBI correspondientes a los ejercicios 2013 a 2019.

En consecuencia, se aprecia la prescripcion del derecho de la Administracion a exigir
a la demandante las deudas correspondientes a dichos ejercicios. No sucede lo mismo
respecto de los ejercicios 2020, 2021 y 2022, cuyos plazos no habian transcurrido
completamente en el momento de activarse la derivacion de responsabilidad.
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6. Costas procesales. No se imponen costas, atendida la estimacion parcial del recurso.

En virtud de lo expuesto, la Sentencia n® 183/2025 de fecha 1 de diciembre de 2025,
ESTIMA PARCIALMENTE el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la
representacion de la entidad DESARROLLO ENTREPINARES SL, contra la resolucion
indicada, y en consecuencia:

- Declara no conformes a Derecho la citada resolucion y la diligencia de embargo
impugnada en cuanto mantienen la exaccion de deudas por IBI urbana devengadas con
anterioridad al plazo de cuatro afios previo a la fecha de notificacion al hoy recurrente
del acuerdo de derivacién de responsabilidad subsidiaria (12 de abril de 2024), las
cuales se declaran extinguidas por prescripcion. En concreto, se trata de las deudas por
IBI urbana correspondientes a los ejercicios correspondientes a los ejercicios 2013,
2014, 2015, 2016, 2017, 2018 y 2019.

- Acuerda mantener la validez de la resolucion y de la diligencia de embargo en cuanto
a la exigencia de las deudas por IBI urbana no afectadas por la prescripcion declarada,
debiendo la Administracion demandada recalcular el importe de la deuda exigible a la
actora como responsable y adecuar, en su caso, las medidas de ejecucion al importe
que resulte.

La Resolucién NO es firme y cabe contra ella RECURSO DE APELACION en un
solo efecto ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, debiendo interponerse ante este Juzgado en el plazo de Quince dias siguientes a su
notificacion.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion y proceda a aprobar el citado informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

5.- EXPTE. 38/25/AJ. INFORME JURIDICO DE AUTO RECAIDO EN EL RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 205/2025. NEGOCIADO: 4. JUZGADO
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 12 DE SEVILLA. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de Secretaria General, en la que se indica que el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo n°® 12 de Sevilla ha dictado el Auto n°® 193/2025, con fecha 3
de diciembre de 2025, en el marco del Recurso Contencioso-Administrativo n°® 205/2025,
tramitado por el Negociado 4. Este recurso fue interpuesto por la entidad MAPFRE SA.
contra la desestimacion por silencio administrativo de la reclamacion de responsabilidad
patrimonial de fecha 2 de diciembre de 2024 la resolucion dictada en la reclamacion previa
presentada el 11 de abril de 2022, por responsabilidad extracontractual por supuestos dafios
ocasionados, dirigida contra este Ayuntamiento. La parte actora reclamaba la cantidad de
4.569,93 euros, por lo dafios materiales producidos por la caida de un arbol en su vehiculo.
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En consecuencia, la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 24 de septiembre
de 2025 (punto n° 6 del orden del dia), fue informada de la interposicion del recurso. En dicha
sesion se acordd la remision del expediente administrativo al Juzgado y la autorizacion al
letrado asesor consistorial para su personacion en el procedimiento.

Posteriormente, antes de la fecha sefialada para la vista, la parte demandante presentd
escrito ante el Juzgado manifestando que, habia llegado a un acuerdo extrajudicial con la
aseguradora del Ayuntamiento de Dos Hermanas y habia recibido la correspondiente
indemnizacion pactada.

Atendiendo a lo anterior, el AUTO de fecha 3 de diciembre de 2025, al que se hace
referencia en el presente punto del orden del dia de la Junta de Gobierno Local, dispone
en sus RAZONAMIENTOS JURIDICOS lo siguiente:

“RAZONAMIENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- Establece el articulo 76 de la Ley 29/1.998 de 13 de julio reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (LJCA) que si la Administracion demandada
reconociere extraprocesalmente, después de interpuesto el recurso contencioso-
administrativo, las pretensiones del demandante, previa comprobacion y oyendo a las partes,
el Juzgado o Tribunal debe dictar auto declarando terminado el procedimiento y ordenando el
archivo de los autos, salvo que el reconocimiento infringiera "manifiestamente" el
ordenamiento juridico.

SEGUNDO.- En el presente caso se ha acreditado la satisfaccion extraprocesal por la
Administracion demandada de las pretensiones de la parte actora, sin que se aprecie
infraccion manifiesta del ordenamiento juridico en el comportamiento administrativo, por lo
que, de conformidad con el precepto mencionado, procede declarar terminado el
procedimiento y el archivo de los autos. Sin imposicion de costas.

Por cuanto antecede, el AUTO 193/2025, de fecha 3 de diciembre de 2025, declara
terminado el recurso contencioso-administrativo por satisfaccion extraprocesal. Archiva las
presentes actuaciones. No se hace expresa declaracion de las costas causadas.

La presente resolucion no es firme y podra ser recurrida en apelacion conforme a lo
dispuesto en el articulo 85 LJCA en la forma y plazos que senala la ley.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion y proceda a aprobar el citado informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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6.- EXPTE. 46/25/AJ. INFORME JURIDICO DE AUTO RECAIDO EN EL
PROCEDIMIENTO: PIEZA DE MEDIDAS CAUTELARES 276.1/2025.
NEGOCIADO: 1. JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 9
DE SEVILLA. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de Secretaria General, en la que se
indica que por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo nim. 9 de Sevilla, se ha dictado
AUTO n° 163/2025 de fecha 26 de noviembre de 2025, en el Procedimiento: Pieza de
Medidas Cautelares 276.1/2025, dimanante del Procedimiento Ordinario num. 276/2025,
Negociado: 1, interpuesto por la entidad LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER SL frente a
este Ayuntamiento y codemandado UNEI INICIATIVAS SOCIALES SLU.

Los HECHOS recogido en el AUTO son los siguientes:

Unico.- La parte actora solicita como medida cautelar la suspension de la ejecutividad de la
Resoluciéon recurrida por la que fue adjudicada la licitacion del servicio de limpieza de
instalaciones y espacios de titularidad municipal del Ayuntamiento de Dos Hermanas a la
empresa UNAI INICIATIVAS SOCIALES SLU. La entidad demandada y la entidad
adjudicataria de la licitacion han contestado oponiéndose a la concurrencia de los requisitos
exigidos para la adopcidn de la medida cautelar interesada.

Los RAZONAMIENTOS JURIDICOS que sustentan el Auto se resumen
esencialmente en los siguientes puntos:

Primero.- Principios y Criterios en la Aplicacion de Medidas Cautelares: Analisis
Juridico.

La juzgadora, destaca varios puntos claves sobre la aplicacion de medidas cautelares en el
marco de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Subraya la importancia de la justicia cautelar como parte integral del derecho
a la tutela judicial efectiva, reconociendo la posibilidad de adoptar medidas cautelares de
caracter no solo suspensivo sino también positivo, segin lo establecido en el articulo 130 de
dicha ley.

Enfatiza el criterio del periculum in mora como fundamento esencial para la adopcion de
medidas cautelares, que requiere demostrar que, sin la medida, el recurso podria perder su
finalidad legitima. Esto se traduce en la necesidad de prevenir la creacion de situaciones
juridicas irreversibles que harian ineficaz la futura sentencia, manteniendo asi el principio de
identidad en caso de estimarse el recurso. Menciona jurisprudencia relevante que respalda
este enfoque.

Ademas, reconoce que, incluso cuando existe periculum in mora, la medida cautelar puede
denegarse si se prevé una perturbacion grave de los intereses generales o de terceros, lo que
obliga a realizar un juicio comparativo de todos los intereses en juego.

Hace referencia al Alto Tribunal que resume los aspectos relevantes de la decision cautelar,

destacando la necesidad de justificacion o prueba de las circunstancias que justifiquen la
medida, la imposibilidad de prejuzgar el fondo del asunto, la relevancia del periculum in
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mora, el criterio de ponderacidon de intereses concurrentes, y la apariencia de buen derecho
(fumus bonis iuris). Este ultimo punto, aunque no mencionado expresamente en la Ley
29/1998, es considerado por la jurisprudencia como un criterio relevante, aunque su
aplicacion debe ser matizada para evitar prejuzgar el fondo del asunto y asegurar el derecho al
proceso con garantias.

En conclusion, la decision sobre medidas cautelares requiere un juicio ponderado que
considere multiples criterios, incluida la justificacion ofrecida, los intereses en juego, y los
fundamentos constitucionales de la tutela cautelar, siempre con el objetivo de preservar la
eficacia del proceso judicial.

Segundo.- Negacion de Medida Cautelar por falta de daios irreparables demostrados..

El presupuesto esencial para la adopcion de medida cautelar viene constituido por la
alegacion y acreditacion por la parte solicitante de la medida del periculum in mora. Como se
advierte de las alegaciones vertidas por la solicitante, no alega un perjuicio particular derivado
de la ejecutividad de la resolucion de adjudicacion de la licitacion del servicio de limpieza,
por lo que no argumente sobre la concurrencia de perjuicios relevantes que deben conjurarse
con la medida cautelar.

Por ultimo, la apariencia de buen derecho es un requisito secundario en cuanto su
examen viene supeditado a la constatacion del peligro de la mora procesal por lo que en este
caso deviene irrelevante cualquier consideracion que pueda realizarse sobre el mismo.

En base a lo expuesto procede la desestimacion de la medida cautelar.
Tercero.- Costas

Se imponen las costas a la parte recurrente con limite de 150 euros por todos los
conceptos.

En vista de lo expresado, el AUTO N° 163/25 de fecha 26 de noviembre de 2025, en
su Parte Dispositiva, recoge que no ha lugar a la adopcion de la medida cautelar
interesada. Con imposicion de costas a la parte demandante con limite de 150 euros.

Contra el citado Auto, se puede interponer recurso de apelacion, el cual debe ser
presentado ante ese Juzgado dentro de los 15 dias siguientes a su notificacion, contando a

partir del dia después de recibir la notificacion.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la presente
resolucion y proceda a aprobar el citado informe.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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7.- RESOLUCION DE RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO POR D* M.V.A.
CONTRA LAS BASES DE LA CONVOCATORIA QUE REGIRAN EL PROCESO
SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A
SOCIAL NIVEL IV, PERSONAL LABORAL FIJO, POR PROMOCION INTERNA,
MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION Por ¢l Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D® Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que en relacion al Recurso de Reposicion presentado por D. M.
XXXX, con entrada en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas el 4
de agosto de 2025, contra las Bases de la Convocatoria aprobadas por este mismo 6rgano en
sesion de 2 de julio de 2025, la Delegacion de Relaciones Humanas, en virtud del Informe
emitido por la Direccion del Servicio de Analisis y Estudios, que se reproduce a continuacion,
tiene a bien informar en base a lo siguiente:

“ANTECEDENTES

Primero.- La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, en
sesion celebrada el 2 de julio de 2025, se ha servido aprobar las Bases Generales y anexos
que han de regir la convocatoria de una plaza de Trabajador/a Social, Nivel IV, Personal
Laboral Fijo, por promocion interna mediante el sistema de Concurso- Oposicion, (Boletin
Oficial de la provincia de Sevilla N°. 139, de 22 de julio de 2025).

Dicha convocatoria corresponde a la Oferta de Empleo Publico 2024 (Boletin Oficial
de la provincia de Sevilla N°. 78, de 23 de abril de 2024).

La vacante estd contemplada en la oferta de empleo Publico y corresponde al sistema
de promocion interna.

Segundo.- D. M. V. A. solicita su participacion mediante registro general de este
Ayuntamiento a fecha de 16 de junio de 2025, por lo que es parte interesada en el proceso
selectivo, lo que avala su legitimacion como recurrente.

Tercero.- La interesada interpone recurso en plazo contra las Bases de convocatoria
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nlimero 139 de 22 de julio de 2025,
que corresponde a una plaza de Trabajador/a Social, en virtud del articulo 30.4 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y al objeto de la redaccion dada en las propias Bases de la
convocatoria.

Cuarto.- El recurso es interpuesto el dia 4 de agosto de 2025, con nimero de asiendo registral
2025040568, en el cual se arguye que:

“Lo dispuesto en el apartado 7.1. respecto a los méritos es a todas luces discriminatorio e
incumple los principios establecidos en la Constitucion Espaiiola de igualdad, mérito y capacidad que
debe presidir el acceso al empleo publico al negar al personal laboral fijo o personal funcionario, la
posibilidad de puntuar la antigiiedad en la administracion convocante en categoria diferente a la que
es objeto esto proceso selectivo ya que se trata de un proceso de PROMOCION INTERNA mediante
sistema de Concurso-Oposicion.

()
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SUPLICO tenga por presentado este escrito y Recurso de Reposicion en tiempo y forma y lo estime
integramente, subsanando el apartado 7.1 de la convocatoria anexando a la misma el apartado
ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION CONVOCANTE recogiendo como mérito el tiempo
trabajado en este Ayuntamiento en categorias inferiores a la de Trabajador Social para que la
promocion interna cumpla con su funcion que no es otra que dar la oportunidad de participar en el
concurso-oposicion respetando la normativo arriba indicada.”

Al entrar en el examen material de las argumentaciones de la recurrente y a la vista de
que en su opinidon considera que las Bases Generales por las que se rige la convocatoria de 1
de plaza de Trabajador/a social por promocion interna no se ajustan a derecho, informamos en
base a los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Promocion Interna se define, segin el articulo 18.1 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, como el ascenso desde un cuerpo o escala de un
Subgrupo, o Grupo de clasificacion profesional en el supuesto de que éste no tenga
Subgrupo, a otro superior. Se trata, por tanto, de un cambio de categoria profesional, que
implica una mayor cualificacion y responsabilidad, y que conlleva una mejora retributiva y de
condiciones de trabajo.

Concretamente, al tratarse de una plaza de personal laboral, el articulo 19 del
TREBEDP, relativo a la carrera profesional y promocion del personal laboral, especifica que:

“1. El personal laboral tendra derecho a la promocion profesional.
2. La carrera profesional y la promocion del personal laboral se hara efectiva a través de los
procedimientos previstos en el Estatuto de los Trabajadores o en los convenios colectivos”.

En este sentido, el Estatuto de los Trabajadores, en su articulo 24 habla de que:

“1. Los ascensos dentro del sistema de clasificacion profesional se produciran conforme a lo que se
establezca en convenio o, en su defecto, en acuerdo colectivo entre la empresa y los representantes de
los trabajadores. En todo caso los ascensos se produciran teniendo en cuenta la formacion, meéritos,
antigiiedad del trabajador, asi como las facultades organizativas del empresario.

2. Los ascensos y la promocion profesional en la empresa se ajustaran a criterios y sistemas que tengan
como objetivo garantizar la ausencia de discriminacion, tanto directa como indirecta, entre mujeres y
hombres, pudiendo establecerse medidas de accion positiva dirigidas a eliminar o compensar
situaciones de discriminacion”.

El Convenio Colectivo para el Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas, recoge en el articulo 12 todo lo relativo a la promocion Interna:

“En todas las convocatorias el Ayuntamiento articulard la promocion interna, consistente en el
ascenso, mediante procesos selectivos, garantizando los principios de meérito, capacidad, igualdad y
publicidad, a través de la carrera profesional, ésta podra ser horizontal o vertical desde un grupo
inferior a otro superior.

/e

EI personal laboral debera para ello reunir el requisito de haber permanecido dos arios de
servicio en la categoria o en el grupo inferior que se derive del sistema de clasificacion profesional que
la sustituya, asi como reunir los restantes requisitos de la convocatoria y superar las pruebas que la
misma establezca.
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La carrera profesional del personal laboral afectado por el presente Convenio Colectivo se
articulara de acuerdo a las condiciones y requisitos que vienen establecidos en el Estatuto de los
Trabajadores (art’ 22 al 25) y el presente Convenio Colectivo, segun queda establecido en el art’ 19
TREBEP.

A este sistema de Promocion Interna podran acogerse todos los funcionarios de carrera que
deseen optar a plaza de laboral, quedando en situacion de excedencia en la plantilla organica de
funcionarios si cubriera la vacante laboral.

Asimismo, los ascensos y la promocion profesional en el Ayuntamiento se ajustaran a criterios
y sistemas que tengan como objetivo garantizar la ausencia de discriminacion directa o indirecta entre
mujeres y hombres, estableciéndose medidas de accion positiva dirigidas a eliminar o compensar
situaciones de discriminacion.

El Ayuntamiento de Dos Hermanas y los/as representantes de los/as empleados/as publicos,
convienen en la necesidad de fomentar la promocion interna durante la vigencia del presente Convenio
Colectivo, con la doble finalidad de optimizar los recursos humanos con los que cuenta el Ayuntamiento y
propiciar las legitimas aspiraciones de dichos empleados/as.

Las pruebas de promocion interna, en las que deberan respetarse los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad, se llevaran a cabo en convocatorias independientes de las de ingreso,
en las que se establecerd necesariamente el baremo de méritos valorables en la fase de concurso,
previa negociacion en la Comision paritaria”.

En aplicacion de lo establecido en convenio, hemos de partir de la premisa de que las
Bases de convocatoria que se cuestionan han sido consensuadas con los sindicatos en las
sesiones de trabajo de los dias 7 de febrero y 26 de marzo de 2024, y aprobadas en la mesa
general de negociacion de sesion de 10 de abril del mismo afio.

SEGUNDO.- En relacion a lo solicitado por la recurrente, que pone el foco en la
consideracion de la antigiiedad del empleado publico como mérito baremable en los procesos
selectivos por promocion interna, no podemos dejar de eludir lo que sefala el Dictamen del
Consejo Consultivo de Andalucia (200/2015, en el que se reitera el dictamen 310/2004) a la
luz de los nuevos referentes jurisprudenciales dados en la sentencia del Tribunal de Justicia de
la Union Europea de 8 de septiembre de 2011 (asunto C-177/10, Rosado Santana) sobre la
aplicacion de la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de 1999, relativa al
Acuerdo Marco sobre el trabajo de duracién determinada:

“(...)

En efecto, no solo no hay ningun obstaculo para la valoracion de los servicios previos, sino que la
interpretacion de los principios de mérito y capacidad y las exigencias que derivan de la salvaguarda
de la promocion en el trabajo y la dignidad del trabajador asi lo demandan; exigencias que no solo
derivan de lo expresamente establecido en nuestra Carta Magna y en la normativa basica estatal, sino
también del concepto mismo de mérito, que no nace en el vacio, sino en un contexto social e historico
determinado que permite dicha valoracion.

En el sentido indicado, el Tribunal Constitucional ha reconocido que los servicios prestados a la
Administracion pueden ser objeto de valoracion en los procedimientos de acceso a la funcion publica,
pues su consideracion no es ajena a los conceptos de mérito y capacidad, ya que el tiempo efectivo de
servicios pone de manifiesto la aptitud o capacidad para desarrollar una determinada funcion publica
(entre otras, SSTC 67/1989, de 18 de abril, FJ 5; 151/1992, de 19 de octubre; FJ 3, 4/1993, de 14 de
enero, FJ 2 y 60/1994, de 28 de febrero, FJ 4), de modo que la consideracion del tiempo de servicios
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previos como mérito computable obedece a circunstancias que no pueden considerarse irrazonables o

arbitrarias (STC 107/2003, de 2 de junio).

Y si la valoracion como mérito de la antigiiedad o experiencia previa no puede estimarse, pues, como
una medida desproporcionada, arbitraria o irrazonable con relacion a una finalidad de consolidacion
del empleo temporal, menos aun lo serd cuando dicha antigiiedad se toma en consideracion para la
provision de puestos entre quienes ya son funcionarios, (...), por lo que no resultaria logico borrar su
historial profesional y provocar una ficcion para considerar que tales servicios son inexistentes a
efectos profesionales.”

Como se ha expuesto en antecedentes, los criterios generales de la convocatoria que
nos ocupa, fueron consensuados con la representacion sindical y como consecuencia de ello
contemplados en las Bases de dicha convocatoria. Es por ello que se ha trasladado a los
representantes sindicales en la sesion mantenida el 25 de septiembre de 2025, puesto que la
admision de este criterio obedece a un cambio sustancial de lo acordado. Acogiendo pues el
criterio del computo de la antigiiedad en esta promocion interna por unanimidad, se procede a
la ESTIMACION de este recurso y a la modificacién del punto 7.1 de concurso de méritos,
cuyo expediente conlleva su pertinente tramitacion.

Lo expuesto es conforme al articulo 37.1.f) del del Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

No obstante, por el 6rgano competente, se resolvera lo que mas pertinente se estime.”

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y el
informe incluido en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de
29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n° 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERO.- Estimar el recurso de reposicion presentado por D*. M. XXXX, en virtud de las
causas expuestas en informe emitido el Servicio de Analisis y Estudios, con la consecuente
modificaciones de las Bases de convocatoria para la provision de una plaza de Trabajador/a
Social, por promocidn interna y mediante procedimiento de concurso-oposicion.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, con expresion de los recursos
oportunos y al Servicio de Anélisis y Estudios.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

8.- RESOLUCION DE RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO POR EL
SINDICATO DE EMPLEADOS MUNICIPALES (SEM), CONTRA LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA QUE REGIRAN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL NIVEL 1V,
PERSONAL LABORAL FIJO, POR PROMOCION INTERNA, MEDIANTE
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SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D?. Basilia Sanz Murillo, en la que se
indica que en relacion al Recurso de Reposicion presentado por D. L. XXXX, en nombre y
representacion del Sindicato de Empleados Municipales (SEM) con entrada en el Registro
General del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas el 1 de agosto de 2025, contra las Bases
de la Convocatoria aprobadas por este mismo o6rgano en sesion de 2 de julio de 2025, la
Delegacion de Relaciones Humanas, en virtud del Informe emitido por la Direccion del
Servicio de Andlisis y Estudios, que se reproduce a continuacion, tiene a bien informar en
base a lo siguiente:

“ANTECEDENTES

Primero.- La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, en
sesion celebrada el 2 de julio de 2025, se ha servido aprobar las Bases Generales y anexos que
han de regir la convocatoria de una plaza de Trabajador/a Social, Nivel IV, Personal Laboral
Fijo, por promocion interna mediante el sistema de Concurso - Oposicion, (Boletin Oficial de
la provincia de Sevilla N°. 139, de 22 de julio de 2025).

Dicha convocatoria corresponde a la Oferta de Empleo Publico 2024 (Boletin Oficial
de la provincia de Sevilla N°. 78, de 23 de abril de 2024).

La vacante estd contemplada en la oferta de empleo Publico y corresponde al sistema
de promocion interna.

Segundo.- El recurso se interpone en plazo contra las Bases de convocatoria publicadas en el
Boletin Oficial de la provincia de Sevilla nimero 139 de 22 de julio de 2025, que corresponde
a una plaza de Trabajador/a Social de los Servicios Sociales Comunitarios en virtud del
articulo 30.4 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y al objeto de la redaccion dada en las propias Bases
de la convocatoria.

Sobre la legitimacion del recurrente, se parte de su condicion de Representacion Social
con presencia en esta Administracion.

Tercero.- Tal como establece el articulo 37.1 del TREBEP, apartados c) y 1), y previo a la
aprobacion de las Bases por Junta de Gobierno Local, el equipo técnico del Servicio de
Andlisis y Estudios se retine con la representacion sindical para consensuar los criterios
generales de las mismas, en las sesiones de trabajo de los dias 7 de febrero y 26 de marzo de
2024, y se aprueban finalmente en la mesa general de negociacion de sesion de 10 de abril del
mismo afo.

Cuarto.- Al entrar en el examen material de las argumentaciones del recurrente y a la vista de
que en su opinidn considera que las Bases Generales por las que se rige la convocatoria de 1
de plaza de Trabajador/a social por promocion interna no se ajustan a derecho, informamos en
base a los siguientes:
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Con respecto al Motivo Primero, tal como se ha especificado en el antecedente
tercero, los criterios generales de las Bases de convocatoria que se cuestionan fueron
consensuados con los sindicatos en las sesiones de trabajo de los dias 7 de febrero y 26 de
marzo de 2024, y aprobados en la mesa general de negociacion de sesion de 10 de abril del

mismo afo. Se tomaron las siguientes consideraciones:

Sesion de Trabajo de 7 de febrero de 2024 relativa a la oferta de empleo ptblico 2024
y criterios generales sobre Bases de procesos selectivos para convocar a lo largo de 2024, se
presentan las siguientes caracteristicas del proceso selectivo para cubrir 1 plaza de

trabajador/a social:

Personal Laboral Fijo, Nivel IV.
Categoria: Trabajador/a Social.
Plazas: Una.

Procedimiento: Concurso-oposicion.
Sistema de acceso: Promocion Interna.

Caracteristicas del procedimiento:

FASE DE CONCURSO

FASE DE OPOSICION

Valor del 40 % del total

7.1.- Concurso de Méritos (Maximo 12 puntos).

A) Experiencia Profesional (Méaximo 8 puntos).
A.1) Servicios prestados en Ayuntamientos de Municipios de mas de 100.000
habitantes en el puesto de Trabajador/a Social en el Servicio de Informacion,
Valoracion, Orientacion y asesoramiento: 0,30 puntos por mes completo.

A.2) Servicios prestados en Ayuntamientos de municipios de régimen comun en el
puesto de Trabajador/a Social en el Servicio de Informacion, Valoracion, Orientacion
y asesoramiento: 0,15 puntos por mes completo.

A.3) Servicios prestados en otras Administraciones Publicas en el puesto de
Trabajador/a Social en el Servicio de Informacidén, Valoracién, Orientacion y
asesoramiento: 0,10 puntos por mes completo.
B) Formacién (Maximo 4 punto).
B.1) Formacion Especifica (maximo 4 puntos). Los cursos, congresos, seminarios y
jornadas superados en los centros homologados publicos y privados, y los impartidos
dentro del Acuerdo de Formacién Continua de las Administraciones Publicas, de
contenidos relacionados con las funciones especificas del puesto, se valoraran como
a continuacion se establece:
- Cursos de hasta 7 horas: 0,10 puntos.

- Cursos de 8 a 10 horas: 0,20 puntos.
- Cursos de 11 a 20 horas: 0,30 puntos.
- Cursos de 21 a 60 horas: 0,40 puntos.
- Cursos de 61 a 99 horas: 0,60 puntos.
- Cursos de 100 a 299 horas. 0,80 puntos.
- Cursos de 300 horas 6 mas. 1,20 puntos.

B.2) Formacion Complementaria (maximo | punto). Los cursos, congresos,
seminarios y jornadas superados en los centros homologados publicos y privados, y
los impartidos dentro del Acuerdo de Formacién Continua de las Administraciones
Publicas, cuyos contenidos se consideren de aplicacion transversal como ofimatica,
atencion al ciudadano/a, calidad, prevencion de riesgos laborales, y proteccion de
datos, entre otros, se valoraran como sigue:
- Cursos de hasta 7 horas: 0,10 puntos.
- Cursos de 8 a 10 horas: 0,15 puntos.
- Cursos de 11 a 20 horas: 0,20 puntos.

Valor del 60% del total

7.2.- Oposicién. (Maximo 18

puntos)

2 pruebas de conocimiento en
relacion al temario general y
especifico:

1° Tipo Test (6 puntos).
2° Desarrollo de Caso practico a
elegir entre tres (12 puntos).
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- Cursos de 21 a 60 horas: 0,25 puntos.
- Cursos de 61 o mas horas: 0,30 puntos.

En el Informe de la Técnica de Recursos Humanas relativo a dicha sesion se recoge lo
siguiente:

“En el caso del proceso selectivo de 1 plaza de trabajador/a social, por promocion interna, CCOO
expresa que no se debe concretar el perfil de la plaza al Sistema de Informacion Valoracion,
Orientacion y Asesoramiento, ya que es una parte minima de las funciones que realiza un trabajador/a
social en los Servicios Sociales Comunitarios, por lo que se debe ampliar el perfil. Se toma nota de ello
por parte del Servicio de Analisis y Estudios.”

Sesion de Trabajo de 26 de marzo de 2024 relativa a la oferta de empleo ptblico 2024
y criterios generales sobre Bases de procesos selectivos para convocar a lo largo de 2024:

En el Informe de la Técnica de Recursos Humanas relativo a dicha sesion se recoge lo
siguiente:

“En el caso del proceso selectivo de 1 plaza de trabajador/a social, se ha tenido en cuenta la propuesta
CCOO que solicitaba con respecto al perfil de la plaza.”

En el Acta de la Mesa General de Negociacion de la sesion de 10 de abril de 2024 se
acuerda que el procedimiento serd el siguiente:

FASE DE CONCURSO FASE DE OPOSICION

Valor del 40 % del total Valor del 60% del total

7.1.- Concurso de Méritos (Maximo 12 puntos).

A) Experiencia Profesional (Méaximo 8 puntos). 7.2.- Oposicién. (Méaximo 18

A.1) Servicios prestados en Ayuntamientos de Municipios de mas de 100.000 | puntos)
habitantes en el puesto de Trabajador/a Social en los Servicios Sociales
Comunitarios: 0,30 puntos por mes completo.

2 pruebas de conocimiento en
A.2) Servicios prestados en Ayuntamientos de municipios de régimen comun en el | relacion al temario general y
puesto de Trabajador/a Social en los Servicios Sociales Comunitarios: 0,15 puntos | especifico:

por mes completo.
1° Tipo Test (6 puntos).

A.3) Servicios prestados en otras Administraciones Publicas en el puesto de | 2° Desarrollo de Caso practico a
Trabajador/a Social en los Servicios Sociales Comunitarios: 0,10 puntos por mes | elegir entre tres (12 puntos).
completo.

B) Formacién (Méaximo 4 punto).
B.1) Formacion Especifica (maximo 4 puntos). Los cursos, congresos, seminarios y
jornadas superados en los centros homologados publicos y privados, y los impartidos
dentro del Acuerdo de Formacion Continua de las Administraciones Publicas, de
contenidos relacionados con las funciones especificas del puesto, se valoraran como
a continuacion se establece:
- Cursos de hasta 7 horas: 0,10 puntos.

- Cursos de 8 a 10 horas: 0,20 puntos.
- Cursos de 11 a 20 horas: 0,30 puntos.
- Cursos de 21 a 60 horas: 0,40 puntos.
- Cursos de 61 a 99 horas: 0,60 puntos.
- Cursos de 100 a 299 horas. 0,80 puntos.
- Cursos de 300 horas 6 mas. 1,20 puntos.

B.2) Formaciéon Complementaria (méximo 1 punto). Los cursos, congresos,
seminarios y jornadas superados en los centros homologados publicos y privados, y
los impartidos dentro del Acuerdo de Formacion Continua de las Administraciones
Publicas, cuyos contenidos se consideren de aplicacion transversal como ofimatica,
atencion al ciudadano/a, calidad, prevencion de riesgos laborales, y proteccion de
datos, entre otros, se valoraran como sigue:

- Cursos de hasta 7 horas: 0,10 puntos.
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- Cursos de 8 a 10 horas: 0,15 puntos.
- Cursos de 11 a 20 horas: 0,20 puntos.
- Cursos de 21 a 60 horas: 0,25 puntos.
- Cursos de 61 o mas horas: 0,30 puntos.

En relacion a las Bases publicadas el BOP n° 139, de 22 de julio de 2025, Ila
modificaciéon introducida ha sido en relacion al punto 7.1. A).3., en el que se ha sustituido
Administraciones publicas por Entidades Locales, ya que las responsables directas de la
gestion y prestacion de los servicios son las Administraciones locales, que abarca
Ayuntamientos y Diputaciones provinciales, tal como se establece en el articulo 27 de la Ley
9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia.

En consecuencia las Bases de la convocatoria, siendo conforme al articulo 37 del
TREBEP, de materias objeto de negociacion, punto 1. c) que establece como materias de
negociacion “Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera,
provision, sistemas de clasificacion de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de
planificacion de recursos humanos”, han contemplado los criterios a tenor de lo acordado con
la representacion sindical.

SEGUNDQO.- Con respecto al Motivo Segundo y Tercero, el recurrente alega que se esta
coartando el acceso a la funcidon Publica. Cabe mencionar que el proceso que nos ocupa es un
proceso de Promocidn Interna.

La Promocion Interna se define, segun el articulo 18.1 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, como el ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o
Grupo de clasificacion profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, a otro
superior. Se trata, por tanto, de un cambio de categoria profesional, que implica una mayor
cualificacion y responsabilidad, y que conlleva una mejora retributiva y de condiciones de
trabajo. Concretamente, al tratarse de una plaza de personal laboral, el articulo 19 del
TREBEDP, relativo a la Carrera Profesional y promocion del personal laboral, especifica que
“1. El personal laboral tendrad derecho a la promocion profesional. 2. La carrera profesional
v la promocion del personal laboral se hara efectiva a través de los procedimientos previstos
en el Estatuto de los Trabajadores o en los convenios colectivos”.

En este sentido, el Estatuto de los Trabajadores, en su articulo 24 habla de que “I. Los
ascensos dentro del sistema de clasificacion profesional se produciran conforme a lo que se
establezca en convenio o, en su defecto, en acuerdo colectivo entre la empresa y los
representantes de los trabajadores. En todo caso los ascensos se produciran teniendo en
cuenta la formacion, méritos, antigiiedad del trabajador, asi como las facultades
organizativas del empresario. 2. Los ascensos y la promocion profesional en la empresa se
ajustaran a criterios y sistemas que tengan como objetivo garantizar la ausencia de
discriminacion, tanto directa como indirecta, entre mujeres y hombres, pudiendo establecerse
medidas de accion positiva dirigidas a eliminar o compensar situaciones de discriminacion”.
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Centrandonos ya en el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, el articulo 12 del
Convenio colectivo de empresa viene a recoger todo lo relativo a la promocion Interna:

“En todas las convocatorias el Ayuntamiento articulard la promocion interna, consistente en el
ascenso, mediante procesos selectivos, garantizando los principios de mérito, capacidad, igualdad y
publicidad, a través de la carrera profesional, ésta podra ser horizontal o vertical desde un grupo
inferior a otro superior.

/e

El personal laboral debera para ello reunir el requisito de haber permanecido dos arios de
servicio en la categoria o en el grupo inferior que se derive del sistema de clasificacion profesional que
la sustituya, asi como reunir los restantes requisitos de la convocatoria y superar las pruebas que la
misma establezca.

/e

La carrera profesional del personal laboral afectado por el presente Convenio Colectivo se
articulara de acuerdo a las condiciones y requisitos que vienen establecidos en el Estatuto de los
Trabajadores (art’ 22 al 25) y el presente Convenio Colectivo, segun queda establecido en el art’ 19
TREBEP.

A este sistema de Promocion Interna podran acogerse todos los funcionarios de carrera que
deseen optar a plaza de laboral, quedando en situacion de excedencia en la plantilla organica de
funcionarios si cubriera la vacante laboral.

Asimismo, los ascensos y la promocion profesional en el Ayuntamiento se ajustaran a criterios
y sistemas que tengan como objetivo garantizar la ausencia de discriminacion directa o indirecta entre
mujeres y hombres, estableciéndose medidas de accion positiva dirigidas a eliminar o compensar
situaciones de discriminacion.

El Ayuntamiento de Dos Hermanas y los/as representantes de los/as empleados/as publicos,
convienen en la necesidad de fomentar la promocion interna durante la vigencia del presente Convenio
Colectivo, con la doble finalidad de optimizar los recursos humanos con los que cuenta el Ayuntamiento y
propiciar las legitimas aspiraciones de dichos empleados/as.

Las pruebas de promocion interna, en las que deberan respetarse los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad, se llevaran a cabo en convocatorias independientes de las de ingreso,
en las que se establecera necesariamente el baremo de méritos valorables en la fase de concurso,
previa negociacion en la Comision paritaria”.

Al hilo de esto, es destacable que no se esta coartando el acceso a la funcidén Publica ni
vulnerando el principio de igualdad tal y como el recurrente sostiene ya que las posibles
personas aspirantes ya accedieron en su momento a la Funcion Publica con su
correspondiente proceso selectivo de turno libre respetando los principios de igualdad, mérito
y capacidad. Al proceso que nos ocupa, al ser una Promocion Interna, solo pueden acceder las
personas que ya sean empleadas publicas de esta Administracion y cumplan con los requisitos
de la convocatoria.

Cabe recordar también al recurrente que la celebracion de procesos selectivos de
Promocioén Interna han sido la peticion continuada en el tiempo y persistente de sus
representadas en la Mesa General de Negociacion de esta Administracion, llegando incluso a
posicionarse en contra de la aprobacion de las Ofertas de Empleo Publico anuales, tal y como
se recoge en las propias actas de la mencionada Mesa, al considerar que habia falta de
promocioén interna, por lo que esta Administracion no entiende ahora el motivo del recurso
interpuesto ya que contradice las propias peticiones de sus representados y de las que esta
Administracion se ha hecho eco.
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TERCERO.- Con respecto a los “Motivos Cuarto, Quinto y Sexto”, el recurrente basa su
argumentacion en jurisprudencia y normativas relativas a los procesos de Estabilizacion y
consolidacion de empleo temporal. Cabe recordar al recurrente que dichos procesos fueron
procesos extraordinarios y que tuvieron como fecha tope para su ejecucion hasta diciembre de
2024 y que no es el caso que nos ocupa. Ademas, sentaron una jurisprudencia especifica dado
el caracter extraordinario del proceso, siendo mas flexibles en ciertos temas por lo que no
pueden ser aplicables a los procesos selectivos de turno libre o promocion interna, tal y como
el recurrente argumenta.

Centrandonos en el proceso que nos ocupa, se ha respetado estrictamente la
ponderacion 60%-40% de puntuacion tanto entre la fase de oposicion (60%) y la de concurso
de méritos (40%). Asimismo, se ha respetado dicha ponderacién dentro del propio concurso
de méritos, por lo que no se ha vulnerado ninglin principio de mérito y capacidad.

Con respecto a la diferente valoracion de la experiencia segun la Administracion
donde se haya realizado, el mismo recurrente se contradice en el ultimo parrafo del Hecho
Quinto donde ¢l mismo argumenta que “Asi, tiene sentido que para una plaza de Arquitecto
se valore la experiencia en la Administracion Estatal, pero, a nuestro juicio, debe tener
menos reflejo que la adquirida en la Administracion Local, puesto que las tareas son
habitualmente son distintas”: Por un lado, argumenta que es logico que haya distinta
puntuacion en funcion de las tareas desarrolladas pero por otro lado, recrimina a esta
Administracion las diferentes valoraciones de la experiencia en funcidén de la Administracion
donde la ha desarrollado.

Al hilo de esto, en el caso que nos ocupa, el proceso selectivo es para una plaza de
Trabajador Social de los Servicios Sociales Comunitarios.

Si atendemos a lo que se especifica en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de servicios
Sociales de Andalucia, la organizacion y gestion de los Servicios Sociales Comunitarios
corresponde a las entidades locales, es decir, la organizacion y gestion de estos servicios y sus
centros corresponde a las entidades locales de cada territorio, de ambito municipal o
supramunicipal, en el marco de la planificacion autondémica y en el ejercicio de las
competencias propias en materia de servicios sociales que les atribuyen el Estatuto de
Autonomia de Andalucia y la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Como el recurrente comprenderd, siguiendo su argumentacion del Gltimo parrafo del
Hecho Quinto, no tiene sentido valorar experiencia en el puesto de trabajo de Trabajador
Social fuera del ambito local ya que los Servicios Sociales Comunitarios son exclusivos de
dicho ambito, con unas funciones y tareas especificas y distintas al resto de Administraciones
Publicas.

Por otro lado, al hilo de sus argumentaciones, no se puede valorar por igual, la
experiencia en un municipio de mas de cien mil habitantes que en uno de 1500 habitantes, por
ejemplo, ya que la problemadtica, recursos, responsabilidades, funciones y tareas se ven
incrementadas exponencialmente.
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No queremos dejar pasar que, con objeto de optimizar los recursos humanos con los
que cuenta el Ayuntamiento y propiciar las legitimas aspiraciones de los/as empleados/as
publicos/as, tal como se refiere en el articulo 12 del Convenio colectivo para el personal
laboral del Ayuntamiento de Dos Hermanas, y atencion a lo solicitado en los recursos de
reposicion recibidos contra las Bases de convocatoria, se ha planteado ante la representacion
sindical en las sesiones de trabajo de los dias 25 y 30 de septiembre de 2025, la ponderacion
de la antigiiedad reconocida como meérito, independientemente del puesto ocupado en la
Administracion publica. Dicha propuesta se elevara a la Mesa General de Negociacion con la
representacion sindical.

Por todo lo expuesto entendemos que en virtud de los motivos aludidos el recurso de
reposicion interpuesto contra las Bases Generales y anexos que han de regir la convocatoria
de una plaza de Trabajador/a Social, Nivel IV mediante Promocion Interna, por el sistema de
concurso Oposicion, ha de ser estimado parcialmente, lo que conllevard la pertinente
modificacion del punto 7.1 de concurso de méritos, dentro de las Bases de convocatoria,
incorporando la valoracion de la antigiiedad en la Administracion publica. No obstante, por el
organo competente, se resolvera lo que mas pertinente se estime.”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y el
informe incluido en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de
29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERQO.- Estimar parcialmente el recurso de reposicion presentado por D. L. XXXX, en
nombre y representacion del Sindicato de Empleados Municipales (SEM), en virtud de las
causas expuestas en informe emitido el Servicio de Analisis y Estudios, con la consecuente
modificaciones de las Bases de convocatoria para la provision de una plaza de Trabajador/a
Social, por promocidn interna y mediante procedimiento de concurso-oposicion.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, con expresion de los recursos
oportunos y al Servicio de Analisis y Estudios.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

9.- PROPUESTA DE CONTRATACION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL DE TECNICO/A DOCENTE DE INGLES Y
TECNICO/A ESPECIALISTA EN COMUNICACION PARA EL PROYECTO
“CLAVE DH”, EN EL MARCO DEL FSE+, ADSCRITOS/AS A LA DELEGACION
DE PROMOCION ECONOMICA E INNOVACION Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D Basilia Sanz
Murillo, en la que se indica que por parte de la Directora del Servicio de Analisis y Estudios
de la Delegacion de Relaciones Humanas, se ha emitido informe el 27 de noviembre de 2025,
que se transcribe a continuacion en lo que interesa:
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ANTECEDENTES

El pasado 14 de febrero de 2025, se aprobo en J.G.L, el proceso selectivo para todo el
equipo técnico del programa denominado CLAVE DH, en el marco del Programa de Empleo,
Educacion Formacion y Economia Social (EFESO), del Fondo Social Europeo Plus, segin
Resolucion de la Direccion General de Cooperacion Autondémica y Local, del Ministerio de
Politica Territorial y Memoria Historica de fecha 26 de noviembre de 2024 (BOE 287 de 28
de noviembre).

En dicho proceso no se present6d ningtin candidato/a al puesto de técnico/a especialista
en comunicacion y solo se presentd una candidata al puesto docente de inglés, que no cumplia
con los requisitos establecidos en las bases de seleccion y fue descartada en la primera parte
del proceso, por lo que estas dos plazas quedaron pendientes de cubrir.

Como consecuencia de ello, se aprob6 en J.G.L. el 30 de julio de 2025 las Bases de un
nuevo proceso de seleccion para estos dos perfiles, técnico/a especialista en comunicacion y
docente especialista en idioma inglés, garantizando asi los principios constitucionales de
Igualdad, Mérito y Capacidad para el ingreso en la Administracion Publica, asi como la
debida publicidad, aunque se trate de contratacion temporal

A continuacion, se detalla la calificacion final y orden de prelacion de los candidatos
en cada uno de los puestos, asi como la propuesta de contratacion, segin el Decreto de
Resolucion n® 1990/2025 de D? Basilia Sanz Murillo de fecha 21 de noviembre de 2025, en
base al acta de la Comision de Seleccion del dia 18 de noviembre de 2025.

Especialidad solicitada: Técnico/a especialista en comunicacion.

PUNTUACION
%
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAL
XXXX C HE4 608 8,950
XXXX ™M k| g2 8,575
Se propone para la contratacion a la siguiente persona:
PUNTUACION
*
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAL
XXXX C K460 8,950
Especialidad solicitada: Docente de inglés.
PUNTUACION
*
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAL
XXXX M A3 8,250
XXXX G *i4739%% 8,055
XXXX MA | #*52564%% 7,990
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Se propone para la contratacion a la siguiente persona:

PUNTUACION
%
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAL
XXXX M *HEFO3QH* 8,250

Estos contratos, con Categoria Técnico/a Nivel IIIB y complementos de nivel 18/350,
se realizaran sobre una relacion laboral formalizada a través del Contrato de Trabajo para la
mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral - Programas de Activacion para el Empleo, en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién
Europea.

Los importes de estos costes salariales se cargaran en las partidas creadas al efecto,
segun Decreto de Alcaldia de fecha 4 de febrero de 2025 y nimero de Resolucion 295/2025,
que se detallan a continuacion:

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS | DENOMINACION
2410 143 44 RETRIBUCIONES CLAVE DH
2410 160 44 SEGURIDAD SOCIAL CLAVE DH

Asi mismo se detalla la constitucion de la Bolsa de Trabajo creada al efecto de este
proceso de seleccion, segiin apartado 8 de las bases de la convocatoria.

Especialidad solicitada: Técnico/a especialista en comunicacion.

PUNTUACION
*
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAL
XXXX ™M Kok 800k 8,575
Especialidad solicitada: Docente de inglés.
PUNTUACION
%
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAL
XXXX G HH4 7398 8,055
XXXX MA A 5645 7,990

En base a todas las consideraciones expuestas, se realizan las siguientes especificaciones
relativas a la contratacion:

1. El contrato a realizar no corresponde a ninguna plaza de plantilla.

2. En el caso del puesto de Técnico/a Docente de Ingles, la contratacion se realizard a
intervalos, coincidiendo con la imparticion de los modulos de idiomas.

3. El procedimiento de seleccion, se ajusta a los requisitos exigidos que garanticen los
principios Constitucionales de Igualdad, M¢érito y Capacidad, para el ingreso en la
Administracion Publica, asi como la debida publicidad. Regulado en el articulo 23.2,
14 y 10.3 de la Constitucion Espafiola y concretamente en el Articulo 55.1, 60 y 61.3
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de diciembre por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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4. El contrato se realiza sobre una relacion laboral formalizada a través del Contrato de
trabajo para la mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral-Programas de
Activacion para el empleo.

Su regulacion, se lleva a cabo segin lo dispuesto en la legislacion vigente que resulte de
aplicacion y particularmente por el art. 15 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por R.D.
Legislativo 2/2015 del Estatuto de los trabajadores, aprobado por Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de Octubre (BOE DE 24 DE octubre) y Real Decreto 2720/1998 de 18 de diciembre
(BOE 8 de enero), conforme a la Disposicion adicional quinta. Contratacion en el marco del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Union Europea.

Se podran suscribir contratos de duracidon determinada por parte de las entidades que
integran el sector publico, reguladas en el articulo 2 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, siempre que dichos contratos se encuentren asociados a la estricta ejecucion de
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y solo por el tiempo necesario para la
ejecucion de los citados proyectos.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera también de aplicacion para la suscripcion de
contratos de duracion determinada que resulten necesarios para la ejecucion de programas de
caracter temporal cuya financiacion provenga de fondos de la Union Europea.

Los citados contratos se realizaran de acuerdo con los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad y en los términos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

En base a lo anteriormente expuesto, se emite informe favorable a la contratacion
temporal del técnico/a de comunicacion del programa Clave DH por el periodo maximo de
ejecucion del proyecto y docente especialista idioma inglés en funcion del inicio de los
itinerarios que contenga esta formacion especifica y/o complementaria a lo largo de la
ejecucion del proyecto, mediante el proceso de seleccion en virtud de las Bases de
Convocatoria aprobadas por Junta de Gobierno Local de fecha 30 de julio de 2025

Se ha solicitado informe de fiscalizacion a la Intervencion General de este Excmo.
Ayuntamiento.

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS
Primero.- Es pretension elevar a la Junta de Gobierno Local de la préxima sesion, propuesta

de contratacion tras la ejecucion del proceso selectivo que ha tenido lugar en aplicacion de las
Bases de convocatoria aprobadas por el mismo 6rgano el 30 de julio de 2025.
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Segundo.- En virtud de las necesidades planteadas y acorde con el articulado de referencia
citado, las Bases de Convocatoria se ajustan a un proceso selectivo a tenor del articulo 11 del
TREBEP, por lo que los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos,
rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito y capacidad.

En el caso del personal laboral temporal se regira igualmente por el principio de celeridad,
teniendo por finalidad atender razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia.

Tercero.- El proceso selectivo se ha desarrollado atendiendo a dos fases, el ejercicio tedrico y
el concurso de méritos y entrevista. La ponderacion de la fase de oposicion supone un 60%
mientras que la fase de concurso y entrevista un 40%.

Respecto al principio de igualdad, se ha garantizado la concurrencia competitiva y se
aplican los criterios de evaluacion para toda persona aspirante sin distincion alguna.

Los méritos tienen en cuenta tanto los méritos relacionados con experiencia en el
puesto objeto de convocatoria en entidades locales como en otras entidades publicas,
ajustados a una proporcionalidad racional acorde con las caracteristicas del puesto.

Los principios de igualdad, mérito y capacidad constituyen el nicleo de la regulacion
efectuada tanto por la Constitucion Espaiola como por el Estatuto Basico del Empleado
Publico. Asimismo, el Estatuto recoge otra serie de principios aplicables a los procedimientos
de seleccion, que, si bien no aparecen expresamente regulados en la Constitucion, es de
resaltar que su aplicacion es igualmente una exigencia basica para la efectividad de aquellos.
De tal forma, el apartado segundo del articulo 55 alude a la publicidad de las convocatorias y
de sus bases, la transparencia, la imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los
organos de seleccion, la independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los
organos de seleccion, la adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las
funciones o tareas a desarrollar y la agilidad, sin perjuicio de la objetividad en los procesos de
seleccion.

Las Bases de la convocatoria han sido la ley del proceso selectivo, habiéndose
procedido a publicar tanto las Bases como cada fase del proceso en el Tablon Edictal en Sede
electronica. Se adjuntan los certificados de las publicaciones en el Tablon Edictal en Sede
electronica.

Los actos con sustantividad propia tal como han marcado las reglas del proceso
también han sido publicados, otorgando a las personas aspirantes un periodo de alegaciones o
reclamacion mediante el oportuno recurso.

Cuarto.- El 6rgano competente para la valoracion del proceso selectivo estd instaurado y
constituido en virtud de la Base 5* de la Convocatoria.- “Comision de Seleccion”. Tras el
desarrollo del proceso selectivo se ha dejado constancia mediante Actas de la Constitucion de
dicha Comision asi como de las diferentes fases y actos que han conllevado un acto sustancial
del citado 6rgano.
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Quinto.- Que en virtud de la calificacion final obtenida y segin el orden de prelacion
establecido en la Base 6 de la Convocatoria, la Comision de Seleccion propondré a la Junta
de Gobierno Local para la contratacion temporal del técnico/a de comunicacion y docente
especialista en idioma inglés del programa Clave DH a las siguientes personas:

Especialidad solicitada: Técnico/a especialista en comunicacion.

PUNTUACION
*
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAI
XXXX C HHE4E08 % 8,950
Especialidad solicitada: Docente de inglés.
PUNTUACION
%
APELLIDOS INICIAL DNI TOTAIL
XXXX M #3934 8,250

Se adjunta acta de la Comision de Seleccion que establece la propuesta de
contratacion.

Sexto.- En cuanto a las retribuciones que han de percibir las personas candidatas para la
propuesta de contratacion estan referenciadas en la Relacion de Puestos de Trabajo y son
acordes al nivel de clasificacion segun categorias del Convenio Colectivo y se corresponde en
ambos casos con Categoria Técnico/a nivel IIIB, complementos nivel 18/350.

Por todo ello, la Directora del Servicio de Andlisis y Estudios, que suscribe, informa
favorablemente el expediente objeto de aprobacion, entendiendo que procede la contratacion
del personal detallado anteriormente, en las condiciones econdémico- laborales estipuladas en
el convenio colectivo de esta Administracion, salvo mejor criterio en derecho, resolviendo el
organo competente lo que mas pertinente estime.

PROPUESTA:

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion de
Relaciones Humanas y los informes incluidos en el expediente, de conformidad con el
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el
Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22
de 31 de enero de 2024), se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion temporal de D*. C. XXXX como Técnica de
Comunicaciéon y a D*. M. XXXX como docente especialista en idioma inglés del programa

Clave DH, de acuerdo con la propuesta detallada.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a las Delegaciones Municipales e Instancias
interesadas a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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10.- EXPTE. 76/2023/CON. PRORROGA CONTRATO “SERVICIOS DE DEFENSA
JUDICIAL Y ASESORAMIENTO JURIDICO?”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta
de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D? Basilia Sanz Murillo, en la
que se informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de febrero de 2024
(punto 39.1) se adjudicod el contrato de la licitacion “Servicios de Defensa Judicial y
Asesoramiento Juridico” Expdte. 76/2023/CON, a la empresa “KPMG ABOGADOS,
S.L.”, con NIF B78503778, por el importe para los dos afios de contrato de veintisé€is mil
trescientos cincuenta y dos euros (26.352,00 €), mas el IVA correspondiente por valor de
cinco mil quinientos treinta y tres euros con noventa y dos céntimos (5.533,92 €), lo que
supone el importe total de treinta y un mil ochocientos ochenta y cinco euros con noventa y
dos céntimos (31.885,92 €), y las siguientes mejoras:

EQUIPO DE TRABAJO

1. Adscripcion de letrados/as diferentes especializados en cada orden jurisdiccional.

Orden jurisdiccional Numero de letrados/as
Contencioso-Administrativo 4 Letrados
Social 1 Letrado
Civil. 1 Letrado
Penal. 1 Letrado

2. Experiencia. Sentencias favorables obtenidas por el licitador en los cinco tltimos aiios.

Orden jurisdiccional Numero
Contencioso-Administrativo 20
Social 10
Civil o Penal 14

El contrato se suscribio con fecha 15 de febrero de 2024, siendo la duracion de éste de
dos afios.

Con fecha 06 de junio de 2025, tuvo entrada en el Registro General de este
Ayuntamiento, n° entrada 2025029887, escrito de la empresa contratista, KPMG
ABOGADOS, S.L., con NIF B78503778, en el que exponia y solicitaba la modificacion del
contrato “SERVICIOS DE DEFENSA JUDICIAL Y ASESORAMIENTO JURIDICO”,
expediente 76/2023/CON, en un 50 % el importe inicial, al cumplirse todos y cada uno de los
requisitos establecidos en el articulo 205 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico (LCSP).

Igualmente, con fecha 07 de julio de 2025, se emiti6 informe por parte del responsable
del contrato, el Secretario General del Pleno y Titular de la Asesoria Juridica de este
Ayuntamiento, en los mismos términos, proponiendo y justificando una modificacion del
contrato en un 50 % del importe inicial del contrato.
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Es por ello, por lo que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 01 de
octubre de 2025 (punto 9), se aprobd modificar el contrato Expdte. 76/2023/CON “Servicios
de Defensa Judicial y Asesoramiento Juridico”, por un incremento del 50 % del precio inicial
del contrato, lo que suponia un importe adicional al contrato de 13.176 euros, mas el IVA
correspondiente.

Asimismo, se aprobo el gasto plurianual con cargo a la aplicacion presupuestaria 9200
22604 Juridicos, Contenciosos del presupuesto municipal, teniendo en cuenta que el importe
de modificacion se computaria incrementando un 50 % la factura que la empresa emite
mensualmente, siendo los importes previstos para las anualidades 2025 y 2026 los que se
detallaban en el acuerdo.

Conforme a la clausula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracion del contrato serd de dos afios, pudiendo establecerse dos
prorrogas por el Ayuntamiento de un anio cada una, por lo que la duracion prevista del contrato no
podra exceder de cuatro anos.

La prorroga se acordara por el organo de contratacion y sera obligatoria para la empresa
adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, al menos, con dos meses de antelacion a la
finalizacion del plazo de duracion del contrato.”

Vista la finalizacion del contrato, con fecha 01 de diciembre de 2025, se ha emitido
informe por parte de la Técnica de Administracién General del Servicio de Contratacion de
este Ayuntamiento, sobre la idoneidad de tramitar la prorroga prevista en el contrato, una vez
realizada consulta al responsable del contrato, y emitido informe por éste en el que indica a
tenor literal: “...Por parte de quien suscribe, como responsable de la ejecucion del contrato,
designado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de conformidad con el articulo 62 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, LCSP, a la vista del rendimiento del
servicio prestado hasta la fecha por el contratista, se propone a la Junta de Gobierno Local, la
prorroga del contrato por otro afio mas.

Es lo que se informa al Departamento de Contratacion en Dos Hermanas en el dia de la fecha
por el Secretario General del Pleno, y titular de la Asesoria Juridica, Oscar Grau Lobato.”

Examinada la documentacion que se acompafia, visto el Informe Juridico, el Informe
de fiscalizacion previa, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERQO.- Prorrogar por un afio, desde el dia 15 de febrero de 2026 hasta el dia 14 de
febrero de 2027, el contrato 76/2023/CON “Servicios de Defensa Judicial y Asesoramiento
Juridico” en el mismo importe y condiciones de la adjudicacion y la modificacion aprobada,
suponiendo un importe total, para el afio de duracion de la prorroga, de diecinueve mil
setecientos sesenta y cuatro euros (19.764,00 €), mas el IVA correspondiente por importe de
cuatro mil ciento cincuenta euros con cuarenta y cuatro céntimos (4.150,44 €), lo que totaliza
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la cantidad de veintitrés mil novecientos catorce euros con cuarenta y cuatro céntimos
(23.914,44 €), y las mejoras contempladas en su oferta.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto anticipado y plurianual con cargo a la siguiente aplicacion
presupuestaria, siendo el gasto previsto para las anualidades 2026 y 2027 el siguiente:

2026 (16 DIAS | 2027 (1 MESY

Y 10 MESES) 14 DIAS) TOTAL

Aplicacion Presupuestaria

9200 22604 Juridicos, Contenciosos. 20.991,56 € 2.922,88 € 23.914,44 €

Dado que el presente expediente se tramita de forma anticipada, ya que su ejecucion
material comenzard en el ejercicio 2026, se somete la adjudicacion a la condicion suspensiva
de la existencia de crédito adecuado y suficiente.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa “KPMG ABOGADOS, S.L.”, con
NIF B78503778, considerandose ésta de preaviso, antes del inicio de la actividad a
desarrollar, y proceder a la suscripcion del correspondiente documento de prorroga.

CUARTO.- Publicar el presente Acuerdo en el Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

11.- EXPTE. 184/2025/PER-BDSUS. CONTRATACION TEMPORAL DE
SUSTITUCION DE PERSONAL, PROCEDENTE DE LA BOLSA DEFINITIVA DE
MONITORES/AS DE NATACION. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente
de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D?. Basilia Sanz Murillo, en la que se indica
que recibida la peticion de contratacion presentada por la Delegacion de Deportes, a fecha de
la firma del documento que se anexa, se pone de manifiesto la necesidad urgente e inaplazable
de proceder a la contratacion del personal que se relaciona para el correcto funcionamiento
del servicio que lo solicita.

El presente expediente cumple con los requisitos establecidos por la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 y en la Base de
Ejecucion 16%.6 del Presupuesto Municipal de 2025, en cuanto a que con la contratacion de
personal temporal se pretende cubrir necesidades que afectan a servicios publicos.

Las funciones requeridas para dichos puestos nos llevan a seleccionar al personal

necesario de la bolsa definitiva afin a los puestos a ocupar, como se recoge en el punto 2° del
Acta de la Mesa Gral. de Negociacion de 20 de Noviembre de 2023.
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Con fecha 04/12/2025 se emite por la Jefa de RRHH informe favorable para la
aprobacion de la contratacion solicitada por la Delegacion, asi como el informe de
fiscalizacion favorable, de fecha 05/12/2025 emitido por la Intervencion General del Excmo.
Ayuntamiento.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion y los
informes incluidos en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024
de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se
propone lo siguiente:

PRIMERQO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal laboral temporal:

N° CATEGORIA DURACION SERVICIO
2 MONITOR/A NATACION FINIT DEPORTES

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como a la Intervencidon General a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

12.- EXPTE. 185/2025/DPEXC. CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL
PARA EL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL
2025, INCLUIDO EN EL PLAN PROVINCIAL DE COHESION SOCIAL E
IGUALDAD 2024-2027. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde
Delegada de Relaciones Humanas, D?. Basilia Sanz Murillo, en la que se indica que aprobada
Resolucion 6088/2025 donde se concede al Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas las
ayudas previstas en el Programa para la Prevencion de la Exclusion Social a través del
Empleo Temporal 2025, con cargo a la aplicacion Presupuestaria 1110.231.14/462.00 por
importe 1.206.360,86€ del Presupuesto de Corporacion para el ejercicio 2025.

Con base a dicha subvencion y teniendo en cuenta que el personal propuesto suscribira
contrato de 89 dias a 25 horas semanales, seguidamente indicamos un resumen de los datos
econdmicos:

PROGRAMA PREVENCION EXCLUSION SOCIAL 2025
N* Beneficiarios 2025 232
Total Programa (Mdximo 1.326.996,95€ ) 1.333.047,90€
Aportacion Diputaciéon (Mdx. 1.206.360,86€) 1.206.360,86€
Aportacion Municipal (Min. 120.636,09€) 126.687,10€
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El programa se destina a la mejora del bienestar y la calidad de vida de las personas
que padecen situaciones socioecondmicas desfavorables, estimdndose que el niimero de
personas a contratar para el ejercicio 2025, segin el presupuesto indicado, era de 232
personas, siendo ademas necesario disponer de personas reservas, en prevision de las posibles
incidencias que pudieran producirse, en cuanto a renuncias, incapacidades y bajas voluntarias
o despidos.

El Tercer grupo de contratacion sera de 53 Peones/Limpiadores/as, que seran
contratados, en su gran mayoria, como apoyo a los distintitos servicios.

SEGUNDO GRUPO DE CONTRATACION

N? Beneficiarios 53

Coste Total de Contratacion 304.532,50€

En base a los datos obrantes en la Delegacion de Cohesion Social, previa solicitud
efectuada por la Delegacion de RRHH, se recibe propuesta de personal a contratar, concretado
en un listado efectuado por los Técnicos, conforme a las Bases establecidas por Diputacion.

Con fecha 09 de diciembre de 2025 se emite por la Jefa de RRHH, Informe favorable
para la aprobacion de las contrataciones propuestas por la mencionada Delegacion, asi como
informe de fiscalizacion favorable, con fecha 9 de diciembre de 2025, emitido por la
Intervencion general.

PRIMERO.-Aprobar la contratacion temporal de 53 trabajadores, cuyo listado fue facilitado
la Delegacion de Cohesion Social.

SEGUNDQO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas, asi
como a la Intervencion General a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

13.- JUSTIFICACION FINAL DE LAS BECAS MUNICIPALES UNIVERSIDAD
LOYOLA ANDALUCIA (CONVOCATORIA 2023) Y RECONOCIMIENTO Y
ABONO DE LAS OBLIGACIONES. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D?. Basilia Sanz Murillo, en la que se
indica que por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 7 de julio de 2023 se aprobaron
las Bases Reguladoras y Convocatoria de las Becas Municipales Universidad Loyola
Andalucia 2023, siendo las mismas objeto de publicidad tanto en el Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 11 de julio de 2023 como en la pagina web del Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

Una vez valoradas las solicitudes presentadas, y realizados todos los tramites

correspondientes, la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de noviembre de 2023 adopt6 el
acuerdo de concesion de las siguientes becas a favor de 18 beneficiarios:
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TOTAL
BECA
Alumno/a CONCEDIDA Titulaciéon Bonificacién
POR JGL
24/11/2023
AGUILAR FUENTES, SERGIO Master Universitario en Psicologia General Sanitaria +
16.384,00 € | Master en Intervencion Psicoldgica en Adicciones
CALVENTE CORDOBA, MIGUEL 9.392,00 € MU Profesorado (MUPES) - Plan 2014
CHACON JIMENEZ, JUAN MU Profesorado (MUPES) - Plan 2014
MANUEL 11.740,00 €
DEL PINO GONZALEZ, NURIA Master en Direccion de Comunicacion Corporativa y Digital
13.855,00 € | + Diploma de Especializaciéon en Marketing Digital
DEL RiO MORENO, ALEJANDRO MU en MBA - Plan 2022
JESUS 10.502,00 €
DURAN MORALES, ADRIAN Master Universitario en Abogacia y Procura + Master
17.020,00 € | Universitario en Tributacion y Asesoria Fiscal
LEON SERRANO, BEATRIZ Master Universitario en Abogacia y Procura + Master en
21.275,00 € | Asesoria y Consultoria Laboral
LOPEZ ARIAS, MARIA DEL MU Profesorado (MUPES) - Plan 2014
SAGRARIO 11.740,00 €
LOPEZ GIL, AFRICA Master Universitario en Psicologia General Sanitaria +
16.384,00 € | Master en Intervencion Psicoldgica en Adicciones
MORALES SALINAS, MARIA Master Universitario en Psicologia General Sanitaria +
Master en Intervencion Psicologica en Infancia y
20.480,00 € | Adolescencia
MORENO DOMINGUEZ, AIDA 9.392,00 € MU en Tributacién y Asesoria Fiscal - Plan 2013
NUNEZ ROMERO, LAURA Master Universitario en Abogacia y Procura + Diploma de
20.216,00 € | Especializacion en Compliance
OCHOA GARCIA, GASPAR 4.696.00 € MU Profesorado (MUPES) - Plan 2014
PALMA PAREDES, BELEN 17.960.00 € MU en Psicologia General Sanitaria - Plan 2018
PEREZ BARBERO, NOELIA Master en Direccion de Comunicacion Corporativa y Digital
5.542,00 € | + Diploma de Especializacion en Marketing Digital
RODRIGUEZ ALVAREZ, JESUS Master Universitario en Abogacia y Procura + Méster
11.906,40 € | Universitario en Asesoria Juridica de Empresas
ROMERO LABORDE, DAUD 9.392,00 € MiM Gestion Deportiva - Plan 2022
SORIANO GARCIA, LUCIA 3.227.18 € | MU en Psicologia General Sanitaria - Plan 2018

231.103,58 €

Durante el periodo octubre-diciembre 2023 se abonaron becas por un importe total de
64.632,58 euros, circunstancia que se puso de manifiesto en el acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 2 de febrero de 2024.

Durante el periodo enero-julio 2024 se abonaron becas por un importe total de
102.246,60 euros, previa aprobacion de la justificacion de las mismas en virtud del acuerdo de
Junta de Gobierno Local de fecha 15 de noviembre de 2024.

Durante el periodo septiembre-diciembre 2024 se abonaron becas por un importe total
de 16.444,56 euros, previa aprobacion de la justificacion de las mismas en virtud del acuerdo
de Junta de Gobierno Local de fecha 17 de enero de 2025.
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Recientemente se ha recibido de la Universidad Loyola documentacion justificativa
del coste total del Master individualizado por cada beneficiario; atendiendo a los certificados
expedidos, una vez minorados los importes ya justificados, procede por tanto el
reconocimiento de la obligacion a favor de los beneficiarios conforme a la siguiente tabla:

ALUMNO/A D.N.L 4°Y ULTIMO PAGO BECA
XXXX XXXX 4.477,76
XXXX XXXX 5.648,00
XXXX XXXX Justificado integramente
XXXX XXXX Justificado integramente
XXXX XXXX 5.152,00
XXXX XXXX 5.852,00
XXXX XXXX 641,28
XXXX XXXX 441,60
XXXX XXXX 3.472,80
XXXX XXXX 726,00
XXXX XXXX 5.116,00
XXXX XXXX 1.514,40
XXXX XXXX 5.788,00
XXXX XXXX Justificado integramente
XXXX XXXX 736,00
XXXX XXXX 1.840,00
XXXX XXXX 726,00
XXXX XXXX 5.648,00
TOTAL 47.779,84

Por otro lado, los siguientes alumnos han presentado en este Ayuntamiento una
solicitud de ampliacion de plazo para la presentacion y aprobacion del Trabajo Fin de Master
(TFM), requisito necesario para la finalizacion del Master y completa justificacion de la beca:

FECHA PLAZO DE FINALIZACION
ALUMNO/A SOLICITUD SOLICITADO
XXXX Finalizacién curso académico
03/11/2025 2005/2026
XXXX 16/10/2025 Verano de 2026
XXXX 10/10/2025 No concreta plazo
XXXX 08/10/2025 Junio de 2026

Asimismo se hace constar que

JGL 10-12-2025

la Comision de Seguimiento de la Concesion
Administrativa con la Fundacién Universidad Loyola Andalucia celebrada el dia 5 de
diciembre de 2025 ha autorizado la ampliacion de plazo para la presentacion y aprobacion del
Trabajo Fin de Master (TFM) solicitada por los alumnos anteriormente citados.
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Visto cuanto antecede, y considerando que consta en el expediente informe de
fiscalizacion favorable emitido por la Interventora General, se propone a la Junta de Gobierno
Local:

PRIMERO.- Aprobar la justificacion y reconocer la obligacion en concepto de liquidacion
definitiva del abono de becas recibidas de la Convocatoria de 2023 del programa “Becas
Municipales Universidad Loyola Andalucia” por un importe de 47.779,84 euros, conforme a
la tabla anteriormente expuesta, quedando asi justificada la cuantia econdémica de las 18 becas
concedidas, por un importe total de 231.103,58 euros.

El presente gasto sera imputable a la partida 3260 48120 “Becas Universidad Loyola
Convocatoria 2023” del Presupuesto Municipal de 2025.

El pago de las becas se haré efectivo a la Fundacion Universidad Loyola Andalucia y
serd objeto de compensacion con el derecho pendiente de cobro a favor de este Ayuntamiento
en concepto de Canon de concesion administrativa Universidad Loyola del ejercicio 2023.

SEGUNDO.- Conceder la ampliacion de plazo para la presentacion y aprobacion del Trabajo
Fin de Master (TFM) solicitada por los siguientes alumnos:

ALUMNO/A S OllFig?ﬁJD PLAZO CONCEDIDO
XXXX 03/11/2025 31/07/2026
XXXX 16/10/2025 31/07/2026
XXXX 10/10/2025 31/07/2026
XXXX 08/10/2025 31/07/2026

Una vez finalizado el plazo concedido, los alumnos deberan acreditar la finalizacion
del Master.

TERCERO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria Municipales, a
los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

14.- RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION FUNDACION REAL BETIS
BALOMPIE Y RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO. Por el Sr. Alcalde, se
presenta propuesta del Teniente de Alcalde Portavoz del Gobierno Municipal, D. Juan
Agustin Morén Marchena, en la que se indica que la Fundacion Real Betis Balompi€, con
CIF: G-91944843, tiene suscrito un Convenio de Cooperacion Internacional al Desarrollo con
este Ayuntamiento, aprobado por la Junta de Gobierno Local en fecha 13/12/2024 por el cual
recibe una subvencion nominativa por importe de 4.000 €.
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Se abono en su dia el 70 % del importe de la subvencion. La entidad ha presentado la
documentacion justificativa, la cual una vez revisada, se pone de manifiesto a través de la
Certificacion del organo gestor, que se acompafa, que cumple los requisitos exigidos en el
articulo 88.3 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones. Ha sido fiscalizada
favorablemente por la Intervencion de Fondos de conformidad con la Guia de Fiscalizacion
limitada de requisitos basicos de este Ayuntamiento aprobada por el Pleno el 25/11/2022.

De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, “una
vez emitido el informe de intervencion se elevara la propuesta de resolucion de justificacion
a Junta de Gobierno Local”. En base con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la
delegacion, de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero (Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se propone lo siguiente:

PRIMERQO.- Aprobar la justificacion de la citada subvencion.

SEGUNDO.- Reconocer la obligacion y abono del restante 30% del importe del Convenio,
por un monto de 1.200 €, consignada en los presupuestos 2025 (partida presupuestaria 2310
49016).

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo los departamentos de Intervencion, Tesoreria y a
la interesada.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

15- APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DE DETALLE SEN-1
ENTRENUCLEOS MANZANA BPO 9 UNIDAD DE EJECUCION UE-2 (000005/2025-
ED). Por el Sr. alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de
Urbanismo, D*. Ana Maria Conde Huelva, en la que se indica que a instancia de ROYAL
BLADE INVESTMENT S.L. y LAS SALINAS DE ROQUETAS, S.L., se tramita por el
Servicio de Urbanismo ESTUDIO DE DETALLE SEN-1 ENTRENUCLEOS MANZANA
BPO 9 UNIDAD DE EJECUCION UE-2 redactado por XXXX y XXXX de fecha 24 de
noviembre de 2025.

El Estudio de Detalle tiene por objeto definir los pardmetros necesarios que permitan
la parcelacion de la manzana BPO-9 dada la gran dimension de esta manzana con una muy
importante edificabilidad y niimero de viviendas, segun se indica en la memoria del
documento. La necesidad de redaccion del Estudio de Detalle previamente a la parcelacion de
la finca es consecuencia de lo previsto en los articulos 16 y 76 de las NNUU del Plan Parcial
de Ordenacion del sector SEN-1, conforme a los cuales para actuar parcialmente sera
necesaria la previa aprobacion de Estudio de Detalle y simultdneamente o posteriormente
Proyecto de Parcelacion previo al de edificacion cuyo dmbito serd el de la manzana completa.
Como consecuencia de la ordenacion propuesta resultaria la division de la manzana en tres
parcelas con superficies de 3.366 m2 (A), 3.448 (B) y 7.468 (C).
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Con fecha 03/12/2025 se han emitido informes favorables a la aprobacion inicial del
documento por los Servicios Técnicos Municipales y por los Servicios Juridicos, sobre el
procedimiento para la tramitacion y contenido del documento favorable.

A la vista de lo anteriormente expuesto y los informes que obran en el expediente, de
conformidad con lo sefalado en el art. 127.1.c de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
resolucion:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el ESTUDIO DE DETALLE SEN-1 ENTRENUCLEOS
MANZANA BPO 9 UNIDAD DE EJECUCION UE-2.

SEGUNDO.- Someter el expediente a informacion publica por plazo de 20 dias, de
conformidad de conformidad con lo sefialado en el art. 112.2.b. del Decreto 550/2022, de 29
de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, en la forma sefialada
en el referido precepto y en el art.13.1.e de la Ley 1/2014, de 24 de junio de Ley 1/2014, de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

16.- EXPTE. 50/2019/CON. INICIO EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CONTRATO “GESTION DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
URBANO COLECTIVO DE VIAJEROS DE LA CIUDAD DE DOS HERMANAS”.
LOTE 1.- LINEAS 1, 2, 3, 4 Y 5. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la que se indica lo siguiente:

I. Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de marzo de 2028 (punto
43), se procedio a la adjudicacion del contrato del Lote 1.- Lineas 1, 2, 3,4 y 5 de la licitacion
Expdte. 50/2019/CON “Gestion del Servicio Municipal de Transporte Urbano Colectivo de
Viajeros en la ciudad de Dos Hermanas”, a la empresa “La Veloz, S.A.”, por el importe de
subvencion de setecientos sesenta y dos mil doscientos treinta y cuatro euros (762.234,00 €),
y las siguientes mejoras:

- Tipo de autobus de 12 metros: Gas Natural Comprimido o Licuado.

- Tipo de microbuis: Gas Natural Comprimido o Licuado.

II. Con fecha 29 de octubre de 2025, tiene entrada en Registro General (n® 2025055141),
escrito de la empresa contratista, “La Veloz, S.A”, con NIF A28024172, en el que expone a

tenor literal:

“Que mi representada, La Veloz, S.A., presta el servicio de transporte publico urbano en la ciudad de
Dos Hermanas desde el 1 de enero de 2021, en virtud de los contratos formalizados con el Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas con fecha 23 de junio de 2020.
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Que durante los dias lectivos se ha constatado una demanda elevada y sostenida en las franjas
horarias de mayor afluencia, concretamente entre las 06:45 y las 08:45 horas en horario matutino, y
entre las 13:45 y las 15:15 horas en horario vespertino.

Que el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, en coordinacion con los responsables de La Veloz,
S.A., ha identificado una demanda adicional en la Linea 5, correspondiente al LOTE 1, que requiere
una actuacion especifica.

Que con el objetivo de atender dicha necesidad, La Veloz, S.A. plantea en su propuesta de mejora
del servicio la implementacion de los medios operativos necesarios para reforzar la oferta actual de
expediciones, proponiendo un incremento

de nueve (9) viajes en la Linea 5 del LOTE 1, distribuidos en los citados intervalos horarios, a fin de
mejorar la frecuencia de paso y optimizar la experiencia del usuario.

Que para la correcta ejecucion de esta mejora, resulta imprescindible la incorporacion de dos (2)
autobuses adicionales, habida cuenta de que la actual flota se encuentra totalmente ocupada en el
marco de la explotacion del servicio.

Que asimismo, se hace necesaria la contratacion de personal de conduccion adicional, que permita
dar cobertura a estas necesidades operativas sobrevenidas y garantizar la continuidad y calidad del
servicio publico prestado.

Que como consecuencia de la modificacion del plan de explotacion y de la necesidad de incorporar
medios adicionales, se produce un incremento en los costes asociados a la prestacion del servicio
que se detallan en el Anexo II con las distintas alternativas planteadas y que deben ser
compensados para el mantenimiento del equilibrio economico del contrato.

Por todo el expuesto,

SE SOLICITA QUE:

Que se admita la presentacion del presente escrito junto con la documentacion adjunta, se estudien
las alternativas aportadas y se proponga la revision del contrato en vigor, a fin de adaptarlo a las
caracteristicas de la explotacion, asi como a las necesidades y circunstancias del contexto actual.”

III. Con fecha 05 de diciembre de 2025, se ha emitido informe del responsable del
contrato, el Jefe del Servicio de Movilidad, en el que informa a tenor literal lo siguiente:

“PRIMERO. ANTECEDENTES.

La Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases de Régimen Local (LBRL) establece en sus articulos 25 y 26
las competencias de los municipios y los servicios que obligatoriamente deben prestar a sus
ciudadanos. En concreto, el apartado 1-d) del articulo 26 establece que los municipios de mads de
50.000 habitantes estdan obligados a prestar un servicio de transporte colectivo urbano de viajeros. La
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, en su articulo 9, apartado 8, viene a
refrendar la competencia exclusiva de los municipios de Andalucia en la ordenacion, planificacion,
programacion, gestion, disciplina y promocion de los servicios urbanos de transporte publico de
personas que, por cualquier modo de transporte, se lleven a cabo integramente dentro de sus
respectivos términos municipales.
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A mayor abundamiento, la competencia sobre esta materia debe ser ejercida dentro de los parametros
que impone la legislacion sectorial sobre la materia, la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion de
los Transportes Terrestres, desarrollada por el Real Decreto 1211/1990, que aprueba el Reglamento
de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres a nivel nacional y dentro del dambito
autonomico la Ley 2/2003, de 12 de mayo, de Ordenacion de los Transportes Urbanos y
Metropolitanos de Viajeros en Andalucia, que no viene sino a consagrar la competencia de los
municipios en la ordenacion, planificacion, programacion, gestion, disciplina y promocion de los
servicios urbanos de transporte publico de personas que, por cualquier modo de transporte, se lleven
a cabo integramente dentro de sus respectivos términos municipales.

Por su parte, el articulo 85 LBRL, dispone que los servicios que deben prestar los municipios en el
ambito de sus competencias se prestaran de mediante gestion directa, con las variaciones que
legalmente se encuentran establecidas, o mediante gestion indirecta, en las diferentes formas del
contrato de gestion de servicios publicos. Esta modalidad de contrato encuentra su amparo normativo
en el articulo 15 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en adelante LCSP.

En virtud de lo anterior, el Ayuntamiento de Dos Hermanas, en su condicion de titular del servicio y
en el ejercicio de sus competencias, debe gestionar y ordenar el servicio de transporte urbano
colectivo de viajeros dentro de su término municipal.

Para ejecutar y prestar este servicio se inicio por el Ayuntamiento de Dos Hermanas el expediente
50/2019/CON para la Concesion del Servicio de Transporte Colectivo Urbano de Viajeros de Dos
Hermanas.

Con fecha 1 de enero de 2021, entro en funcionamiento el actual servicio de Transporte Colectivo
Urbano de Viajeros de nuestra localidad, en principio con las lineas 1 a 5 y el pasado dia 8 de
febrero lo hizo la linea 6, iniciandose la ejecucion de la licitacion 50/2019/CON.

La linea 6 es una linea que une el centro de la localidad con el nicleo de Quintos, discurriendo por
zonas escolares y finalizando el trayecto de ida en la Universidad Pablo de Olavide. Desde su puesta
en marcha esta linea tiene una frecuencia de paso de 30 minutos, variando las expediciones en
funcion de dia laborable, vispera de festivos y festivos.

Desde la entrada en vigor del sistema de gratuidad del transporte colectivo urbano de viajeros en
nuestra localidad, el incremento de usuarios en todas las lineas ha ido aumentando de manera
progresiva, siendo muchos los estudiantes que usan esta linea para ir y volver desde el centro urbano
a sus centros docentes ubicados en el niicleo de Quintos.

En este sentido, por la ciudadania (fundamentalmente el sector de usuarios de tipo estudiantil, tanto
de secundaria como universitario) se han producido numerosas peticiones de incremento de las
frecuencias en los horarios que coinciden con la entrada y salida de sus centros de estudios.

Los pliegos que regulan la actual concesion administrativa establecen que el Ayuntamiento de Dos
Hermanas, como titular del servicio de transporte puede realizar cambios y/o modificaciones en las
diferentes lineas de transporte para fomentar su uso por parte de los ciudadanos. Estas variaciones
pueden llevar aparejado en su caso, y previa justificacion del concesionario, de compensaciones
economicas por parte del Ayuntamiento, tal y como se recoge en el articulo 9 del Pliego de
Prescripciones Técnicas que rigen la licitacion.
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Ante esta situacion, y teniendo en cuenta la obligacion de los municipios de mas de 50.000 habitantes
de contar con un servicio de transporte colectivo urbano de viajeros, segun lo recogido en el articulo
26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, se hace necesario articular
mecanismos que favorezcan y fomenten el uso de este tipo de transporte de pasajeros.

SEGUNDO. JUSTIFICACION

A peticion de la Alcaldia, se solicita informe relativo al incremento en doscientas cinco expediciones,
de lunes a viernes en el periodo lectivo, que se ha hecho coincidir con los meses de septiembre a
Jjunio.

La clausula vigésimo séptima del pliego de condiciones administrativas particulares que regula la
presente licitacion, establece que la modificacion del contrato objeto de la concesion, el transporte
colectivo urbano de viajeros en la ciudad de Dos Hermanas, se regulard por lo dispuesto en los
articulos 204, 205 y concordantes de la LCSDP: “De conformidad con el articulo 204 de la LCSP, sin
perjuicio de los supuestos previstos en dicha normativa para los casos de sucesion en la persona del
contratista, cesion del contrato, revision de precios y prorroga del plazo de ejecucion, el presente
contrato podra modificarse, en los casos y con los limites establecidos en los articulos 205 y 290 del
mismo texto legal.

Igualmente, y conforme al articulo 75 de la LOTT, en relacion con los articulos 290 y 205.1.b) de la
LCSP, el Ayuntamiento podra modificar el contrato, hasta un limite del veinte por ciento de su precio
mdximo, a efectos de adecuar la oferta del servicio a cambios sobrevenidos en las circunstancias que
se tuvieron en cuenta en el momento de su adjudicacion, en relacion con la demanda potencial de los
servicios o las necesidades de cubrir nuevos trayectos surgidos”.

Surgida en la Delegacion de Movilidad la necesidad de proceder a la modificacion del contrato en
aras a implementar 205 expediciones adicionales de lunes a viernes en el periodo lectivo, se han
solicitado los correspondientes informes a la empresa concesionaria, asi como al Servicio de estudios
v Andlisis del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas a fin de proceder al inicio del expediente de
modificacion del contrato especificado.

A la vista de lo anterior, y teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulo 204, 205, 290 y
concordantes de la LCSP, se considera necesario proceder a la modificacion del contrato de
transporte colectivo urbano de viajeros del Municipio de Dos Hermanas, en el sentido de ampliar en
205 las expediciones de la linea urbana numero 5 correspondiente al Lote I del contrato durante los
dias lectivos (comprendidos entre el 1 de septiembre y el 30 de junio de cada afio escolar) desde el
proximo dia 1 de enero de 2026 hasta la finalizacion de la concesion administrativa, ya que a tenor
del desglose de las cantidades remitidas por el concesionario, las mismas no superan el 20 por ciento
del precio de la adjudicacion, tal y como se desprende del cuadro siguiente:

NUEVOS HORARIOS - LINEA 5

TIPO DE DIA SALIDAS DE CABECERA
6:45 7:15 7:45 8:15 8:45
LECTIVOS
13:45 14:15 14:45 15:15
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CUADROS DE MARCHA:
VEHICULO 1 VEHICULO 2

- Toma de servicio mafiana - Toma de servicio mafiana

- Desplazamiento a cabecera - Desplazamiento a cabecera

- Expediciones 6:45 Expediciones: 7:15
7:45 8:15
8:45 - Desplazamiento a cochera

- Desplazamiento a cochera - Toma de servicio tarde

- Toma de servicio tarde - Desplazamiento a cabecera

- Desplazamiento a cabecera - Expediciones 13:45

- Expediciones 14:15 14:45
15:15

- Desplazamiento a cochera - Desplazamiento a cochera

- Repostaje y lavado - Repostaje y lavado

- Fin de Servicio - Fin de Servicio

Lo que se eleva al organo de contratacion a fin de que se adopte el acuerdo que se considere mas
oportuno.”

Por tanto, visto cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en la clausula
vigésima séptima del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el articulo 75 de la
LOTT, y los articulos los articulos 204, 290 y la Disposicion Adicional Segunda de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el inicio del expediente de modificacién del contrato “GESTION
DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE URBANO COLECTIVO DE
VIAJEROS DE LA CIUDAD DE DOS HERMANAS”. LOTE 1: LINEAS 1,2,3,4y5.”.

SEGUNDQO.- Solicitar los informes oportunos para la modificacion propuesta al Servicio de
Analisis y Estudios, a la Oficina Presupuestaria, a Intervencion y a los Servicios Juridicos.
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TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la empresa adjudicataria, La Veloz, S.A.,
NIF A28024172, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

17.- EXPTE. 103/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“SERVICIOS SANITARIOS-PREVENTIVOS EN LOS EVENTOS ORGANIZADOS
POR EL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS”. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Movilidad, D. Antonio Moran Sanchez, en la
que se informa sobre la necesidad de contratar una empresa especializada para realizar los
Servicios Sanitarios-Preventivos. Se pretende establecer un servicio de cobertura sanitaria
para los participantes o asistentes a las actividades o eventos a celebrar por este
Ayuntamiento, que puede conllevar asistencia en el lugar del evento o realizacion de la
actividad, traslados a centros hospitalarios.... mediante la presencia de medios humanos
cualificados: personal médico, DUE, TES y socorristas cualificados, asi como de los recursos
y medios materiales necesarios.

Las actividades y eventos a las que compete esta licitacion son todas aquellas
organizadas por el Ayuntamiento de Dos Hermanas, excepto las realizadas por la Delegacion
de Deportes. También estan previstas aquellas actividades o eventos organizados por otros
organismos o entidades, y en las que se colabore de cualquier modo, en los que se prevea la
concurrencia de un alto numero de asistentes.

Las caracteristicas minimas de los servicios se detallan en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

No se contempla la division en lotes de este contrato, ya que las prestaciones de
servicios a contratar constituyen una unica unidad operativa y funcional con una finalidad
concreta. Su realizacion independiente de las prestaciones comprendidas en el objeto del
contrato se dificultaria desde el punto de vista técnico, y al implicar la necesidad de coordinar
la ejecucion de las diferentes prestaciones, se veria dificultada si hubiera que actuar con una
pluralidad de contratistas diferentes

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracién
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para cubrir las necesidades objeto de
contratacion, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato
que tenga por objeto adjudicar el servicio necesario.

JGL 10-12-2025 3626



[t e

e

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Este contrato no esta incluido en el Plan de Contratacién aprobado por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local en sesion de fecha 14 de marzo de 2025, y
publicado en el Perfil de Contratante conforme al apartado 4 del articulo 28 de la LCSP, pero
visto que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 08 de octubre de 2025 (punto
19), se aprobo6 no prorrogar, el contrato 46/2021/CON “Servicios Sanitarios-Preventivos en
los eventos organizados por el Ayuntamiento de Dos Hermanas”, que finaliza con fecha
06 de abril de 2026, en base al informe emitido por el responsable del contrato, e incoar los
tramites para tramitar una nueva licitacion, y que se trata de un servicio esencial, se hace
necesario iniciar el expediente a efectos que a la fecha senalada el servicio objeto de
contratacion tenga cobertura a través de un contrato publico.

La duracion del contrato sera de tres afos, contemplandose la posibilidad de realizar
dos prorrogas de un afio cada una, por lo que la duraciéon maxima del contrato serd de cinco
anos.

Examinada la documentacion que se acompaiia, visto el Informe Juridico, y el Informe
de Intervencion, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, varios
criterios de adjudicacion, para el contrato de servicios “Servicios Sanitarios-Preventivos en
los eventos organizados por el Ayuntamiento de Dos Hermanas”, por el presupuesto base
de licitacion, adecuado a los precios de mercado, para los tres afios de contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 100 de la LCSP, de trescientos veintiin mil
ochocientos cinco euros con noventa y cinco céntimos (321.805,95 €).

Esta actividad se encuentra exenta de IVA segun lo dispuesto en el articulo 20.1.3 de
la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido (Asistencia a
personas fisicas por profesionales médicos o sanitarios).

El presupuesto base de licitacion se ha determinado sobre un importe anual del
contrato, de ciento siete mil doscientos sesenta y ocho euros con sesenta y cinco céntimos
(107.268,65 €).

De acuerdo con el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato, teniendo en
cuenta que se contempla la posibilidad de realizar dos prorrogas de un afio, es de quinientos
treinta y seis mil trescientos cuarenta y tres euros con veinticinco céntimos (536.343,25 €),
IVA excluido.

El precio del contrato coincidira con el presupuesto base de licitacion, sin perjuicio de
las ofertas presentadas por las empresas licitadoras, que se tomardn en cuenta solo a efectos
de valoracion. La baja resultante de la mejor oferta, se podra aplicar a ampliar el nimero de
servicios contemplados en el contrato.
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El presupuesto establecido se considera maximo, conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Trigésima Tercera de la LCSP, y no supone obligacion alguna por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas en su consumo total, siendo indicado el
mismo de forma meramente orientativa, basado en consumos de ejercicios anteriores, dado
que el consumo se realizard conforme a las necesidades que vayan surgiendo.

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas y el Pliego de Cléausulas
Administrativas Particulares que regiran la contratacion.

TERCERO.- Aprobar el gasto anticipado y plurianual, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 1350 22799 Trabajos Externos Proteccion Civil del Presupuesto Municipal
2026. La eficacia del contrato queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el ejercicio.

Dados los plazos de tramitacion previstos del presente procedimiento, la fecha de
inicio del contrato, y teniendo en cuenta la duracion de éste, el gasto devengado, se imputara a
las anualidades 2026, 2027, 2028 y 2029, estimandose la siguiente distribucion:

Aplicacion Presupuestaria 2026 202 028 2029 TOTAL

1350 22799 Trabajos Externos Proteccion | 73.928,32 € 107.268,65 € 107.268,65 € 33.340,33 € 321.805.95 €
Civil

Consta en el expediente informe emitido por la Directora de la Oficina Presupuestaria,
con fecha 18 de noviembre de 2025, en el que indica a tenor literal: “ Se informa, teniendo en
cuenta lo dispuesto en el apartado 3 b) de la base 11° de ejecucion del vigente Presupuesto, que la
aplicacion presupuestaria con cargo a las que se contraera el gasto reseniado, “1350 22799 Trabajos
Externos Proteccion Civil” se prevén en el Proyecto del Presupuesto Municipal para 2026, ejercicio
en el que se iniciaria la ejecucion del gasto, con crédito inicial suficiente para hacer frente a los
gastos derivados de la presente licitacion, conforme a la distribucion prevista para el aiio 2026,
contenida en la clausula cuarta Pliego de Clausulas Administrativas Particulares para la
contratacion de servicios sanitarios-preventivos en los eventos organizados por el Ayuntamiento de
Dos Hermanas.”

Asimismo, autorizar la ampliacion del presente gasto a cinco anualidades (tres afios
mas dos de prorroga) de conformidad con lo establecido en el art.174.5 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y la Base de Ejecucion 10* del Presupuesto que regula los
gastos de caracter plurianual.

CUARTO.- Publicar en el Perfil de Contratante anuncio de licitacion, para que durante el
plazo fijado en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, las empresas licitadoras
puedan presentar las proposiciones pertinentes.

QUINTO.- Designar a D. XXXX, Jefe del Negociado de Movilidad, como responsable de la
ejecucion del contrato de acuerdo con el art. 62 de la LCSP.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

18.- SUSCRIPCION DEL CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE DOS
HERMANAS Y LA DIPUTACION DE SEVILLA PARA LA COLABORACION EN
EL DESARROLLO DEL CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y
MUSICALES (CIPAEM) 2026 EN EL. MARCO DEL PROGRAMA CULTURAL DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA 2026. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas, D® Rosario Sanchez
Jiménez, en la que se indica que

ANTECEDENTES

La Diputacién de Sevilla, a través de su Area de Cultura y Ciudadania, tiene como objetivo
primordial la realizacion y asentamiento de politicas destinadas a consolidar una oferta de actividades
culturales de calidad, apostando por programas que combinen repertorios tradicionales con la
busqueda de nuevos campos en las artes escénicas y musicales. Contando con el concurso y
colaboracion de otras Administraciones Publicas, enfocd en su dia parte de sus inversiones a la
rehabilitacion y/o construccion de una red de espacios escénicos en nuestra provincia, que ha
permitido ofrecer producciones artisticas en optimas condiciones, durante todo el afio, con formato de
gira, para abaratar costes y mejorar su organizacion.

La Diputacion de Sevilla, conforme al articulo 36 de la Ley, 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, tras la modificacion operada por la Ley de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local, Ley 27/2013, tiene entre sus competencias propias “la asistencia y cooperacion
juridica, economica y técnica a los Municipios”, asi como “la cooperacion en el fomento del desarrollo
econdmico y social y en la planificacion en el territorio provincial, de acuerdo con las competencias de
las demas Administraciones Publicas en este ambito”. A su vez, la Ley 5/2010 de Autonomia Local de
Andalucia, en sus articulos 11 y 13, establece como competencia propia de las Diputaciones la
prestacion de asistencia para la financiacion de inversiones, actividades y servicios municipales con el
fin de asegurar el ejercicio integro de las competencias municipales, siendo la planificacion y la
gestion de actividades culturales y promocién de la cultura una de las competencias propias de los
Municipios, conforme a lo dispuesto en el articulo 9. 17 de la citada LAULA.

En el afio 1997, en base a todo lo anterior, la Diputacion de Sevilla puso en marcha el
CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES (CIPAEM), iniciandose
con la realizacion de distintas actividades escénicas y musicales, con unos resultados muy positivos,
tanto en la cantidad como en la calidad y la aceptacion por parte del publico asistente, que se ha
mantenido desde entonces y durante mas de veinticinco afios.

Para la elaboracion de la programacion del CIPAEM, la Diputacion de Sevilla, publica la
apertura de un plazo de presentacion de ofertas dirigido a las compaiiias y/o formaciones que deseen
formar parte del circuito y que una vez finalizado son examinadas por el personal técnico del servicio
de cultura que elabora una seleccion, basandose en los siguientes criterios:

- Calidad e interés artistico de la propuesta.
- Actualidad de la propuesta.

- Compaiiias y Artistas profesionales.

- Viabilidad econémica de la propuesta.
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- Disponibilidad de gira de las propuestas.
- Infraestructuras y espacios escénicos idoneos.

Realizada la seleccion, y una vez facilitada a todos los Ayuntamientos participantes, se
convocara el Plenario del CIPAEM, compuesto por el personal técnico responsables de las
programaciones escénicas y musicales de cada uno de estos Ayuntamientos y el personal técnico
responsable de la Diputacion, que se reunira en, al menos, dos ocasiones, una primera reuniéon para
examinar y analizar la seleccion y su adecuacion a las necesidades y/o preferencias de programacion
de los Ayuntamientos participantes y una segunda o final para cerrar definitivamente la programacion
del Circuito. La asistencia a las reuniones es obligatoria. La no asistencia podra conllevar la reduccion
del presupuesto asignado al municipio o su salida del circuito.

Para que una de las compaiias seleccionadas pueda participar finalmente en el Circuito, en todo caso
debera ser elegida al menos por dos de los Ayuntamientos participantes. Igualmente los Ayuntamientos
tendran que seleccionar obligatoriamente una propuesta de danza.

En base a todo lo anterior, el area de Cultura y Ciudadania de la Diputacion de Sevilla,
propone al Ayuntamiento de Dos Hermanas el “Convenio de colaboracion, entre ambas partes, para la
ejecucion del CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES (CIPAEM),
afio 20267, atendiendo a las estipulaciones establecidas en el mismo, al objeto de regular las
condiciones de colaboracion entre ambos.

El art. 111 del R.D. Leg.781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, permite a las Entidades Locales
concertar los contratos, pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean
contrarios al interés publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administracion.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de conformidad
con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y el
Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31
de enero de 2024), y en atencién al Convenio de colaboracion, para la ejecucion del CIRCUITO
PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES (CIPAEM), afio 2026, se propone lo
siguiente:

PRIMERO.- Informar a la Junta de Gobierno Local de la invitacion a firmar el Convenio de
Colaboracion entre el Ayuntamiento de Dos Hermanas y la Diputacion Provincial de Sevilla para la
egjecucion del CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES
(CIPAEM)), afio 2026, asi como el Anexo que acompafia al mismo.

SEGUNDO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracién entre el Ayuntamiento de Dos
Hermanas y la Diputacion Provincial de Sevilla para la ejecucion del CIRCUITO PROVINCIAL DE
LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES (CIPAEM), afio 2026, asi como el Anexo que acompaiia
al mismo,y que se adjuntan a la presente propuesta.

TERCERO.- Suscribir con la Diputacion Provincial de Sevilla, el convenio de colaboracion para la

ejecucion del CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES
(CIPAEM), afio 2026, asi como el Anexo que lo acompaiia.
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CUARTO.- Asumir el compromiso correspondiente a la ejecucion del Convenio de Colaboracion
entre el Ayuntamiento de Dos Hermanas y la Diputacion Provincial de Sevilla para la ejecucion del
CIRCUITO PROVINCIAL DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES (CIPAEM), afio 2026,
asi como el Anexo que lo acompaiia, los gastos derivados de la misma que ascienden a un importe de
26.227,50€ e iran con cargo al presupuesto 2026 en la aplicacion presupuestaria 3300 46101
CIPAEM 2026 - Diputacién de Sevilla

QUINTO.- Facultar al Alcalde y a la Teniente Alcalde Delegada que suscribe, para la firma de citado
convenio y cuantas gestiones sean necesarias para la ejecucion del mismo.

SEXTO.- Proceder a la inscripcion en registro electronico al que se refiere el articulo 144.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pubico, y que deben mantener actualizados
todas las administraciones publicas.

SEPTIMO.- Publicar el convenio suscrito, con mencién de las partes firmantes, su objeto, plazo de
duracidn, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su caso, las
obligaciones econdmicas convenidas en conformidad con la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de
Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

19.- RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL
“ESTRELLA DE ORIENTE” Y RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO. Por
el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas,
D? Rosario Sanchez Jiménez, en la que se indica que la Asociacion Cultural “Estrella de
Oriente” con CIF: G-41495706 tiene suscrito un Convenio de colaboracion con este
Ayuntamiento que fue prorrogado por la Junta de Gobierno Local en fecha 25/06/2025 y
suscrito con fecha 16/10/2024, por el cual recibe una subvenciéon nominativa por importe de
12.000 € (DOCE MIL EUROS) con cargo a la partida 9240 48935 de los presupuestos 2025.

Presentada la documentacion justificativa con fecha 1/12/2025 para justificar el 70%
de la subvencion, por la Asociacion Cultural “Estrella de Oriente”, correspondiente al
Convenio cuyo objeto es la organizacion y desarrollo de la Cabalgata de Reyes Magos de
Montequinto 2026.

Fiscalizada favorablemente por la Intervencion de Fondos de conformidad con la Guia
de Fiscalizacion limitada de requisitos basicos de este Ayuntamiento aprobada por el Pleno el
25/11/2022.

De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, “una
vez emitido el informe de intervencion se elevara la propuesta de resolucion de justificacion a
Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de

conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el Decreto de Alcaldial27/2024 de 29 de enero, se propone lo siguiente:
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PRIMERO.- Aprobar la justificacion del 70% de la citada subvencion.

SEGUNDO.- Reconocer la obligacion y abono del resto del importe del Convenio que

asciende a 3.600 € (TRES MIL SEISCIENTOS EUROS), con cargo a la partida 9240 48935 de
los presupuestos 2025.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo los departamentos de Intervencion, Tesoreria y a
la Delegacion de Cultura y Fiestas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

20.- RESOLUCION JUSTIFICACION SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL
MUSICAL SOBERAO JAZZ 2025 Y RECONOCIMIENTO DEL SEGUNDO ABONO.
Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y
Fiestas, D?. Rosario Sanchez Jiménez, en la que se indica que la Asociacion Cultural Musical
“Soberao Jazz” de Dos Hermanas con CIF: G-91322875 tiene suscrito un Convenio de
colaboracion con este Ayuntamiento cuya prorroga fue aprobado por la Junta de Gobierno
Local en sesion de 28 de mayo de 2025 y suscrito con fecha 6 de septiembre de 2024, por el

cual recibe una subvencidén nominativa por importe de 5.000 € (CINCO MIL EUROS) con cargo a
la partida 3300 48014 de los presupuestos 2025.

Presentada documentacion justificativa para justificar el 100% de la subvencion, con
fecha 17/010/2025 por la Asociacion Cultural Musical “Soberao Jazz” de Dos Hermanas
correspondiente del Convenio cuyo objeto es la organizacion y desarrollo del XIX Festival
Soberao Jazz de Dos Hermanas 2025.

Fiscalizada favorablemente por la Intervencion de Fondos de conformidad con la Guia
de Fiscalizacion limitada de requisitos basicos de este Ayuntamiento aprobada por el Pleno el
25/11/2022.

De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, “una
vez emitido el informe de intervencion se elevara la propuesta de resolucion de justificacion a
Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion, de
conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero (Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la justificacion de la citada subvencion.
SEGUNDO.- Reconocer la obligacion y abono del resto del importe del Convenio, que

asciende a 1.500 € (MIL QUINIENTOS EUROS) con cargo a la partida 3300 48014 de los
presupuestos 2025.
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TERCERO.- Notificar el presente acuerdo los departamentos de Intervencién, Tesoreria y a
la Delegacion de Cultura y Fiestas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

21.- EXPTE. 17/2025/CON. DEVOLUCION DE GARANTIA DEPOSITADA POR
EMPRESA ADJUDICATARIA LICITACION “ORGANIZACION DE
ESPECTACULOS Y ACTUACIONES MUSICALES DURANTE LA FERIA DE DOS
HERMANAS EN LA CASETA MUNICIPAL 2025” Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas, D® Rosario Sanchez
Jiménez, en la que se indica que con fecha 21 de mayo de 2025, previo acuerdo de esta Junta
de Gobierno Local de 21 de febrero de 2025, la empresa BELLLMART EVENTOS
MUSICALES, S.L. con NIF B16429573, suscribié con este Ayuntamiento un contrato de
Organizacidon de espectaculos y actuaciones musicales durante la Feria de Dos Hermanas en
la caseta municipal que contemplaba la celebracion del concierto denominado
“ORGANIZACION DE ESPECTACULOS Y ACTUACIONES MUSICALES DURANTE
LA FERIA DE DOS HERMANAS EN LA CASETA MUNICIPAL 2025” con nimero de
Expdte. de licitacion 17/2025/CON.

El contratista justificd la obligacion de constitucion de garantia definitiva, mediante
aval bancario, realizando por importe de 10.170,00 euros correspondientes al 5% del precio
de adjudicacion segun clausula 15 del pliego PCAP.

El PCAP en su clausula vigésima primera permite la devolucion de fianza tras un
periodo de garantia de seis meses sin que se hayan formulado reparos a su ejecucion.

Consta en el expediente informe del técnico de la Delegacion de Cultura y Fiestas de
fecha 02 de diciembre de 2025, asi como informe favorable de fiscalizacion de fecha 02 de
diciembre de 2025.

PROPUESTA

Vistos los antecedentes expuestos, el expediente 17/2025/CON el contrato de 21 de
mayo de 2025, informes técnicos y de fiscalizacion y de conformidad con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, de 8 de
noviembre, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la devolucion de la garantia por importe de 10.170,00 euros constituida
por BELLMART EVENTOS MUSICALES, S.L con NIF: B16429573 para el contrato
“ORGANIZACION DE ESPECTACULOS Y ACTUACIONES MUSICALES DURANTE
LA FERIA DE DOS HERMANAS EN LA CASETA MUNICIPAL”.

SEGUNDO.- Dar traslado del presente Acuerdo, para su debido cumplimiento a
Intervencion, Contratacion y Tesoreria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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22.- EXPTE. 39/2025/CON. DEVOLUCION DE GARANTIA DEPOSITADA POR
EMPRESA ADJUDICATARIA LICITACION “VELA DE SANTA ANA 2025”. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Cultura y Fiestas,
D? Rosario Sanchez Jiménez, en la que se indica que con fecha 8 de Julio de 2025, previo
acuerdo de esta Junta de Gobierno Local de 15 de mayo de 2025, la empresa BELLMART
EVENTOS MUSICALES, S.L. con NIF B16429573, suscribi6 con este Ayuntamiento un
contrato de VELA DE SANTA ANA 2025 que contemplaba la celebracion de denominada
“VELA DE SANTA ANA 2025” con numero de Expediente de licitacion 39//2025/CON.

El contratista justificd la obligacion de constitucion de garantia definitiva, mediante
retencion de crédito como garantia por importe 1.235,00 euros correspondientes al 5% del
precio de adjudicacion segln clausula 15* del pliego PCAP.

El PCAP en su clausula VIGESIMA PRIMERA permite la devolucién de fianza tras un
periodo de garantia de tres meses sin que se hayan formulado reparos a su ejecucion.
Consta en el expediente informe del técnico de la Delegacion de Cultura y Fiestas de fecha 28

de noviembre de 2025, asi como informe favorable de fiscalizacion de fecha 02 de diciembre
de 2025.

PROPUESTA

Vistos los antecedentes expuestos, el expediente 39/2025/CON, el contrato de 8 de julio
de 2025, informes técnicos y de fiscalizacién y de conformidad con lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, de 8 de
noviembre, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la devolucion de la garantia por importe de 1.235,00 euros constituida
por BELLMART EVENTOS MUSICALES, S.L. con NIF B16429573 para el contrato
“VELA DE SANTA ANA 2025”.

SEGUNDQO.- Dar traslado del presente Acuerdo, para su debido cumplimiento a
Intervencion, Contratacion y Tesoreria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

23.- RELACION DE FACTURAS. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Hacienda, D. Juan Antonio Vilches Romero, en la que se da cuenta para
su aprobacion por la Junta de Gobierno Local de 181 facturas por un Importe Bruto de
1.687.439,53 € y un Importe Liquido de 1.687.115,64 € visadas por las respectivas
Delegaciones o Servicios de este Ayuntamiento, de conformidad al siguiente detalle:
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. N° DE IMPORTE IMPORTE
RELACION | oA CTURAS CONCEPTO BRUTO LiQUIDO
48A/2025 86 CONTRATOS MENORES 2025 323.972,04 323.972,04
CONTRATOS MENORES 2025

48B/2025 6 MULTIAPLICACION IV A 3.287,01 3.287,01
48C/2025 3 ACUERDOS 2025 4.715,38 4.449.38
48D/2025 86 LICITACION 2025 1.355.465,10 1.355.407,21
TOTAL 181 1.687.439,53 1.687.115,64

Por parte de la Intervencidon Municipal se ha emitido Informe de Fiscalizacion
favorable al reconocimiento de las obligaciones que implican estas facturas en los términos
que constan en el mismo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

24.- RESOLUCION DEFINITIVA SUBVENCION AREA CONCERTACION DE
DIPUTACION DE SEVILLA PARA INVERSION EN VIVIENDA PROTEGIDA. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Promocion
Economica e Innovacion, D?. Maria Carmen Gil Ortega, en la que se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES

El pasado 18 de julio de 2025 en el Boletin Oficial de la Provincia, se publicé anuncio
de las Bases especificas y convocatoria de subvenciones a conceder por el Area de
Concertacion de la Diputacion Provincial de Sevilla, en régimen de concurrencia competitiva,
a municipios de la provincia, excepto la capital, para la inversiéon en vivienda municipal
protegida.

El objeto de estas bases es la promocidn, construccion o rehabilitacion de viviendas
destinadas a la venta o alquiler asequible, con el fin de incrementar el parque publico de
vivienda protegida y facilitar el acceso a una vivienda digna a personas y unidades de
convivencia con ingresos limitados.

Entre otras, seran subvencionables las actuaciones contempladas en los respectivos
Planes Municipales de Vivienda y Suelo, o permitida por la normativa urbanistica de
aplicacion en el término municipal, de Promociones de viviendas destinadas a alquiler o
alquiler con opcion de compra, gestionadas directamente, bien por el Ayuntamiento, bien
mediante alguna de sus entidades publicas dependientes o Sociedades Mercantiles de capital
integramente municipal (LINEA 1).
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Con fecha 30 de julio de 2025, la Junta de Gobierno Local, aprueba la solicitud de
subvencion para promover la construccion de 86 viviendas protegidas en régimen especial
destinadas al alquiler con opcién a compra para demandantes inscritos en el Registro
Municipal de Demandantes de Vivienda, en la Manzana M10 del sector AO-36 “Viviendas
Autovia”, UE-2. El importe total del proyecto previsto alcanza un importe de 9.391.200,00
euros, de los cuales 4.695.600,00 euros (50%) seria la aportacion del Area de concertacion y
4.695.600,00 euros (50%) la cofinanciacién municipal.

Con fecha 20 de octubre de 2025 el Area de Concertacién de la Diputacion de Sevilla
dicta la Resolucion n°: 7430/2025 concediendo de forma provisional subvencion para la
inversion en vivienda municipal en los términos solicitados, dando cuenta de la misma a esta
Junta de Gobierno Local el pasado 24 de octubre.

En sesion Ordinaria de 27 de noviembre de 2025 se acuerda por el Pleno de
Diputacién de Sevilla conceder de forma definitiva la subvencion para la inversion en
vivienda municipal protegida de en los siguientes términos:

MUNICIPIO: DOS HERMANAS.

DENOMINACION DE LA ACTUACION: MANZANA M-10 AV. 4 DE DICIEMBRE.
LINEA A LA QUE SE ACOGE: 1

REGIMEN AL QUE SE ADSCRIBE: ESPECIAL

DESTINO: ALQUILER CON OPCION A COMPRANUMERO DE VIVIENDAS: 86
PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO: 9.391.200,00 €

SUBVENCION QUE SE CONCEDE: 4.695.600,00 €

DISTRIBUCION DE ABONOS POR ANUALIDADES*:

- 2025:1.408.680,00 €
- 2026: 939.120,00 €
- 2028:2.347.800,00 €

APORTACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA: 4.695.600,00 €

PORCENTAIJE QUE SUPONE RESPECTO DEL PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO:
50%

*Segun las BASE DECIMOCUARTA de las bases y convocatoria de la subvencion la
FORMA Y SECUENCIA DE PAGO sera de la siguiente manera:

- Hasta el 30% del importe de la subvencion concedida se abonara con la resolucion o
acuerdo de concesion definitiva de la subvencion.

- Hasta el 20% de la subvenciéon concedida se abonard una vez presentado por parte del
municipio beneficiario el contrato de obras de construccion o rehabilitacion, formalizado,
suscrito por el propio Ayuntamiento, por sus propios entes publicos dependientes o
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sociedades mercantiles de capital integramente municipal, o por los terceros a los que se
encomiende la ejecucion de la actuacion.

- Hasta el 50% restante de la subvencion se abonard una vez presentada la certificacion
parcial a origen que acredite haber alcanzado un grado de ejecucion de la obra del 50% del
presupuesto de ejecucion material.

La distribucion de la cofinanciacion municipal se establecera en el momento en el que
se fije la distribucion plurianual del gasto y teniendo en cuenta que el plazo maximo de
ejecucion de las obras es de 48 meses desde la fecha de notificacion de la resolucion o
acuerdo definitivo de la convocatoria (02/12/2025).

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, la documentacion del expediente, el
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el
Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero, se propone lo siguiente:

PRIMERO. Dar cuenta del Acuerdo Plenario adoptado por la Diputacion de Sevilla en sesion
de fecha 27 de noviembre por el que se aprueba la concesion definitiva de subvenciones a
otorgar por el Area de Concertacion para la inversion en vivienda municipal protegida,
correspondiendo a este Ayuntamiento subvenciéon de importe cuatro millones seiscientos
noventa y cinco mil seiscientos euros para la construcciéon de 86 viviendas de régimen
especial para alquiler con opcién a compra en la manzana M-10 situada en la Avenida 4 de
Diciembre.

SEGUNDQO.- Instar a la Oficina Presupuestaria a que se adopten las medidas oportunas para
dotar de crédito adecuado y suficiente para la ejecucion del objeto de la subvencion una vez
se apruebe la distribucion plurianual del gasto.

TERCERO.- Establecer la aplicacion del procedimiento excepcional de supervision recogido
en la base 32* de las Bases de ejecucion del presupuesto para el afio 2025.

CUARTO.- Facultar a la Delegada que suscribe, tan ampliamente como proceda en Derecho,
para realizar cuantas gestiones y a firmar cuantos documentos fueren necesarios para el
desarrollo del presente acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

25.- BECAS DE MOVILIDAD KA131 ERASMUS+. CONVOCATORIA 2025:
SELECCIONADOS PRIMER FLUJO DE ENVIO. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Promocion Econdémica e Innovacion,
D? Maria Carmen Gil Ortega, en la que se indica lo siguiente:
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ANTECEDENTES:

El pasado 22 de julio de 2025, se nos notificé la publicaciéon de la Resolucion
definitiva de la Direccion del SEPIE, junto con el listado de solicitudes seleccionadas de los
proyectos de movilidad de Estudiantes y Profesorado de Formacién Profesional de Grado
Superior en el marco del programa ERASMUS", (accion clave K131), convocatoria 2025,
entre ellas, la presentada por el consorcio gestionado por el Ayuntamiento de Dos Hermanas
con los LE.S. Arenal, Vistazul, Hermanos Machado, Torre de los Herberos, CEPA S.C.A.
(Antonio Gala) y Proyectos Educativos EIPO S.C.A. de interés social, cuyo n° de proyecto es
2025-1-ES01-KA131-HED-000326895.

Con fecha 29 de septiembre de 2025, quedd firmado y registrado el Convenio de
Subvencion tanto por parte del Ayuntamiento de Dos Hermanas como por el responsable del
Servicio Espaiol para la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE).

Con fecha de 15 de octubre de 2025 se aprobo en Junta de Gobierno Local la
aceptacion de la subvencion por importe de 25.558 euros para la puesta en marcha del
proyecto antes mencionado.

Con fecha de 19 de noviembre de 2025 se aprob6 asi mismo en Junta de Gobierno
Local el procedimiento de pago de las becas de dicho proyecto.

A continuacion se relacionan las personas de ultimo curso de FP de Grado Superior
de los centros antes mencionados, que habiendo participado en un proceso de seleccion, se
les concede una beca de movilidad para realizar durante su estancia en otro pais europeo su
Formacion en Centro de Trabajo (FCT). Asi mismo, se relacionan también las personas que
quedarian en reserva, por si se produjera alguna baja antes de la salida. Estaria un primer
grupo de reservas de dos personas, que por puntuacion se quedan inicialmente fuera y otro
segundo grupo de reservas de personas candidatas que presentaron la solicitud fuera de
plazo, pero que si de los dos grupos anteriores se produjeran bajas podrian optar a algunas de
las becas.

DNI APELLIDOS NOMBRE
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
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RESERVAS
DNI APELLIDOS NOMBRE
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX

RESERVAS (FUERA DE PLAZO)

DNI APELLIDOS NOMBRE
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX
XXXX XXXX XXXX

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la delegacion y los
informes incluidos en el expediente, de conformidad con el articulo 127 de la ley 7/1985, de 2
de abril, reguladoras de las Bases del Régimen Local y el Decreto de Alcaldia 127/2024, de
29 de enero de modificacion de las Delegaciones de la Alcaldia (Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de 2024), se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Conforme al procedimiento de pagos aprobado el 19 de noviembre de 2025, se
informa a esta Junta de Gobierno Local la relacion de personas beneficiarias del primer flujo
de envio del proyecto Erasmus de la convocatoria correspondiente a 2025, para una vez se
vayan cumpliendo las diferentes fases del programa, y a través de nota interior, se ordene la
transferencia de importes segun el procedimiento de pago aprobado, con cargo a la partida
2410.481.62 (Becas Proyecto Erasmus+ KA 131 2025) para los gastos de viaje, ayuda estancia
y manutencion.

SEGUNDQO.- Facultar a la Tte. Alcalde-Delegada que suscribe, tan ampliamente como
proceda en Derecho, para la autorizacion de los pagos a los beneficiarios conforme al proceso

aprobado.

TERCERO.- Comunicar este acuerdo a la Delegacion de Promocién Economica e
Innovacién, Intervencion y Tesoreria.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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26.- BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO DEL PROGRAMA
EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLEO, CONVOCATORIA 2025.
Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones
Humanas, D?® Basilia Sanz Murillo, en la que se informa de la necesidad de cubrir varias
plazas para la gestion de programas de financiacidon externa, en base a las siguientes
argumentaciones y teniendo en cuenta el informe emitido por la Jefa de Seccion de
Promocion Economica de fecha de 3 diciembre de 2025:

“ANTECEDENTES

El pasado 22 de octubre de 2025, la Junta de Gobierno Local de esta Entidad, aprobo
la solicitud de ayuda a la Direccion General de Intermediacion y Orientacion Laboral del
Servicio Andaluz de Empleo, para la ejecucion del programa “Experiencias profesionales para
el empleo”, en su convocatoria de 2025, por importe de 398.722,78 euros.

En resolucion provisional de fecha 12 de noviembre de 2025 esta entidad aparece
como beneficiaria provisional de la ayuda, por el importe solicitado. (Se acompaiia a este
informe dicha resolucion).

El programa se disefia en base a las siguientes caracteristicas:

e Horizonte temporal del programa: 2 afios.

e 2 técnico/a para las practicas reguladas segun el Decreto 85/2003.

e 40 practicas/afio/técnico de una duraciéon de 3 meses, destinadas a colectivos
especificos (personas con discapacidad, minorias étnicas y personas en riesgo de
exclusion social)

Segun estas caracteristicas el cuadro financiero correspondiente a los 24 meses de
actividad del programa solicitado es el siguiente:

| APLICACIONES | ORIGENES |
Euros % Euros %

Personal 128.541,56 | 32,20%

Apoyo Individual (Becas)

230.400,00| 57,71%| Subvencion 100.00%
Desplazamiento para SOliCitada 398722,78 ’
participantes 16.000,00| 4,01%
Materiales 23.781,22|  6,08%
Total 398.722,78 | 100,00% | Total 398.722,78|100,00%
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Las ayudas por costes salariales para la contratacion de técnicos/as, previstas para el
citado periodo, segun lo dispuesto en la Orden reguladora, ascenderian a Sesenta y cuatro mil
doscientos setenta con setenta y ocho euros/afio, calculado en base a los limites establecidos
en la nueva regulacion (Personal Técnico: 32.135,39 euros/afio-persona).

Siendo este importe inferior al establecido en el convenio, se ha tenido en cuenta para
la elaboracion del estado de gastos e ingresos del ejercicio 2026, la cantidad adecuada para
complementar esta cifra hasta lo legamente establecido.

Se daré cuenta en Junta de Gobierno Local de la Resolucion definitiva de la ayuda, asi
como del importe de la cofinanciacion para completar los costes de personal.

Dadas las caracteristicas concretas del programa, con una duracidon superior a un afio,
se hace necesario iniciar un proceso de seleccion, que permita por un lado el cumplimiento en
cuanto a periodos de contratacion y por otra parte se observen los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad para el ingreso en la Administracion Publica, asi como la
debida publicidad, aunque se trate de una contratacion temporal.

Para el primer requerimiento se atiende a la figura del Funcionario Interino,
atendiendo a la circunstancia establecida en el articulo 10.1 c¢) del TREBEP.

Para cumplir con los principios constituciones se realizara la publicacion a través del
Boletin Oficial de la Provincia, de las Bases del proceso selectivo, que defina los puestos a
cubrir, las condiciones de presentacion de candidaturas, requisitos minimos de las personas
interesadas, asi como baremacion de méritos atendiendo a la valoracién de curriculum y
prueba tedrica.

Para el establecimiento del perfil de los puestos que se ofertan se han definido los
requisitos minimos del candidato/a, en base a la ocupacion a solicitar, resultando necesario
cumplir con las siguientes condiciones:

a) Tener nacionalidad espafola o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea,
de conformidad con lo previsto en la Ley 17/93, de 23 de diciembre (desarrollada por
el R.D. 800/95), modificada por la Ley 55/99, de 29 de diciembre. Las personas
nacionales de los demas estados miembros de la Unidon Europea deberan acreditar en
el momento de la solicitud la nacionalidad y, en el supuesto previsto en el articulo
2.2.12.b), el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a
cargo de la persona nacional de un Estado miembro de la Union Europea con la que
tenga dicho vinculo.

b) No padecer enfermedad fisica o psiquica que impida el desarrollo normal de las tareas
propias del puesto de trabajo.

c) Tener conocimiento adecuado del castellano, para las personas nacionales de los
Estados miembros de la Union Europea o en su caso para los supuestos previstos en el
art. 2° del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo.

d) Tener cumplidos, dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacidon forzosa, salvo que la normativa especifica determine una diferente.
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e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad establecidos en la
legislacion vigente.

g) Conocimiento a nivel usuario de herramientas ofimaticas.

h) Estar en posesion de la Titulacion Académica y experiencia que a continuacion se
detalla:

e Estar en posesion de una titulacion universitaria en Ciencias Humanas y
Sociales Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Sociologia/Ciencias
Politicas y Sociologia, Ciencias del Trabajo, Educacion Social, Trabajo
Social, Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Relaciones Laborales y
Graduado Social, Derecho, Economia, Administracién y Direccion de
Empresas y Ciencias Empresariales).

e Tener una experiencia profesional de, al menos, 6 meses en el ejercicio de
acciones de Orientacion Profesional para la Insercion, o, en su defecto,
formacion en materia de Orientacion Profesional para la Insercion de al
menos 50 horas impartida por organismos oficiales u homologada por
éstos.

En cuanto a las condiciones laborales el equipo técnico mantendra una relacion laboral
en las categorias y los complementos siguientes:

Técnico de programa: Categoria B, complementos nivel de destino 18 y especifico
350.

Una vez se disponga de resolucion definitiva, se remitira la documentacion para el
inicio de expediente de modificacion presupuestaria mediante generacion de crédito. Ahora
bien dada la premura con la que es necesaria llevar a cabo la puesta en marcha del programa,
los plazos para efectuar el proceso de seleccion necesario para la contratacion, unido al
hecho de que no se realizaran gastos en este ejercicio 2025, se estima oportuno llevar a cabo
la tramitacion anticipada del expediente.

En el Anexo I se especifica la prevision de costes de la contratacion de personal,
teniendo en cuenta la subida salarial prevista para 2026, que es la siguiente:
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ESTIMACION DE COSTES LABORALES

NOMBRE DEL PROGRAMA Y/O ACTIVIDAD:

. . Técnico
Denominacion de los puestos de trabajo Nivel B
Numero de personas a contratar 2
Fecha de inicio de calculo 15/02/2025
Fecha de fin de contratacion 25/12/2025
Numero de dias 675
Jornada (% o fraccion) 100,00%
Tipo Seg. Social 33,42%
Afios para computo de productividad y base CE(0, 1,2 6 3) 3
Indemnizacion Vacaciones NO
De plantilla
Sueldo a convenio
Categoria B
Destino 18
Especifico 350
Trienios 2
DYD
40 SS
COSTES UNITARIOS ANUALES
SUELDO BASE 12.578,09
TRIENIOS 1.048,61
PAGA EXTRA 1.811,87
DESTINO 6.911,49
ESPECIFICO 12.363,49
PRODUCTIVIDAD 2.089,53
INDEMNIZACION POR FIN CONTRATO/MES 1.226,77
INDEMNIZAC VACACIONES
DYD
40 SS

PAGA ADICIONAL PRODUCTIVIDAD
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TOTAL COSTE SALARIAL ANO 38.029,84
Tipo Seg. Social 33,42%
Coste Seg. Social 12.299,59
TOTAL COSTE UNITARIO ANO 50.329,43
Proporcion tiempo contratacion/afio 187,50%
COSTE UNITARIO TIEMPO CONTRATACION 94.367,68
POR NUMERO DE PERSONAS x2
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 188.735,36
Coste Salarial 142.611,91
Coste de Seguridad Social 46.123,45

En virtud de lo expuesto se realizan las siguientes:
CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primero.- En virtud del articulo 10 del TREBEP, por lo que los procedimientos de
seleccion del personal funcionario interino que determina al personal y las circunstancias por
las que pueden ser nombradas viene a decir que:

“l. Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales con cardcter temporal para el desemperio
de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes
circunstancias.

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por funcionarios
de carrera, por un maximo de tres aros, en los términos previstos en el apartado 4.

b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

¢) La ejecucion de programas de cardcter temporal, que no podrdn tener una duracion
superior a tres anos, ampliable hasta doce meses mds por las leyes de Funcion Publica que
se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses”.

Segundo.- Se han tenido en cuenta los criterios generales consensuados con la
representacion sindical que han de regir las Bases objeto de informe.

El proceso selectivo se desarrolla mediante el sistema de concurso-oposicion,
atendiendo a dos fases, la oposicion y el concurso de méritos. La ponderacion de la fase de
oposicion supone un 60% mientras que la fase de concurso un 40%. El concurso se dirime
entre la experiencia profesional que supone un 60% respecto a la valoracion otorgada a la
formacion, que responde a un 40%.
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La convocatoria se rige por lo previsto en las presentes Bases y en sus Anexos y por lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica; Ley 39/2015, de 1 de octubre, el Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector
Publico; Asimismo, las presentes Bases tienen en cuenta el principio de Igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espafiola, EI Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el TREBEP, la ley orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres; y la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, modificada por la Ley 9/2018, de 8 de octubre.

Como conclusion, cabe decir que el personal temporal adscrito a programas de
caracter temporal, con funciones, gestion de proyectos y servicios sin vocacion de
permanencia, tiene vinculacion excepcional en esta Administracion, no perteneciendo a la
Plantilla. Su permanencia serd acotada en el tiempo, por un periodo establecido en el
programa.

A tenor de lo expuesto, se remiten las Bases de la Convocatoria objeto de este
informe, al 6rgano competente para su aprobacion, que en virtud del articulo 127. 1. h) de la
Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local sera la Junta de Gobierno Local. Una
vez aprobadas se procedera a la publicacion en la sede electronica para la tramitacion del
proceso selectivo.

Por todo ello, la Técnica de la Administracién General y Directora del Servicio de
Analisis y Estudios, que suscribe, informa favorablemente el expediente objeto de
aprobacion”.

PROPUESTA

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista la propuesta de la Delegacion de
Relaciones Humanas y los informes incluidos en el expediente, de conformidad con el
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y el
Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero de 2024 (Boletin Oficial de la Provincia de
Sevillan® 22 de 31 de enero de 2024) se propone lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar las Bases de convocatoria de las bases reguladoras del proceso
selectivo del Programa Experiencias Profesionales para el Empleo, convocatoria 2025

mediante concurso oposicion libre en los términos especificados.

SEGUNDQO.- Publicar las citadas Bases en el Boletin Oficial correspondientes en virtud de
las propias exigencias legales y las lineas directrices que las propias Bases establecen.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

27.- ABONO DE LA CUOTA DEL ANO 2025 POR EL AYUNTAMIENTO EN
CONDICION DE MIEMBRO DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE GESTORES
PUBLICOS DE VIVIENDA Y SUELO (AVYS). Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de
la Teniente de Alcalde Delegada de Promocion Econdmica e Innovacion, D?. Maria Carmen
Gil Ortega, en la que se informa que por la “Asociacion Espafiola de Gestores Publicos de
Vivienda y Suelo” (AVS), con CIF nam. G-46556437 se ha presentado factura
correspondiente a la cuota anual del presente afio 2025 para su correspondiente abono por este

Ayuntamiento.
ANTECEDENTES

En sesion celebrada el dia 23 de febrero de 2024 el Excmo. Ayuntamiento Pleno
adopto acuerdo (punto 10) por el que se aprob6 la adhesion del Ayuntamiento a la Asociacion
sin &nimo de lucro denominada “Asociacion Espafola de Gestores Publicos de Vivienda y
Suelo” (AVS), con domicilio social a efectos de notificaciones en calle Luis Vives nim. 2
entlo. 1°, 46003 Valencia, en aras de cumplir con la finalidad de convertirse en miembro de la
misma.

Asi mismo, se procedi6 a la aprobacién y disposicion del gasto correspondiente a la
cuota anual del afio 2024, con cargo a la aplicacion presupuestaria 9200.48908 del
Presupuesto General del Ayuntamiento, asumiendo el compromiso de prever asignacion
presupuestaria adecuada y suficiente para hacer frente al gasto en los siguientes ejercicios
presupuestarios, ademés de asumir la totalidad de los compromisos derivados de dicha
adhesion a la citada Asociacion.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, visto el informe de fiscalizacién emitido
por la Intervencién municipal e informe técnico de la unidad administrativa correspondiente,
de conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024, de 29 de enero, se propone dar cuenta
a esta Junta de Gobierno de la factura emitida para que se proceda al pago de la cuota anual
total correspondiente a 2025 por importe de 2.050 euros (dos mil cincuenta euros), con cargo
a la aplicacion 9200.48908 del Presupuesto General del Ayuntamiento,

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

28.- DACION DE CUENTAS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LAS
RESOLUCIONES RELATIVAS A LA ADJUDICACION DE CONTRATOS
MENORES ADOPTADAS DE CONFORMIDAD CON LA DELEGACION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL. Por el Sr. Alcalde, se da cuenta a la Junta de Gobierno
Local de las Resoluciones aprobadas por el Delegado de Cohesion Social relativas a la
adjudicacion, anulacion, modificacion, sucesion de contratista y rectificacion de contratos
menores, dictadas de conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26
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de febrero de 2025 por el que se aprueba la delegacion de competencias relativas a la
adjudicacion de contratos menores en D. Juan Pedro Rodriguez Garcia (novena Tenencia de
Alcaldia y Delegado de Cohesion Social), y en D. Antonio Moran Sanchez (cuarta Tenencia
de Alcaldia y Delegado de Movilidad).

Los contratos menores adjudicados se encuentran incluidos en los Decretos que a
continuacion se relacionan:

NggICEISEOTgE FECHA DE APROBACION N’ &%ﬁgﬁgos TICI)\”/{"I;A(I)JR(F{\];:A
INCLUIDO)
Cl\/]I)E]?\IC/E{(])zE%OO 2 de Diciembre de 2025 11 78.047.95
Cl\/]I)E]?\IC/%EZE% 01 4 de Diciembre de 2025 14 60.282.69
Cl\/]I)E]?\IC/%EZE% 00 4 de Diciembre de 2025 13 86.682.08
Cl\/?E?VS&PZE%% 5 de Diciembre de 2025 16 85.045,29
TOTAL >4 310.058,01

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

29.- EXPTE. 58/2021/CON. SEGUNDA PRORROGA CONTRATO “SERVICIO DE
CONTROL Y PREVENCION DE LEGIONELOSIS EN LAS INSTALACIONES DE
COMPETENCIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS” Por
el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Delegada de Salud, Consumo y
Mercado, D*. Rosa Maria Roldan Valcarcel, en la que se informa que por Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 21 de enero de 2022 (punto 61), se procedid a la adjudicacion de
la licitacion 58/2021/CON “Servicios de control y prevencion de legionelosis en las
instalaciones de competencia municipal del Ayuntamiento de Dos Hermanas” a la empresa
“ANDALUZA DE TRATAMIENTOS E HIGIENE S.A.”, con NIF A18485516, por el
importe anual de treinta y dos mil quinientos noventa euros con noventa y un céntimos
(32.590,91 €), mas el IVA correspondiente por importe de seis mil ochocientos cuarenta y
cuatro euros con nueve céntimos (6.844,09 €), totalizando la cantidad anual de treinta y nueve
mil cuatrocientos treinta y cinco euros (39.435,00 €), siendo el importe para los tres afios de
contrato de noventa y siete mil setecientos setenta y dos euros con setenta y tres céntimos
(97.772,73 €), mas el IVA correspondiente por importe de veinte mil quinientos treinta y dos
euros con veintisiete céntimos (20.532,27 €), totalizando la cantidad de ciento dieciocho mil
trescientos cinco euros (118.305,00 €), mas las mejoras relacionadas en su oferta:

* Realizacion de jornadas informativas para el personal del Ayuntamiento que se encuentra
trabajando en instalaciones: 2 jornadas anuales.

¢ Realizacion de analisis de legionella rapidos inferior a 24 horas tras positivos: SI.

JGL 10-12-2025 3647



[t e

e

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

* Aumento de la frecuencia de analisis de legionella en determinadas instalaciones de mayor
riesgo (ACS con retorno): SI, mensuales

El contrato se suscribio con fecha 18 de febrero de 2022, siendo la duracion de éste de
tres anos.

Conforme a la clausula quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
regulador del contrato, “La duracién del contrato serd de tres afios, estableciéndose la posibilidad
de realizar dos prorrogas de un ario cada una, por lo que la duracion mdxima del contrato sera de
cinco arios.

Las prorrogas se acordaran por el organo de contratacion y seran obligatorias para la
empresa adjudicataria, siempre que su preaviso se produzca, al menos, con dos meses de antelacion a
la finalizacion del plazo de duracion del contrato.”

En virtud de lo establecido, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de
noviembre de 2024 (punto 25) se aprobo la primera prorroga contemplada en el contrato.

Con fecha 17 de marzo de 2025, tuvo entrada en el Registro General de este
Ayuntamiento (n® 2025014346), instancia presentada por la empresa contratista, solicitando
que se atendiesen las facturas pendientes, remitidas a este Ayuntamiento, por los servicios
prestados, con la nueva denominaciéon de la empresa ATHISA MEDIO AMBIENTE, S.A.
con NIF A18485516. Asimismo, aportaba Escritura de Elevacion a Publico de Acuerdos
Sociales en la que se adoptaba el cambio de denominacion de la empresa conservando el
mismo NIF.

Es por ello, por lo que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de abril
de 2025 (punto 28), se aprobod el cambio de denominacién social de la empresa
“ANDALUZA DE TRATAMIENTOS DE HIGIENE, S.A.”, pasando ésta a denominarse
“ATHISA MEDIO AMBIENTE, S.A.”, y quedando subrogada en todos los derechos y
obligaciones dimanantes del contrato 58/2021/CON “Servicios de control y prevencion de
legionelosis en las instalaciones de competencia municipal del Ayuntamiento de Dos
Hermanas”.

Vista la finalizacion del contrato, con fecha 01 de Diciembre de 2025, se ha emitido
informe por parte de la Técnica de Administraciéon General del Servicio de Contratacion de
este Ayuntamiento, sobre la idoneidad de tramitar la segunda prorroga prevista en el contrato,
una vez realizada consulta al responsable del contrato, y emitido informe por éste en el que
indica a tenor literal: “...Por parte de la empresa se ha venido prestando el servicio con total
normalidad y de forma satisfactoria, teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato, el 18 de
febrero de 2025, debido a la permanencia de la necesidad de dar cobertura a los servicios objeto del
contrato, que justifico la contratacion, y con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion de los
mismos, procede la segunda prorroga del contrato, de conformidad con lo establecido en el Articulo
29.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contrato del Sector Publico y en la Clausula quinta del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige el contrato.
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Por lo expuesto, y a tenor de las circunstancias descritas en el presente informe, se ha de
apreciar justificacion suficiente para proceder a la prorroga del contrato.”

Examinada la documentacion que se acompafia, visto el Informe Juridico, el Informe
de fiscalizacion previa, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno
Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERQO.- Prorrogar por un afio, desde el dia 18 de febrero de 2026 hasta el dia 17 de
febrero de 2027, el contrato 58/2021/CON “Servicio de control y prevencion de
legionelosis en las instalaciones de competencia municipal del Ayuntamiento de Dos
Hermanas”, en el mismo importe y condiciones de la adjudicacion, siendo el importe para el
afio de prorroga de treinta y dos mil quinientos noventa euros y noventa y un céntimo
(32.590,91 €), mas el IVA correspondiente por importe de seis mil ochocientos cuarenta y
cuatro euros con nueve céntimos (6.844,09 €), lo que totaliza la cantidad de treinta y nueve
mil cuatro cientos treinta y cinco euros (39.435,00 €), mas las mejoras relacionadas en su
oferta:

e Realizacion de jornadas informativas para el personal del Ayuntamiento que se
encuentra trabajando en instalaciones: 2 jornadas anuales.

e Realizacion de analisis de legionella rapidos inferior a 24 horas tras positivos: SI.

e Aumento de la frecuencia de analisis de legionella en determinadas instalaciones de
mayor riesgo (ACS con retorno): SI, mensuales.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto anticipado y plurianual con cargo a la aplicacion
presupuestaria, siendo el gasto el previsto para las anualidades 2026 y 2027 el siguiente:

10 MESES Y 13 DIAS 1 MES Y 17 DIAS

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE DE 2026 DE 2027
Proteccion Salud; fumigacién,
3110 | 22710 | desinfeccién, desinsectacién, 39.435,00 € 34.286,54 € 5.148,46 €

legionella.

Dado que el presente expediente se tramita de forma anticipada, ya que su ejecucion
material comenzard en el ejercicio 2026, se somete la adjudicacion a la condicion suspensiva
de la existencia de crédito adecuado y suficiente.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa “ATHISA MEDIO AMBIENTE,
S.A.”, con NIF A18485516, considerandose €sta de preaviso, antes del inicio de la actividad a
desarrollar, y proceder a la suscripcion del correspondiente documento de prorroga.

CUARTO.- Publicar el presente Acuerdo en el Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, para su conocimiento y efectos oportunos
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

30.- TRAMITACION DEL ABONO DE LA APORTACION A FAVOR DEL CENTRO
INFANTIL SIMBA Y CENTRO INFANTIL LA CIGUENA POR LA FINANCIACION
DE LOS PUESTOS ESCOLARES DE LAS ESCUELAS INFANTILES DEL MES DE
NOVIEMBRE DE 2025. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de
Educacion, D. Rafael Rey Sierra, en la que se indica que el Ayuntamiento de Dos Hermanas
suscribio el 15 de diciembre de 2011 sendos contratos de gestion del servicio publico de
guarderia infantil mediante concesion administrativa con las sociedades Centro Infantil
Simba, S.L con NIF: B-91933614, y Centro Infantil La Cigiiefia, S.L. con NIF: B-91253781,
concesion que extiende su vigencia hasta el afio 2046.

El 4 de abril de 2025 el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas firmé los Convenios
de Colaboracion entre la Agencia Publica Andaluza de Educacion de la Junta de Andalucia y
las Escuelas Infantiles de titularidad municipal Simba y La Cigiiefia, para el programa de
ayuda a las familias para el fomento de la escolarizacion en el primer ciclo de la Educacion
Infantil en Andalucia, con una duracion de 4 anos.

Habiéndose presentado por parte de las dos escuelas infantiles las validaciones
correspondientes al mes de noviembre a través del registro general del Ayuntamiento y
habiendo sido fiscalizadas favorablemente, conforme al acuerdo adoptado en la Junta de
Gobierno Local de fecha del 21 de julio de 2023, en el que se aprueba el procedimiento para
la tramitacion del pago las aportaciones mensuales a favor del Centro Infantil La Cigliefia,
S.L. y del Centro Infantil Simba, S.L.,

Por todo lo anterior, se propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar las aportaciones a favor del Centro Infantil La Cigiiena, S.L. por
importe de 32.573,24 euros, y a favor del Centro Infantil Simba, S.L., por importe de
18.915,86 euros, en concepto de financiacion de las ayudas a los beneficiarios de los puestos
escolares de las escuelas infantiles del mes de noviembre de 2025, como concesionarias del
servicio publico de ambas escuelas infantiles municipales. Para la realizacion del presente
gasto existe crédito en la partida 3230 47204 “Convenios Escuelas Infantiles 2025-2026
(ANO 2025)” del Presupuesto Municipal de 2025.

SEGUNDQO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencion, Contabilidad y Tesoreria
Municipal, asi como a los centros infantiles afectados, a los efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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31.- EXPTE. 000021/2025-POM. APROBACION PROYECTO BASICO Y DE
EJECUCION DE PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE ALMACEN PARA
MATERIAL DEPORTIVO EN COMPLEJO DEPORTIVO RAMON Y CAJAL. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Delegada de Deportes, D*. Victoria Tirsa
Hervas Torres, en la que se indica que dentro de las actuaciones previstas por esta delegacion
municipal, se ha encargado a la Oficina Técnica la redaccion del “Proyecto Bésico y de
Ejecucion de almacén para material deportivo en Complejo Deportivo Ramoén y Cajal”.

El proyecto tiene por objeto la definicion de las obras necesarias para El objeto del
presente proyecto consiste en la definicion de las obras necesarias para la ejecucion de un
almacén deportivo en el Complejo Municipal Ramon y Cajal de Dos Hermanas. Actualmente
se usan unas pequefias instalaciones temporales como almacén, por lo que resulta necesario
ejecutar unas instalaciones permanentes y de mayor superficie para poder dar los servicios
necesarios a los usuarios.

Se informa por el jefe de la Oficina Técnica que en la redaccion del proyecto se ha
cumplido con lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espaiol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014, y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones (articulos 124 a 133), cumpliendo
con las disposiciones generales de caracter legal o reglamentario que resultan de aplicacion.

En la fase de instruccion del expediente se han evacuado los informes reglamentarios,
constando en su expediente:

- Certificado de la Secretaria del bien objeto del proyecto inscrito en el Inventario
Municipal de Bienes con el num. 11-245.

- Informe del arquitecto técnico municipal, de fecha 04-12-2025, sobre la
innecesariedad de supervision al no concurrir en el presente proyecto ninguno de los
supuestos que se establecen en el articulo 235 de la citada Ley de Contratos.

- Informe de la arquitecta municipal, de fecha 04-12-2025, emitido en sentido favorable,
con la consideracion de ajustarse al art. 2.4.1 de las NN.UU del PGOU: “se cuidara
especialmente no dejar medianeras vistas, debiendo quedar formalmente tratadas”

- Informe favorable, de fecha 04-12-2025 de la Técnico de Administracion General de la
delegacion de Urbanismo, en el que concluye que las actuaciones objeto del proyecto
CUMPLEN las previsiones de la legislacion y de la ordenacion territorial y
urbanistica de aplicacion. No obstante, se remite a la consideracion recogida en el
informe urbanistico.

Conforme a lo dispuesto en el art. 139.2 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre de

impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, la aprobacion del proyecto
producird los mismos efectos que el otorgamiento de la licencia de obras.
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Vistos los informes emitidos, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda
de la Ley 9/2018 de Contratos del Sector Publico, se eleva las siguientes propuestas de
acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el “Proyecto Bésico y de Ejecucion de almacén para material
deportivo en Complejo Deportivo Ramén y Cajal”, redactado por el arquitecto técnico
municipal D. XXXX, con un Presupuesto General de 39.651,45 € mas 8.326,80 €, en
concepto del 21% IVA, siendo el total de 47.978,25€ -CUARENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS CON VEINTICINCO CENTIMOS DE
EURO y un plazo de ejecucion de dos meses, que comenzara a partir de la firma del acta que
dé inicio a las obras.

SEGUNDO.- La direccion facultativa de la obra y la coordinaciéon de la seguridad y salud
durante la actividad de los trabajos se le encomienda a D. XXXX.

TERCERO.- La adjudicacion del contrato se tramitard mediante el procedimiento de
contrato menor.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

32.- EXPTE. 1649/2025/CM. APROBACION DE LOS PLANES DE SEGURIDAD Y
SALUD Y DE GESTION DE RESIDUOS DE LAS OBRAS DE EJECUCION DE
ALMACEN Y CUARTOS DE LIMPIEZA EN INSTALACIONES DEPORTIVAS
MUNICIPALES DE MONTEQUINTO. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la
Concejala Delegada de Deportes, D Victoria Tirsa Hervas Torres, en la que se indica que
mediante contrato menor 1649/2025/CM, aprobado por decreto CMEN/2025/193, se adjudico
a la empresa SERVINST BAU, S.L., CIF B91464834, la obra de “Ejecucion de almacén y
cuartos de limpieza en instalaciones deportivas municipales de Montequinto”

Con fecha 04-12-2025 (num. registro 2025062543) la empresa contratista ha
presentado el Plan de Seguridad y Salud en el trabajo en el que se analizan, estudian,
desarrollan y complementan las previsiones contenidas en su Estudio, asi como el Plan de
Gestion de Residuos de Construccion y Demolicion de las obras del proyecto aprobado.

Por D* XXXX, en calidad de Coordinadora de seguridad y salud durante la ejecucion
de la obra, designada en la Junta de Gobierno Local de fecha 22-10-2025, ha emitido el 04-
06-2025 informe favorable en el que considera que el citado Plan retine las condiciones
técnicas para su aprobacion requeridas en el R.D 1627/1997, de 24 de octubre y demas
normativa de pertinente aplicacion, debiendo servir de instrumento basico de ordenacion de
las actividades de identificacion y, en su caso, evaluacion de los riesgos y planificacion de la
actividad preventiva por parte de la empresa contratista a la empresa
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En lo referente al Plan de gestion de residuos de la obra, se ha dado el visto bueno en
el mismo informe, dando asi cumplimiento a lo establecido en el R.D. 105/2008, de 1 de
febrero.

De acuerdo a lo anterior, vistos los informes emitidos, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, se propone:

PRIMERO.- Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo; y el Plan de Gestién de
Residuos de la obra de “Ejecucion de almacén y cuartos de limpieza en instalaciones
deportivas municipales de Montequinto” (Expte. 1649/2025/CM).

SEGUNDO.- Dar traslado de lo acordado al contratista, a la Direccion Facultativa, al
Servicio de Contratacion y Servicios Econdmicos correspondientes.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

33.- EXPTE. 23/2025/CON. DEVOLUCION GARANTIA LICITACION “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO DE LAS PISCINAS MUNICIPALES AL AIRE LIBRE DE LA
DELEGACION DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS Y
OTRAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES”. Por el Sr. Alcalde, se
presenta propuesta de la Concejala Delegada de Deportes, D?. Victoria Tirsa Hervas Torres,
en la que se informa que con fecha 03 de diciembre de 2025, se ha emitido informe por parte
de la Técnica de Administracion General, Jefa del Servicio de Contratacion de este
Ayuntamiento, cuyo tenor literal es:

“Por el presente se informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de mayo de
2025 (punto 330), se aprobo ratificar la baremacion aprobada por la Mesa de Contratacion en sesion
celebrada con fecha 12 de mayo de 20235, siendo ésta la siguiente:

IMPORTE
EMPRESA OFERTA PUNTOS
(IVA excluido)
1| ELEVEN DECEN EVENTS SL 241.813,69 100,00
2 | UNEI INICIATIVA SOCIAL, S.L.U. 246.449,34 88,82
3| XXXX 266.327,83 40,87
4| XXXX 273.398,15 23,82
6 | ESPACIOS MANTENIMIENTOS, S.L.U. 281.049,13 5,37
7| DOC 2001 S.L. 282.479,19 1,92

Asimismo, se aprobo requerir a la empresa “ELEVEN DECEN EVENTS, S.L.”, NIF n° B90401423,
propuesta para la adjudicacion de la licitacion “Servicio de mantenimiento de las piscinas
municipales al aire libre de la Delegacion de Deportes del Ayuntamiento de Dos Hermanas y otras
Instalaciones Deportivas Municipales”, cuya proposicion implica el compromiso de llevar a cabo el
contrato por el importe de 241.813,69 €, mas el IVA correspondiente por importe de 50.780,87 €, lo
que supone un total de 292.594,56 €, para que presente en el plazo de diez dias habiles a contar desde
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el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, la documentacion establecida en el
pliego de clausulas administrativas, clausula 14°, asi como justificante de haber depositado la
garantia definitiva por importe de 14.163,70 €, correspondiente al 5% del presupuesto base de
licitacion, excluido IVA (283.274,03 €), clausula 15° del PCAP).

Atendido el requerimiento de documentacion y vista ésta por la Mesa de Contratacion, por Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de junio de 2025 (punto 39), se aprobo:

“PRIMERQO.- Ratificar la exclusion de la empresa “Eleven Decen Events, S.L.” conforme al acuerdo adoptado
por la Mesa de Contratacion en sesion celebrada con fecha 06 de junio de 2025.

SEGUNDO.- Autorizar la devolucion de la garantia definitiva abonada por la empresa “Eleven Decen Events,
S.L.” por importe de 14.163,70 €, en cuanto que no ha resultado adjudicataria de la licitacion.”

Visto cuanto antecede, y que la entidad “ELEVEN DECEN EVENTS, S.L.”, NIF n° B90401423, no
resulto adjudicataria del contrato, procede autorizar la devolucion de la garantia constituida,
mediante pago en efectivo, por importe de 14.163,70 euros, con fecha 02 de junio de 2025.

Es lo que se informa por la Técnica de Administracion General, Jefa del Servicio de Contratacion, y
se da traslado al érgano de contratacion para que autorice la devolucion de la garantia establecida
por la entidad “ELEVEN DECEN EVENTS, S.L.”, NIF n° B90401423, al no haber resultado

adjudicataria del contrato.”

Por tanto, visto cuando antecede, el Informe de fiscalizacion favorable emitido por la
Interventora General, y de conformidad con lo establecido en el art. 111 y la Disposicién
Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERQO.- Autorizar la devolucion de la garantia a la empresa “ELEVEN DECEN
EVENTS, S.L.”, NIF B90401423, por importe de 14.163,70 euros, al no haber resultado
adjudicataria del contrato.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a la empresa “ELEVEN DECEN EVENTS,
S.L.”, NIF B90401423.

TERCERO.- Dar traslado del presente Acuerdo a la Intervencion, al Servicio de
Contratacion y Tesoreria municipales para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

34.- PROYECTO Y EJECUCION DE LAS OBRAS DE RENOVACION DE LAS
REDES DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO DE LA CALLE ZAMORA
(TRAMO SALAMANCA-ARAGON) POR NECESIDADES DE CONSERVACION. Por
el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando
Pérez Serrano, en la que se indica que con fecha 28 de noviembre de 2025, entrada registral
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numero 2025061616, EMASESA presentdé el documento técnico denominado “Proyecto y
Ejecucion de las obras de renovacion de las redes de abastecimiento y saneamiento de la calle
Zamora (tramo Salamanca-Aragon) por necesidades de conservaciéon”, con Expte n°
GOB.25.034, Proyecto n°® 055/25, siendo el técnico autor D. XXXX, I.C.C.P, Colegiado n°
8834, de la empresa Aguas, Caminos y Puentes, S.L.

Se indica en su Memoria que por parte del Departamento de Conservacion de
EMASESA se ha detectado que las redes que discurren por el tramo identificado presentan
anomalias e incidencias, lo que hace necesaria su renovacion.

Las obras incluirdn también la reposicion de los pavimentos afectados, resolucion de
afecciones a otros servicios, asi como cualquier otra actuacién necesaria para la puesta en
marcha de la nueva infraestructura.

La actuacion tiene un Presupuesto de Contrata de 458.820,84€ (IVA incluido) y
establece un plazo de ejecucion previsto de dieciséis (16) semanas, maximo.

La aprobacion del proyecto, en base a lo dispuesto en el art. 139.2 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, producira los
mismos efectos que el otorgamiento de la licencia de obras.

Por el jefe de la Oficina Técnica se ha emitido informe favorable, con fecha
05-12-2025, para la aprobacion del citado proyecto con sujecion a los condicionantes que
abajo se expresan:

- Se deberda poner en conocimiento de este Ayuntamiento tanto el inicio como la
finalizacion de los trabajos por cualquier medio que permita debida constancia.

- La ejecucion de los vados de peatones y de vehiculos debera realizarse conforme a
normativa municipal y Orden TMA de accesibilidad.

- Los trabajos deberan realizarse de forma que se elimine al minimo la interrupcion del
trafico, debiendo coordinarse su ejecucion con los Servicios Técnicos Municipales con
intervencion, en su caso, de la Policia Local, instalandose sefializacion diurna y
nocturna de acuerdo a la normativa vigente sobre seguridad y salud.

- Las obras o actuaciones que se precise realizar para el traslado de las instalaciones
existentes con motivo de la ejecucion del proyecto, se efectuaran por la entidad
solicitante cuando fuere requerida por este Ayuntamiento por cuenta y cargo de la
misma.

Conforme a lo dispuesto en el art. 139.2 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre de

impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, la aprobacion del proyecto
producira los mismos efectos que el otorgamiento de la licencia de obras.
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De acuerdo a lo anterior, y las atribuciones del articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, y el Decreto de Alcaldia
127/2024, de 29 de enero (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n® 22 de 31 de enero de
2024), se eleva la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar, para su ejecucion, el proyecto de “Proyecto y Ejecucion de las obras
de renovacion de las redes de abastecimiento y saneamiento de la calle Zamora (tramo
Salamanca-Aragon) por necesidades de conservacion”, con sujecion a los condicionantes que
determina el informe técnico emitido.

SEGUNDQO.- Dar traslado del acuerdo adoptado a la interesada.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

35.- EXPTE. 24/2022/CON. DEVOLUCION GARANTiA DE LA OBRA DE
REFORMA DE LA INSTALACION DE ALUMBRADO PUBLICO EN BARRIADA
SAN PABLO. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que la Junta de Gobierno Local por
acuerdo adoptado en sesion celebrada el 9 de septiembre de 2022 (punto 50) adjudico a la
empresa FUTURGY SOLUCIONES ENERGETICAS, S.L. CIF: B01684257-, las obras de
“Reforma de la instalacion de alumbrado publico en barriada San Pablo”, del Expte.
24/2022/CON.

Por la entidad se constituyo fianza por el 5 por ciento del precio de adjudicacién
excluido IVA (clausula 15* del PCAP) por cuantia de 1.402,57 €, en concepto de garantia
definitiva para la correcta ejecucion del contrato.

El acta de recepcion de las obras se suscribié con fecha de 7 de febrero de 2023.

Por la Contratista, se solicité el 31 de octubre de 2025 (Reg Gral. Entrada num.
2025055811) la devolucion de la referida garantia, emitiéndose por el director facultativo,
D. Mario E. Granado Sanchez-Campa, con fecha 6 de noviembre de 2025, informe favorable,
cumplido el plazo de dos afios que se establecio en la clausula 23 del Pliego de condiciones
administrativas que rigio la licitacion.

Igualmente por la Intervencion municipal se ha emitido informes de fiscalizacion de
conformidad con fecha 05-12-2025.

Es de aplicacion el articulo 111 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
(LCSP) y demas concordantes previstas en el Reglamento general de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.
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De acuerdo a lo anterior, habiéndose cumplido satisfactoriamente el contrato y no
existiendo responsabilidades que pudieran afectar a la garantia constituida, de conformidad
con la Adicional Segunda de la LCSP se eleva la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar la devolucion de la garantia definitiva por el importe de mil
cuatrocientos dos euros con cincuenta y siete céntimos, 1.402,57 €, correspondiente al
contrato de obras “Reforma de la instalacion de alumbrado publico en barriada San Pablo”,
del Expte. 24/2022/CON.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a la empresa, al Servicio de Contrataciéon y a la
Tesoreria Municipal.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

36.- EXPTE. 24/2023/CON. MODIFICACION CONTRATO “SERVICIO DE
REPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN TALLERES EXTERNOS
DE LA FLOTA DE VEHICULOS CAMIONES MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS?”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa que
por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 21 de julio de 2023 (punto 44), se aprob¢ la
adjudicacion de la licitacion 24/2023/CON “Servicio de reparacion y mantenimiento
preventivo en talleres externos de la flota de vehiculos camiones municipales del
Ayuntamiento de Dos Hermanas”, a la empresa “TALLERES MECANICOS HTB, S.L.”,
NIF B90170846, por el presupuesto base de licitacion, para los tres afios de duracion del
contrato, de seiscientos cuarenta y ocho mil euros (648.000,00 €), con un 21% de IVA de
ciento treinta y seis mil ochenta euros (136.080,00 €), totalizando la cantidad de setecientos
ochenta y cuatro mil ochenta euros (784.080,00 €), al precio unitario hora de trabajo de 38,70
euros, mas el IVA correspondiente por 8,13 euros, totalizando la cantidad de 46,83 euros.

El contrato se suscribié con fecha 30 de agosto de 2023, siendo la duracion de éste de
tres anos.

Con fecha 03 de octubre de 2025, se ha emitido informe del responsable del contrato,
en el que indica a tenor literal lo siguiente: ““...Desde la entrada en vigor de la presente licitacion,
las reparaciones de vehiculos camiones de la flota municipal han crecido debido a la antigiiedad de la
misma flota. Por lo que teniendo en cuenta lo anterior, se propone iniciar el tramite para proceder a
la modificacion del contrato por haber surgido necesidades no previstas del servicio como ha sido el
incremento de reparaciones debido a la antigiiedad de la flota municipal de vehiculos camiones.

En virtud de lo expuesto, la modificacion propuesta ascenderia al 10% del precio anual del contrato.”
Con respecto a la modificacion del contrato, estipula la clausula vigésima quinta del Pliego de

Clausulas Administrativas Particulares lo siguiente “El presente contrato se podrd modificar
hasta un 10 % del presupuesto maximo establecido, en el caso de que las necesidades de horas de
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servicios por parte del Ayuntamiento, fueran superiores a las previstas, y que puedan surgir por
averias extraordinarias y por la adquisicion de vehiculos nuevos.

Cuando sea necesario introducir alguna modificacion en el contrato, se redactard la oportuna
propuesta integrada por los documentos que justifiquen, describan y valoren aquélla. La aprobacion
por el organo de contratacion requerird la previa audiencia del contratista y la fiscalizacion del gasto
correspondiente, y en ningun caso, supondra el establecimiento de nuevos precios unitarios no
previstos en el contrato.”

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 08 de octubre de 2025 (punto 43),
se aprobo el inicio del expediente de modificacion propuesto, concediéndose audiencia a la
empresa adjudicataria del contrato.

Con fecha 14 de octubre de 2025, ha tenido entrada en el Registro General del
Ayuntamiento (n° entrada 2025052254), escrito de la empresa contratista “TALLERES
MECANICOS HTB, S.L.”, NIF B90170846, mostrando la conformidad con la modificacion

propuesta.

Por tanto, visto cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en la clausula
vigésima quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el art. 204 y la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
eleva a la Junta de Gobierno la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Modificar el contrato “Servicio de reparacion y mantenimiento preventivo
en talleres externos de la flota de vehiculos camiones municipales del Ayuntamiento de
Dos Hermanas”. Expdte. 24/2023/CON, desde el dia 01 de enero de 2026 hasta su
finalizacion el dia 29 de agosto de 2026, por un 10 % del presupuesto maximo del contrato, lo
que supone un importe de 64.800,00 euros, mas el IVA correspondiente por importe de
13.608,00 euros, totalizando la cantidad de 78.408,00 euros.

SEGUNDO.- Dado que el importe resultante de la modificaciéon del contrato, se aplicara
integramente a la anualidad 2026, aprobar el gasto anticipado con cargo a la aplicacion
presupuestaria 9200 21400 Reparacion, Mantenimiento y Conservacion de elementos de
Transporte de Servicios Generales del Presupuesto Municipal 2026.

La eficacia del contrato queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el ejercicio.

Consta en el expediente informe de la Directora de la Oficina Presupuestaria, de fecha
26 de noviembre de 2025, en el que indica a tenor literal “Se informa, teniendo en cuenta lo
dispuesto en el apartado 3 b) de la base 11°de ejecucion del vigente Presupuesto, que para el
Presupuesto Municipal del ejercicio 2026, la aplicacion presupuestaria con cargo a las que
se contraerd el gasto reseiiado, “9200 21400 R.M.C. Elementos Transporte Servicios
Generales”, se prevén con un crédito inicial suficiente para hacer frente a los gastos
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derivados de la modificacion del contrato formalizado para la prestacion de servicios
correspondientes a la licitacion 24/2023/CON.”

TERCERO.- Requerir a la empresa contratista, “TALLERES MECANICOS HTB, S.L.”,
NIF B90170846, para que proceda en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, a constituir la garantia definitiva
correspondiente a la modificacién aprobada que asciende a la cantidad de 3.240,00 euros, y
facultar al Concejal Delegado de Hébitat Urbano, para la suscripcion de la adenda al contrato.

CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la empresa contratista, y a los Servicios
Economicos del Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

QUINTO.- Publicar el presente Acuerdo en el Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas y en el DOUE, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

37.- EXPTE. 47/2024/CON. CERTIFICACION UNDECIMA OBRAS REFORMA DE
LOCAL A 2 VIVIENDAS EN EDIFICIO DE 92 VIVIENDAS PLURIFAMILIARES
SITO EN AVDA. 4 DE DICIEMBRE 49. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del
Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se somete a la
aprobacion la certificacion undécima de las obras enunciadas, que suscribe el director
facultativo, por importe de 9.267,53 €, mas 926,75 € de IVA, con la que se agota el
presupuesto del contrato adjudicado a la empresa “MUPE DESARROLLO, S.L.” CIF:
B01700590, que ascendidé a 97.735,00 € (IVA incluido); teniendo prevista la medicion final
de la obra realmente ejecutada.

De dicha certificacion, de la que se ha emitido por la Intervencion municipal informe
de fiscalizacion previa a la aprobacion del gasto, se presentd factura n° 101 de fecha 16-10-
2025.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198 y 240 de la de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar la certificacion undécima de las obras de “Reforma de local a dos
viviendas en edificio de 92 viviendas plurifamiliares sito en Avda. 4 de Diciembre”,
Expte. 47/2024/CON, a favor de la empresa adjudicataria “MUPE DESARROLLO, S.L.”
CIF: B01700590, por importe total 10.194,28 €, IVA incluido.

SEGUNDQO.- Dar traslado de lo adoptado a los correspondientes Servicios Econdmicos
municipales y al Servicio de Contratacion a los efectos procedentes.

TERCERO.- Notificar al contratista.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

38.- EXPTE. 50/2024/CON. CERTIFICACIONES SEXTA, SEPTIMA Y OCTAVA
“OBRAS ADECUACION INTERIOR DEL PRIMER PABELLON DEL PALACIO DE
EXPOSICIONES Y CONGRESOS FASES 2* Y 3*. PLAN MAS SEVILLA 2024. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando
Pérez Serrano, en la que se indica lo siguiente:

De las obras contempladas en la Separata 2 del proyecto de referencia, que se ejecutan
con cargo al Programa Municipal “Mas Sevilla” de Dos Hermanas subvencionado por el Plan
Provincial Més Sevilla, la direccion facultativa ha emitido las siguientes certificaciones a
favor de la contratista AFC CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS S.L., NIF B18854166:

- Certificacion sexta por importe de 0,00 €.

- Certificacion séptima por importe de 519.084,08€, mas 109.007,66€, de 1.V.A,
resultando un total de 628.091,74€, de la que consta factura num. 91, de fecha 24-11-
2025.

- Certificacion octava por importe de 6.979,34 €, mas 1.465,66 € de [.V.A, resultando
un total de 8.445,00 €, de la que consta factura n® 92, de fecha 24-11-2025.

Queda por certificar del P.E.M de las obras 238.067,73 € (PC: 305.874,84 €, IVA
incluido).

Constan en su expediente los informes de fiscalizacion previa a la aprobacion del
gasto de dichas certificaciones, emitidos con fechas 05-12-2025.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198, 240, y de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico, y la Disposicion Adicional Segunda de la misma
ley, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta:

PRIMERQO.- Aprobar la certificacion sexta, por importe de cero euros, la certificacion
séptima por importe de 628.091,74 €, [.V.A incluido, y la certificacion octava por importe de
8.445,00 €, IVA incluido, correspondientes a la “Separata 2” de las obras de ‘“Adecuacion
interior del primer pabellon del Palacio de Exposiciones y Congresos Fases 2* Y 3%, Expte.
50/2024/CON.

SEGUNDO.- Los abonos de dichos importes se efectuaran con cargo a la Aplicacion
Presupuestaria “3330 62708 Adecuacion interior 1° Pabellon Palacio de Exposiciones y

Congresos, Fases 2° y 3°” del ejercicio 2025.

TERCERO.- Dar traslado de lo adoptado a los correspondientes Servicios Econdémicos
municipales y al Servicio de Contratacion a los efectos procedentes.
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CUARTO.- Dar traslado a la Diputacioén de Sevilla y al Contratista.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

39.- EXPTE. 66/2024/CON. MODIFICACION DE CONTRATO “SERVICIO DE
REPARACION EN TALLERES EXTERNOS DE LA FLOTA DE VEHICULOS
MUNICIPALES (TURISMOS) DEL AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS?”. Por el
Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando
Pérez Serrano, en la que se informa que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
18 de junio de 2025 (Punto 30), se aprob6 adjudicar la licitacion “Servicio de reparacion en
talleres externos de la flota de vehiculos municipales (turismos) del Ayuntamiento de Dos
Hermanas”, Expdte. 66/2024/CON, a la empresa “TALLERES FERNANDO RAMOS
JIMENEZ, S.L.”, con NIF B90423112, por el presupuesto base de licitacion, para los tres
anos de duracion del contrato, de ciento ochenta mil euros (180.000,00 €), mas el IVA
correspondiente del 21 % por valor de treinta y siete mil ochocientos euros (37.800,00 €), lo
que supone un total de doscientos diecisiete mil ochocientos euros (217.800,00 €), al precio
hora unitario ofertado de 24,95 €, méas el IVA correspondiente por 5,24 €, lo que supone un
total de 30,19 €.

El contrato se suscribié con fecha 15 de julio de 2025, siendo la duraciéon de éste de
tres afios.

Con fecha 27 de octubre de 2025, se ha emitido informe del responsable del contrato,
en el que indica a tenor literal lo siguiente: ““...Desde la entrada en vigor de la presente licitacion,
las reparaciones de los vehiculos turismos de la flota municipal han aumentado debido a la
antigiiedad de dicha flota. Por lo tanto, teniendo en cuenta lo anterior, se propone iniciar el tramite
para proceder a la modificacion del contrato por haber surgido necesidades no previstas del servicio,
como ha sido el incremento de reparaciones derivado del envejecimiento de la flota municipal de
vehiculos turismos.

En virtud de lo expuesto, la modificacion propuesta ascenderia al 10% del precio anual el contrato
por un importe de 7.260,00 € (IVA incluido).

Lo que se eleva al organo de contratacion a fin de que se adopte el acuerdo que se considere mas
oportuno.”

Con respecto a la modificacion del contrato, estipula la clausula vigésima quinta del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares lo siguiente “El presente contrato se podrd
modificar hasta un 10 % del presupuesto mdximo establecido, en el caso de que las necesidades de los
servicios por parte del Ayuntamiento, fueran superiores a las previstas, y surjan como consecuencia
de un incremento de reparaciones no previstas o de la incorporacion de vehiculos nuevos a la flota
municipal.

Cuando sea necesario introducir alguna modificacion en el contrato, se redactara la oportuna

propuesta integrada por los documentos que justifiquen, describan y valoren aquélla. La aprobacion
por el organo de contratacion requerira la previa audiencia del contratista y la fiscalizacion del gasto
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correspondiente, y en ningun caso, supondrd el establecimiento de nuevos precios unitarios no
previstos en el contrato.”

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 05 de noviembre de 2025 (punto
30), se aprobo el inicio del expediente de modificacion propuesto, concediéndose audiencia a
la empresa adjudicataria del contrato.

Con fecha 14 de noviembre de 2025, ha tenido entrada en el Registro General del
Ayuntamiento (n° entrada 2025058820), escrito de la empresa contratista “TALLERES
FERNANDO RAMOS JIMENEZ, S.L.”, con NIF B90423112, mostrando la conformidad con
la modificacion propuesta.

Por tanto, visto cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en la clausula
vigésima quinta del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el art. 204 y la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
eleva a la Junta de Gobierno la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Modificar el contrato “Servicio de reparacion en talleres externos de la flota
de vehiculos municipales (turismos) del Ayuntamiento de Dos Hermanas”. Expdte.
66/2024/CON, desde el dia 01 de enero de 2026 hasta su finalizacion el dia 14 de julio de
2028, por un 10 % del presupuesto maximo del contrato, lo que supone un importe de
18.000,00 euros, mas el IVA correspondiente por importe de 3.780,00 euros, totalizando la
cantidad de 21.780,00 euros.

SEGUNDO.- Dado que el importe resultante de la modificacion del contrato, 21.780,00
euros, se aplicara integramente a la anualidad 2026, aprobar el gasto anticipado con cargo a la
aplicaciéon presupuestaria 9200 21400 Reparacion, Mantenimiento y Conservacion de
elementos de Transporte de Servicios Generales del Presupuesto Municipal 2026.

La eficacia del contrato queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el ejercicio.

Consta en el expediente informe de la Directora de la Oficina Presupuestaria, de fecha
01 de diciembre de 2025, en el que indica a tenor literal “Se informa, teniendo en cuenta lo
dispuesto en el apartado 3 b) de la base 11° de ejecucion del vigente Presupuesto, que para el
Presupuesto Municipal del ejercicio 2026, la aplicacion presupuestaria con cargo a las que se
contraerd el gasto reseiiado, “9200 21400 R.M.C. Elementos Transporte Servicios Generales”, se
prevé con un crédito inicial suficiente para hacer frente a todos los gastos derivados de la prestacion
de servicios correspondientes a la licitacion 66/2024/CON, contrato suscrito con fecha 15 de julio de
2025 y modificacion del mismo hasta en un 10% del presupuesto mdximo establecido.”

TERCERO.- Requerir a la empresa contratista, “TALLERES FERNANDO RAMOS
JIMENEZ, S.L.”, con NIF B90423112, para que proceda en el plazo maximo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, a
constituir la garantia definitiva correspondiente a la modificacion aprobada que asciende a la
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cantidad de 900,00 euros, y facultar al Concejal Delegado de Habitat Urbano, para la
suscripcion de la adenda al contrato.

CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la empresa contratista, y a los Servicios
Economicos del Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

QUINTO.- Publicar el presente Acuerdo en el Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas y en el DOUE, para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

40.- EXPTE. 13/2025/CON. TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA RECEPCION DE
LAS OBRAS DE IMPERMEABILIZACION VASO COMPLEJO MUNICIPAL
ACUATICO DEPORTIVO “MANOLO LOPEZ COHEN”. PROGRAMA
MUNICIPAL “SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE
COOPERACION GENERAL “SEVILLA 107”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta
del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se da cuenta
a la Junta de Gobierno Local, para toma de conocimiento, de la recepcion de las obras de
“Impermeabilizacion vaso Complejo Municipal Acuatico Deportivo “Manolo Cohen”, que se
han ejecutado con financiacion del Programa enunciado, y que se dieron por finalizadas el
14-10-2025 seglin consta en el Certificado Final de Obra emitido a tal efecto.

El Acta de Recepcion se levanto el 29-10-2025, conforme a lo previsto en el articulo
243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y a lo regulado en
los articulos 164 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, por los
siguientes asistentes: el Técnico Representante de la Administracion: D. XXXX, la Direccion
Facultativa: D. XXXX, arquitecto técnico municipal; interviniendo en representacion de la
empresa contratista, Alpe Pools, S.L. CIF: B62147632, , segiin consta en el expediente de
contratacion, D* Lucia Pérez Martinez ; y asimismo por el Concejal Delegado que suscribe.

Igualmente el acta qued6 firmada por la Sra. Interventora General, D* Miriam Aguilera
Gonzalez, que asistid a este acto en cumplimiento de lo establecido en el articulo 20 del R.D.
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local.

En la referida Acta, asi como en el Certificado Final de Obra emitido, se hizo constar
la siguiente reserva formulada por el director facultativo:

“Queda pendiente el suministro y montaje del aislante térmico sobre el trasdds de los
paneles que conforman el vaso de la piscina, correspondiente a la Mejora n°® 2 del proyecto
aprobado, dado que no deben ser montados hasta que no se verifique la estanqueidad del vaso
revestido, pasada una semana desde el llenado completo del vaso. Se concede al contratista
como plazo méximo para el suministro y montaje del mismo, el dia 14 de noviembre de
2025
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Cumplimentado lo anterior, en el plazo establecido, se levanta Acta Definitiva con
fecha 02-12-2025, en la que se declara recibir la obra totalmente terminada y a satisfaccion de
este Ayuntamiento, habiéndose realizado la total prestacion acordada en el contrato.

A partir de la fecha y firma del documento comenz6 el plazo de garantia establecido
en el Pliego de Condiciones Administrativas Particulares que ha regido la licitacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

41.- EXPTE 26/2025/CON. TOMA DE CONOCIMIENTO DEL ACTA DE
RECEPCION DE LAS OBRAS DE MEJORA URBANA EN AVDA. DE LOS PINOS
(FASE 1). Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se da cuenta a la Junta de Gobierno Local, para
toma de conocimiento, del acta de recepcion de las obras que se enuncian en el epigrafe que
se dieron por finalizadas el 20 de noviembre pasado, segin consta en el Certificado Final de
Obra expedido.

El acta, de fecha 28 de noviembre de 2025, se extendi6 conforme a lo previsto en el
articulo 243 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y a lo
regulado en los articulos 164 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, y se
formalizé sin reparo alguno por los siguientes asistentes: el Técnico representante de la
Administracion: D. XXXX, el director facultativo y responsable del contrato: D. XXXX;
interviniendo por la empresa adjudicataria MUPE DESARROLLO S.L. - CIF B01700590 —
en su representacion, segin consta en el expediente de contratacion, D*. M* XXXX; vy
asimismo por el concejal que suscribe.

En el documento se hace constar que se ha procedido al reconocimiento de lo
ejecutado, comprobandose que, las obras se hallan en buen estado para entregarlas al uso al
que se destinan dandose por recibidas, comenzando a computarse a partir de la fecha de su
firma el plazo de garantia previsto en el Pliego de Condiciones Administrativas Particulares
que ha regido la licitacion.

Igualmente el acta quedd suscrita por la Sra. Interventora D* Miriam Aguilera
Gonzélez, que asistio a este acto en cumplimiento de lo establecido en el articulo 20 del R.D.
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

42.- EXPTE. 26/2025/CON. CERTIFICACION SEXTA Y ULTIMA DE OBRAS DE
MEJORA URBANA EN AVDA. DE LOS PINOS-FASE 1. Por el Sr. Alcalde, se presenta
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propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se
indica que con fecha 28 de noviembre de 2025 se extendi6 acta de recepcion de las obras que
se citan en el epigrafe, de la que se da conocimiento a la Junta de Gobierno Local en esta
sesion.

Se presenta para aprobacion la certificacion sexta y ultima que emite el director
facultativo a favor de la empresa contratista, MUPE DESARROLLO, S.L con CIF
B01700590, por importe de 15.892,16 €, mas 3.337,35 € de IVA, con la que se agota el
presupuesto del contrato adjudicado que fue de 122.210,00 € (IVA incluido).

De dicha certificacion, de la que consta factura n° 99 de fecha 28-11-2025, se ha
emitido por la Intervencion Municipal informe de fiscalizacion previa a la aprobacion del
gasto.

De conformidad con lo establecido en los Arts. 198 y 240 de la de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta:

PRIMERO.- Aprobar la certificacion sexta y ultima de las obras de “Mejora urbana en
Avda. Los Pinos. Fase I”, Expte. 26/2025/CON, por importe total de 19.229,51 €, IVA
incluido.

SEGUNDQO.- Dar traslado de lo adoptado a los correspondientes Servicios Econdmicos
municipales y al Servicio de Contratacion a los efectos procedentes.

TERCERO.- Notificar al contratista.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

43.- EXPTE. 42/2025/CON. DEVOLUCION GARANTiA LICITACION
“SUMINISTRO, CONFECCION, MONTAJE, MANTENIMIENTO, DESMONTAJE Y
LIMPIEZA DE TOLDOS PARA PASARELA CRISTO DE LA PRESENTACION DOS
HERMANAS?”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat
Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa que con fecha 03 de diciembre de
2025, se ha emitido informe por parte de la Técnica de Administracion General, Jefa del
Servicio de Contratacion de este Ayuntamiento, cuyo tenor literal es:

“Por el presente se informa que por Acuerdo de la Mesa de Contratacion de fecha 09 de junio de
2025, se aprobo baremar las ofertas admitidas y aprobar el orden de prelacion de las mismas, de
conformidad con lo establecido en la clausula décima del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares regulador de la licitacion, que establece que el unico criterio de adjudicacion a
considerar sera el precio, con el siguiente resultado:

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE PUNTUACION
UNITARIO POR OFERTA
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M2 1.200,00 m2
(IVA excluido) (IVA excluido)
1 ELEVEN DECEN B90401423 50,65 € 60.780,00 € 100,00
EVENTS, S.L.
2 SILUKA TENTS, S.L. B72585888 52,75 € 63.300,00 € 83,48

3 TOLDOS Y PERSIANAS

CHAMORRO, S.L. B41831553 5538 € 66.456,00 € 62,79

Asimismo, se aprobo requerir a la empresa “ELEVEN DECEN EVENTS, S.L.”, con NIF B90401423,
cuya proposicion implicaba el compromiso de llevar a cabo el contrato “Suministro, confeccion,
montaje y mantenimiento, desmontaje y limpieza de toldos para pasarela Cristo de la Presentacion de
Dos Hermanas”, por el importe unitario por metro cuadrado de 50,65 euros, mas el IVA
correspondiente por valor de 10,64 euros, totalizando la cantidad de 61,29 euros, siendo el importe
para los 1.200,00 m2 a entoldar de 60.780 euros, mas el IVA correspondiente por valor de 12.763,80
euros, totalizando la cantidad de 73.543,80 euros, para que presenteara en el plazo de siete dias
habiles a contar desde el envio de la comunicacion, la documentacion establecida en el pliego de
clausulas administrativas, clausula 149 asi como justificante de haber depositado las garantias
definitivas por el importe de 3.039,00 euros, correspondientes al 5% del precio de adjudicacion, 1VA
excluido (clausula 15° PCAP):

Atendido el requerimiento de documentacion y vista ésta por la Mesa de Contratacion, siendo
necesario solicitar documentacion complementaria, por Acuerdo de la Mesa de Contratacion de fecha
03 de julio de 2025, se aprobo:

“PRIMERQO.- Excluir a la empresa “Eleven Decen Events, S.L.” del procedimiento de licitacion por
no atender el requerimiento de documentacion remitido a través de la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico con fecha 27 de junio de 2025, a los efectos de presentar documentacion que debian
subsanar para la adjudicacion del contrato.”

Visto cuanto antecede, y que la entidad “ELEVEN DECEN EVENTS, S.L.”, NIF n° B90401423, no
resulto adjudicataria del contrato, procede autorizar la devolucion de la garantia constituida,
mediante pago en efectivo, por importe de 3.039,00 euros, con fecha 20 de junio de 2025.

Es lo que se informa por la Técnica de Administracion General, Jefa del Servicio de Contratacion, y
se da traslado al 6rgano de contratacion para que autorice la devolucion de la garantia establecida
por la entidad “ELEVEN DECEN EVENTS, S.L.”, NIF n° B90401423, al no haber resultado
adjudicataria del contrato.”

Por tanto, visto cuando antecede, el Informe de fiscalizacion favorable emitido por la
Interventora General, y de conformidad con lo establecido en el art. 111 y la Disposicién
Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:
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PRIMERO.- Autorizar la devolucion de la garantia a la empresa “ELEVEN DECEN
EVENTS, S.L.”, NIF B90401423, por importe de 3.039,00 euros, al no haber resultado
adjudicataria del contrato.

SEGUNDQO.- Notificar la presente resolucion a la empresa “ELEVEN DECEN EVENTS,
S.L.”, NIF B90401423.

TERCERO.- Dar traslado del presente Acuerdo a la Intervencién, al Servicio de
Contratacion y Tesoreria municipales para su conocimiento y efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

44.- EXPTE. 68/2025/CON. NOMBRAMIENTO DEL COORDINADOR DE
SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE “PROYECTO BASICO Y EJECUCION
DE TERMINACION DE LA PLAZA DE ENTRENUCLEOS Y DE TERMINACION
URBANIZACION BAJO PLAZA DE ENTRENUCLEOS. PROGRAMA MUNICIPAL
“SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE COOPERACION
GENERAL “SEVILLA 107”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal
Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que la Junta de
Gobierno Local en sesion de fecha 18-06-2025 aprob¢ el “Proyecto Basico y de Ejecucion de
terminacion de plaza de Entrenucleos y de terminacion de urbanizacion bajo plaza de
Entrentcleos.” con cargo a la linea de inversiones del programa y plan que en el asunto se
resefian.

Previamente al inicio de las obras, se hace necesario la designacion del facultativo/a
que asumira la coordinacion de la seguridad y salud durante su actividad.

Mediante contrato menor de servicios n°® 1470/2025/CM, aprobado por Decreto
CM/2025/177, se ha adjudicado a la empresa especializada en el sector
SGS Tecnos S.A.U., CIF A28345577 la asistencia técnica para la realizacion del control en
materia de riesgos laborales.

Por la empresa se presenta (26-11-2025, Reg Gral entrada nim. 2025061130)
documentacion relativa al técnico de prevencion, con titulacion técnica habilitante que asi lo
acredita, designado para llevar las funciones objeto del contrato, D. XXXX.

Conforme a lo anterior, dado que a este Ayuntamiento como entidad contratante le
corresponde nombrar a la persona que durante la ejecucion de los trabajos vigile el
cumplimiento de lo establecido en el R.D 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion,
se propone a la Junta de Gobierno Local:
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PRIMERO.- Nombrar Coordinador de la Seguridad y Salud en fase de ejecucion de las obras
de “Terminacion de plaza de Entrentcleos y de terminacion de urbanizacion bajo plaza de
Entrentcleos”, Exp 68/2025/CON, a D. XXXX, con D.N.I XX3093XX W, Arquitecto, y
Técnico Superior en Prevencion de Riesgos laborales.

SEGUNDQO.- Dar traslado de lo acordado a las partes interesadas.

TERCERO- Dar traslado al Servicio de Contratacion y Servicios Economicos
correspondientes a los efectos que procedan.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

45.- EXPTE. 82/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“EJECUCION DE SUBIDA A SUPERFICIE FILTROS PISCINA CENTRO SOCIAL
Y DEPORTIVO VISTAZUL. DOS HERMANAS (SEVILLA).”. PROGRAMA
MUNICIPAL “SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL PROGRAMA DE
COOPERACION GENERAL “SEVILLA 107.” Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta
del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se informa
sobre la necesidad de realizar obras en la piscina del Centro Social y Deportivo Vistazul, cuyo
objeto es adecuar la caseta de instalaciones existente en zona exterior de la piscina publica del
centro social para instalar nuevos filtros de arena sobre rasante de terreno, necesitando para
ello mayor altura libre de la edificacion que pasara de los actuales 2,55 metros a los 4,00
metros proyectados

Las obras se llevardn a cabo conforme al Proyecto Técnico, redactado por el
Arquitecto de la Oficina Técnica Municipal, D. José Ignacio Crespo Rodriguez, aprobado por
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de julio de 2025 (punto 36).

No puede preverse la realizacion independiente de cada una de las partes o capitulos
de obras en lotes, dado que como se establece en la Ley de Contratos del Sector Publico,
articulo 99, apartado 3.b), la realizacion independiente de las diversas prestaciones
comprendidas en el objeto del contrato dificultara la correcta ejecucion del mismo desde el
punto de vista técnico, ademas de que los diferentes capitulos contemplados no se pueden
considerar unidades operativas independientes, corriendo un riesgo para la ejecucion del
contrato procedente de la naturaleza y objeto del mismo, al implicar la necesidad de coordinar
la ejecucion de las diferentes prestaciones, cuestion que también podia verse imposibilitada
por su division en lotes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracién
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para la realizacion de las obras a
gjecutar, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato que
tenga por objeto adjudicar el contrato de obras necesario.
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El presente contrato esta financiado con cargo a la subvencion concedida a este
Ayuntamiento de la Diputacion de Sevilla, en el marco del Plan Provincial “Sevilla 107”. La
Diputacion de Sevilla, por Acuerdo Plenario de 31 de julio de 2024, publicado en el BOP n°
149 de 1 de agosto de 2024, aprob¢ el “Inicio de la planificacion para la formacion del Plan
Provincial “Sevilla 107, mediante la fijacion de los criterios basicos de un Programa de
Cooperacion General, abriendo el periodo de recepcion de propuestas municipales.

Mediante resolucion num. 8281/2024 de fecha 5 de diciembre de 2024 del Area de
Concertacion de la Excma. Diputacion de Sevilla, se aprueba la autorizacidon, concesion y
reconocimiento de la obligacion a favor de este Municipio para la ejecucion de las
actuaciones solicitadas con cargo a la linea de inversiones del Programa de Cooperacion
General del Plan Provincial “Sevilla 107, con una subvencion de 4.188.064,90 euros.

La Junta de Gobierno Local de fecha 20 de diciembre de 2024 toma conocimiento de
la resolucion definitiva estimatoria del Plan Provincial “Sevilla 107 para la ejecucion de la
linea de inversiones del Programa Municipal “Sevilla 107” de Dos Hermanas, y de la relacion
de las actuaciones que inicialmente se desarrollarian con los fondos asignados a esta entidad
conforme al orden de prioridad inicialmente fijado.

En consonancia con lo anterior, se ha elaborado en la Oficina Técnica de este
Ayuntamiento el “Proyecto basico y ejecucion de subida a superficie filtros Piscina Centro
Social y Deportivo Vistazul, Dos Hermanas”, objeto de contratacion en este expediente de
licitacion.

Este contrato se incluye en el Plan de Contratacion aprobado por Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de esta Entidad Local en sesion de fecha 14 de marzo de 2025, y publicado
en el Perfil de Contratante conforme al apartado 4 del articulo 28 de la LCSP.

La duracion del contrato de obras sera de TRES MESES, de acuerdo con la
planificacion orientativa que se establece en el Proyecto Técnico.

Examinada la documentacién que se acompaia, visto el Informe Juridico, el Informe
de Intervencion, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto
simplificado, con arreglo al unico criterio de adjudicaciéon precio, para la adjudicacion del
contrato de obras “EJECUCION DE SUBIDA A SUPERFICIE FILTROS PISCINA
CENTRO SOCIAL Y DEPORTIVO VISTAZUL. DOS HERMANAS (SEVILLA).”.
PROGRAMA MUNICIPAL “SEVILLA 107. LINEA DE INVERSIONES DEL
PROGRAMA DE COOPERACION GENERAL “SEVILLA 107”, por un presupuesto base
de licitacion que opera como limite de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el
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organo de contratacion, adecuado a los precios de mercado, conforme a lo sefalado en el art.
100 de la LCSP, de ciento sesenta y cinco mil doscientos ochenta y nueve euros con veintiséis
céntimos (165.289,26 €), mas el IVA correspondiente por treinta y cuatro mil setecientos
diez euros con setenta y cuatro céntimos (34.710,74 €), lo que supone un total de doscientos
mil euros (200.000,00 €).

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira el
contrato.

TERCERO.- Aprobar el gasto anticipado con cargo a la aplicacion presupuestaria 9240
63701 Cambio localizacion filtros piscina CSDC Vistazul - P. Sevilla 107, del Presupuesto
Municipal 2026.

La eficacia del contrato queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el ejercicio.

Consta en el expediente informe emitido por la Directora de la Oficina Presupuestaria,
con fecha 18 de noviembre de 2025, en el que indica a tenor literal “Tengo a bien informar
que mediante el expediente de modificacion presupuestaria 6/2025 se procedio a generar en
el Presupuesto Municipal para el presente ejercicio el crédito correspondiente a la ayuda
concedida a este Ayuntamiento por la Diputacion de Sevilla en el marco del Programa de
Cooperacion General del Plan Provincial “Sevilla 107", habilitandose entre otras, la
aplicacion presupuestaria “9240 63701 Cambio localizacion filtros piscina CSDC Vistazul -
P. Sevilla 107" para atender la inversion incluida en la licitacion 82/2025/CON, con un
crédito que ascendia a 200.000 euros.

Teniendo en cuenta que la ejecucion de la actuacion incluida en el expediente de
contratacion antes relacionado se desarrollara en el ejercicio 2026 y que corresponde a un
proyecto financiado con ingresos afectos, se indica que los remanentes de crédito a 31 de
diciembre de 2025 se incorporaran al Presupuesto de 2026, de conformidad con lo dispuesto
en el apartado 5° de la 7° Base de ejecucion del Presupuesto municipal y en los articulos
182.3 del R.D.L.2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales (TRLHL) y 47.1 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, que
establecen que los remanentes de crédito que amparen proyectos financiados con ingresos
afectados deberan incorporarse obligatoriamente sin que les sean aplicables las reglas de
limitacion en el numero de ejercicios, salvo que se desista total o parcialmente de iniciar o
continuar la ejecucion del gasto, o que se haga imposible su realizacion.”

CUARTO.- Publicar en el Perfil de Contratante anuncio de licitacion, para que durante el
plazo fijado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas licitadoras
interesadas, puedan presentar las proposiciones pertinentes.

QUINTO.- Designar como responsable de la ejecucion del contrato, de acuerdo con el
articulo 62 de la LCSP, al Arquitecto de la Oficina Técnica Municipal, D. XXXX.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
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46.- EXPTE. 88/2025/CON. ADJUDICACION LICITACION “SUMINISTRO,
CONFECCION Y MONTAJE DE TOLDOS PARA COLEGIOS PUBLICOS DE DOS
HERMANAS”. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal Delegado de
Educacion, D. Rafael Rey Sierra, en la que se indica lo siguiente:

I. Con fecha 01 de octubre de 2025 (punto 28), se aprobo el expediente de contratacion,
mediante procedimiento abierto simplificado, Unico criterio de adjudicacidon precio, para el
contrato “Suministro, confeccion y montaje de toldos para Colegios Publicos de Dos
Hermanas”, por el presupuesto base de licitacion, de conformidad con lo dispuesto en el art.
100 de la LCSP, de noventa y nueve mil novecientos setenta euros con veinte céntimos
(99.970,20 €), mas el IVA correspondiente del 21 % por valor de veinte mil novecientos
noventa y tres euros con setenta y cuatro céntimos (20.993,74 €), lo que supone un total de
ciento veinte mil novecientos sesenta y tres euros con noventa y cuatro céntimos (120.963,94
€).

Presupuesto resultante de aplicar una medicion total de 1.089,00 m2 por un precio
unitario de 91,80 €/m2, sin IVA, que se establece como precio unitario maximo de licitacion.

De acuerdo con el articulo 101 de la LCSP, el valor total estimado del contrato, es de
noventa y nueve mil novecientos setenta euros con veinte céntimos (99.970,20 €), IVA no
incluido.

II. El expediente se publico con fecha 03 de octubre de 2025 en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, estableciéndose como fecha limite para la entrega de
proposiciones el dia 20 de octubre de 2025.

II1.Con fecha 23 de octubre de 2025, se retine la Mesa de Contratacion. En primer lugar,
y previo a la apertura de las ofertas presentadas por las empresas licitadoras, se da cuenta por
la Secretaria de la Mesa de que ha tenido entrada en el Servicio de Contratacion
Administrativa, a las 23:44 horas del dia 20 de octubre de 2025, correo electronico de la
empresa “Alprint Soluciones Graficas, S.L.”, comunicando la imposibilidad de presentar su
oferta debido a problemas de funcionamiento de la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico que fueron comunicados a la misma a las 08:06 horas del dia indicado, confirméandole
la propia Plataforma a las 11:08 horas en respuesta a su correo, que “se trata de una
incidencia generalizada que se ha derivado al Servicio Técnico que se encuentra trabajando
para su resolucion lo mds pronto posible.”

La empresa “Alprint Soluciones Graficas, S.L.” solicita en dicha comunicacion que se
tenga en cuenta esta incidencia y se amplie el plazo de presentacion de ofertas.

Asimismo, se da cuenta por la Secretaria de la Mesa, que han tenido entrada a través

de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, las siguientes ofertas a la referida
licitacion, el dia 20 de octubre de 2025:
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- Toldos y Persianas Chamorro, S.L.: ~ 20-10-2025, a las 18:50 horas.
- Siluka Tents, S.L.: 20-10-2025, a las 20:49 horas.
- Granados e Hijos, S.L.: 20-10-2025, a las 23:30 horas.

Realizada consulta por el Servicio de Contratacion Administrativa a la PCSP a efectos
de la aclaracion de la incidencia que antecede, y no habiéndose recibido respuesta, la Mesa,
visto lo anterior, y comprobada que la Plataforma de Contratacion del Sector Publico estuvo
en funcionamiento a efectos de la presentacion de ofertas durante el referido dia, ACUERDA
proceder a la apertura de las ofertas presentadas.

El objeto de la reunién es proceder a la apertura del archivo electronico que contiene
el sobre tnico exigido en la licitacion y presentado por las empresas licitadoras, que debe
incluir la documentacion establecida en la clausula séptima del pliego de cldusulas
administrativas particulares regulador de la licitacion (Anexo I: Declaracion Responsable,
Certificado ROLECE: Anexo II: Proposicion econdémica, Compromiso de constitucion de
UTE. (en su caso), y compromiso de recurrir a las capacidades de otras empresas (en su caso),
siendo las empresas licitadoras y el resultado de la apertura de sus proposiciones econémicas,
el siguiente:

N° EMPRESA NIF IMPORTE IMPORTE
UNITARIO M2 1.089,00 M2

(IVA excluido) (IVA excluido)
1 | GRANADO E HIJOS S.L B41635830 84,48 € 92.000,00 €
2 | XXXX XXXX 81,00 € 88.209,00 €
3 | SILUKA TENTS SL B72585888 73,44 € 79.976,00 €
4 | TOLDOS Y PERSIANAS B41831553 81,50 € 88.753,50 €

CHAMORRO, S.L.

Vista la documentacion aportada por las empresas licitadoras, se realizan las siguientes
comprobaciones:

- La empresa “Granado e Hijos, S.L.” aporta la siguiente documentacion no ajustada a
lo exigido en el PCAP regulador de la licitacion:

- El acuse de recibo de la solicitud de inscripcion en el ROLECE aportado no
esta a nombre de la empresa licitadora.
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- La oferta econdmica que realiza la empresa no se ajusta al modelo Anexo II
(Proposicidon econdmica) que se incluye en el PCAP regulador de la licitacion.

- El resto de empresas licitadoras presentan correctamente la documentacion exigida en
el pliego de clausulas administrativas regulador de la licitacion.

La Mesa, procede a adoptar, el siguiente ACUERDO:

“PRIMERQO.- Requerir a la empresa “Granado e Hijos, S.L.” la siguiente documentacion:

- Certificado de estar inscrita la empresa licitadora en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE), 6 en su defecto, Certificado de estar
inscrita la empresa en el Registro Oficial de la Comunidad Autonoma correspondiente, siendo
también admisible la solicitud de inscripcion en el correspondiente Registro siempre que tal
solicitud sea de fecha anterior a la fecha final de presentacion de las ofertas, y debera ir
acompanada de una declaracion responsable de haber aportado la documentacion preceptiva
y de no haber recibido requerimiento de subsanacion, de conformidad con lo establecido en
las clausulas sexta y octava del PCAP regulador de la licitacion.

- Oferta economica ajustada al modelo Anexo Il: Proposicion economica incluido en el PCAP
regulador de la licitacion.

SEGUNDO.- Admitir las ofertas presentadas por el resto de empresas licitadoras.”

IV.Con fecha 03 de noviembre de 2025, en sesion de la Mesa de Contratacion, en primer
lugar, se da cuenta por la Secretaria de la Mesa, que en cumplimiento del acuerdo adoptado
por la Mesa de Contratacion en sesion de 23 de octubre de 2025, se ha procedido a requerir a
través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico a la empresa “Granado e Hijos,
S.L.” para que proceda a presentar la documentacion indicada en el citado acuerdo.

Finalizado el plazo de respuesta el dia 29 de octubre de 2025, por la empresa no se atiende el
requerimiento.

Visto lo anterior, la Mesa procede a adoptar el siguiente ACUERDO:

“PRIMERQO.- Excluir a la empresa “Granado e Hijos, S.L.” del procedimiento de licitacion, por no
atender el requerimiento de documentacion remitido a la empresa con fecha 24 de octubre de 2025 a
traves de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, una vez finalizado el plazo de respuesta
con fecha 29 de octubre de 2025.

A continuacion, por los Servicios Econdmicos presentes en la Mesa, se efecttian los
calculos correspondientes para determinar las ofertas con caracter desproporcionado o
anormal, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 149 del LCSP, mediante la aplicacion de las

JGL 10-12-2025 3673



(il

e

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

normas previstas en el art. 85 y 86 del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre, no encontrandose en
baja temeraria ninguna oferta.

SEGUNDO.- Baremar y aprobar el orden de prelacion de las ofertas, de conformidad con lo
establecido en la clausula décima del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares regulador de
la licitacion, que establece que el criterio de adjudicacion a considerar serd el precio, siendo el
resultado el siguiente:

N° EMPRESA IMPORTE PUNTOS
UNITARIO M2 (IVA
excluido)
1 SILUKA TENTS, S.L. 73,44 € 100,00
2 XXXX 81,00 € 58,82
TOLDOS Y PERSIANAS CHAMORRO S.L. 81,50 € 56,10

TERCERQO.- Requerir a la empresa “SILUKA TENTS, S.L.”, NIF B72585888, como primera
clasificada conforme al orden de prelacion aprobado, cuya proposicion implica el compromiso de
llevar a cabo el contrato de ‘“‘Suministro, Confeccion y Montaje de toldos para colegios publicos de
Dos Hermanas”, por el importe unitario de 73,44 €, mas el IVA correspondiente por valor de 15,42
€, totalizando la cantidad de 88,86 €. Siendo el importe para los 1.089,00 m2 a entoldar de 79.976,00
€, mas el IVA correspondiente por valor de 16.794,96 €, totalizando la cantidad de 96.770,96 €, para
que presente en el plazo de siete dias habiles a contar desde el envio de la comunicacion, la
documentacion establecida en el pliego de clausulas administrativas, clausula 14, asi como
Jjustificante de haber depositado la garantia definitiva por importe de 3.998,80 €, correspondiente al
5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA (clausula 15“ PCAP).

CUARTO.- Aprobar que realizados los tramites anteriores, se proceda a la adjudicacion de la
licitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara acta de
conformidad con la documentacion presentada por la propuesta como adjudicataria. ”

V. En sesion de la Mesa de Contratacion de fecha 17 de noviembre de 2025, en primer
lugar, se da cuenta de que en cumplimiento del acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacion
en sesion de 03 de noviembre de 2025, se ha procedido a requerir a través de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico con fecha 04 de noviembre de 2025 a la empresa “SILUKA
TENTS, S.L.”, NIF n° B72585888, al objeto de presentar la documentacion exigida para la
adjudicacion de la licitacion.

Finalizado el plazo de respuesta el dia 13 de noviembre de 2025, por parte de la
empresa “Siluka Tents, S.L.” no se atiende el requerimiento.

Visto lo anterior, la Mesa procede a adoptar el siguiente ACUERDO:

“PRIMERQO.- Excluir a la empresa “SILUKA TENTS, S.L.” del procedimiento de licitacion por no
atender el requerimiento de documentacion remitido a través de la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico con fecha 04 de noviembre de 2025, a los efectos de presentar la documentacion
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requerida para la adjudicacion del contrato, habiendo finalizado el plazo de respuesta el dia 13 de
noviembre de 2025.

SEGUNDO.- Requerir a D* XXXX, NIF n° XXXX, siguiente licitador conforme al orden de prelacion
aprobado por la Mesa de Contratacion en sesion de 03 de noviembre de 2025, cuya proposicion
implica el compromiso de llevar a cabo el contrato por el importe unitario por metro cuadrado de
81,00 €, mas el IVA correspondiente por valor de 17,01 €, totalizando la cantidad de 98,01 €.

Siendo el importe para los 1.089 m2 a entoldar de 88.209,00 €, mdas el IVA correspondiente por valor
de 18.523,89 €, totalizando la cantidad de 106.732,89 €, para que presente en el plazo de siete dias
habiles a contar desde el envio de la comunicacion, la documentacion establecida en el pliego de
clausulas administrativas, clausula 149 asi como justificante de haber depositado la garantia
definitiva por importe de 4.410,45 €, correspondiente al 5% del precio de adjudicacion, IVA excluido
(clausula 15° PCAP).

TERCERQ.- Aprobar que realizados los tramites anteriores, se proceda a la adjudicacion de la
licitacion, previa celebracion de sesion de la Mesa de Contratacion de la que se levantara acta de
conformidad con la documentacion presentada por la empresa propuesta como adjudicataria.”

VI. Con fecha 04 de diciembre de 2025, se retne la Mesa de Contratacion, al objeto de
proceder al examen de la documentacion requerida a D* XXXX, NIF n® XXXX,
propuesta para la adjudicacion de la licitacion, que ha tenido entrada en el Servicio
de Contratacion Administrativa del Ayuntamiento a través de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, en tiempo y forma.

Una vez examinada la documentacion presentada por la empresa, la Mesa
ACUERDA estimar la documentacion exigida para la adjudicacion conforme y acorde a lo
exigido en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares regulador de la licitacion,
pudiendo elevarse la misma al 6rgano de contratacion competente, para la adjudicacion del
contrato.

Visto cuanto antecede, el Informe de fiscalizacion previa de disponibilidad del gasto
emitido por la Interventora General, y conforme con lo establecido en el art. 150.3 yen la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Adjudicar la licitacion 88/2025/CON “Suministro, confeccién y montaje de
toldos para Colegios Publicos de Dos Hermanas”, a D* XXXX, con DNI n® XXXX,
domicilio a efectos de notificaciones en Villacarrillo, C/ Miguel Marin, n°3, Tlfno.
662173339, correo electronico administracion@toldosylonaslyl.com , por ser la licitadora
mejor posicionada, por el importe para los 1.089, 00 m2 a entoldar de ochenta y ocho mil
doscientos nueve euros (88.209,00 €), mas el [IVA correspondiente por valor de dieciocho mil
quinientos veintitrés euros con ochenta y nueve céntimos (18.523,89 €), lo que supone la
cantidad total de ciento seis mil setecientos treinta y dos euros con ochenta y nueve céntimos
(106.732,89 €), al importe unitario por metro cuadrado de 81 euros, mas el IVA
correspondiente por valor de 17,01 euros, totalizando la cantidad de 98,01 euros.

JGL 10-12-2025 3675


mailto:administracion@toldosylonaslyl.com

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

SEGUNDQO.- Facultar al Concejal Delegado de Educacion, para que adopte las medidas
pertinentes para la ejecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a la empresa adjudicataria y citarla para la
formalizacion del contrato, que se efectuard dentro de los quince dias hébiles siguientes a
contar desde la fecha de la notificacién de la adjudicacion a las empresas licitadoras, haciendo
constar que en el caso de subcontratacion del suministro, debera comunicarlo a este
Ayuntamiento de conformidad con lo establecido en la cldusula decimoctava del Pliego de
Cléausulas Administrativas Particulares y el articulo 215 de la LCSP.

CUARTO.- Someter a publicacion este acuerdo en el Perfil de Contratante del Excmo.
Ayuntamiento y notificar el resto de empresas licitadoras.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

47.- EXPTE. 93/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“SERVICIOS DE BACHEO PARA LA CONSERVACION DE ViAS PUBLICAS Y
ZONAS EXTERIORES DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES”. Por el Sr. Alcalde, se
presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en
la que se informa sobre la necesidad de contratar una empresa especializada para realizar los
servicios de bacheo para la conservacion del asfalto de las vias publicas y zonas exteriores
asfaltadas de los edificios dependientes del Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Las caracteristicas minimas de los servicios se detallan en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

No se contempla la division en lotes de este contrato, ya que la prestacion de servicios
a contratar constituye una unica unidad operativa y funcional con una finalidad concreta, la
conservacion del asfalto de las vias publicas y zonas exteriores asfaltadas de los edificios
dependientes del Ayuntamiento de Dos Hermanas, sin que exista posibilidad de distinguir los
trabajos a realizar para su ejecucion diferenciada.

Asimismo, dado que no se conocen con antelacion las vias publicas, ni siquiera las
zonas de los nucleos de poblacion en las que se va a actuar, tampoco resulta posible dividir la
prestacion en lotes en atencion a su localizacion geografica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracion
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para cubrir las necesidades objeto de
contratacion, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato
que tenga por objeto adjudicar el servicio necesario.
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Este contrato no esta incluido en el Plan de Contratacién aprobado por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de esta Entidad Local en sesion de fecha 14 de marzo de 2025, y
publicado en el Perfil de Contratante conforme al apartado 4 del articulo 28 de la LCSP, pero
visto que proximamente finaliza el contrato 66/2021/CON Servicios de bacheo para la
conservacion de vias publicas y zonas exteriores de los edificios, se hace necesario iniciar el
expediente a efectos de que el servicio objeto de contratacion tenga cobertura a través de un
contrato publico.

La duracion del contrato sera de dos afios, pudiéndose prorrogar por el Ayuntamiento
por periodos de un afio, hasta un maximo de dos afos, por lo que la duracion prevista del
contrato no podra exceder de cuatro afios.

Examinada la documentacion que se acompana, visto el Informe Juridico, y el Informe
de Intervencion, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERQO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, tinico
criterio de adjudicacion precio, para el contrato de servicios “Servicios de bacheo para la
conservacion de vias publicas y zonas exteriores de los edificios municipales”, por el
presupuesto base de licitacion, adecuado a los precios de mercado, para los dos afios de
contrato, de conformidad con lo dispuesto en el art. 100 de la LCSP, de ciento cincuenta mil
euros (150.000,00 €), mas el IVA correspondiente del 21 % por valor de treinta y un mil
quinientos euros (31.500,00 €), lo que supone un total de ciento ochenta y un mil quinientos
euros (181.500,00 €)

El presupuesto resultante se ha determinado teniendo en cuenta el importe anual del
contrato, que asciende a la cantidad de setenta y cinco mil euros (75.000,00 €), més el IVA
correspondiente del 21 % por valor de quince mil setecientos cincuenta euros (15.750,00 €),
lo que supone un total de noventa mil setecientos cincuenta euros (90.750,00 €).

El precio unitario de licitacion se establece en la cantidad de 25,00 € mas IVA,
por metro cuadrado.

Las ofertas se presentaran descomponiendo el importe total en el precio unitario por
metro cuadrado por la superficie maxima estimada de 3.000 metros cuadrados/afio.

De acuerdo con el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato, teniendo en
cuenta que se contempla la posibilidad de realizar dos prorrogas de un afo, y que se
contempla la posibilidad de una modificacién de un diez por ciento como maximo del precio
inicial del contrato, es de trescientos treinta mil euros (330.000,00 €), IVA excluido.
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El precio del contrato coincidira con el presupuesto base de licitacion, sin perjuicio de
las ofertas presentadas por las empresas licitadoras, que se tomardn en cuenta solo a efectos
de valoracion. La baja resultante de la mejor oferta, se podra aplicar a ampliar el namero de
servicios contemplados en el contrato.

El presupuesto establecido se considera maximo, conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Trigésima Tercera de la LCSP, y no supone obligacion alguna por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas en su consumo total, siendo indicado el
mismo de forma meramente orientativa, basado en consumos de ejercicios anteriores, dado
que el consumo se realizara conforme a las necesidades que vayan surgiendo.

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas y el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que regiran la contratacion.

TERCERO.- Aprobar el gasto anticipado y plurianual, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 1532 21000 RMC Infraestructuras y Bienes Naturales Vias Publicas del
Presupuesto Municipal 2026. La eficacia del contrato queda sometida a la condicidon
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del
contrato en el ejercicio.

Dados los plazos de tramitacion previstos del presente procedimiento, la fecha de
inicio del contrato, y teniendo en cuenta la duracion de éste, el gasto devengado, se imputara a
las anualidades 2026, 2027, y 2028, estimandose la siguiente distribucion:

. PRESUPUESTO
PR%EIIJ‘:’%II&ZEI[‘(;TII A BASE DE 10 MESES 2026 12 MESES 2027 2 MESES 2028
LICITACION
1532 21000 RMC
Infraestructuras y Bienes 181.500,00 € 75.625,00 € 90.750,00 € 15.125,00 €
Naturales Vias Publicas.

CUARTO.- Publicar en el DOUE vy en el Perfil de Contratante anuncio de licitacion, para que
durante el plazo fijado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas
licitadoras puedan presentar las proposiciones pertinentes.

QUINTO.- Designar a D. XXXX, Jefe de Seccion de la Oficina Técnica de este
Ayuntamiento, como responsable de la ejecucion del contrato de acuerdo con el art. 62 de la
LCSP.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

48.- EXPTE. 105/2025/CON. APROBACION EXPEDIENTE DE LICITACION
“ACTUACION URBANA EN HUERTA PALACIOS PARA LA HABILITACION Y
ADECUACION DE LA VILLA DE RECREO PARA USO TURIiSTICO Y LA
REORDENACION Y MEJORA DEL ENTORNO EN EL MARCO DEL PLAN
TURISTICO DE GRANDES CIUDADES DE DOS HERMANAS?”. Por el Sr. Alcalde, se
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presenta propuesta del Concejal Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en
la que se informa que visto el “PROYECTO DE OBRAS DE ACTUACION URBANA EN
HUERTA PALACIOS PARA LA HABILITACION Y ADECUACION DE LA VILLA DE
RECREO PARA USO TURISTICO Y LA REORDENACION Y MEJORA DEL ENTORNO
EN EL MARCO DEL PLAN TURISTICO DE GRANDES CIUDADES DE DOS
HERMANAS?”, redactado por el Arquitecto de la Oficina Técnica Municipal, D. José Ignacio
Crespo Rodriguez, que fue aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12
de noviembre de 2025 (punto 26), surge la necesidad de licitar el correspondiente contrato de
obras para su adjudicacion y posterior ejecucion.

El ambito de actuacion se encuentra en el centro de la ciudad, muy cerca de la Plaza de
la Constitucion y de la casa consistorial, en un espacio libre actualmente dedicado a zona de
aparcamientos y en el que se ubica la Biblioteca Publica Municipal Pedro Lain Entralgo y un
antiguo palacete de inicios del siglo XX denominado Recreo San Pedro, rodeado de zona
ajardinada, actualmente sin uso.

El objeto del presente proyecto consiste en la definicidon de las obras necesarias para la
reordenacion urbana de la zona, interviniéndose de forma global en el referido edificio
existente para habilitarlo como espacio multifuncional, con una superficie de mas de
cuatrocientos metros cuadrados, que albergard la Oficina de Informacion Turistica e
Interpretacion del Patrimonio de Dos Hermanas, quedando habilitada para usos turisticos,
culturales, expositivos, de conocimiento y de ocio, reforzando la competitividad turistica de la
ciudad.

Ademas, se intervendra en el entorno urbano con nuevas infraestructuras basicas. Se
redefiniran viales, aparcamientos y zonas peatonales, elementos estéticos, y se desarrollara
una restauracion paisajistica y la sefializacion, asegurando la accesibilidad, la funcionalidad y
la cohesion del espacio.

No puede preverse la realizacion independiente de cada una de las partes o capitulos
de obras en lotes, dado que como se establece en la Ley de Contratos del Sector Publico,
articulo 99, apartado 3.b), la realizacion independiente de las diversas prestaciones
comprendidas en el objeto del contrato dificultara la correcta ejecucion del mismo desde el
punto de vista técnico, ademas de que los diferentes capitulos contemplados no se pueden
considerar unidades operativas independientes, corriendo un riesgo para la ejecucion del
contrato procedente de la naturaleza y objeto del mismo, al implicar la necesidad de coordinar
la ejecucion de las diferentes prestaciones, cuestion que también podria verse imposibilitada
por su division en lotes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en adelante LCSP, y habiéndose constatado que esta Administracién
no cuenta con medios materiales y humanos suficientes para la realizacion de la obra a
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gjecutar, se estima conveniente que por este Ayuntamiento se proceda a celebrar contrato que
tenga por objeto adjudicar el contrato de obras necesario.

Este contrato se enmarca en la II Fase del Plan Turistico de Grandes Ciudades de Dos
Hermanas, que tiene entre sus objetivos la puesta en valor y uso de recursos turisticos, la
mejora del producto turistico existente y la creaciéon de nuevos productos basados en la
explotacion innovadora de los recursos.

Este Ayuntamiento contempla la presente actuacién en el marco de la ICT A.2.
“Habilitacién y/o adecuacion de infraestructuras culturales y/o deportivas para su uso
turistico” del Plan Turistico en el entorno del espacio urbano denominado Huerta Palacios, en
concreto a través de la iniciativa ICT. A.2.1. “Habilitacion y adecuaciéon de la Huerta
Palacios, la villa y su entorno”, con la consiguiente cofinanciacion del 50% por la Junta de
Andalucia a través de la Consejeria de Turismo y Andalucia Exterior, siendo el 50% restante
de aportacion municipal.

Asimismo, esta incluido en el Plan de Contratacion aprobado por Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de esta Entidad Local en sesion de fecha 14 de marzo de 2025, y publicado
en el Perfil de Contratante conforme al apartado 4 del articulo 28 de la LCSP.

La duracion del contrato de obras sera de DOCE MESES, de acuerdo con la
planificacion orientativa que se establece en el Proyecto Técnico.

Examinada la documentacién que se acompaia, visto el Informe Juridico, el Informe
de Intervencion, y de conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se eleva a la Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, con
arreglo al unico criterio de adjudicacion precio, para la adjudicacion del contrato de obras
“ACTUACION URBANA EN HUERTA PALACIOS PARA LA HABILITACION Y
ADECUACION DE LA VILLA DE RECREO PARA USO TURISTICO Y LA
REORDENACION Y MEJORA DEL ENTORNO EN EL MARCO DEL PLAN
TURISTICO DE GRANDES CIUDADES DE DOS HERMANAS”, por un presupuesto
base de licitacion que opera como limite de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el 6rgano de contratacion, adecuado a los precios de mercado, conforme a lo
sefalado en el art. 100 de la LCSP, de dos millones sesenta y seis mil ciento quince euros con
setenta céntimos (2.066.115,70 €), mas el IVA correspondiente por cuatrocientos treinta y tres
mil ochocientos ochenta y cuatro euros con treinta céntimos (433.884,30 €), lo que supone un
total de dos millones quinientos mil euros (2.500.000,00 €).

SEGUNDO.- Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regira el
contrato.
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TERCERO.- Aprobar el gasto anticipado y plurianual con cargo a la aplicacion
presupuestaria 4320 62705 Actuacion Urbana Huerta Palacios Fase II PTGC, del
Presupuesto Municipal 2026.

La eficacia del contrato queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el ejercicio.

Vistos los plazos de tramitacion del procedimiento de contratacion, y la duracion del
contrato de doce meses, se estima que el presente contrato comenzara a ejecutarse en el mes
de abril de 2026, teniendo una ejecucion plurianual, y siendo el gasto previsto para las
anualidades 2026 y 2027 el siguiente:

Aplicacion Presupuestaria 2026 (9 MESES) 2027 (3 MESES) TOTAL PBL

4320 62705 Actuacion Urbana Huerta

Palacios Fase Il PTGC 1.863.576,18 € 636.423,82 € 2.500.000,00 €

Consta en el expediente informe emitido por la Directora de la Oficina Presupuestaria,
con fecha 27 de noviembre de 2025, en el que indica a tenor literal “Tengo a bien informar
que para la ejecucion de la actuacion incluida en la licitacion 105/2025/CON se procedio a
generar en el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2025, en la aplicacion presupuestaria
“4320 62705 Actuacion Urbana Huerta Palacios Fase Il PTGC” y mediante el expediente
de modificacion presupuestaria 21/2025, crédito por importe de 762.672,93 euros.

Teniendo en cuenta que la ejecucion de la actuacion incluida en el expediente de
licitacion antes relacionado se desarrollara en los ejercicios 2026 y 2027, con la distribucion
por anualidades antes detallada, y que corresponde a un proyecto financiado con ingresos
afectos, se indica que el remanente de crédito a 31 de diciembre de 2025 se incorporara al
Presupuesto de 2026, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 5° de la 7 Base de
ejecucion del Presupuesto municipal y en los articulos 182.3 del R.D.L. 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
(TRLHL) y 47.1 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, que establecen que los remanentes de
crédito que amparen proyectos financiados con ingresos afectados deberan incorporarse
obligatoriamente sin que les sean aplicables las reglas de limitacion en el numero de
egjercicios, salvo que se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la ejecucion del
gasto, o que se haga imposible su realizacion.

Asimismo, en cuanto a la cofinanciacion municipal necesaria para la anualidad de
2026 de esta actuacion se informa que el proyecto de Presupuesto para el proximo ejercicio
prevé crédito por importe de 1.100.903,25 euros en la aplicacion presupuestaria “4320
22657 Cofinanciacion Plan Turistico Grandes Ciudades”.

En consecuencia, se prevé que la partida “4320 62705 Actuacion Urbana Huerta
Palacios Fase Il PTGC” del presupuesto municipal para el proximo anio cuente con crédito

suficiente para la ejecucion de las obras previstas en la primera anualidad (Licitacion
105/2025/CON).”
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CUARTO.- Publicar en el Perfil de Contratante anuncio de licitacién, para que durante el
plazo fijado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, las empresas licitadoras
interesadas, puedan presentar las proposiciones pertinentes.

QUINTO.- Designar como responsable de la ejecucion del contrato, de acuerdo con el
articulo 62 de la LCSP, al Arquitecto de la Oficina Técnica Municipal, D. XXXX.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

49.- AUTORIZACION PARA LA OCUPACION DE SUELO DE LA ViA PUBLICA,
EN CALLE CESAR AUGUSTO, 6. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal
Delegado de Habitat Urbano, D. Fernando Pérez Serrano, en la que se indica que con fecha 1
de diciembre de 2025 (R.G. n°® 2025062092), fue presentada solicitud de licencia de obras en
via publica por D. XXXX (DNI: XXXX), en nombre de la COMUNIDAD DE
PROPIETARIOS CESAR AUGUSTO, XXXX (CIF H — 41428079) para MODIFICACION
DE UBICACION DE CONTADOR EMASESA E INSTALACION DE ARMARIO PARA
REGISTRO EN SUPERFICIE en calle Cesar Augusto, XXXX.

Con fecha 2 de diciembre de 2025 se emite informe favorable a la ejecucion de las
obras propuesta, por parte de los Servicios Técnicos, incluyendo las condiciones que debera
respetar la obra en su desarrollo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre,
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia -LBELA-, el uso comtn especial es aquél en
el que concurren circunstancias singulares de peligrosidad, intensidad de uso u otras similares.
El uso comun especial se sujetara a licencia, que se otorgara directamente a los peticionarios
que retnan las condiciones requeridas, salvo si, por cualquier circunstancia, se encontrase
limitado su numero, en cuyo caso lo seran en régimen de concurrencia, todo ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 57.2 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia -RBELA-.

Considerando asimismo lo dispuesto en el articulo 30.2 de la LBELA, articulos 55 y
siguientes del RBELA, de conformidad con los antecedentes expuestos, y las atribuciones del
articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -
LRBRL-, y articulo 59.4 del RBELA, en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017
de Contratos del Sector Publico, de 8 de noviembre, y en base al informe técnico emitido por
Jos¢ M?* Bonilla Medina, Jefe de la Oficina Técnica de fecha 03/06/2025, se propone a la
Junta de Gobierno Local lo siguiente:

PRIMERO.- Otorgar a la “COMUNIDAD DE PROPIETARIOS CESAR AUGUSTO, 6,
CIF H - 41428079, como promotor autorizado para su instalacion, licencia para la ocupacion
de la via publica, calle Cesar Augusto, 6, para MODIFICACION DE EMPLAZAMIENTO
DE CONTADOR EMASESA E INSTALACION DE ARMARIO, de conformidad con las
caracteristicas del informe técnico, que obra en el expediente.
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SEGUNDO.- La ocupacion del dominio publico que se autoriza debera ajustarse a las
condiciones especificas siguientes:

a) La modificacion de ubicacion de contador EMASESA e instalacion de armario para
registro en superficie, se ejecutara previa concesion de la correspondiente licencia de obras en
via publica, a ejecutar con arreglo a las prescripciones técnicas que al efecto se establezcan.

b) La licencia tiene caracter temporal, por el plazo méximo de duracion de 75 afios
(art.59.2 RBELA), y sera revocable en todo caso de conformidad con lo establecido en la
legislacion de bienes locales de Andalucia.

c¢) El uso comun especial del dominio publico que se autoriza dara lugar a la exaccion
de la tasa correspondiente, que en la actualidad se regula en la ordenanza de la tasa por
Ocupaciones del Subsuelo, Suelo y Vuelo de la Via Publica y otros espacios de Dominio
Publico.

TERCERO.- La licencia municipal produce efectos entre esta entidad local y la persona
solicitante, y se otorga dejando a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de tercero,
siendo revocable y extinguiéndose de acuerdo con el régimen previsto en el articulo 32 de la
Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia -LBELA-,
por remision del articulo 75 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia -RBELA-.

CUARTO.- Facultar al Delegado de Habitat Urbano, para que suscriba los documentos y
adopten las medidas oportunas para la ejecucion del presente acuerdo.

QUINTO.- Dar traslado del presente acuerdo al interesado con indicacion de los recursos que
sean procedentes, al Departamento de Patrimonio, Rentas, Intervencién y Tesoreria, para su
debido cumplimiento.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

50.- RESOLUCION DEFINITIVA CONVOCATORIA PUBLICA SUBVENCIONES
2025 A ASOCIACIONES DE MUJERES Y RECONOCIMIENTO DEL ABONO DEL
100%. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta de la Concejala Delegada de Igualdad y
Juventud, D*. M? de los Reyes Garrido Jaén, en la que se indica lo siguiente:

Antecedentes: Habiendo publicado con identificador nimero 859924 en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones la convocatoria para el afio 2025 para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, cuyas bases especificas fueron
aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del 17 de septiembre de 2025
publicadas en el BOP de la Provincia de 22 de septiembre de 2025, numero 182.
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Analizadas las distintas solicitudes dictada Propuesta Provisional de Resolucion,
notificada convenientemente la misma conforme a la base especifica decimosegunda.
“RESOLUCION PROVISIONAL Y DEFINITIVA” de las bases que regulan la convocatoria y
dictada la Propuesta de Resolucion, la Concejala Delegada propone a la Junta de Gobierno
Local lo siguiente:

De acuerdo con los antecedentes expuestos, con objeto de resolver el procedimiento de
concesion de subvenciones referido segun lo establecido en la normativa de aplicacion, y de
conformidad con el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero, se propone a la Junta de
Gobierno Local lo siguiente

PRIMERO.- Aprobar, si procede, la Propuesta de Resolucion Definitiva que se adjunta en
sus mismos términos y cuyo extracto es el que sigue:

N¢ archivo/ ENTIDAD CIF IMPORTE IMPORTE FINALIDAD
Registro SOLICITANTE Proyecto SUBVEN.
RESOLUCION
DEFINITIVA
2025053358 | AM A.L. Maria G91957951 1.530,00€ 1.305,00€ Mantenimiento y
Muiioz Crespillo actividades
2025053358 1.003,22€ 870,00€ Equipamiento
2025056393 | AM 5 de Abril G41446196 1.584,00€ 1.350,00€ Mantenimiento y
actividades
2025056393 983,00€ 965,00€ Equipamiento
202551438 A Madres G56780273 988,60€ 988,60€ Mantenimiento y
Futboleras actividades
879,70€ 810,00€ Equipamiento
202551438

SEGUNDO.- Revisadas las solicitudes presentadas y analizadas por la Comisién Municipal
de Subvenciones de la Delegacion de Igualdad, se obtiene el siguiente resultado:

SUBVENCION DE MANTENIMIENTO Y SUBVENCION DE ALMM. | AM.5 A Madres

ACTIVIDADES MANTENIMIENTO Y CRESPILLO | ABRIL Futboleras
ACTIVIDADES

Criterio 1. Nimero de personas asociadas, hasta | 25

25 puntos

A partir de 41, se valorard hasta 25 puntos 25 25 25

de 31 a 40, se valorara hasta 20 puntos

de 20 a 30, se valorara hasta 15 puntos
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Menos de 20, se valorara hasta 10 puntos

Criterio 2. Propuesta de act. o programas a
organizar por la asociacion o en colaboraciéon
con la Delegacion e Igualdad, max. 40 puntos.

30

Relacionados con el encuentro, formacién y
participacion activa de las mujeres para el
empoderamiento, el liderazgo femenino y la
calidad de vida de las mujeres (cultura, salud, ocio,
medio ambiente...): 10 puntos por cada uno

10

10

10

Relacionado con la promocion de la Igualdad de
oportunidades y la erradicacion de la violencia de
género. 10 puntos

10

10

10

Relacionado con el uso de las tecnologias de la
informacioén y comunicacion como herramientas de
dinamizacion asociativa y de trabajo en red. 10
puntos

10

10

10

Criterio 3. Afios de experiencia organizando
la(s) actividad(es) . Un punto por cada dos afios
con un maximo de 20 puntos

25

De 1 a 3 aios. 10 puntos

10

De 3 a5 aios. 15 puntos

Mas de 5 afios. 25 puntos

25

25

Criterio 4. Cuantos afios de antigiiedad tiene la
Asociacion en el registro municipal de
asociaciones?. Un punto por cada dos afios con un
maximo de 20 puntos.

20

16,5

TOTAL PUNTUACION

100

87

96,5

66

MAX. IMPORTE SUBVENCION=x15

1.500

1.500,00 €

1.500,00 €

1.500,00 €

IMPORTE SOLICITADO

1.500,00 €

1.350,00 €

1.500,00 €

PRESUPUESTO TOTAL

1.530,00 €

1.584,00 €

1500,00 €

IMPORTE CONCEDIDO

1.305,00 €

1.350,00 €

990,00 €

CANTIDAD QUE APORTA LA ASOCIACION

225,00 €

234,00 €

225,00 €

INVERSION DE EQUIPAMIENTO

max.
puntuacion

A.L.MM.
CRESPILLO

AM
5 de Abril

A madres
Futboleras

Criterio 1. Nimero de personas asociadas,

hasta 25 puntos

25

a) A partir de 41, se valorara hasta 25 puntos.

25

25

25

b) de 31 a 40, se valorara hasta 20 puntos.

c) de 20 a 30, se valorara hasta 15 puntos
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7

d) Menos de 20, se valorara hasta 10 puntos.

Criterio 2. Propuesta de actividades o
programas a organizar por la asociacion o
en colaboracion con la Delegacion de
Igualdad, maximo 30 puntos. Adjuntar
descripcion de la actividad o programa en la
memoria.

30

a) Relacionados con el encuentro, formacion y
participacion activa de las mujeres, para el
empoderamiento, el liderazgo femenino y la
calidad de vida de las mujeres (cultura, salud,
ocio, medio ambienta...): 10 puntos por cada
uno.

10

10

10

b) Relacionados con la promocién de la
igualdad de oportunidades y la erradicacion de
la violencia de género: 10 puntos por cada uno

10

10

10

¢) Relacionados con el uso de las tecnologias
de la informacién y comunicacién como
herramienta de dinamizacién asociativa y de
trabajo en red: 10 puntos por cada uno.

10

10

10

Criterio 3. La asociaciéon cuenta con las
nuevas tecnologias para la gestion de su
tramite interno y su relacién con personas
asociadas y con la Administraciéon Publica
(hasta 25 puntos).

25

a) La asociacion cuenta con pag. Web , blog
y/o redes sociales. 12,5 puntos

12,5

12,5

12,5

b) Gestion informatizada de actas, registro de
personas asociadas y/o contabilidad: 12,5
puntos

12,5

12,5

12,5

Criterio 4. Cuantos afios de antigiiedad tiene la
Asociacion en el registro municipal de
asociaciones?. Un punto por cada dos afios con
un maximo de 20 puntos

16,5

TOTAL PUNTUACION

100

87

96,5

81

MAXIMO IMPORTE
SUBVENCION=PuntuacionX 10

1.000,00 €

1.000,00 €

1.000,00 €

1.000,00 €

IMPORTE SOLICITADO

1.000,00 €

983,00 €

879,70€

PRESUPUESTO TOTAL

1.003,22 €

983,00 €

879,70€

IMPORTE CONCEDIDO

870,00 €

965,00 €

810,00€

CANTIDAD QUE APORTA LA
ASOCIACION

133,22 €

18,00€

69,70€

TERCERO.- Determinar para las beneficiarias que la justificacion de la subvencion
propuesta, debe realizarse conforme a lo dispuesto en la base segunda “OBJETO Y
FINALIDAD” de las bases especificas para la concesion de subvenciones de la convocatoria,
para la realizaciéon de proyectos que fomenten la participacién social de las mujeres, la
promocion de la igualdad de género y/o la prevencion de la violencia contra las mujeres.

JGL 10-12-2025 3686



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

CUARTO.- De conformidad con la disponibilidad presupuestaria de Tesoreria y con cargo a
las partidas presupuestarias 231078003 Equipamiento (4.000 €) y 231048004 Mantenimiento
y actividades (6.000 €), aprobar el pago anticipado del 100% de la subvencion con caracter
previo a su justificacion, tal y como se contempla en el punto decimoséptimo “PAGO Y
JUSTIFICACION” de las bases especificas reguladoras de la convocatoria del afio 2025 de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, a asociaciones de mujeres para la
realizacion de proyectos que fomenten la participacion social de las mujeres, la promocion de
la igualdad de género y la prevencion de la violencia contra las mujeres.

Debiendo las asociaciones beneficiarias cumplir con su obligacion de justificar la actividad
subvencionada a contar desde la finalizacion de 2025, el plazo maximo de justificacion sera el
31 de marzo de 2026.

QUINTO.- Las entidades beneficiarias de las subvenciones tendran las obligaciones previstas
en la Ley General de Subvenciones (LGS). A titulo meramente enunciativo se sefalan las
siguientes:

- Hacer constar expresamente el patrocinio del Ayuntamiento de Dos Hermanas en todos
los medios utilizados para la divulgacion de las actividades subvencionadas.

- Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion.

- Someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero que efectie el
Ayuntamiento.

- Comunicar al Ayuntamiento la obtencién de otras subvenciones o ayudas que financien
las actividades subvencionadas.

SEXTO.- Tenga por presentada la documentacion adjunta, obrante en el expediente del
procedimiento de concesiéon de subvenciones y compuesta por: Bases especificas y
convocatorias, informe técnico emitido por la Delegacion de Igualdad, acta e informe de la
Comision Municipal de Subvenciones de la Delegacion de Igualdad, informe favorable de
Registro emitido por la Delegacion de Participacion Ciudadana, Propuesta Provisional de
Resolucion e informe de la coordinadora de la Delegacion de Igualdad sobre cumplimiento de
requisitos por parte de las asociaciones beneficiarias, Propuesta de Resolucion Definitiva
dictada por la Delegada de Igualdad, e informe de la Intervencién Municipal.

SEPTIMO.- Notificar el presente acuerdo a las solicitantes, Intervencion, Tesoreria e
Igualdad

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

51.- APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL VII CERTAMEN
LITERARIO “RECTORA ROSARIO VALPUESTA”. Por el Sr. Alcalde, se presenta
propuesta de la Concejala Delegada de Igualdad y Juventud, D*. M* de los Reyes Garrido
Jaén, en la que se somete a la consideracion de la J.G.L. para su aprobacion, si procede, la
convocatoria del VII Certamen Literario “Rectora Rosario Valpuesta™.
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Para ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar las bases del VII Certamen Literario “Rectora Rosario Valpuesta”. Se
adjuntan bases y hoja de inscripcion.

SEGUNDO.- Aprobar las partidas presupuestarias a las que se imputaran los diferentes
premios:

- La cuantia total de los premios en metalico, que asciende a 3.400,00 €, se imputara a la
partida presupuestaria 334048918 “Premios Delegacion de Juventud” del afio 2026.

- La cuantia correspondiente a la adquisicion de libros, como parte de los premios para los
centros educativos en los que estudian los/as ganadores/as de las categorias local menores
de 18 afios, por importe de 1.000,00 €, se imputard a la partida presupuestaria
334022626, del Programa Dos Hermanas Divertida de 2026.

- La cuantia correspondiente a la adquisicion de material de papeleria y/o libros en el caso
de que las menciones especiales se concedieran a menores de 18 afios, por importe
maximo total de 400,00 €, se imputard a la partida presupuestaria 334022626, del
Programa Dos Hermanas Divertida de 2026.

- El premio para los/as ganadores/as de la categoria local menores de 18 afios, consistente
en una tablet para cada uno/a, se adquirirda mediante Contrato Menor con cargo a la
partida presupuestaria 334022626 del Programa Dos Hermanas Divertida.

TERCERO.- Publicar las bases en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y su extracto
en el Boletin Oficial de la Provincia.

CUARTO.- Notificar a Intervencion y Tesoreria, el presente acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.

52.- RESOLUCION JUSTIFICACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y EL CENTRO CULTURAL
CARNAVALESCO IBARBURU 2025 Y RECONOCIMIENTO Y ABONO DE LAS
CANTIDADES RESTANTES. Por el Sr. Alcalde, se presenta propuesta del Concejal
Delegado de Participacion Ciudadana y Fuente del Rey, D. Cristo Jesus Muioz Jiménez, en la
que se indica que el Centro Cultural Carnavalesco Ibarburu con C.LF.: V41497124 tiene
suscrito un Convenio de Colaboracion con este Ayuntamiento que fue aprobado por Junta de
Gobierno Local en fecha 23 de Julio de 2025 por el cual reciben una subvenciéon nominativa
por importe de 5.000 €.

Presentada la documentacion justificativa por la entidad, correspondiente al Convenio
cuyo objetivo es el beneficio que recibe la ciudadania para el fomento de las actividades
colectivas, de convivencia, cultura, social y recreativo especialmente a cubrir los objetivos
sociales de atencion a la juventud.
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Fiscalizada favorablemente por la Intervencion de Fondos de conformidad con la guia
de Fiscalizacion limitada de requisitos basicos de este Ayuntamiento aprobada por el Pleno el
25/11/2022

De conformidad con el articulo 30 de las Ordenanzas Municipales de Subvenciones,
“una vez emitido el informe de intervencién se elevara la propuesta de resolucion de
justificacion a la Junta de Gobierno Local”.

De acuerdo con los antecedentes expuestos, vista a propuesta de la delegacion, de
conformidad con el articulo 127 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de
Régimen Local, y el Decreto de Alcaldia 127/2024 de 29 de enero, se propone lo siguiente:
PRIMERO.- Aprobar las justificaciones de la citada subvencion.

SEGUNDQO.- Reconocer la obligacion y abono del resto del importe del convenio por importe
de 1.500,00 € con cargo a la partida 9240 48922.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a los departamento de Intervencion, Tesoreria y a
la Delegacion de Participacion ciudadana.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta en sus
propios términos.
53.- ASUNTOS DE URGENCIA. No hubo.
54.- RUEGOS Y PREGUNTAS. No hubo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por el Sr. Presidente se levant6 la sesion,
siendo las trece horas y cuarenta minutos del dia del encabezamiento.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta que comprende desde la pagina

tres mil quinientas ochenta y cinco a la pagina tres mil seiscientas ochenta y nueve, ambas
inclusive, de todo lo cual, yo, el Concejal- Secretario doy fe.
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