EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

NUMERO 01/2020.- ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS,
CELEBRADA EL DIA 10 DE ENERO DE 2020.

En la ciudad de Dos Hermanas, siendo las once horas y treinta 'y cinco minutos
del dia diez de enero de dos mil veinte, se relinen en primera convocatoria en la Sala
Capitular, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, Don Francisco Toscano Sanchez, los/as
Tenientes de Alcalde, Dofia Basilia Sanz Murillo, Don Francisco Rodriguez Garcia,
Dofla Ana Maria Conde Huelva, Don Juan Agustin Moron Marchena, Dofa Rosario
Sanchez Jiménez, Don Antonio Moran Sanchez, Don Juan Antonio Vilches Romero,
Dofla Maria Carmen Gil Ortega y Dofia Fatima Murillo Vera, a objeto de celebrar
sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local, previa citacion en forma reglamentaria.

Actlia como Concejal-Secretario Don Juan Agustin Morén Marchena, que da fe
del acto.

Asisten también Don Francisco de Asis Ojeda Vila, Interventor de Fondos y
Don Oscar Grau Lobato, Secretario General del Pleno del Excmo. Ayuntamiento, como
titular del Organo de Apoyo al Concejal-Secretario.

Abierta la sesion por la Presidencia, y de su orden, se comenzé a tratar de los
diferentes puntos comprendidos en €l orden del dia, y que a continuacién se rel acionan:

1. Aprobacion, s procede, Actas de la sesiones anteriores de 27 y 30 de diciembre de
2019.

2. Comunicaciones oficiales.
Secretaria General del Plenoy Asesoria Juridica.

3. Informe juridico de Sentencia recaida en €l Recurso Contencioso Administrativo
num. 261/2018 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 10 de Sevilla.
Expediente 79/18/AJ.

4. Informe juridico de Sentencia recaida en € Recurso Contencioso Administrativo
num. 71/2019 del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 4 de Sevilla.
Expediente 21/19/AJ.

5. Informe juridico de Sentencia recaida en el Recurso de Apelacion num. 3360/2019,
delaAudienciaProvincial de Sevilla, Seccion Primera. Expediente 91/18/AJ.

6. Personacion procedimiento: Despidos/Ceses en general num. Autos 1217/2019, del
Juzgado de lo Social nim. 1 de Sevilla. Expediente 57/19/AJ.

7. Personacion Recurso Contencioso Administrativo num. 753/2019 de la Seccion
Cuarta de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Sede en Sevilla. Expediente 01/20/AJ.
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Delegacion de Relaciones Humanas.
8. Abono Curso Experto Universitario “Director/a Deportivo”.

9. Resolucién sobre desestimacion por silencio administrativo de la no consolidacion
de grado (Complemento de destino) de un PoliciaLocal DAP nim. 15072.

10. Resolucion sobre desestimacion por silencio administrativo de la no consolidacion
de grado (Complemento de destino) de un PoliciaLocal DAP nim. 15075.

11. Contratacion personal temporal.
12. Salicitud acumulacion de lactancia empleada municipal .
Delegacion de Proyectosy Obras.

13. Dacién de cuentas de las resoluciones relativas a la adjudicacién de contratos menores
adoptadas de conformidad con el acuerdo de Delegacion de la Junta de Gobierno Local
de fecha 6 de septiembre de 2019.

Delegacion Ordenacion del Territorio.

14. Aprobacion inicial del Proyecto de Reparcelacion del Plan Especial de Reforma
Interior de la Actuacion de Planeamiento AP-3 Isaac Peral (000001/2019-PR).

15. Aprobacién de concesion administrativa de uso de terrenos de dominio publico a
ENDESA, para construccion de un centro de Transformacion. Expte. PAT 01/2020.

Delegacion Movilidad y Limpieza Urbana.

16. Premios “Pajaritas Azules” de la Asociacion Espafiola de Fabricantes de Pasta,
Papel y Carton (ASPAPEL).

Delegacion de Hacienda y Participacion Ciudadana.
17. Relacion defacturas.

18. Rectificacion error material adjudicacion de los contratos menores nums.
3398/2019/CM y 3844/2019/CM.

19. Revocacion de la cesion de uso de loca de titularidad municipal a la Asociacion
Vecina Miguel Hernandez. Expte. PAT 50/2019.

Delegacion de lgualdad y Educacion.

20. Aportacion a favor del Centro Infantil Simba y Centro Infantil La Ciglefia de la
financiacion de los puestos escolares de las Escuelas Infantiles correspondiente al
periodo de noviembre de 2019.

21. Reunion Comision Ejecutiva Federacion Espaniola de Universidades Populares
(FEUP).

22. Asuntos de urgencia.
23. Ruegosy preguntas.

1.- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Por la
Presidencia se somete a aprobacion las Actas de la sesiones anteriores, celebradas los
dias 27 y 30 de diciembre de 2019, copia de la cual ha sido entregada con la
convocatoria, y no habiéndose formulado ninguna objecion, se aprobd por unanimidad.
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2.- COMUNICACIONES OFICIALES.- No hubo.

3.- INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 261/2018 DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 10 DE SEVILLA. EXPEDIENTE
JURIDICO N° 79/18/AJ. Por € Sr. Secretario, se indica que por € Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo ndm. 10 de Sevilla, se ha dictado Sentencia n® 244/2019 de
fecha 20 de diciembre de 2019, en e Recurso Contencioso Administrativo nim.
261/2018, interpuesto por D. X XXX, contra Resolucion del Teniente Alcalde Delegado
de Hacienda y Obras de fecha 1 de junio de 2018, por € cual se inadmite & recurso de
revision presentado contra la liquidacion nimero de recibo 2143633, practicada en €l
expediente 2015/008375-R, por importe de 500,42 euros, realizada por el concepto de
Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

La Sentencia en sus Fundamentos de Derecho, recoge que la decision de este
Ayuntamiento de inadmitir el recurso fue ajustada a derecho, en base a.

Primer motivo:

1. Que a dirigirse @ recurso de revision contra la cosa administrativa juzgada,
tiene motivos tasados y de interpretacion restrictiva, siendo carga de la parte
actora sefidlar concretamente cud es e motivo aegado y argumentar su
concurrenciaen el caso concreto.

2. Quefrente aladesestimacion delareposicion, e actor formul 6 recurso € 20 de
diciembre de 2017, fundado en la existencia de una exencion al impuesto, sin
indicar en gqué causal de las previstas para la revision incluia dicho alegato. Pues
bien, el articulo 244 de la Ley Genera Tributaria contiene 3 causales, sin que €
actor haya desgranado a cual de €llas se refiere en su recurso y cud de sus
argumentos encgja en alguna de €ellas, ni tampoco en lademanda.

3. Que € recurso de revision no puede convertirse en una via para volver a
enjuiciar o para corregir los defectos que, ajuicio de la parte actora, se
hayan producido en laanterior viaadministrativa ya concluida.

Segundo motivo:

1. Que € recurso extraordinario de revision cabe, exclusivamente, contra actos
firmes en la via administrativa (articulo 125.1 de la Ley del Procedimiento
Administrativo Comuan). En e caso de autos, la desestimacion de la
reposicion se notifico a actor € dia 17 de noviembre de 2017, como se
desprende del expediente. En dicha resolucion se advertia que contra ella cabia
recurso ante la jurisdiccion contencioso administrativa en e plazo de dos
meses a partir del siguiente a su notificacion.
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2. Que cuando € actor presentd e recurso extraordinario de revision € 20 de
diciembre de 2017, no habia adquirido firmeza laresolucion administrativa,
pues estaba abierto €l plazo para recurrirlajurisdiccionalmente; cosa que el
actor no hizo pese a que fue informado.

Bajo tales premisas, la Sentencia n® 244/2019 de fecha 20 de diciembre de 2019,
DESESTIMA integramente la demanda, imponiendo a recurrente el pago de todas las
costas ocasionadas en este pleito.

La sentencia es firme y contra ella no cabe recurso ordinario alguno. Asimismo
hace constar que esta adquiere firmeza en e mismo momento que ha sido dictada, por
lo que procede e archivo del procedimiento.

Lo que se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la
presente resolucion y proceda a aprobar € citado informe.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada de la resolucion judicial.

4.- INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM. 71/2019 DEL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 4 DE SEVILLA. EXPEDIENTE
21/19/AJ. Por e Sr. Secretario, se indica que por e Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nim. 4 de Sevilla, se ha dictado Sentencia n°® 228/2019 con fecha 20 de
diciembre de 2019, en & Recurso Contencioso Administrativo num. 71/2019,
interpuesto por D. XXXX contra Resolucion de la Teniente Alcalde, Delegada de
Ordenacion del Territorio, de fecha 11 de enero de 2019, recaida en el Expediente
Proteccion de la Legalidad Urbanistica 27/2018-PL, la cual ordenala demolicion de las
construcciones realizadas en la parcela propiedad del recurrente, con referencia catastral
nimero 41038A0250002400HP, emplazada en DS Suerte de Tierra, Poligono 25,
Parcela 24 “CHAVARRIA”.

Se hace constar que €l expediente que se recurre se inicié como consecuencia de
la gjecucion de las obras, instalaciones 0 usos que se describen a continuaci on:

Subparcela de unos 650 metros cuadrados, la cua se halla perimetrada con
muros de blogques de hormigon de unos 2 metros de altura, en la parte frontal
existe una puerta metdlica de unos 5 metros de larga por 2 metros de altura, y en
su interior se estdn llevando a cabo las siguientes construcciones: una
edificacién de una altura y planta rectangular, con una superficie de unos 95
metros cuadrados; otra edificacion consistente en una caseta de bloques de
hormigdn de 2 metros por 2 metros y una atura de 2,40 metros; piscina de
forma rectangular de 4,50 metros por 8,50 metros; solado de hormigdn desde la
entrada de la subparcela hasta la edificacién (de 5,50 metros de ancho por 8,50
metros de largo); posee aguay electricidad, de la que se suministraatravés de la
parcelacion ilegal; posee aire acondicionado.
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La pretension anulatoria expuesta en demanda se fundamenta en basealas
siguientes alegaciones.

1. La caducidad de la accidn, dado que desde € afio 2010 € actor vive en dicha
finca; que este Ayuntamiento tuvo conocimiento de la compraventa; que solicito
el 10 de octubre de 2010 cédula urbanistica de lafincay que € 28 de octubre del
mismo afio emitio este Ayuntamiento informe urbanistico; que iguamente
aparece certificado de instalacion eléctrica, conociendo la propia Junta de
Andalucia que € terreno donde se ubica la finca es una urbanizacion; que €l
terreno donde radica la propiedad proviene de una subparcelacion fruto de la
cual se constituyeron unas 103 parcelas; que lleva viviendo en la finca desde
hace ocho afios; que comenz6 a redlizar labores de construccion en 2009, y
gue cuando compro € terreno ya existian tomas de agua y luz de la comunidad
de vecinos; que no es cierto que las construcciones no se encuentren terminadas.
Posteriormente, en & tramite de conclusiones, € recurrente alegalo dispuesto en
el Decreto Ley 3/2019, que entrd en vigor e dia 26 de septiembre de 2.019.

En base a las alegaciones de nulidad presentada por € demandante, la
Sentencia en sus Fundamentos de Der echo, recoge en sintesis|o siguiente:

Primero.- Acercadel contenido de la escritura de compraventa:

1. Aparece escritura de compraventa otorgada en 2007, mediante la cual adquirio
una participacion del 1,944% de la finca en pleno dominio. En dicha escritura se
establece: Que la participacion indivisa no atribuye a la parte adquirente el uso o
disfrute individualizado de una parte de la finca; que estd expresamente
prohibido € realizar cualquier tipo de construccién, salvo que se obtengan las
licencias o autorizaciones administrativas pertinentes; que las partes,
especialmente la parte adquirente, se somete y acepta, en su caso, a la posible
denegacién de la inscripcion de este contrato en €l Registro de la Propiedad si
este Ayuntamiento acuerda que la operacion suponga un peligro para la
formacion de nucleo urbano o de una posible parcelacion ilegal. Asimismo,
las partes se someten y aceptan, a la incoacion por parte de este Ayuntamiento,
de expediente sancionador contra la parte vendedora o la compradora, en su
caso, de acuerdo con lo establecido en la Ley 7/2.002 de 17 de Diciembre,
s cuaquiera de €ellas llevare a cabo obras de parcelacion o urbanizacion ilegal.
A tales efectos, se advierte alas partes que se remitiria copia literal auténtica de
la presente escritura a este Ayuntamiento.

2. lguamente consta, que por € recurrente se procedi6 a solicitar el 20 de octubre
de 2.010 cédula urbanistica en la finca, y que como el propio recurrente
reconoce en la demanda, se emitio informe en e que se indicaba expresamente
lo siguiente: “EIl régimen urbanistico aplicable en esta fecha es el Plan General
de Ordenacion Urbanistica, aprobado con fecha 26 de julio de 2002, por la
Comisiéon Provincia de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Sevilla y
Adaptacién parcial ala LOUA aprobada el 7 de noviembre de 2008”. Este plan
recoge, entre otras consideraciones, la clasificacion de lafincay las infracciones
urbanisticas en que puede recurrir €l propietario de lamisma, hoy recurrente.
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Segundo.- Del Informe/expediente emitido por este Ayuntamiento:

1. Que en ningun caso, este Ayuntamiento mostré su conformidad ni con la
parcelacion de la finca -de la que € recurrente es solo titular pro indiviso de
1,944%-, ni tampoco de que se realizara construcciones en la misma, aln a pesar
de que, sea notorio de que efectivamente en dicha finca se haya procedido a
subdividir en parcelas e inclusive arealizar construcciones.

2. En rdacion a la naturaleza del expediente de proteccion de la legalidad
urbanistica, sefiala que el expediente tiene por finalidad esencia la restauracion
del orden urbanistico perturbado, en cuanto que € administrado ha prescindido
de la previa obtencion de la licencia municipal adecuada y suficiente para la
realizacién de las obras que esta llevando a cabo indebidamente, y €llo mediante
la adopcidn de las medidas de suspension cautelar e inmediata de la obra o
actividad que se esté redizando y € simultdneo requerimiento a interesado,
para que en €l plazo perentorio de dos meses, solicite la oportuna licencia que
debera previamente instar, transcurrido €l cua sin haberla solicitado o gjustado
las obras a las condiciones que se le sefiden, e Ayuntamiento habra de acordar,
asi como la demolicion de lo ilegitimamente construido y que no sea susceptible
de legalizacion.

Tercero.- Enrelacion ala caducidad de la accion:

1. Partiendo de lo anterior, para dilucidar s se ha producido la caducidad de la
accion para €l gercicio de la potestad del restablecimiento de la legaidad
urbanistica, la sentencia hace referencia a articulo 185 de la LOUA, en la
redaccidn vigente alafecha de laincoacion del expediente.

Cuarto.- Otras valoraciones que tiene en cuentala Sentencia:

1. En este punto la Sentencia hace referencia a certificado emitido por e Oficial
Mayor y Secretario de este Ayuntamiento, a informe urbanistico emitido por los
Servicios Técnicos Municipales sobre la finca adquirida por € hoy demandante
proindiviso, y sobre la consideracion de la misma segin los planos de
ordenacién del PGOU, que indican que estan clasificados como suelo no
urbanizables de especia proteccion por planificacion territorial o urbanistica o
reserva de viario y de via pecuaria (propuesta alternativa a la SE 40) El resto,
estan clasificados como suelo no urbanizables de caracter natural o rura con la
calificacion de Huertas.

2. Por otro lado, de la denuncia formulada por e SEPRONA, asi como de las
fotografias aportadas, se aprecia que a la fecha de la denuncia, 3 de marzo de
2018, las obras no se encontraban finadlizadas, es més, estaban siendo
autoconstruidas por e propio recurrente, por 1o que aunque € mismo hubiera
vivido en dicha parcela con anterioridad, en nada obsta para considerar que
estaba realizando obras cuando se produce la denuncia.
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3. Pero es que a mayor abundamiento, la sentencia sefiala que, como aduce €
Letrado Consistorial, en todo caso no rige la limitacion temporal de seis afios
para el gercicio de la potestad de restablecimiento de la legalidad urbanistica,
dado que € suelo en e que se ha efectuado las actuaciones es un suelo no
urbanizable de especial proteccion.

4. Continla la sentencia sefialando que, en todo caso, también hay que indicar que
conforme determina € art 68 de la Ley, la parcelacion urbanistica en dicho
terreno seria nula de pleno derecho.

5. Por dltimo, citaliteralmente la Sentencia: ““Sin que por otro lado el Decreto Ley
3/2019 aducido por la parte recurrente pueda tener incidencia sobre la cuestion
objeto de autos, cuando € mismo viene a mantener la redaccién del art 185 de
la LOUA en relacion con la no limitacion temporal dada la indole del suelo™.

Por cuanto antecede, la Sentencia de fecha 20 de diciembre de 2019,
DESESTIMA e Recurso Contencioso Administrativo interpuesto por D. Daniel Plata
Palomino contra la actuacion administrativa, por ser las mismas conforme a Derecho.
Con imposicién de las costas procesales a recurrente, limitadas a la cantidad maxima
de 400 euros.

Contra dicha Resolucién puede interponerse Recurso de Apelacion.

Lo gue se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la
presente resolucion y proceda a aprobar e citado informe.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada de la resolucién judicial.

5.- INFORME JURIDICO DE SENTENCIA RECAIDA EN EL RECURSO DE
APELACION N° 3360/2019, DE LA AUDIENCIA PROVINCIAL DE SEVILLA,
SECCION PRIMERA. EXPEDIENTE JURIDICO 91/18/AJ. Por € Sr. Secretario,
se indica que por la Audiencia Provincia de Sevilla, Seccidén Primera, se ha dictado
Sentencia num. 545/2019 de fecha 16 de diciembre de 2019, en e Recurso de
Apelacién num. 3360/2019, interpuesto por D. X XXX, contra Sentencia de fecha 8 de
enero de 2019, en e Procedimiento: Juicio sobre delitos leves 111/2018, dictada por €l
Juzgado de Instruccion n° 3 de Dos Hermanas. La referida Sentencia de fecha 8 de
enero de 2019, condenaba a “D. XXXX como autor responsable de un delito leve de
dafios, a la pena de un mes de multa, con cuota diaria de seis euros, y cuyo impago
sujetaria al condenado a una responsabilidad personal subsidiaria de un dia de
privacion de libertad por cada dos cuotas diarias no satisfechas, asi como a las costas
causadas s las hubiere. En concepto de responsabilidad civil indemnizar4 a la
corporacion local a través de su representacion procesal en la cantidad de 154 euros™.
Lamisma no erafirme, y contra la misma podria interponerse recurso de apelacion. Fue
informada en Junta de Gobierno Loca en sesion celebrada el 22 de febrero de 2019,
punto 4.
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Asi pues, contra dicha Sentencia se interpuso recurso de apelacion por D. Rubén
Ruiz Madiedo y admitido a tramite, fueron elevados los autos a la Audiencia, la cual
dicta Sentencia de la que se extractalo siguiente:

Hechos Probados:

Que con fecha 13 de febrero de 2018, D. XXXX, gerciendo su actividad
profesional como agente de la policialocal, cogié una silla de dependencias policiales y
tras subirse a la misma, rocié con un spray de pimienta la camara ubicada en la
Secretaria de la inspeccion de guardia de la meritada comisaria. El contenido de aquel
penetrd en € interior de la misma provocando desperfectos varios que la hacian
irreparable, siendo preciso su reposicion por otra, ascendente a la cuantia de 154 euros,
segun factura abonada por este Ayuntamiento.

Fundamentos de Der echo:
Primero.- Alegaciones planteadas por |as partes en segunda instancia:

1. El recurrente se dza contra € pronunciamiento de condena dictado en la
instancia, considerando que no se ha hecho una adecuada vaoracion de la
prueba practicada en € juicio. Estima el hecho de la condena, pero que pesealo
cual, no ha quedado justificado € dafio causado a tenor de las pruebas
aportadas, cuestionando la valoracion de la prueba aegando defectos en la
prueba pericial, igualmente estima que el informe pericia indica que la camara
no dgé de funcionar, sino que las imagenes se veian borrosas,
cuestionando nuevamente laimparcialidad del informe pericial. Estimaque la
empresa informatica que emite el informe pericial no estéa autorizada por la
direccion general de la policia naciona para redizar las instalaciones de
seguridad de camaras ni tiene acreditados técnicos para ello, existiendo ademas
un aumento deliberado en los precios de la factura. Alega que pese a reconocer
que pulverizd con un spray un sensor de movimiento, no conocia que esto fuera
una cdmara y no tenia intencion por tanto de dafiarla. También cuestiona la
posicion de la juzgadora en € acto del juicio, considerando que € desarrollo del
juicio en todo momento fue parcial por parte de la juzgadora, a no permitir
determinadas preguntas a la defensa que a su entender eran relevantes.

2. El ministerio Fisca se opone a recurso considerando que ha quedado
suficientemente acreditada la participacion del recurrente en los hechos y
también la causa accion del perjuicio econdmico como consecuencia de la
accion del recurrente al menos con dolo eventual.

Segundo.- En este punto la Sentencia de la Audiencia confirma cada uno de los
argumentos expuestos por lajuez de instancia.

Para llegar a confirmar dichos argumentos, la juzgadora de la Audiencia va
realizando un estudio pormenorizado de los mismos, de lo que se extractalo siguiente:
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1. Quelajuez deinstruccion dicta Sentencia condenatoria valorando la prueba que
se ha practicado en €l acto del juicio y resto de documental unida a la causa, en
esta valoracion analiza la autoria del hecho del que considera responsable al
recurrente, haciendo hincapié en e propio reconocimiento del hecho por €
propio condenado, que en € acto del juicio afirmo haber rociado con un spray de
pimienta la camara de seguridad, y corroborada por la declaracion testifical de
otro agente.

2. Que en relacion a elemento subjetivo del delito, concretamente a la existencia
de dolo en esta accidn, entiende que ““resulta obvio que rociar liquido en un
artefacto electrénico va a ocasionar desperfectos, maxime cuando ni tan
siquiera se efectla e intento por € denunciado de proceder a su inmediata
reparacion”.

3. Enrelacion ala determinacion del dafio concreto susceptible de resarcimiento a
efecto de determinar laresponsabilidad civil, la Sentencia analizalos alegatos de
la defensa sobre |a falta de garantia que ha presentado la cadena de custodia
respecto de la camara inutilizada, alegaciones de la defensa que se reiteran de
nuevo en € recurso y que ha valorado igualmente la juzgadora en su Sentencia,
manifestando expresamente que no comparte tales afirmaciones a tenor de la
documentacion que consta en las actuaciones relativa a los testigos que se
encontraban presentes cuando se procede a la retirada de la cAmara, seguido de
la designacion del depositario temporal en un agente de la policia local.
Finalmente determina € motivo de la fijacién concreta del dafio en 154 euros,
como un dato que extrae de la factura a cargo de este Ayuntamiento.

Por todo €llo, la segunda instancia estima que la juzgadora de instruccion, en su
Sentencia, aunque no ha vaorado las pruebas en la forma que pretende €
recurrente, si ha efectuado un andlisis detallado de los extremos tomados en
consideracion paradictar su Sentencia.

4. Sobre la critica a la valoracion de la prueba hecha por € Juzgador de instancia,
sefidla que cuando la cuestion debatida por la via del recurso de apelacion es la
valoracion de la prueba llevada a cabo por € Juez de instancia en uso de las
facultades que le confiere e articulo 741 de la L.E.C. y sobre la base de la
actividad desarrollada en € juicio, debe partirse, como principio y por regla
general, de la autoridad de la que goza la apreciacion probatoria realizada por €
juez ante €l que se ha celebrado €l juicio, con todas las garantias en |os términos
reconocidos en el articulo 24.2 de la Constitucion, pudiendo intervenir de
modo directo en la actividad probatoria y apreciar persona mente sus resultados,
asi como laforma de conducir la declaracion de la narracion de los hechos de los
intervinientes, ventgjas de las que, en cambio, carece e Tribunal Ilamado a
revisar dichavaloracion en segundainstancia.
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5. Que unicamente debe ser rectificado cuando aparezca de modo palmario y
evidente que los hechos en que se haya fundamentado la condena carezcan de
todo soporte probatorio, 0 que en manera alguna pueden derivarse |6gicamente
del resultado de tales pruebas, no pudiendo equipararse a tal error la mera
discrepancia en cuanto a la valoracion de las mismas que ha hecho e juzgador
de instancia en aplicacién de lo prevenido en € articulo 741 de la L.E.C antes
citado.

Tercero.-Sobre “el error valorativo” la Sentencia de la Audiencia dice:

1. Que larelacion del hecho enjuiciado no debe ser sustituida ni modificada en
apelacion.

2. Que e Juzgador de instancia cuenta con las ventgjas de la inmediacion: ve y
oye directamente a quien vierte las manifestaciones, por lo que su juicio
valorativo debe ser respetado, incluida la faceta de la credibilidad de los
testigos, savo que se aprecie la incoherencia, irracionalidad o falta de
sustento de la valoracion efectuada por dicho Juzgador atendiendo a los
extremos en que se funda o alas argumentaciones expuestas en su Sentencia.

3. Considera que la juzgadora de instancia analiza las pruebas, y llega a unas
conclusiones en las que basa su Sentencia condenatoria que son contrarias a las
pretensiones de la defensa, pero que no son conclusiones irracionales ni faltas de
l6gica, ha hecho vaoracién de toda la prueba que se le han propuesto
desestimando |la que ha considerado oportuna por las razones que constan en la
tomade sus decisionesen el acto del juicio, y los argumentos que esgrime la
defensa en su escrito de recurso, considera que no son mas que alegatos
interesados para su pretension defensiva, pero en modo alguno corroborados por
el resultado de tales pruebas, y que no tienen por qué ser admitidos, solo por €
dato de su alegacion y valoracion interesada.

Bajo tales premisas, considera que la motivacion de la Sentencia y las propias
actuaciones, ponen de manifiesto que quedan acreditada por la prueba practicada,
desestimando |os argumentos del recurso interpuesto, apreciando que no ha existido tal
vulneracion de principios constitucionales alegado, y que por tanto, procede confirmar
la Sentencia dictada en todos sus términos, desestimando €l recurso presentado.

Por lo expuesto, la Sentencia de fecha 16 de diciembre de 2019, dictada por la
Seccion Primera, de la Audiencia Nacional, DESESTIMA el recurso de apelacion
interpuesto por XXXX, contra la Sentencia de fecha 8 de enero de 2019, dictada por €l
Juzgado Mixto n° 3 de Dos Hermanas, que confirma en todos sus términos, declarando
de oficio | as costas procesales en segunda instancia.

Contra la presente resolucion no cabe recurso ordinario alguno, por tanto,

procede dar traslado a instructor del expediente disciplinario 1-2/2018 que se venia
tramitando para que continde con dicha tramitacion, de acuerdo con lo previsto en los
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articulos 18 de la LO 4/2010 de 20 de mayo del Régimen Disciplinario del Cuerpo
Nacional de Policiasy €l articulo 23 del Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por €
que se aprueba € Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la
Administracion del Estado. Todo ello en cumplimiento de lo acordado por |a Junta de
Gobierno Local en sesion de 13 de abril de 2018.

Lo gue se informa a esa Junta de Gobierno Local, para quedar enterada de la
presente resolucion, y proceda a aprobar € presente informe.

La Junta de Gobierno Local, queda enterada de la resolucion judicial, y por
unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta en sus propios términos.

6.- PERSONACION PROCEDIMIENTO: DESPIDOS/CESES EN GENERAL N°
AUTOS 1217/2019, DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SEVILLA.
EXPEDIENTE 57/19/AJ. Por € Sr. Secretario, se da cuenta de Oficio de fecha 13 de
noviembre de 2019, con entrada en € Registro de esta Asesoria Juridica e dia 20 de
diciembre, del Juzgado de lo Social nim. uno de Sevilla, notificando la incoacion de la
demanda en materia de Despido/Ceses en general, nimero 1217/2019, interpuesto por
D. XXXX, contra la Mancomunidad de los Alcores, Ayuntamiento de Alcaa de
Guadaira, Ayuntamiento de Carmona, Ayuntamiento de Sevilla, Ayuntamiento de
Mairenadel Alcor, Ayuntamiento del Viso del Alcor y este Ayuntamiento.

En la demanda se detalla ampliamente las condiciones vy circunstancias del
demandante:

Primero.- Sobre su situacion labora con la demandada, entre otras consideraciones €
demandante manifiesta:

1. Que desde € inicio de su relacién laboral, € demandante ha prestado sus
servicios por cuenta y bao la dependencia de la empresa demandada
Mancomunidad de los Alcores, en e centro de trabgjo sito en € municipio de
Alcaade Guadaira

2. Que el demandante tiene la categoria profesional de oficial de primera mecanico
gjustador, y ha venido realizando las funciones propias de mecanico en € taller
de reparacion de laempresa.

3. Que estima que € vinculo que mantiene con la empresa es de trabagjador fijo a

tiempo completo, con una jornada laboral de 40 horas semanales de lunes a
domingos.

4. Manifiesta que su antigliedad real documentada en la empresa es del 16 de abril
de 2019, s bien, la empresa demandada le reconoce desde el 28 de septiembre
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de 2019, fecha del Ultimo contrato suscrito, identificando un total de 187 dias
trabgjados y cotizados con vacaciones incluidas.

5. Que ha venido prestando sus servicios mediante contratos temporales en la
modalidad de eventual por circunstancia de la produccién, sin especificarse en
ellos con claridad |a causa determinante de la eventualidad, no cumpliéndose
dichaexigencialega con e objeto detallado en los contratos.

6. Que la contratacion tempora se realiza para cubrir necesidades permanente y
ordinaria de la empresa dentro del ciclo productivo de la misma, y no como una
circunstancia excepcional, ni imprevisible, ni ocasional; por tanto, el trabajador
considera que ostenta la condicion de trabajador fijo en laempresa.

7. Que no haexistido interrupciones entre |os contratos.

8. Que la empresa demandada ha notificado al trabgjador de forma escrita que
causa baja en la empresa, motivando la causa de dicha baja en la finalizacion del
contrato de trabajo que tiene suscrito con la empresa, con efecto el 12 de octubre
de 20109.

Segundo.- Que e Convenio Colectivo de aplicacion es e de la Mancomunidad de los
Alcores.

Tercero.- Que no ostentan la condicion de representante legal de los trabgjadores y no
se encuentran afiliados a ningun Sindicato.

Cuarto.- Que la actividad de la empresa demandada es la de recogida de residuos
urbanos, limpiezaviariay baldeo de la Mancomunidad de Los Alcores.

Por lo expuesto, el demandante solicita:

a. Lanulidad del despido y la condena de la empresa demandada a la readmision
de los reclamantes en sus puestos de trabajo, con abono de los salarios de tramite
dejados de percibir.

b. Subsidiariamente, despido improcedente, y la condena a readmitirlo en iguales
condiciones a las anteriores de producirse e despido o, a abono de la
indemnizacion que legalmente le corresponda.

Visto @ informe emitido a respecto, procede facultar a Letrado Asesor
Consistoria para que se persone en e procedimiento. Se sefidla € dia 15 de junio de
2021 alas 10:40 horas para la celebracion del acto de juicio, convocando a las partes
con 30 minutos de antelacion a la hora sefidlada, en la Secretaria del Juzgado, para la
celebracion de los actos de conciliacion y/o identificacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
de personacidn en sus propios términos.
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7.- PERSONACION RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUM.
753/2019 DE LA SECCION CUARTA DE LA SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
ANDALUCIA, SEDE EN SEVILLA. EXPEDIENTE 01/20/AJ. Por € Sr. Secretario,
se da cuenta de Oficio de fecha 2 de diciembre de 2019, de la Seccidon Cuartade la Sala
de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sede
en Sevilla, notificando la incoacion del Recurso Contencioso Administrativo Ordinario
nim. 753/2019, interpuesto por la entidad mercantil VILLANUEVA DEL PITAMO,
S.A., contra

1. La desestimacion presunta por silencio administrativo, de la solicitud de
reversion de 19 de noviembre de 2014, respecto a expediente de Expropiacion
Forzosa Clave: T-MS 6107/PPRO, para la gjecucion de la conexion de la linea
de metro 1 de Sevilla, con € nidcleo urbano de este municipio, siendo
expropiadas 6.5887 Has del Poligono 4, Parcela 63, segregada de Poligono 4
Parcela 60 (V del Pitamo Dos Hermanas), dandose todas las circunstancias del
articulo 54.1 de la Ley de Expropiacion Forzosa 'y procedimiento, por tanto, la
reversion de la finca a la entidad VILLANUEVA DEL PITAMO, SA.. La
entidad demandada en € gercicio de esta accion es la Consgeria de Obras
Plblicas y Transportes de la Junta de Andalucia, Delegacion Provincia de
Sevilla

2. Laactuacion de este Ayuntamiento, que considera constitutiva en via de hecho,
respecto a las obras gjecutadas sobre € Poligono 4 Parcela 63, segregada de
Poligono 4 Parcela 60 (V de Pitamo Dos Hermanas), finca expropiada
previamente como consecuencia del expediente de Expropiacion Forzosa Clave:
T-MS 6107/PPRO, para la gjecucién de la conexion de la linea de metro 1 de
Sevilla con € nucleo urbano de Dos Hermanas, siendo expropiadas 6.5887 Has.
Tales obras tienen por objeto la construccion de la Plataforma reservada para
servicio publico carril bis, tramo estacion Linea 2 “Olivar de Quintos”, hasta
avenida Adolfo Suarez, sin cobertura normativa aguna.

Por lo expuesto, solicita la estimacion del recurso, y previa la tramitacion del
procedimiento contencioso, se condene:

1. A la Consgeria de Obras Publicas de la Junta de Andalucia, a revertir la
propiedad de |a finca expropiada ala entidad mercantil.

2. A este Ayuntamiento a cesar la actuacion que se esta llevando a cabo sobre

dicha finca, reponiendo la misma al estado en que se encontraba y, en cualquier
caso Y respecto a ambas administraciones demandadas:
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A indemnizar alaentidad mercantil, por los dafios y perjuicios sufridosy, en
su caso, por la imposibilidad de devolver la finca en € estado en que se
encontraba.

Visto € informe emitido a respecto, procede que se remita e expediente
administrativo a referido Juzgado, asi como facultar al Letrado Asesor Consistorial
para que se persone en € procedimiento.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
de personacién en sus propios términos.

8- ABONO CURSO EXPERTO UNIVERSITARIO “DIRECTOR/A
DEPORTIVO”. Por la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas,
D2 Basilia Sanz Murillo, se da cuenta a la Junta de Gobierno Local de la solicitud por
parte los empleados publicos D. XXXX Vega y D. XXXX, adscritos ambos a la
Delegacion de Deportes para €l abono de los gastos de matriculacion del curso de
Experto Universitario de “Director/a deportivo” que tuvo lugar del 6 de marzo al 30 de
junio de 2019, y organizado por laUniversidad de Sevilla.

Por todo €llo, se solicita la aprobacién por parte de esta Junta de Gobierno Local
para € abono de los gastos de inscripcion al curso anteriormente mencionado que
ascienden a970.00 € por persona y su cargo en la partida presupuestaria 9200 / 16210
(Programa de Formacién Municipal) correspondiente al afio 2020. Se adjunta acta de la
Comisiéon Paritaria para la Formacion donde se aprueba dicho gasto, asi como €
informe de idoneidad del superior jerarquico.

Lo que se comunica a esta Junta de Gobierno Loca para general conocimiento y
aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
€N SusS propios términos.

9- RESOLUCION SOBRE DESESTIMACION POR SILENCIO
ADMINISTRATIVO DE LA NO CONSOLIDACION DE GRADO
(COMPLEMENTO DE DESTINO) DE UN POLICIA LOCAL DAP NUM. 15072.
Por la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo,
se indica que en relacion al recurso contencioso-administrativo interpuesto por la
representacion del Policia Local D. XXXX, & 6 de noviembre del afio 2019, contra
desestimacion presunta de solicitud de reclamacion de reconocimiento de grado
personal consolidado y las retribuciones derivadas de dicho reconocimiento por €l
Ayuntamiento de Dos Hermanas, se tiene a bien informar, en atencion a articulo 21 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en cuanto a la obligacion de resolver expresamente por
parte de la Administracién Publica, 1o siguiente, en virtud de informe emitido por la
Delegacion de Relaciones Humanas de fecha 7 de enero de 2020 que se anexa y
transcribe a continuacion:
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“ANTECEDENTES

Primero.- D. XXXX tom@ posesion en e Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas como Policia Local € 10 de junio de 2019 como consecuencia de la
superacion de proceso selectivo de personal funcionario de carrera Policia Local de
nuevo ingreso para cubrir en propiedad diecisiete plazas mediante el procedimiento de
oposicion libre, en virtud de las Bases de Convocatoria aprobadas en Junta de Gobierno
Local defecha 21 de abril de 2017 especificadas en las Ofertas de Empleo Publico 2015
(publicada en BOP Sevilla N°239 de 15 de octubre de 2015), 2016 (publicada en BOP
Sevilla N° 107 de 11 de mayo de 2016) y publicadas sus bases en € Boletin Oficia de
laProvinciade SevillaN° 101 de 5 de mayo de 2017.

Segundo.- En la Relacién de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
Dos Hermanas la descripcion del puesto de Policia Local tiene asignado € Nivel de
complemento de Destino “18”, cuya retribucion es la que determinada la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

Tercero.- El contexto en e que nos desenvolvemos radica en una
Administracion Publica, que goza de personalidad juridica propia e independiente y que
tiene un Unico y exclusivo Cuerpo de Policia Local, € Cuerpo de Policia Local del
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Cuarto.- El Sr. Dominguez del Campo reclama mediante instancia presentada
en Registro General de este Excmo. Ayuntamiento, € 20 de junio de 2019 e
reconocimiento a efectos retributivos de grado persona consolidado en otro Cuerpo y
Administracion Pdblicay las retribuciones derivadas de dicho reconocimiento.

Quinto.- Desde e Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas se le reconoce a
recurrente a efectos de antigliedad los servicios prestados en otra Administracion
PUblicay su consecuente remuneracion.

Sexto.- Al entrar en e examen materia de las argumentaciones del recurrente y
a la vista de que en su opinidn considera que debe declararse “el reconocimiento del
grado personal consolidado, nivel 22 .../..., que desempefia el puesto de trabajo de
Policia Local, obligando a la Administraciéon demandada a estar y pasar por dicha
declaracion”, asi como a que se declare “ el derecho del recurrente a percibir, con
caracter retroactivo desde su toma de posesion en la Administracion demandada, € dia
10 de junio de 2019, las retribuciones complementarias derivadas de la declaracion
anterior, y en las futuras liquidaciones retributivas que le correspondan”, informamos
en base alos siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero.- Respecto a la aegacion realizada por € recurrente en cuanto al

reconocimiento del grado persona y su consecuente reconocimiento econémico hemos
de decir que:
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Nos acogemos a lo expresado en la Disposicion Adiciona 92, articulo 75.1 del
Real Decreto Legidativo 5/2015 por € que se aprueba & Texto Refundido de laLey del
Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 70.2 del R.D 364/1995 por e que se
aprueba & Reglamento General de Ingreso del personal a Servicio de la Administracion
Genera del Estado y provision de Puestos de Trabgjo y Promocién Profesional de los
funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado. Fragmentos que interesan
de los textos citados se transcriben a continuacion:

“Disposicion adicional novena.

La carrera profesional de los funcionarios de carrera se iniciard en € grado, nivel,
categoria, escalon y otros conceptos analogos correspondientes a la plaza inicialmente
asignada al funcionario tras la superacién del correspondiente proceso selectivo, que tendran
la consideracion de minimos. A partir de aquellos, se produciran los ascensos que procedan
segun la modalidad de carrera aplicable en cada ambito.

Articulo 75. Cuerposy escalas.

1. Los funcionarios se agrupan en cuerpos, escalas, especialidades u otros sistemas que
incorporen competencias, capacidades y conocimientos comunes acreditados a través de un
proceso selectivo.

Articulo 70. Grado personal.

2. Todos los funcionarios de carrera adquiriran un grado personal por el desempefio de
uno o mas puestos del nivel correspondiente durante dos afios continuados o tres con
interrupcion, con excepcion de lo dispuesto en € apartado 6 de este articulo, cualquiera que
fuera el sistema de provision.

No obstante |o dispuesto en el parrafo anterior, |os funcionarios que obtengan un puesto de
trabajo superior en mas de dos niveles al correspondiente a su grado personal, consolidaran
cada dos arios de servicios continuados € grado superior en dos niveles al que poseyesen, sin
gue en ningun caso puedan superar € correspondiente al del puesto desempefiado, ni €l
intervalo de niveles correspondiente a su Cuerpo o Escala.

3. Los funcionarios consolidaran necesariamente como grado personal inicial e
correspondiente al nivel del puesto de trabajo adjudicado tras la superacion del proceso
selectivo, salvo que con carécter voluntario pasen a desempefiar un puesto de nivel inferior, en
cuyo caso consolidaran € correspondiente a este Ultimo.

11. ...Los servicios prestados en otra Administracion publica que no lleguen a completar el
tiempo necesario para consolidar € grado personal seran tenidos en cuenta a efectos de
consolidacion del grado, cuando el funcionario reingrese o se reintegre a la Administracion
General del Estado, en el mismo cuerpo o escala en € que estuviera dicho grado en proceso de
consolidacion y siempre dentro de los intervalos de niveles previstos en el articulo 71 de este
Reglamento.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se realizara de conformidad con las previsiones que,
para la consolidacion de grado personal, se establecen en este reglamento.
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12. El grado personal comporta el derecho a la percepcién como minimo del complemento
de destino de los puestos del nivel correspondiente al mismo.”

Para decir que, el grado personal se consolida en funcion de la pertenencia a un
determinado Cuerpo o Escala, por ser la manifestacion del desarrollo de la carrera
profesional. El hecho de que un funcionario tenga reconocido un grado persona en un
determinado Cuerpo a que pertenezca no implica que tenga reconocido ese mismo
grado en otro cuerpo a que acceda en € futuro. Como es e caso del funcionario que
accede mediante nuevo ingreso al Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento
de Dos Hermanas, tendrd un grado personal en cada uno de esos Cuerpos. El articulo
que hace referencia, articulo 70 del R.D 364/1995 anteriormente expuesto, detalla
entorno a la consolidacion del grado personal, € supuesto ante un reingreso y en €l
mismo cuerpo o0 escaa. Ambos parametros no se corresponden con la situacion
analizada, ya que € funcionario Policia Loca accede mediante el sistema de nuevo
ingreso a Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Dos Hermanas, tal como se
ha expuesto en antecedentes, que como regula la propia Ley de Coordinacion de
Policias Locales Ley 13/2001, de 11 de diciembre en su articulo 5° “Creacion de
Cuerpos de la Policia Local” viene a establecer que los municipios andaluces podran
crear Cuerpos de Policia propios. EI Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas ha
creado un Cuerpo de Policia Local propio. Cuerpo unico e independiente por o que sin
perjuicio de la coordinacion y colaboracion necesaria que entre cuerpos de policia local
de diversos municipios se pudiera prestar, cada municipio esta dotado de su propio
Cuerpo de Policia Local con carécter independiente. Es por ello que entendemos que
tratdndose de Cuerpos distintos conforme a los articulos 21.1 y 2 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, aplicable conforme a TREBEP, a articulo 70 del RD 364/1995, de 10 de
marzo, los Unicos supuestos de conservacion del grado previstos en la normativa
aplicable son los de reintegracion o promocién interna 'y por tanto en los demés casos en
los que el funcionario cambie de Cuerpo o Escala no es posible la conservacion del
grado personal.

Citense a modo de sustento argumental las sentencias que abogan por esta misma
linea de interpretacion: STSJ M 5348/2018, Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
Sala de lo Contencioso administrativo, Seccion 7 de 10 de mayo de 2018, en la que se
estima el recurso interpuesto por el Letrado del Ayuntamiento de Madrid, revocando la
sentencia de instancia y confirmando las resoluciones administrativas impugnadas que
denegaban a recurrente el reconocimiento de grado consolidado correspondiente a un
nivel de complemento de destino referente a Cuerpo de Policia Local de un
Ayuntamiento de origen respecto a Cuerpo de Policia Loca de otro Ayuntamiento en €
gue ingresa con posterioridad.

Sirva también de referente la Sentencia del TSJ Cadtilla- La Mancha, Sala de lo
Contencioso-administrativo de 6 de julio de 2018 que se cita a continuacion:

“Debemos partir que el grado personal dentro de la Administracién General del Estado es,
efectivamente como pone de relieve la parte actora, una manifestacion del desarrollo de la
carrera profesional de un funcionario, consolidandose el mismo por e desempefio de un puesto
de trabajo determinado perteneciente o desempefiado desde un Cuerpo o Escala también
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concreto y determinado. Como se aclara en las sentencias de la Secciéon Primera de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal superior de Justicia del Pais Casco de 31 de enero-
recurso n°. 2004/2002-, y 14 de marzo- recurso n°. 676/2003 de 2005: “El grado personal es
consecuencia de la carrera administrativa y de la promocion profesional dentro de ella, y se
desenvuel ve dentro de cada Cuerpo y Escala que es el ambito de materializacion de la misma,
de forma tal que si a nivel individual alguien es funcionario de dos Cuerpos y Escalas distintas
en una misma o distintas Administraciones Publicas, los logros de la promocion profesional
alcanzados en una de ellas no pueden tener incidencia alguna sobre la otra, pues no estan
previstas para otorgar al funcionario un sello o distincién de mérito y capacidad en todo
Cuerpo o Escala funcional aunque sea ajeno a aquel en que lo ha obtenido...Por demés, todas
las referencias normativas se hacen necesariamente en cuanto a grado personal a ese intervalo
de niveles que corresponden al Cuerpo o Escala,- asi articulo 70.2 del citado Reglamento-, que
es & ambito en € que se desarrolla la carrera administrativa.../...con lo cual la desconexion
entre el grado de ambos Cuerpos y Escalas queda plenamente reafirmada.../...““De lo expuesto,
dice la SAN, seccion 1 del 22 de noviembre de 2013, se infiere que € grado personal se
adquiere por la pertenencia del funcionario a un concreto Cuerpo (y no a otro), razén por la
cual € art. 70.3 del Real decreto 364/95, de 10 de marzo, establece que los funcionarios
consolidaran necesariamente como grado personal inicial € correspondiente al nivel del
puesto de trabajo adjudicado tras la superacion del proceso selectivo. No es atendible como
pretende la actora la configuracién de un derecho de consolidacion de un grado alcanzado en
un puesto de trabajo y que se pueda hacer valer, como derecho ad personam, con ocasion del
desempefio de un puesto de trabajo en otro Cuerpo diferente.”

Segundo.- En relacion alaregulacion del complemento de destino en el Cuerpo
de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas que consta con Nivel
“18” en la Relacidn de puestos de Trabajo, es necesario puntualizar que por la propia
definicién del citado complemento conlleva una retribucion econémica que obedece a
nivel asignado en funcion de las propias caracteristicas del puesto que se ocupa, con una
serie de competencias y funciones que para el “puesto Policia Local”, es homogéneo.
Mas bien un reconocimiento personal seria una modificacion de la RPT por via
indirecta que generaria agravios comparativos y desigualdades que es precisamente lo
que se quiere evitar como se muestra en palabras del Abogado del Estado en
reproduccion de la Sentencia del Tribunal Superior de Justiciade Madrid de 16 de enero
de 2015, que viene a decir que & Tribunal Supremo ha declarado que las relaciones de
puestos de trabagjo no son sino actos administrativos y que no cabe la impugnacion
indirecta de esos actos, como de ningun otro, con ocasion de otros actos de gecucion y
desarrollo de la RPT so pretexto de irregularidades en la propia Relacion de puestos de
Trabajo; “y en e presente caso es claro y evidente que estamos ante una impugnacion
indirecta de una relacion de puestos de trabajo por estimar la actora que su contenido,
la asignacién de nivel y complemento especifico, es contraria al principio de igualdad,
reproduciendo la STSde 5 de febrero de 2014 (rec.2986/2012)”.

Tercero.- Concluimos que a nuestro entender no hay vulneracion de ningun
derecho, ni incumpliendo ninguno de los articulos alegados por € recurrente. Estamos
ante una Corporacién Local, Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas que tiene
potestad dentro de los parametros legales de regular e complemento de destino de los
puestos contemplados en la Relacion de Puestos de Trabajo. Estamos ante un Cuerpo
propio, independiente como es el Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento
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de Dos Hermanas a que e funcionario de carrera ha tenido acceso mediante el
correspondiente proceso selectivo mediante nuevo ingreso en un Cuerpo independiente
de otra Administracion Publica a través de la oposicion libre. EI complemento de
destino no es un complemento “ad personam”, no estamos ante un procedimiento de
promocion internani de reingreso y se trata de un Cuerpo diferenciado que no tiene que
contemplar la promocién y carrera profesional de otro Cuerpo tal como especifica el
articulo 70.2 del R.D 364/1995 por € que se aprueba el Reglamento Genera de Ingreso
del personal a Servicio de la Administracion General del Estado y provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado. Asi mismo este Ayuntamiento ha reconocido a efectos de
antigliedad los servicios prestados en otra Administracion Publica y su consecuente
remuneracion.

Por todo lo expuesto entendemos que la reclamacion interpuesta por €
recurrente en cuanto al reconocimiento del grado persona en complemento de destino
en otro Cuerpo y Administracion Publica, asi como su consecuente remuneracion
econdémica, ha de ser desestimada, no obstante, por €l 6rgano competente, se resolvera
lo que mas pertinente se estime.”

Por tanto, visto cuanto antecede, se propone a esta Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la desestimacion de la reclamacion presentada por D. XXXX,
por considerar que no procede € reconocimiento del grado persona en complemento de
destino en otro Cuerpo y Administracion Publica, asi como su consecuente
remuneracion econdmica en virtud de los fundamentos expuestos.

SEGUNDO.- Notifiquese & acuerdo a interesado, Departamento de Relaciones
Humanas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en sus propios términos.

10- RESOLUCION SOBRE DESESTIMACION POR SILENCIO
ADMINISTRATIVO DE LA NO CONSOLIDACION DE GRADO
(COMPLEMENTO DE DESTINO) DE UN POLICIA LOCAL DAP NUM. 15075.
En relacion al recurso contencioso-administrativo interpuesto por la representacion del
PoliciaLocal D. XXXX, e 2 de diciembre del afio 2019, contra desestimacion presunta
de solicitud de reclamacion de reconocimiento de grado personal consolidado y las
retribuciones derivadas de dicho reconocimiento por e Ayuntamiento de Dos
Hermanas, se tiene a bien informar, en atencion a articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
en cuanto a la obligacion de resolver expresamente por parte de la Administracion
Publica, lo siguiente, en virtud de informe emitido por la Delegacion de Relaciones
Humanas de fecha 7 de enero de 2020 que se anexa y transcribe a continuacion:

“ANTECEDENTES
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Primero.- D. XXXX tomé posesién en e Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
como Policia Local € 5 de octubre de 2018 como consecuencia de la superacion de
proceso selectivo de persona funcionario de carrera Policia Local de nuevo ingreso
para cubrir en propiedad diecisiete plazas mediante el procedimiento de oposicion libre,
en virtud de las Bases de Convocatoria aprobadas en Junta de Gobierno Local de fecha
21 de abril de 2017 especificadas en las Ofertas de Empleo Publico 2015 (publicada en
BOP Sevilla N°239 de 15 de octubre de 2015), 2016 (publicada en BOP Sevilla N° 107
de 11 de mayo de 2016) y publicadas sus bases en el Boletin Oficia de la Provincia de
SevillaN° 101 de 5 de mayo de 2017.

Segundo.- En la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas la descripcion del puesto de Policia Loca tiene asignado € Nivel de
complemento de Destino “18”, cuya retribucion es la que determinada la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

Tercero.- El contexto en e que nos desenvolvemos radica en una Administracion
Publica, que goza de personalidad juridica propia e independiente y que tiene un Unico
y exclusivo Cuerpo de Policia Local, e Cuerpo de Policia Loca del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Cuarto.- El Sr. Lobo Cala reclama mediante instancia presentada en Registro General
de este Excmo. Ayuntamiento, el 18 de diciembre de 2019 el reconocimiento a efectos
retributivos de grado personal consolidado en otro Cuerpo y Administracion Publica 'y
las retribuciones derivadas de dicho reconocimiento.

Quinto.- Desde e Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas se le reconoce a recurrente
a efectos de antigiiedad los servicios prestados en otra Administracion Puablica y su
consecuente remuneracion.

Sexto.- Al entrar en el examen material de las argumentaciones del recurrente y a la
vista de que en su opinién considera que debe declararse “el reconocimiento del grado
personal consolidado, nivel 22 .../..., que desempefia el puesto de trabajo de Policia
Local, obligando a la Administracion demandada a estar y pasar por dicha declaracion”,
asi como a que se declare “ el derecho del recurrente a percibir, con caracter retroactivo
desde su toma de posesion en la Administracion demandada, €l dia 10 de junio de 2019,
las retribuciones complementarias derivadas de |a declaracion anterior, y en las futuras
liquidaciones retributivas que le correspondan”, informamos en base a los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Respecto a la aegacion redizada por e recurrente en cuanto al
reconocimiento del grado personal y su consecuente reconocimiento econdmico hemos
de decir que:

Nos acogemos a lo expresado en la Disposicion Adiciona 92, articulo 75.1 del
Real Decreto Legidativo 5/2015 por € que se aprueba el Texto Refundido delaLey del
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Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 70.2 del R.D 364/1995 por € que se
aprueba & Reglamento General de Ingreso del personal a Servicio de la Administracion
Genera del Estado y provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesiona de los
funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado. Fragmentos gque interesan
de los textos citados se transcriben a continuaci on:

“Disposicion adicional novena.

La carrera profesional de los funcionarios de carrera se iniciard en e grado, nivel,
categoria, escaldon y otros conceptos analogos correspondientes a la plaza inicialmente
asignada al funcionario tras la superacién del correspondiente proceso selectivo, que tendran
la consideracion de minimos. A partir de aquellos, se produciran los ascensos que procedan
segln la modalidad de carrera aplicable en cada ambito.

Articulo 75. Cuerposy escalas.

1. Los funcionarios se agrupan en cuerpos, escalas, especialidades u otros sistemas que
incorporen competencias, capacidades y conocimientos comunes acreditados a través
de un proceso selectivo.

Articulo 70. Grado personal.

2. Todos los funcionarios de carrera adquirirdn un grado personal por el desempefio de
uno o mas puestos del nivel correspondiente durante dos afios continuados o tres con
interrupcion, con excepcion de lo dispuesto en e apartado 6 de este articulo, cualquiera que
fuera el sistema de provision.

No obstante |o dispuesto en el parrafo anterior, |os funcionarios que obtengan un puesto de
trabajo superior en mas de dos niveles al correspondiente a su grado personal, consolidaréan
cada dos arios de servicios continuados € grado superior en dos niveles al que poseyesen, sin
gue en ningun caso puedan superar € correspondiente al del puesto desempefiado, ni €l
intervalo de niveles correspondiente a su Cuerpo o Escala.

3. Los funcionarios consolidaran necesariamente como grado personal inicial e
correspondiente al nivel del puesto de trabajo adjudicado tras la superacion del proceso
selectivo, salvo que con carécter voluntario pasen a desempefiar un puesto de nivel inferior, en
cuyo caso consolidaran el correspondiente a este Ultimo.

11. ...Los servicios prestados en otra Administracion publica que no lleguen a completar el
tiempo necesario para consolidar € grado personal seran tenidos en cuenta a efectos de
consolidacion del grado, cuando el funcionario reingrese o se reintegre a la Administracion
General del Estado, en el mismo cuerpo o escala en € que estuviera dicho grado en proceso de
consolidacion y siempre dentro de los intervalos de niveles previstos en el articulo 71 de este
Reglamento.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se realizara de conformidad con las previsiones que,
para la consolidacion de grado personal, se establecen en este reglamento.

12. El grado personal comporta el derecho a la percepcién como minimo del complemento
de destino de los puestos del nivel correspondiente al mismo.”
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Para decir que, € grado personal se consolida en funcion de la pertenencia a un
determinado Cuerpo o Escala, por ser la manifestacion del desarrollo de la carrera
profesional. El hecho de que un funcionario tenga reconocido un grado personal en un
determinado Cuerpo a que pertenezca no implica que tenga reconocido ese mismo
grado en otro cuerpo a que acceda en € futuro. Como es el caso del funcionario que
accede mediante nuevo ingreso al Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento
de Dos Hermanas, tendrd un grado personal en cada uno de esos Cuerpos. El articulo
que hace referencia, articulo 70 del R.D 364/1995 anteriormente expuesto, detalla
entorno a la consolidacion del grado personal, € supuesto ante un reingreso y en €
mismo cuerpo o escaa. Ambos parametros no se corresponden con la situacion
analizada, ya que e funcionario Policia Local accede mediante el sistema de nuevo
ingreso a Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Dos Hermanas, tal como se
ha expuesto en antecedentes, que como regula la propia Ley de Coordinacion de
Policias Locales Ley 13/2001, de 11 de diciembre en su articulo 5° “Creacién de
Cuerpos de la Policia Local” viene a establecer que los municipios andaluces podran
crear Cuerpos de Policia propios. EI Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas ha
creado un Cuerpo de Policia Local propio. Cuerpo unico e independiente por o que sin
perjuicio de la coordinacion y colaboracion necesaria que entre cuerpos de policia local
de diversos municipios se pudiera prestar, cada municipio esta dotado de su propio
Cuerpo de Policia Local con caracter independiente. Es por ello que entendemos que
tratdndose de Cuerpos distintos conforme a los articulos 21.1 y 2 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, aplicable conforme a TREBEP, al articulo 70 del RD 364/1995, de 10 de
marzo, los Unicos supuestos de conservacion del grado previstos en la normativa
aplicable son los de reintegracion o promocion internay por tanto en los demés casos en
los que €l funcionario cambie de Cuerpo o Escala no es posible la conservacion del
grado personal.

Citense a modo de sustento argumental las sentencias que abogan por esta
misma linea de interpretacion: STSJ M 5348/2018, Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, Sala de lo Contencioso administrativo, Seccién 7 de 10 de mayo de 2018, en la
que se estima € recurso interpuesto por € Letrado del Ayuntamiento de Madrid,
revocando la sentencia de instancia y confirmando las resoluciones administrativas
impugnadas que denegaban a recurrente e reconocimiento de grado consolidado
correspondiente a un nivel de complemento de destino referente a Cuerpo de Policia
Local de un Ayuntamiento de origen respecto al Cuerpo de Policia Local de otro
Ayuntamiento en el que ingresa con posterioridad.

Sirva también de referente la Sentencia del TSJ Castilla- La Mancha, Salade lo
Contencioso-administrativo de 6 de julio de 2018 que se cita a continuacion:

“Debemos partir que € grado personal dentro de la Administracién General del Estado
es, efectivamente como pone de relieve la parte actora, una manifestacion del desarrollo de la
carrera profesional de un funcionario, consolidandose € mismo por e desempefio de un puesto
de trabajo determinado perteneciente o desempefiado desde un Cuerpo o Escala también
concreto y determinado. Como se aclara en las sentencias de la Secciéon Primera de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal superior de Justicia del Pais Casco de 31 de enero-
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recurso n°. 2004/2002-, y 14 de marzo- recurso n°. 676/2003 de 2005: “El grado personal es
consecuencia de la carrera administrativa y de la promocion profesional dentro de ella, y se
desenvuel ve dentro de cada Cuerpo y Escala que es € ambito de materializacion de la misma,
de forma tal que si a nivel individual alguien es funcionario de dos Cuerposy Escalas distintas
en una misma o distintas Administraciones Publicas, los logros de la promocion profesional
alcanzados en una de ellas no pueden tener incidencia alguna sobre la otra, pues no estan
previstas para otorgar al funcionario un sello o distincion de mérito y capacidad en todo
Cuerpo o Escala funcional aunque sea ajeno a aquel en que lo ha obtenido...Por demas, todas
las referencias normativas se hacen necesariamente en cuanto a grado personal a ese intervalo
de niveles que corresponden al Cuerpo o Escala,- asi articulo 70.2 del citado Reglamento-, que
es el ambito en el que se desarrolla la carrera administrativa.../...con lo cual la desconexién
entre & grado de ambos Cuerposy Escalas queda plenamente reafirmada.../...““De lo expuesto,
dice la SAN, seccidon 1 del 22 de noviembre de 2013, se infiere que & grado personal se
adquiere por la pertenencia del funcionario a un concreto Cuerpo (y no a otro), razén por la
cual € art. 70.3 del Real decreto 364/95, de 10 de marzo, establece que los funcionarios
consolidarédn necesariamente como grado personal inicial e correspondiente al nivel del
puesto de trabajo adjudicado tras la superacion del proceso selectivo. No es atendible como
pretende la actora la configuracién de un derecho de consolidacion de un grado alcanzado en
un puesto de trabajo y que se pueda hacer valer, como derecho ad personam, con ocasion del
desempefio de un puesto de trabajo en otro Cuerpo diferente.”

Segundo.- En relacion alaregulacion del complemento de destino en el Cuerpo
de Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas que consta con Nivel
“18” en la Relacion de puestos de Trabajo, es necesario puntualizar que por la propia
definicién del citado complemento conlleva una retribucion econdmica gque obedece a
nivel asignado en funcion de las propias caracteristicas del puesto que se ocupa, con una
serie de competencias y funciones que para el “puesto Policia Local”, es homogéneo.
Méas bien un reconocimiento personal seria una modificacion de la RPT por via
indirecta que generaria agravios comparativos y desigualdades que es precisamente |0
gue se quiere evitar como se muestra en palabras del Abogado del Estado en
reproduccion de la Sentenciadel Tribunal Superior de Justicia de Madrid de 16 de enero
de 2015, que viene a decir que e Tribunal Supremo ha declarado que las relaciones de
puestos de trabajo no son sino actos administrativos y que no cabe la impugnacion
indirecta de esos actos, como de ningun otro, con ocasion de otros actos de g ecucion y
desarrollo de la RPT so pretexto de irregularidades en la propia Relacion de puestos de
Trabajo; “y en el presente caso es claro y evidente que estamos ante una impugnacion
indirecta de una relacion de puestos de trabajo por estimar la actora que su contenido,
la asignacion de nivel y complemento especifico, es contraria al principio de igualdad,
reproduciendo la STS de 5 de febrero de 2014 (rec.2986/2012).

Tercero.- Concluimos que a nuestro entender no hay vulneracién de ningin
derecho, ni incumpliendo ninguno de los articulos alegados por € recurrente. Estamos
ante una Corporacién Local, Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas que tiene
potestad dentro de los parametros legales de regular e complemento de destino de los
puestos contemplados en la Relacion de Puestos de Trabajo. Estamos ante un Cuerpo
propio, independiente como es el Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento
de Dos Hermanas a que e funcionario de carrera ha tenido acceso mediante el
correspondiente proceso selectivo mediante nuevo ingreso en un Cuerpo independiente
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de otra Administracion Publica a través de la oposicion libre. EI complemento de
destino no es un complemento “ad personam”, no estamos ante un procedimiento de
promocion interna ni de reingreso y se trata de un Cuerpo diferenciado que no tiene que
contemplar la promocién y carrera profesional de otro Cuerpo tal como especifica el
articulo 70.2 del R.D 364/1995 por € que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del personal al Servicio de la Administracion General del Estado y provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado. Asi mismo este Ayuntamiento ha reconocido a efectos de
antigliedad los servicios prestados en otra Administracion Publica y su consecuente
remuneracion.

Por todo lo expuesto entendemos que la reclamacion interpuesta por €
recurrente en cuanto al reconocimiento del grado persona en complemento de destino
en otro Cuerpo y Administracion Publica, asi como su consecuente remuneracion
econdémica, ha de ser desestimada, no obstante, por €l 6rgano competente, se resolvera
lo que mas pertinente se estime.”

Por tanto, visto cuanto antecede, se propone a esta Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la desestimacion de la reclamacion presentada por D. XXXX,
por considerar que no procede € reconocimiento del grado persona en complemento de
destino en otro Cuerpo y Administraciéon Publica, asi como su consecuente
remuneracion econdmica en virtud de los fundamentos expuestos.

SEGUNDO.- Notifiquese e acuerdo a interesado, Departamento de Relaciones
Humanas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA aprobar la propuesta
€N SusS propios términos.

11.- CONTRATACION PERSONAL TEMPORAL. Por la Teniente de Alcalde
Delegada de Relaciones Humanas, D2 Basilia Sanz Murillo, se indica que vista la
propuesta de contratacion de persona laboral tempora presentada por agunas
Delegaciones de este Consistorio, se pone de manifiesto la necesidad urgente e
inaplazable de proceder a la contratacion de los puestos que a continuacion se
relacionan.

La jornada de trabagjo o € tipo de funciones requeridas para dichos puestos nos
Ileva a seleccionar a personal necesario del Escalafon de Contratacion.

Considerando que el presente expediente cumple con los requisitos establecidos
por laLey 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2018
y en la Base de Ejecucion 17.5 del presupuesto Municipal de 2019 en cuanto a que con
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la contratacion de persona temporal se pretende cubrir necesidades urgentes e
inaplazables que afectan a servicios publicos prioritarios se propone a la Junta de
Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la contratacion del siguiente personal labora temporal:

Ne CATEGORIA JORNADA DURACION SERVICIO
1 ORDENANZA TP 6 MESES TEATRO MUNICIPAL

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Delegacion de Relaciones Humanas,
asi como ala Intervencion Genera alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
este punto en sus propios términos.

12- SOLICITUD ACUMULACION DE LACTANCIA EMPLEADA
MUNICIPAL. Por la Teniente de Alcalde Delegada de Relaciones Humanas,
D2 Basilia Sanz Murillo, se da cuenta a la Junta de Gobierno Local del escrito
presentado por la trabgjadora D2 XXX X, Personal Labora Indefinido de Temporada,
adscrita al Servicio de Deportes, y por e que solicita la acumulacion de las horas de
lactancia que va a disfrutar conforme al articulo 31 f) del actual Convenio Colectivo
para e personal laboral de este Excmo. Ayuntamiento, equivalente a 16 dias habiles en
proporcién a la duracion de su relacion laboral con el Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas.

El periodo adisfrutar vadesde el 7 a 28 de Enero de 2020, ambos inclusive.

En virtud de lo expuesto se da cuenta a esta Junta de Gobierno Local para su
conocimiento y aprobacion de:

PRIMERO.- Conceder la acumulacion de lactancia ala empleada publica D2 XXXX a
partir del 7 de enero de 2020 hasta €l 28 de enero de 2020 en virtud del articulo 31.f) del
Convenio Colectivo para e persona laboral del Excmo. Ayuntamiento de Dos
Hermanas paralos afios 2018-2020.

SEGUNDO.- Dar traslado de la autorizacién a la interesada y al Departamento de la
Delegacion de Deportes donde viene prestando sus servicios.

Lo que se comunica a esta Junta de Gobierno Local paragenera conocimiento
y aprobacion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en sus propios términos.

13.- DACION DE CUENTAS DE LAS RESOLUCIONES RELATIVAS A LA
ADJUDICACION DE CONTRATOS MENORES ADOPTADAS DE
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE DELEGACION DE LA JUNTA DE
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GOBIERNO LOCAL DE FECHA 6 DE SEPTIEMBRE DE 2019. Por e Concejal
Delegado de Proyectos y Obras, D. Francisco Toscano Rodero, se da cuenta a la Junta de
Gobierno Local de las Resoluciones aprobadas por € Delegado de Proyectos y Obras
relativas a la adjudicacion de contratos menores, dictadas de conformidad con e
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de septiembre de 2019 por € gque se
aprueba la delegacion de competencias relativas a la adjudicacion de contratos menores
en el Concegal de Proyectos y Obras Don Francisco Toscano Rodero y € Teniente de
Alcade Don Antonio Morén Sanchez.

Los contratos menores adjudicados se encuentran incluidos en los Decretos que
a continuacion se relacionan:

. . N° CONTRATOS IMPORTE TOTAL
NUMERO DE DECRETO FECHA DE APROBACION MENORES (IVA INCLUIDO)
DECRETO —

CMEN/2019/237 30 de Diciembre de 2019 1 6.745,75

DECRETO

CMEN/2020/001 08 de enero de 2020 2 76.865,40
TOTAL 30 83.611.15

La Juntade Gobierno Local, queda enterada de |la misma.

14.- APROBACION INICIAL DEL PROYECTO DE REPARCELACION DEL
PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR DE LA ACTUACION DE
PLANEAMIENTO AP-3 ISAAC PERAL (000001/2019-PR). Por la Teniente de
Alcalde Delegada de Ordenacion del Territorio, D2 Ana Maria Conde Huelva, seindica
gue ainstancia de PROMOCIONES Y GESTIONES INMOBILIARIAS RATISBONA
S.L., se tramita por el Servicio de Ordenacion del Territorio PROYECTO DE
REPARCELACION PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR DE LA
ACTUACION DE PLANEAMIENTO AP-3 ISAAC PERAL redactado por Eloisa
Pérez Andrésy Jose Rogelio Garcia Sanchez de fecha 20 de noviembre de 2019..

Con fecha 26 de diciembre de 2019 se ha emitido informe favorable a la
aprobacion inicial del documento por los Servicios Técnicos Municipales. Con fecha
27 de diciembre de 2019 se ha emitido informe por los Servicios Juridicos, sobre €
procedimiento para la tramitacion y el contenido del documento favorable para su
aprobacioninicial.

A la vista de lo anteriormente expuesto, de conformidad con o sefialado en €
art. 127.1.d de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, se eleva a la Juntade Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente ef PROYECTO DE REPARCELACION PLAN
ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR DE LA ACTUACION DE PLANEAMIENTO
AP-3ISAACPERAL.

SEGUNDO.- Someter & documento a informacién publica por plazo de 20 dias
mediante publicacion del acuerdo en el Boletin Oficia» de la provincia, en € tablon
de anuncios del Ayuntamiento y en un periédico de la provincia con difusion
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corriente en la localidad. Durante € referido plazo el documento se publicara en la
sede electronica de la Corporaciéon Se notificara individuamente a los titulares de
bienes y derechos incluidos en la unidad de gecucion, asi como a todos los
propietarios que se vean af ectados en sus bienes y derechos

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en sus propios términos.

15.- APROBACION, DE CONCESION ADMINISTRATIVA DE USO DE
TERRENOS DE DOMINIO PUBLICO A ENDESA, PARA CONSTRUCCION
DE UN CENTRO DE TRANSFORMACION. EXP. PAT. 01/2020. Por la Teniente
de Alcalde Delegada de Ordenacion del Territorio, D2 Ana Maria Conde Huelva, se
informa que con fecha 29 de junio de 2007, se formaliza Contrato de Adjudicacién entre
el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas y “Megapark Dos Hermanas, S.A.”, para la
“Formulacion, gestion y ejecucion de las actuaciones urbanisticas precisas para el
desarrollo del Sector SEN-2 “Lugar Nuevo” y su conexion con el Poligono Industrial
“Carretera de La Isla”. Con anterioridad, con fecha 20/04/2007, en sesion de Pleno de la
Corporacion Municipal, se adoptd acuerdo de adjudicacion definitiva de la licitacion
prevista para el fin sefialado.

Siendo como ha quedado dicho €l objeto de la licitacion, la adjudicacion de la
formulacion del planeamiento hasta su aprobacion definitiva, gestiony gecucion de las
actuaciones urbanisticas para € desarrollo del Sector SEN 2 "Lugar Nuevo" y su
conexion con e Poligono Industrial La lsla, € adjudicatario debia formular y someter a
la aprobacion de la Administracion actuante el Plan Parcia y e Plan Especia
necesarios, asi como €l Proyecto de reparcelacion, y asimismo, formular y someter ala
aprobacion municipal € Proyecto de Urbanizacion del Sector. Fruto de estas
obligaciones, procedia la entrega a Excmo. Ayuntamiento de los suelos y los
aprovechamientos correspondientes, perfectamente urbanizados con arreglo a los
requerimientos técnicos y urbanisticos precisos, gratuitamente, libres de cargas y
gravamenes de todo tipo y sin repercusion aguna de costes de urbanizacion.

De la obtencién libre de cargas y transmision a Ayuntamiento como
Administracion actuante, de los suelos destinados a dotaciones locales y a los Sistemas
Generales adscritos al Sector o vinculados al mejor desarrollo de sus infraestructuras y
equipamientos y la gecucion de éstos en los suelos del ambito y en el desarrollo de sus
infraestructuras para su conexion con los sectores urbanisticos del entorno, procede la
siguiente finca:

URBANA .- Finca sefialada como EL-11 en € plano de adjudicacion de fincas resultantes
del Proyecto de Reparcelacion del sector SEN-2 en € término municipal de Dos
Hermanas -Sevilla-. Tiene figura irregular y diecisiete mil cuatrocientos dos metros
cuadrados -17.402 m?- de superficie. Linderos: a Norte, con viario en formacion que la
separade EL-10; a Sur, con viario en formacion que la separa de la manzana EL-12; d
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Este, con viario en formacion que la separa de las manzanas IE-5 e IS-1 y a Oeste, con
la carretera SE-685.

SUPERFICIE: diecisiete mil cuatrocientos dos metros cuadrados -17.402 m?-.
USO: Espacios Libres.

CARGAS.-- Lareferidafincaestalibre de cargas de todo tipo.

TITULO: Proyecto Reparcelacion, en virtud de Certificacion Administrativa autorizada por
Adminis. / Ayunt. Excelentismo Ayuntamiento de Dos Hermanas, el dia 12 de mayo de 2010.

INSCRIPCION REGISTRAL.- En € Registro de la Propiedad nim. tres de Dos Hermanas,
Tomo 2202, Libro 214, folio 43, finca 9351, inscripcion primera.

INVENTARIO MUNICIPAL.- Nim. del Bien11-1320 T -1.

Para la adecuada disponibilidad y suministro de servicio de energia eléctrica de
parte del Sector SEN-2 “Lugar Nuevo”, en la parcela citada, por la promotora
(Megapark Dos Hermanas, S.A.), se ha construido un Centro de Transformacion y/o
Distribucion, motivo por € que entre el Ayuntamiento de Dos Hermanas y EDE se han
venido manteniendo conversaciones encaminadas a concretar la disponibilidad del uso
del terreno en & que éste esta edificado, con la siguiente descripcion y situacion:

Centro de Transformacion y/o Distribucion CT-16. Ocupa una superficie de
24,07 metros cuadrados de forma rectangular. Integrado dentro de la URBANA, de
Espacios Libres EL-11, todos sus linderos, Norte, Sur, Este y Oeste, los son con la misma finca
en la que estd edificado. Con los siguientes vértices georreferenciados, (dstema de
Coordenadas U.T.M. Uso 30 ETRS 89):

X 234836,252 X 234842,136 X 234841,073 X 234835,190
Y 4129596,198 Y 4129594,551 Y 4129590,757 Y 4129592,404

El Excmo. Ayuntamiento estima de utilidad publica e interés general la
instalacion de dicho Centro de Transformacion y/o Distribucion por ser imprescindible
para la conexion y suministro de energia eléctrica de los servicios e instalaciones de
alumbrado de parte del Sector SEN-2 “Lugar Nuevo”, de conformidad con lo previsto
en los Articulos 28, 29 y 30 de la Ley Andaluza 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes
de las Entidades Locales de Andalucia y con arreglo a régimen previsto en los
Articulos. 54 y ss. de su Reglamento aprobado por D. 18/2006, de 24 de enero y
Articulos 284.1 y concordantes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

La cesidon se instrumentara en régimen de Concesion Administrativa, por
constituir usos privativos de un bien de dominio publico (arts. 85.3y 86.2y 3 delalLey
33/2003 del Patrimonio de la Administraciones Publicas, y arts. 29.4y 30.3 delalLey de
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Bienes de las Entidades Locales de Andalucia), que se otorga directamente ya que €
inmuebl e resulta necesario para una funcion de servicio publico que tiene unafinalidad
de interés general (arts. 93.1 en relacion con € art. 137.4,c de la Ley del Patrimonio de
la Administraciones Publicas). La referida Ley remite a la legislacion especial en
materia de cesiones 0 autorizaciones, que en este caso es la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre del Sector Eléctrico que con su entrada en vigor, deroga la 54/1997, de 27 de
noviembre, y el Reglamento de desarrollo de la misma, que regula las actividades de
transporte, distribucion, comercializacion, suministro 'y procedimientos de
autorizaciones de energia eléctrica, RD 1955/2000, de 1 de diciembre, que en su Art.
112 previene la obligacion de reserva de suelo en € planeamiento urbanistico para estas
instalaciones y sus Arts. 140 y 149 les otorgan declaracion de utilidad pablica a efectos
expropiatorios e imposicién de servidumbres, asi como los Arts. 54 y 56 de la Ley
24/2013, de diciembre, del Sector Eléctrico.

La duracion de la concesion, conforme a lo previsto en & Art. 59.2 del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales se fija en 75 (setenta y cinco) afios a
partir de la fecha en que se formaliza la adjudicacion de la concesiéon, mediante €l
correspondiente contrato o convenio administrativo, sin perjuicio de su prorroga si
llegado €l vencimiento las partes asi o acuerdan con arreglo ala normativa vigente, en
tanto continle la actividad prevista y existan suministros eléctricos o conexiones de
generacion dependientes del Centro de Transformacion. Constituyendo una concesion
en uso exclusivo a Endesa Distribucién Eléctrica de la porcién descrita de la finca
indicada. Debiéndose mantener e uso ininterrumpido durante todo el tiempo, con
reversion automatica en caso de incumplimiento o finalizacion de la concesion de uso, a
cuyo término €l suelo, revertird automaticamente al Ayuntamiento de Dos Hermanas, al
gue debera ser entregado en perfecto estado de conservacion y uso, libre de toda clase
de cargas y gravamenes y al corriente de todas las obligaciones fiscales, laboraes y de
cualquier indole.

Se propone, pues, a esta Junta de Gobierno Loca la toma de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO.- La aprobacion de la Concesion administrativa que se acomparia,
otorgandose a Sr. Alcalde cuantas facultades sean necesarias para su suscripcion.

SEGUNDO.- Dar cuenta de la aprobacion de este convenio a Megapark Dos Hermanas,
S.A., alos efectos oportunos.

TERCERO.- Proceder a la firma de mismo con la representacion de ENDESA
DISTRIBUCION ELECTRICA, S.L.U.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en Ssus propios términos.

16.- PREMIOS “PAJARITAS AZULES” DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE
FABRICANTES DE PASTA, PAPEL Y CARTON (ASPAPEL). Por € Teniente de
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Alcalde Delegado de Movilidad y Limpieza Urbana, D. Antonio Moran Sanchez, se
informa que se ha recibido comunicacién de la Asociacion Espafiola de Fabricantes de
Pasta, Papel y Carton (ASPAPEL), en € que se informa de la concesion a nuestro
municipio del premio “DOS PAJARITAS AZULES 2020”, que reconocen la excelencia
municipal por la gestion en la recogida selectiva de papel y carton, asi como € esfuerzo
de las administraciones en megjorar de manera continua este servicio. La entrega de los
mencionados galardones tendra lugar € préximo dia 4 de febrero de 2020, en € la
fabrica de papel de International Paper, Parque Industrial la Cantuefia, calle del Papel 1,
28947, Fuenlabrada (Madrid).

Dada laimportancia del tema, se somete ala aprobacion de la Junta de Gobierno
Local la aceptacion del mencionado premio, asi como la autorizacion para la asistencia
a la recogida del mismo de las siguientes personas. Don Antonio Moran Sanchez,
Teniente Alcalde Delegado de Movilidad y Limpieza Urbanay Don Antonio Narvaez
Dominguez, Técnico Auxiliar de Medio Ambiente.

Lo gue se somete a la aprobacién de la Junta de Gobierno Local, con abono de
los gastos de desplazamiento y manutencion que procedan.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en sus propios términos.

17.- RELACION DE FACTURAS. Por e Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda
y Participacion Ciudadana, D. Juan Antonio Vilches Romero, se da cuenta ala Junta de
Gobierno Local de 244 facturas por un importe total de 190.452,70 €, visadas por las
respectivas Delegaciones o Servicios de este Ayuntamiento, de conformidad al siguiente
detalle:

|.- Facturas con cargo a créditos del Presupuesto de 2019:

De conformidad con la Disposicion Final Tercera de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de 2019, se aprueban con efectos retroactivos a fecha 31 de diciembre de
2019 y con cargo a los créditos del Presupuesto General de 2019, las siguientes
relaciones de facturas:

RELACION | N°FACTURAS CONCEPTO IMPORTE
1A/2020 75 CONTRATOS MENORES 2019 89.354,50 €
1B/2020 3 CONTRATOS MENORES 2019 - 1.068,74 €

Multiaplicaciones IVA

1C/2020 166 LICITACION 2019 100.029,46 €

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en sus propios términos.
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18.- RECTIFICACION ERROR MATERIAL ADJUDICACION DE LOS
CONTRATOS MENORES NUMS. 3398/2019/CM Y 3844/2019/CM. Por €
Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda y Participacion Ciudadana, D. Juan Antonio
Vilches Romero, se indica que vista la existencia de un error material en el Decreto del
Delegado de Hacienda n°® CMEN/2019/195 de fecha 23 de Octubre de 2019, en & que
se procede a las adjudicaciones entre otros del contrato menor 3398/2019/CM, asi como
en el Decreto del Delegado de Hacienda n® CMEN/2019/223 de fecha 03 de Diciembre
de 2019, en & que se procede ala adjudicacion del contrato menor 3844/2019/CM.

CONSIDERANDO:

1. Que esde aplicacion € articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, que
establece que las Administraciones publicas podran rectificar en cualquier
momento, de oficio 0 a instancia de los interesados, |0s errores materiales, de
hecho o aritméticos existentes en sus actos.

2. Que por & Técnico Auxiliar de Limpieza, D. Antonio Narvéez Dominguez, se
ha informado que en los referidos contratos menores no se haintroducido el CIF
correcto, y en su caso la correcta denominacion de la empresa adjudicataria, que
son los que aparecen en € presupuesto aportado por las empresa que sirvieron
de base para la adjudicacion del contrato, por o que procede su rectificacion.

De conformidad con lo establecido en e articulo 109.2 de la Ley 39/2015, se
elevaalaJunta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Rectificar €l error material existente en e acuerdo de adjudicacion de los
contratos 3398/2019/CM vy 3844/2019/CM, aprobado por € Decreto del Delegado de
Hacienda n°®° CMEN/2019/195 y CMEN/2019/223 respectivamente, conforme al
siguiente detalle:

- Decreto CMEN/2019/195 de fecha 23/10/2019:

Donde dice:
3398/2019/CM | Adjudicatario: REPARACION EN Importe IVA: | Importe
MASESUR,S.A. - CIF: TALLER EXTERNO DEL sin IVA: 21% Total:
A41572645 VEHICULO DE 2.747,09€ 3.323,98€
LIMPIEZA VIARIA CON
MATRICULA 4378 BFB
Debe decir:
3398/2019/CM | Adjudicatario: REPARACION EN Importe IVA: | Importe
MASESUR S.L.U.- TALLEREXTERNODEL | sinIVA: | 2105 | Tota:
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CIF:B41572645 VEHICULO DE 2.747,09€ 3.323,98€
LIMPIEZA VIARIA CON
MATRICULA 4378 BFB

- Decreto CMEN/2019/223 de fecha 03/12/2019:

Donde dice:
3844/2019/CM | Adjudicatario: SERVICIO DE Importe IVA: | Importe
MASESUR,SA. - REPARACION EN sinIVA: 219% | Totd:
CIF: A41572645 TALLER EXTERNO DEL 702,90€ 850,51€
VEHICULO DE
LIMPIEZA VIARIA CON
MATRICULA E4378
BFF .-
Debe decir:
3844/2019/CM | Adjudicatario: SERVICIO DE Importe IVA: | Importe
MASESUR S.L.U.- REPARACION EN sinIVA: 219% | Totd:
CIF: B41572645 TALLER EXTERNO DEL 702.90€ 850,51€
VEHICULO DE

LIMPIEZA VIARIA CON
MATRICULA E4378
BFF.-

SEGUNDO.- Notificar € presente acuerdo a las empresa afectada, asi como a la
Intervencién y Tesoreria Municipales, alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
en Ssus propios términos.

19.- REVOCACION DE LA CESION DE USO DE LOCAL DE TITULARIDAD
MUNICIPAL A LA ASOCIACION VECINAL MIGUEL HERNANDEZ. EXPTE.
PAT 50/2019. Por e Teniente de Alcalde de Hacienda y Participacion Ciudadana,
D. Juan Antonio Vilches Romero, se somete ala Junta de Gobierno Local la revocacion
de la autorizacién de uso de local de titularidad municipal, extincion del derecho a su
ocupacion, sin que proceda indemnizacion, desalojo y entrega del bien.

ANTECEDENTES: En cumplimiento del acuerdo de la JGL de fecha 15 de noviembre
de 2019, seinicia expediente PAT 50/2019 para la revocacion de la autorizacion de uso
y recuperacion del local de propiedad municipal sito en esta ciudad, calle Chopo n° 6,
inmueble inscrito en € Inventario de Bienes Municipaes con el n° 11-581, y en € de
Bienes Revertibles con @ n° 91-43, cedido gratuitamente a la Asociacién Vecind
Miguel Hernandez, por cuanto que desde la delegacion de Participacion Ciudadana se
comprueba que la citada asociacion incumple con las obligaciones que le corresponden,
conforme a convenio suscrito con fecha 16 de abril de 2.000.

En dicho acuerdo de la JGL se acuerda asimismo dar plazo de aegaciones de
diez dias a la ocupante, para que formule las que procedan, o bien realice & desalojoy
entrega del bien en las dependencias municipales de Plaza de la Constitucion n 1.
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En & plazo de alegaciones concedido por € Ayuntamiento, se presentan en
nombre de la Asociacion diversos escritos.

- 20 de noviembre de 2019: en & mismo admiten la inexistencia de Junta
directiva

- 21 de noviembre de 2019. Solicitan ampliacion de plazo para la presentacion de
alegaciones.

- 26 de noviembre de 2019. Presentan un listado de personas que muestran su
apoyo a la asociacion asi como fotografias con las actividades desarrolladas
durante los afos 2018 y 2019.

- 3 dediciembre de 2019. Se formulan alegaciones indicando que con fecha 24 de
noviembre de 2019 han procedido previa convocatoria, a la eleccion en
Asamblea extraordinaria de una nueva Junta directiva.

Ninguna de las alegaciones presentadas por la Asociacion justifica la falta del
debido cumplimiento de sus obligaciones, ni desvirtian los motivos por los que fue
incoado €l expediente. Por € contrario, de |os antecedentes expuestos se deduce que en
el momento de la realizacion de la mayor parte de sus actividades, |a asociacion vecinal
no contaba con una estructura representativa adecuada, puesto que la Junta directiva
como tal no existia. La constitucion de la nueva junta directiva con fecha 24 de
noviembre de 2019, a tenor de la documentacion aportada, no se ha realizado acorde a
SuS propios estatutos, teniendo en cuenta que no se han respetado los plazos marcados
por el art. 38 de los estatutos para poder realizar un procedimiento electoral.

Ello hace que no exista una persona fisica que actie como interlocutora del
Ayuntamiento, y que por tanto no se haya podido justificar adecuadamente €l
cumplimiento de las obligaciones de la asociacién, que no presenta los preceptivos
balances de cuentas y actividades anuales desde el segundo trimestre de 2017, ni ha
justificado las subvenciones que le han sido concedidas, motivo por lo que se ha
incoado expediente para su reintegro a este Ayuntamiento.

De la citada documentacion se infiere asimismo la posible redizacion de
actividades irregulares, como pone de manifiesto la empresa responsable del
mantenimiento de las instalaciones del grupo de bombeo para € riego existente en los
jardines proximos a la asociacion vecinal, que determina que ‘“‘se detecta la
manipulacion del circuito eléctrico, con un circuito monofasico y otro trifasico con
consumo eléctrico, sin evidencia de cumplimiento de las garantias y condiciones
técnicas establecidas en el Reglamento Electrotécnico de Baja Tension, que entra en €l
local de la Asociacion Vecinal Miguel Hernandez”. Al margen de la posible comisién
de actividades ilicitas, esta manipulacion supone un nuevo incumplimiento de las
obligaciones que establece el convenio de cesidn de uso del local, que en su cldusula
cuarta establece que seran de cargo de la Asociacion “el abono de los gastos de agua,
luz y teléfono que se produzcan con ocasién de su utilizacion”.

Obra en e expediente Informe Juridico de Secretaria de 9 de enero de 2019 que
concluye que “A la vista de los antecedentes facticos y juridicos expuestos, procede a
juicio de quien suscribe poner fin a la cesion”
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De acuerdo con € articulo 81 del RBELA, procede la resolucion de la cesidn
temporal cuando no se adecta al uso que la justifico, y en tal caso se podrarecuperar la
posesion del edificio por los medios previstos en el propio reglamento.

En consecuencia, tras la incorporacion del Informe Juridico favorable,
corresponde la desestimacion de las alegaciones presentada por la interesada y, tras la
declaracion por esa Junta de Gobierno de la extinciéon del derecho que habilita a la
Asociacion Vecinad Miguel Hernandez a ocupar € bien municipal, proceder a su
recuperacion.

Por cuanto se expone, de conformidad con la normativa correspondiente al
patrimonio de las entidades locales:

Articulos 50 a 53 dela Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

- Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de | as Entidades Locales de Andalucia.

- Decreto 18/2006, de 24 de enero, por € que se aprueba el Reglamento de Bienes de
las Entidades L ocales de Andaucia.

- Losarticulos 109, 110y 111 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por € que
se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

- El articulo 79 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por € que se
aprueba € Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.

Y conforme establece la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8
de Noviembre, de Contratos del Sector Publico, se propone:

PRIMERO.- Rechazar las aegaciones presentadas por la interesada y declarar
revocada la Cesion de Uso del local de propiedad municipa sito en esta ciudad, calle
Chopo n° 6, inmueble inscrito en el Inventario de Bienes Municipales con e n° 11-581,
y en e de Bienes Revertibles con el n° 91-43 otorgada a la Asociacion Vecinal Miguel
Herndndez, sin tener esta derecho aindemnizacion, por ninglin concepto.

SEGUNDO.- Conforme a Articulo 81.2 del RBELA, dar plazo de diez dias a la
ocupante para que proceda a desalojo y entrega del local, en las Dependencias
Municipales de la delegacion de Participacion Ciudadana, sita en Plaza de la
Constitucion, n° 1, 12 planta, en Dos Hermanas.

TERCERO.- De no atenderse voluntariamente € requerimiento de desalojo y entrega
del local ocupado, se iniciara el procedimiento de recuperacion de oficio previsto en
legislacion vigente, y el lanzamiento se llevara a efecto por € Ayuntamiento con sus
propios medios, siendo de cuenta del desahuciado |os gastos del desalojo.
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CUARTO.- Facultar al Teniente de Alcalde de Hacienda y Participacion Ciudadana,
para que suscriban los documentos y adopten las medidas oportunas para la gecucion
del presente acuerdo.

QUINTO.- Dar traslado del presente Acuerdo para su debido cumplimiento a la
interesada, a Patrimonio, Hacienda y Participacion Ciudadana, Ordenacién del
Territorio e Intervencion.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
€N Sus propios términos.

20.- APORTACION A FAVOR DEL CENTRO INFANTIL SIMBA Y CENTRO
INFANTIL LA CIGUENA DE LA FINANCIACION DE LOS PUESTOS
ESCOLARES DE LAS ESCUELAS INFANTILES CORRESPONDIENTE AL
PERIODO DE NOVIEMBRE DE 2019. Por € Concejd Delegado de Igualdad y
Educacion, D. Rafael Rey Sierra, se indica que € Ayuntamiento de Dos Hermanas
suscribi6 @ 15 de diciembre de 2011 sendos contratos de gestion del servicio publico de
guarderia infantil mediante concesion administrativa con las sociedades Centro Infantil
Simba, S.L con NIF: B-91933614, y Centro Infantil La Ciguefia, S.L. con NIF: B-
91253781, concesion que extiende su vigencia hasta € afio 2046.

El 25 de abril de 2017 e Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas firmoé los
Convenios de Colaboracién entre la Agencia Publica Andaluza de Educacion de la
Junta de Andalucia y las Escuelas Infantiles de titularidad municipa Simba y La
Ciguefia, para €l programa de ayuda a las familias para e fomento de la escolarizacion
en el primer ciclo de la Educacion Infantil en Andalucia, con una duracion de 4 anos.

En virtud de los referidos convenios, la Agencia Publica Andaluza de
Educacién de la Junta de Andalucia tiene previsto financiar ayudas para € curso
escolar 2019-2020 | os siguientes puestos escolares:

CENTRO N° PUESTOS ESCOLARES
SIMBA 148
LA CIGUENA 160

El 20 de diciembre de 2019, la Agencia Publica Andaluza de Educacion de la
Junta de Andalucia ingresd en la Tesoreria Municipal las siguientes cantidades (se
adjunta detalle de |os movimientos):

- 26.878,45 euros correspondientes a la financiacion de los puestos escolares del
Centro Infantil La Ciglefiadel mes de noviembre de 2019.
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- 15.204,56 euros correspondientes a la financiacion de los puestos escolares del
Centro Infantil Simba del mes de noviembre de 2019.

Por todo lo anterior, se propone ala Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar las aportaciones afavor del Centro Infantil La Ciguieia, S.L. por
importe de 26.878,45 euros, y a favor del Centro Infantil Simba, S.L., por importe de
15.204,56 euros, en concepto de financiacién de las ayudas a los puestos escolares de
las escuelas infantiles del mes de noviembre de 2019, como concesionarias del servicio
publico de ambas escuelas infantiles municipales, conforme a las liquidaciones
mensual es de plazas concertadas presentadas por ambas entidades.

Para |a redlizacion del presente gasto existe créedito en la partida 3230 47204
“Convenios Escuelas Infantiles 2019-2020 (ANO 2019)” del Presupuesto Municipal de
2020.

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente acuerdo a la Intervencién y Tesoreria Municipal,
asi como alos centros infantiles afectados, alos efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar la propuesta
€N Sus propios términos.

21.- REUNION COMISION EJECUTIVA FEDERACION ESPANOLA DE
UNIVERSIDADES POPULARES (FEUP). Por e Concgja Delegado de Igualdad y
Educacion, D. Rafael Rey Sierra, se informa a la Junta de Gobierno Loca que €
proximo dia 16 de enero a las 11 horas se celebrara en Madrid una reunion de la
Comisién Ejecutiva de la FEUP, cuya convocatoria se adjunta.

Como miembro y representante de Dos Hermanas en la Federacién Espafiola
de Universidades Populares, acudira a esta reunion el Concgjal Delegado de Igualdad y
Educacién, Rafael Rey Sierra.

Por €llo, se propone ala Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar |los gastos de transporte, desplazamiento y dietas para el mismo
dia.

SEGUNDO.- Dar cuentadel presente acuerdo ala Intervencion y Tesoreria Municipal.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad ACUERDA aprobar |a propuesta a
€N SusS propios términos.

22.- ASUNTOS DE URGENCIA.- No hubo.

23.- RUEGOSY PREGUNTAS.- No hubo.

JGL 10-01-2020 36



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por €l Sr. Presidente se levantd la
sesién, siendo las once horas y cincuenta minutos.

Y para que asi conste, se extiende la presente acta que comprende desde la

pagina una a la pagina treinta y siete, ambas inclusive, de todo lo cual, yo, € Conceal-
Secretario doy fe.
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